
부서: 기획예산실

정책: 기획·조정을 통한 구정운영

단위: 구정의 기획 및 조정 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2021년도 추경 1 회 일반회계 기획예산실

기획예산실 8,864,695 8,064,860 799,835

시 66,405 66,405 0

구 8,798,290 7,998,455 799,835

기획·조정을 통한 구정운영 789,136 748,976 40,160

시 66,405 66,405 0

구 722,731 682,571 40,160

구정의 기획 및 조정 64,910 63,910 1,000

구정 혁신업무 추진 1,000 0 1,000

303 포상금 1,000 0 1,000

01 포상금 1,000 0 1,000

○협업 우수공무원 포상금 1,000 0 1,000

― 최우수 300 0 300

― 우 수 400 0 400

― 장 려 300 0 300

300,000원*1명

200,000원*2명

100,000원*3명

건전하고 계획적인 재정운영 202,156 195,356 6,800

주민참여예산제 운영 34,580 27,780 6,800

201 일반운영비 26,080 20,980 5,100

01 사무관리비 24,580 19,480 5,100

○동 지역회의 운영지원

8,500 3,400 5,100경정 500,000원*17개동

301 일반보전금 8,500 6,800 1,700

09 행사실비지원금 8,500 6,800 1,700

○동 지역회의 참가자 실비지원

8,500 6,800 1,700경정 500,000원*17개동

감사 및 공직기강 확립 25,401 24,441 960

감사 및 공직자 재산등록 18,901 17,941 960

204 직무수행경비 4,800 3,840 960

03 특정업무경비 4,800 3,840 960

○감사담당 공무원 4,800 3,840 960경정 80,000원*5명*12월

규제개혁 및 법무행정 운영 81,330 49,930 31,400

소송수행 67,900 36,500 31,400

201 일반운영비 35,000 24,000 11,000

01 사무관리비 35,000 24,000 11,000

○일반수용비 35,000 24,000 11,000

― 고문변호사 사건수임료 및 승소사례금 27,500 16,500 11,000

ㆍ사건수임료 17,600 11,000 6,600

ㆍ승소사례금 9,900 5,500 4,400

경정 17,600,000원

경정 9,900,000원

303 포상금 900 500 400

01 포상금 900 500 400
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부서: 기획예산실

정책: 기획·조정을 통한 구정운영

단위: 규제개혁 및 법무행정 운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

○승소사건 소송수행자 포상금

900 500 400경정 100,000원*9건

305 배상금등 32,000 12,000 20,000

01 배상금등 32,000 12,000 20,000

○패소비용 변상금 22,000 2,000 20,000경정 22,000,000원

행정운영경비(기획예산실) 156,539 154,632 1,907

기본경비 87,027 85,120 1,907

기본경비 87,027 85,120 1,907

201 일반운영비 24,760 23,360 1,400

02 공공운영비 2,400 1,000 1,400

○휴대전화 사용료 1,400 0 1,40070,000원*2대*10월

405 자산취득비 6,947 6,440 507

01 자산및물품취득비 6,947 6,440 507

○캐비닛 507 0 507168,900원*3개

예비비 4,719,020 3,961,252 757,768

예비비 4,719,020 3,961,252 757,768

예비비 4,719,020 3,961,252 757,768

801 예비비 4,719,020 3,961,252 757,768

02 재해ㆍ재난목적예비비 1,205,020 447,252 757,768

○재해·재난예비비 1,205,020 447,252 757,768경정 1,205,020,000원
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