
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 보건의약과

정책: 의약관리

단위: 건강관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2022년도 본예산 일반회계 보건의약과

보건의약과 2,427,826 1,538,847 888,979

국 37,500

기 248,662

시 415,199

구 1,726,465

의약관리 1,830,766 990,454 840,312

국 3,510

기 223,887

시 292,174

구 1,311,195

건강관리 708,458 706,587 1,871

기 176,400

시 173,800

구 358,258

1.건강검진사업(성인지) 55,011 57,130 △2,119

101 인건비 816 780 36

04 기간제근로자등보수 816 780 36

1)토요 열린보건소 인건비 81668,000원*2명*6월

201 일반운영비 2,010 2,010 0

01 사무관리비 2,010 2,010 0

1)일반수용비 2,010

2)인쇄비 850

3)공단검진 문진표 100

3)검진안내 리플릿 250

3)검진안내 전단지 200

3)공단검진 창봉투 300

2)수용비 및 수수료 960

3)X-선필름 판독의뢰비 960

2)건강검진 소모품 200

100원*1,000매

500원*500매

200원*1,000매

200원*1,500매

1,200원*800명

50,000원*4회

203 업무추진비 450 450 0

03 시책추진업무추진비 450 450 0

1)건강검진사업 업무추진 450450,000원

307 민간이전 51,735 52,890 △1,155

01 의료및구료비 51,735 52,890 △1,155

1)검사용시약 39,795

2)병리검사(생화학, 혈액학, 뇨화학)

28,800

2)효소 면역검사 6,900

2)A형 간염검사 2,250

2)B형 간염검사 900

2)C형 간염검사 945

1)위생재료 11,940

12,000원*400명*6월

23,000원*50명*6월

7,500원*50명*6월

600원*250명*6월

4,500원*35명*6월



부서: 보건의약과

정책: 의약관리

단위: 건강관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2)검사소모품(주사기, 알코올솜 등)

11,9401,990,000원*6월

2.임상병리 및 방사선실 운영 117,822 116,058 1,764

101 인건비 62,343 60,579 1,764

04 기간제근로자등보수 62,343 60,579 1,764

1)임상병리사 및 방사선사 62,343

2)인부임 50,160

2)수당(급식, 교통, 가족)

5,040

2)4대보험료 6,026

2)장기요양보험료

237

2)피복비 600

2)근무화 200

2)명절휴가비 80

2,090,000원*4명*6월

210,000원*4명*6월

2,300,000원*4명*6월*10.915%

2,300,000원*4명*6월*3.495%*12.27%

150,000원*4명

50,000원*4명

20,000원*4명*1회

201 일반운영비 25,869 25,869 0

01 사무관리비 5,115 5,115 0

1)일반수용비 5,115

2)순번대기표 용지 335

2)방사선 촬영영상 복사CD 120

2)방사선실 환자가운 500

2)방사선실 운영 소모품 200

2)임상병리실 운영 소모품 200

2)골밀도토너 120

2)수용비 및 수수료 3,640

3)방사선피폭선량 측정 490

3)임상병리실 폐수처리비

3,150

67,000원*5상자

800원*150개

20,000원*25개

100,000원*2회

100,000원*2회

20,000원*6회

15,300원*8명*4회

350원*1,500L*6회

02 공공운영비 20,754 20,754 0

1)시설장비유지비 20,754

2)공기살균기 램프교체 1,650

2)임상병리실 정도관리비 1,000

2)의료장비 18,104

3)임상병리실 장비 5,000

3)원심분리기 정도관리비

1,320

3)오토파이펫 정도관리비 184

3)DR장비 유지보수비 9,600

3)방사선실 장비 2,000

55,000원*15개*2회

1,000,000원*1회

1,000,000원*5회

165,000원*2대*4회

23,000원*8개

1,600,000원*1대*6월

1,000,000원*2회

203 업무추진비 750 750 0

03 시책추진업무추진비 750 750 0

1)검사관련 업무추진 750750,000원



부서: 보건의약과

정책: 의약관리

단위: 건강관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

307 민간이전 28,860 28,860 0

01 의료및구료비 28,860 28,860 0

1)검사용시약 27,060

2)병리검사(생화학, 혈액학, 뇨화학)

8,400

2)B형간염검사 960

2)보균검사 10,000

2)수질검사 1,900

2)성매개감염병검사 4,400

2)에이즈검사 1,400

1)검사용재료 1,680

2)위생재료(튜브, 소변컵, 채수병 등)

1,680

1)방사선실 위생 재료 120

2)방사선실 소모품 120

12,000원*700명

600원*1,600명

500원*20,000명

9,500원*200건

2,200원*2,000명

3,500원*400명

280,000원*6월

20,000원*6월

3.의료급여수급권자 일반건강검진 지원(국고보조) 96,000 61,000 35,000

기 48,000

시 24,000

구 24,000

301 일반보전금 96,000 61,000 35,000

기 48,000

시 24,000

구 24,000

01 사회보장적수혜금 96,000 61,000 35,000

1)의료수급권자 건강진단비 96,00096,000,000원

기 48,000

시 24,000

구 24,000

4.국가암관리 지자체 지원(암검진)(국고보조) 428,000 460,434 △32,434

기 128,400

시 149,800

구 149,800

101 인건비 28,388 20,640 7,748

기 8,516

시 9,936

구 9,936

04 기간제근로자등보수 28,388 20,640 7,748

1)암검진사업 전담인력 28,388

2)인부임 22,9902,090,000원*1명*11월

기 6,897

시 8,046

구 8,047

2)수당 2,310210,000원*1명*11월

기 693

시 808

구 809



부서: 보건의약과

정책: 의약관리

단위: 건강관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2)4대보험료

2,73911,500,000원*10.715%+13,800,000원*10.915

%

기 821

시 959

구 959

2)장기요양보험료

1092,300,000원*1명*11월*3.495%*12.27%

기 33

시 38

구 38

2)명절휴가비 4020,000원*2회

기 12

시 14

구 14

2)피복비 150150,000원

기 45

시 53

구 52

2)근무화 5050,000원

기 15

시 18

구 17

201 일반운영비 1,500 1,500 0

기 450

시 525

구 525

01 사무관리비 1,500 1,500 0

1)암검진 홍보물 제작 등 1,5001,500,000원

기 450

시 525

구 525

301 일반보전금 398,112 438,294 △40,182

기 119,434

시 139,339

구 139,339

01 사회보장적수혜금 398,112 438,294 △40,182

1)암조기검진 398,112398,112,000원

기 119,434

시 139,339

구 139,339

5.만성질환자 중심 운동프로그램 운영 11,625 11,965 △340

201 일반운영비 7,500 7,840 △340

01 사무관리비 2,920 2,920 0

1)일반수용비 2,520

2)건강동아리운영 운동도구 구매

1,000

2)인쇄비 1,200

1,000,000원



부서: 보건의약과

정책: 의약관리

단위: 건강관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

3)운동교육자료 1,200

2)체성분출력용지 220

2)체성분프린터 토너 100

1)피복비 400

2)근무복 300

2)근무화 100

600원*2종*1,000매

44,000원*5박스

100,000원*1개

150,000원*2명

50,000원*2명

02 공공운영비 1,600 500 1,100

1)시설장비유지비 500

2)체력측정장비 유지보수 500

1)공공요금 및 제세 1,100

2)비대면 생활습관개선 프로그램 교육물품 배

송비 500

2)비대면 생활습관개선 프로그램운영 SNS 사

용료 600

100,000원*5회

5,000원*100개

50,000원*12개월

03 행사운영비 2,980 4,420 △1,440

1)생활습관개선 프로그램 운영 강사료

1,440

1)고혈압, 당뇨 관리를 위한 운동교육 강사료

1,540

120,000원*12회*1기

220,000원*7회

202 여비 2,400 2,400 0

01 국내여비 2,400 2,400 0

1)만성질환자중심 운동프로그램 운영 전담인력

여비 2,40020,000원*1명*10일*12월

203 업무추진비 1,200 1,200 0

03 시책추진업무추진비 1,200 1,200 0

1)운동프로그램 운영 업무추진비

1,200100,000원*12회

204 직무수행경비 525 525 0

03 특정업무경비 525 525 0

1)대민활동비 52543,750원*1명*12월

구민의료 서비스 888,790 63,673 825,117

기 16,150

시 4,845

구 867,795

6.보건소 진료 운영 843,981 30,114 813,867

101 인건비 821,427 15,740 805,687

04 기간제근로자등보수 821,427 15,740 805,687

1)보건소 진료운영 전담인력 15,387

2)인부임 12,540

2)수당(급식,교통,가족) 1,260

2)4대보험료 1,507

2)장기요양보험료

60

2,090,000원*1명*6월

210,000원*1명*6월

13,800,000원*10.915%

13,800,000원*3.495%*12.27%



부서: 보건의약과

정책: 의약관리

단위: 구민의료 서비스 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2)명절휴가비 20

1)선별진료소 의사 88,277

2)인부임 77,940

2)수당(급식,교통,가족) 1,260

2)4대보험료 8,487

2)장기요양보험료

340

2)피복비 150

2)근무화 100

1)선별진료소 간호사, 임상병리사 등 554,463

2)인부임 334,800

2)수당(급식,교통,가족) 15,120

2)인부임(주말 및 공휴일)

144,000

2)4대보험료 52,924

2)장기요양보험료

2,119

2)피복비 3,300

2)근무화 2,200

1)선별진료소 행정지원인력 163,300

2)인부임 76,365

2)수당(급식,교통,가족) 12,960

2)인부임(주말 및 공휴일)

57,600

2)4대보험료 15,744

2)장기요양보험료

631

20,000원*1회

12,990,000원*1명*6월

210,000원*1명*6월

79,200,000원*10.715%

79,200,000원*3.495%*12.27%

150,000원*1명

100,000원*1명

4,650,000원*12명*6월

210,000원*12명*6월

30,000원*10명*10일*8h*6월

493,920,000원*10.715%

493,920,000원*3.495%*12.27%

150,000원*22명

100,000원*22명

2,121,246원*6명*6월

360,000원*6명*6월

20,000원*6명*8h*10일*6월

146,925,000원*10.715%

146,925,000원*3.495%*12.27%

201 일반운영비 10,844 8,604 2,240

01 사무관리비 8,254 6,014 2,240

1)일반수용비 1,254

2)약봉투 인쇄비 100

2)처방전 출력용지 456

2)의료장비 소모품 498

3)자동혈압기 롤페이퍼 300

3)자동약포장기 롤페이퍼

198

2)진료운영 사무용품비 200

1)피복비 7,000

2)위생복(의사,약사,의료기사)

4,200

2)근무화(의사,약사,의료기사)

2,800

100원*1,000매

19,000원*4상자*6월

2,500원*20롤*6월

16,500원*2롤*6월

200,000원*1회

150,000원*28명

100,000원*28명

02 공공운영비 2,590 2,590 0

1)시설장비유지비 2,590



부서: 보건의약과

정책: 의약관리

단위: 구민의료 서비스 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2)공기청정기 필터 교체 관리

640

2)에어컨디셔너 유지보수 600

2)진료운영 유지보수 600

2)의료장비 유지보수 750

80,000원*4대*2회

150,000원*4대

600,000원

250,000원*3회

203 업무추진비 3,600 0 3,600

03 시책추진업무추진비 3,600 0 3,600

1)보건의약 업무추진 3,600300,000원*12월

307 민간이전 8,110 5,770 2,340

01 의료및구료비 8,110 5,770 2,340

1)조제실 약품비 및 소모품비 4,840

2)방문간호, 장애인 등 1,000

2)한방의약품비 등 3,840

1)위생재료비 3,270

2)물리치료 1,350

2)한방진료 1,920

10,000원*100명

1,000원*640명*6월

225,000원*6월

500원*640명*6월

7.의약업소 관리 5,710 4,660 1,050

201 일반운영비 2,710 1,660 1,050

01 사무관리비 2,710 1,660 1,050

1)일반수용비 2,710

2)인쇄비 2,710

3)의약업무 관련 서식 460

3)의약업소 법규 교육자료 및 홍보물

2,250

38,300원*12월

1,500원*1,500부

203 업무추진비 3,000 3,000 0

03 시책추진업무추진비 3,000 3,000 0

1)의약관리 업무추진 3,000250,000원*12월

8.의약품 안전 관리 4,340 4,340 0

201 일반운영비 2,200 2,200 0

01 사무관리비 2,200 2,200 0

1)교육자료 및 홍보물 제작 2,200

2)의약품 안전관리 교육자료 및 홍보물 제작

2,2002,200원*1,000부

203 업무추진비 390 390 0

03 시책추진업무추진비 390 390 0

1)마약류 명예지도원 업무추진 195

1)의약품 안전관리 업무추진 195

195,000원*1회

195,000원*1회

301 일반보전금 1,750 1,750 0

12 기타보상금 1,750 1,750 0

1)마약류 명예지도원 활동비 25050,000원*5명*1회



부서: 보건의약과

정책: 의약관리

단위: 구민의료 서비스 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

1)의약품 안전관리 교육 강사료

1,500150,000원*10회

9.의료시설 안전관리 1,934 1,734 200

301 일반보전금 1,934 1,734 200

12 기타보상금 1,934 1,734 200

1)전문가 점검자문 수당 1,934322,320원*6명

10.지역사회 통합건강증진사업(지역사회중심 재활사

업)(국고보조)

32,825 22,825 10,000

기 16,150

시 4,845

구 11,830

201 일반운영비 9,500 6,500 3,000

기 4,750

시 1,425

구 3,325

01 사무관리비 9,500 6,500 3,000

1)일반수용비 9,500

2)재활사업 홍보물품 등 구매

3,0003,000원*1,000개

기 1,500

시 450

구 1,050

2)협의체 회의참석 수당 1,40070,000원*10명*2회

기 700

시 210

구 490

2)프로그램운영 물품구매 4,500150,000원*30회

기 2,250

시 675

구 1,575

2)피복비 450150,000원*3명

기 225

시 67

구 158

2)근무화 15050,000원*3명

기 75

시 23

구 52

202 여비 2,400 2,400 0

기 1,200

시 360

구 840

01 국내여비 2,400 2,400 0

1)지역사회중심재활사업 전담인력 여비

2,40020,000원*1명*10회*12월

기 1,200

시 360

구 840



부서: 보건의약과

정책: 의약관리

단위: 구민의료 서비스 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

203 업무추진비 800 800 0

기 400

시 120

구 280

03 시책추진업무추진비 800 800 0

1)지역사회중심 재활사업 800800,000원

기 400

시 120

구 280

204 직무수행경비 525 525 0

03 특정업무경비 525 525 0

1)대민활동비 52543,750원*1명*12월

301 일반보전금 19,600 12,600 7,000

기 9,800

시 2,940

구 6,860

09 행사실비지원금 600 600 0

1)재활프로그램 운영 600600,000원

기 300

시 90

구 210

12 기타보상금 19,000 12,000 7,000

1)재활프로그램 운영 강사비 등

19,000200,000원*95회

기 9,500

시 2,850

구 6,650

의료기능강화 36,396 34,396 2,000

국 3,510

시 2,106

구 30,780

11.심폐소생술 등 응급처치 교육비 지원 29,376 27,376 2,000

201 일반운영비 9,376 9,376 0

01 사무관리비 9,376 9,376 0

1)교육교재 등 제작 300

1)자동심장충격기 소모품 8,876

2)패드 4,256

2)배터리 4,620

1)수리비 등 200

300,000원

212,800원*20대

220,000원*21대

200,000원

301 일반보전금 20,000 18,000 2,000

12 기타보상금 20,000 18,000 2,000

1)구조 및 응급처치 교육 강사료

20,000250,000원*80회

12.자동심장충격기 보급 지원(국고보조) 7,020 7,020 0



부서: 보건의약과

정책: 의약관리

단위: 의료기능강화 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

국 3,510

시 2,106

구 1,404

201 일반운영비 4,000 4,000 0

국 2,000

시 1,200

구 800

01 사무관리비 4,000 4,000 0

1)자동심장충격기 소모품(패드, 배터리)

4,0004,000,000원

국 2,000

시 1,200

구 800

405 자산취득비 3,020 3,020 0

국 1,510

시 906

구 604

01 자산및물품취득비 3,020 3,020 0

1)자동심장충격기 신규설치 3,0201,510,000원*2대

국 1,510

시 906

구 604

구강관리 197,122 185,798 11,324

기 31,337

시 111,423

구 54,362

13.지역사회 통합건강증진사업(구강)(국고보조) 65,521 55,993 9,528

기 31,337

시 9,402

구 24,782

101 인건비 30,836 30,003 833

기 13,995

시 4,200

구 12,641

04 기간제근로자등보수 30,836 30,003 833

1)치과위생사(포괄예산 통합인력 1명) 30,836

2)인부임 22,9902,090,000원*1명*11월

기 11,495

시 3,449

구 8,046

2)수당(급식,교통,가족) 2,310210,000원*1명*11월

기 1,155

시 347

구 808

2)4대보험료

2,73725,300,000원*10.715%/2+25,300,000원*10.9

15%/2



부서: 보건의약과

정책: 의약관리

단위: 구강관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2)장기요양보험료

109

2)출장여비 2,200

25,300,000원*3.495%*12.27%

20,000원*11월*10회

기 1,100

시 330

구 770

2)교육여비 200200,000원*1명

기 100

시 30

구 70

2)피복비 150150,000원*1명

기 75

시 23

구 52

2)근무화 100100,000원*1명

기 50

시 15

구 35

2)명절휴가비 4020,000원*2회

기 20

시 6

구 14

201 일반운영비 20,505 11,810 8,695

기 10,252

시 3,076

구 7,177

01 사무관리비 14,325 4,790 9,535

1)일반수용비 14,325

2)교육용 구강위생용품 구매

3,3002,000원*1,650명

기 1,650

시 495

구 1,155

2)구강보건사업 홍보물 구매

10,5452,109원*5,000부

기 5,272

시 1,582

구 3,691

2)통합건강증진사업 교육비 240240,000원*1명

기 120

시 36

구 84

2)사무용품 구입비 240240,000원

기 120

시 36

구 84

02 공공운영비 2,580 3,420 △840

1)치과장비유지보수비 2,580



부서: 보건의약과

정책: 의약관리

단위: 구강관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2)치과진료용 정수기필터 교체비

1,1401,140,000원

기 570

시 171

구 399

2)구강진료장비 수리비 1,440120,000원*12월

기 720

시 216

구 504

03 행사운영비 3,600 3,600 0

1)구강보건교육 및 장애인진료 등 운영

3,000100,000원*30회

기 1,500

시 450

구 1,050

1)치과주치의사업 행사 운영 600600,000원*1회

기 300

시 90

구 210

203 업무추진비 750 750 0

기 375

시 112

구 263

03 시책추진업무추진비 750 750 0

1)구강관리 업무추진 750150,000원*5회

기 375

시 112

구 263

301 일반보전금 3,100 3,100 0

기 1,550

시 465

구 1,085

09 행사실비지원금 800 800 0

1)치과주치의설명회 및 구강교육 운영

800800,000원

기 400

시 120

구 280

12 기타보상금 2,300 2,300 0

1)기타구강보건교육 강사료 2,000100,000원*20회

기 1,000

시 300

구 700

1)장애인 및 취약계층 교육 강사료

300100,000원*3회

기 150

시 45

구 105

307 민간이전 10,330 10,330 0



부서: 보건의약과

정책: 의약관리

단위: 구강관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

기 5,165

시 1,549

구 3,616

01 의료및구료비 10,330 10,330 0

1)치과재료비 10,330

2)치과약품 및 물품 6,000600,000원*10월

기 3,000

시 900

구 2,100

2)불소도포(양치)사업 시술관련 물품

4,3304,330,000원

기 2,165

시 649

구 1,516

14.치과주치의사업(시비보조) 131,601 129,805 1,796

시 102,021

구 29,580

201 일반운영비 1,380 1,240 140

시 184

구 1,196

01 사무관리비 1,150 1,010 140

1)협의체 회의참석 수당 및 사무용품비

950

1)전문인력 피복비 150

1)전문인력 근무화 50

950,000원

150,000원*1명

50,000원*1명

03 행사운영비 230 230 0

1)치과주치의사업 설명회 등 운영비 230230,000원

시 184

구 46

202 여비 2,400 2,400 0

01 국내여비 2,400 2,400 0

1)치과주치의사업 전담인력 여비

2,40020,000원*1명*10일*12월

204 직무수행경비 525 525 0

03 특정업무경비 525 525 0

1)대민활동비 52543,750원*1명*12월

307 민간이전 127,296 125,640 1,656

시 101,837

구 25,459

01 의료및구료비 127,296 125,640 1,656

1)학생치과주치의 지원 102,48048,000원*2,135명

시 81,984

구 20,496

1)아동치과주치의 지원 24,81648,000원*517명

시 19,853

구 4,963



부서: 보건의약과

정책: 질병예방관리

단위: 질병관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

질병예방관리 282,597 282,146 451

기 24,775

시 112,828

구 144,994

질병관리 282,597 282,146 451

기 24,775

시 112,828

구 144,994

15.지역사회 통합건강증진사업(심뇌혈관)(국고보조) 49,456 48,623 833

기 23,305

시 6,993

구 19,158

101 인건비 30,836 30,003 833

기 13,995

시 4,200

구 12,641

04 기간제근로자등보수 30,836 30,003 833

1)간호사 등 30,836

2)인부임 22,9902,090,000원*1명*11월

기 11,495

시 3,449

구 8,046

2)수당(급식, 교통, 가족)

2,310210,000원*1명*11월

기 1,155

시 347

구 808

2)4대보험료

2,737

2)장기요양보험료

109

2)출장여비 2,200

25,300,000원*10.715%/2+25,300,000원*10.9

15%/2

25,300,000원*3.495%*12.27%

20,000원*11월*10회

기 1,100

시 330

구 770

2)교육여비(숙박비, 교통비 및 일비)

200200,000원*1명

기 100

시 30

구 70

2)피복비 150150,000원*1명

기 75

시 23

구 52

2)근무화 100100,000원*1명

기 50

시 15

구 35



부서: 보건의약과

정책: 질병예방관리

단위: 질병관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2)명절휴가비 4020,000원*1명*2회

기 20

시 6

구 14

201 일반운영비 15,620 15,620 0

기 7,810

시 2,343

구 5,467

01 사무관리비 3,740 3,740 0

1)일반수용비 3,740

2)교육자료 구매 3,500500원*7,000부

기 1,750

시 525

구 1,225

2)통합건강증진사업 교육비 240240,000원*1명

기 120

시 36

구 84

03 행사운영비 11,880 11,880 0

1)건강교실운영 강사료 11,880220,000원*54회

기 5,940

시 1,782

구 4,158

203 업무추진비 1,000 1,000 0

기 500

시 150

구 350

03 시책추진업무추진비 1,000 1,000 0

1)건강교실 운영 등 업무추진비 600600,000원

기 300

시 90

구 210

1)서비스질 관리 컨퍼런스 400100,000원*4회

기 200

시 60

구 140

301 일반보전금 2,000 2,000 0

기 1,000

시 300

구 700

09 행사실비지원금 2,000 2,000 0

1)건강교실 등 운영 1,60032,000원*50회

기 800

시 240

구 560

1)당뇨뷔페 운영 400400,000원*1회

기 200

시 60



부서: 보건의약과

정책: 질병예방관리

단위: 질병관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

구 140

16.대사증후군 관리(시비보조)(성인지) 211,670 211,140 530

시 105,835

구 105,835

101 인건비 170,309 167,950 2,359

시 85,155

구 85,154

04 기간제근로자등보수 170,309 167,950 2,359

1)간호사 운동사 영양사 170,309

2)인부임(간호사, 운동사, 영양사)

137,9402,090,000원*6명*11월

시 68,970

구 68,970

2)수당(급식, 교통, 가족)

13,860210,000원*6명*11월

시 6,930

구 6,930

2)4대보험료

16,418151,800,000원*10.715%/2+151,800,000원*10

.915%/2

시 8,209

구 8,209

2)장기요양보험료

651151,800,000원*3.495%*12.27%

시 326

구 325

2)피복비 900150,000원*6명

시 450

구 450

2)근무화 30050,000원*6명

시 150

구 150

2)명절휴가비 24020,000원*6명*2회

시 120

구 120

201 일반운영비 8,090 7,490 600

시 4,045

구 4,045

01 사무관리비 4,290 4,290 0

1)일반수용비 4,290

2)홍보물품 2,1002,100,000원

시 1,050

구 1,050

2)대사증후군관리센터운영 사무용품비

270270,000원

시 135

구 135

2)체성분출력용지 22044,000원*5권

시 110



부서: 보건의약과

정책: 질병예방관리

단위: 질병관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

구 110

2)체성분프린터 토너 500100,000원*5개

시 250

구 250

2)대사증후군 위탁교육비 1,2001,200,000원*1회

시 600

구 600

02 공공운영비 3,200 3,200 0

1)대사증후군 프로그램설치 유지비

2,4002,400,000원*1회

시 1,200

구 1,200

1)스마트 헬스 존 인터넷 사용비

30025,000원*12회

시 150

구 150

1)스마트 헬스 존 시설장비유지비

500100,000원*5회

시 250

구 250

03 행사운영비 600 0 600

1)이동상담실 및 수요몸짱회 운영

60050,000원*12월

시 300

구 300

203 업무추진비 1,200 1,200 0

시 600

구 600

03 시책추진업무추진비 1,200 1,200 0

1)대사증후군관리 운영 업무추진

1,200100,000원*12월

시 600

구 600

307 민간이전 32,071 33,900 △1,829

시 16,035

구 16,036

01 의료및구료비 32,071 33,900 △1,829

1)대사증후군 검사시약 27,171

2)대사증후군 검사시약(스마트헬스존 포함)

27,17127,171,000원

시 13,585

구 13,586

1)검사용 재료 4,900

2)검사용 소모품(솜, 란셋 등)

4,900700원*7,000명

시 2,450

구 2,450

17.심뇌혈관질환 예방관리사업(만성병)(국고보조) 2,940 2,940 0



부서: 보건의약과

정책: 질병예방관리

단위: 질병관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

기 1,470

구 1,470

201 일반운영비 2,940 2,940 0

기 1,470

구 1,470

01 사무관리비 2,940 2,940 0

1)위탁교육비 2,940

2)만성병관리 사업기획 및 건강조사 FMTP

2,9402,940,000원*1명

기 1,470

구 1,470

18.시민건강관리센터 운영사업 18,531 19,443 △912

201 일반운영비 9,756 10,668 △912

01 사무관리비 9,756 10,668 △912

1)일반수용비 9,156

2)홍보물품 제작 5,000

2)기초설문지 인쇄비 1,440

2)사무용품비 500

2)순번대기표 용지 816

2)시민건강기록지 토너(컬러) 1,400

1)피복비(시간선택제임기제) 600

2)근무복 450

2)근무화 150

2,000원*2,500개

80원*6,000매*3종

500,000원

68,000원*12BOX

350,000원*4종

150,000원*3명

50,000원*3명

202 여비 7,200 7,200 0

01 국내여비 7,200 7,200 0

1)시민건강관리센터 운영 전담인력 여비

7,20020,000원*3명*10일*12월

204 직무수행경비 1,575 1,575 0

03 특정업무경비 1,575 1,575 0

1)대민활동비 1,57543,750원*3명*12월

행정운영경비(보건의약과) 314,463 266,247 48,216

국 33,990

시 10,197

구 270,276

인력운영비(보건의약과) 303,077 254,894 48,183

국 31,590

시 9,477

구 262,010

19.인력운영비(만성질환자중심 운동프로그램 운영) 39,295 31,408 7,887

101 인건비 37,772 29,885 7,887

02 기타직보수 37,772 29,885 7,887

1)시간선택제임기제(마급) 37,772

2)기본급 26,9642,247,000원*1명*12월



부서: 보건의약과

정책: 행정운영경비(보건의약과)

단위: 인력운영비(보건의약과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2)시간외근무수당 1,067

2)가족수당 720

3)배우자 480

3)기타가족 240

2)정액급식비 1,680

2)특수직무수당

1,295

2)성과연봉(A, 1명) 3,365

2)연가보상비

542

2)4대보험료

1,977

2)장기요양보험료

162

8,887원*1명*10h*12월

40,000원*1명*12월

20,000원*1명*12월

140,000원*1명*12월

2,247,000원*8/7h*84%*5%*1명*12월

3,364,270원

2,247,000원*84%*86%*1/30*1/7*70h*1명

37,677,570원*5.145%/2+37,677,570원*5.345

%/2

37,677,570원*3.495%*12.27%

204 직무수행경비 1,523 1,523 0

02 직급보조비 1,523 1,523 0

1)직급보조비(마급) 1,523126,870원*1명*12월

20.인력운영비(지역사회중심재활사업) 40,405 31,408 8,997

101 인건비 38,882 29,885 8,997

02 기타직보수 38,882 29,885 8,997

1)시간선택제임기제(마급) 38,882

2)기본급 26,964

2)시간외근무수당 1,067

2)가족수당 720

3)배우자 480

3)기타가족 240

2)정액급식비 1,680

2)특수직무수당

1,295

2)연가보상비

542

2)성과연봉 3,365

2)4대보험료

2,032

2)장기요양보험료

167

2)의료업무수당 525

2)의료업무수당(제1급감염병대응)

525

2,247,000원*1명*12월

8,887원*10h*1명*12월

40,000원*1명*12월

20,000원*1명*12월

140,000원*1명*12월

2,247,000원*8/7*84%*5%*1명*12월

2,247,000원*84%*86%*1/30*1/7*70h*1명

3,364,270원

38,727,570원*5.145%/2+38,727,587원*5.345

%/2

38,727,570원*3.495%*12.27%

43,750원*1명*12월

43,750원*1명*12월

204 직무수행경비 1,523 1,523 0

02 직급보조비 1,523 1,523 0

1)직급보조비(마급) 1,523126,870원*1명*12월



부서: 보건의약과

정책: 행정운영경비(보건의약과)

단위: 인력운영비(보건의약과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

21.인력운영비(치과주치의사업) 40,405 31,408 8,997

101 인건비 38,882 29,885 8,997

02 기타직보수 38,882 29,885 8,997

1)시간선택제임기제(마급) 38,882

2)기본급 26,964

2)시간외수당 1,067

2)가족수당 720

3)배우자 480

3)기타가족 240

2)정액급식비 1,680

2)특수직무수당

1,295

2)연가보상비

542

2)성과연봉 3,365

2)4대보험료

2,032

2)장기요양보험료

167

2)의료업무수당 525

2)의료업무수당(제1급감염병대응)

525

2,247,000원*1명*12월

8,887원*1명*10h*12월

40,000원*1명*12월

20,000원*1명*12월

140,000원*1명*12월

2,247,000원*8/7*84%*5%*1명*12월

2,247,000원*84%*86%*1/30*1/7*70h*1명

3,364,270원

38,727,570원*5.145%/2+38,727,570원*5.345

%/2

38,727,570원*3.495%*12.27%

43,750원*1명*12월

43,750원*1명*12월

204 직무수행경비 1,523 1,523 0

02 직급보조비 1,523 1,523 0

1)직급보조비(마급) 1,523126,870원*1명*12월

22.인력운영비(시민건강관리센터 운영사업) 119,792 96,498 23,294

101 인건비 115,224 91,930 23,294

02 기타직보수 115,224 91,930 23,294

1)시간선택제임기제(마급) 115,224

2)기본급 80,892

2)시간외근무수당 3,200

2)가족수당 4,320

3)배우자 1,440

3)기타가족 720

3)둘째자녀 2,160

2)정액급식비 5,040

2)특수직무수당

3,883

2)성과연봉(S, 1명) 3,365

2)성과연봉(A, 1명) 2,524

2)성과연봉(B, 1명) 1,683

2,247,000원*3명*12월

8,887원*3명*10h*12월

40,000원*3명*12월

20,000원*3명*12월

60,000원*3명*12월

140,000원*3명*12월

2,247,000원*8/7*84%*5%*3명*12월

3,364,270원

2,523,200원

1,682,130원



부서: 보건의약과

정책: 행정운영경비(보건의약과)

단위: 인력운영비(보건의약과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2)연가보상비

1,624

2)4대보험료

6,094

2)장기요양보험료

499

2)의료업무수당 1,050

2)의료업무수당(제1급감염병대응)

1,050

2,247,000원*84%*86%*1/30*1/7*70h*3명

116,182,710원*5.145%/2+116,182,710원*5.3

45%/2

116,182,710원*3.495%*12.27%

43,750원*2명*12월

43,750원*2명*12월

204 직무수행경비 4,568 4,568 0

02 직급보조비 4,568 4,568 0

1)직급보조비(마급) 4,568126,870원*3명*12월

23.인력운영비(장애인건강권 및 의료접근성 지원사업

)(국고보조)

63,180 64,172 △992

국 31,590

시 9,477

구 22,113

101 인건비 60,135 61,127 △992

국 30,067

시 9,020

구 21,048

02 기타직보수 60,135 61,127 △992

1)시간선택제임기제(마급) 60,135

2)기본급 40,6921,695,500원*2명*12월

국 20,346

시 6,104

구 14,242

2)시간외근무수당 2,1338,887원*2명*10h*12월

국 1,067

시 320

구 746

2)대민활동비 1,05043,750원*2명*12월

국 525

시 157

구 368

2)가족수당 1,440

3)배우자 96040,000원*2명*12월

국 480

시 144

구 336

3)기타가족 48020,000원*2명*12월

국 240

시 72

구 168

2)정액급식비 3,360140,000원*2명*12월

국 1,680

시 504



부서: 보건의약과

정책: 행정운영경비(보건의약과)

단위: 인력운영비(보건의약과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

구 1,176

2)특수직무수당

1,9541,695,500원*8/7*84%*5%*2명*12월

국 977

시 293

구 684

2)연가보상비

8171,695,500원*84%*86%*1/30*1/7*70h*2명

국 408

시 123

구 286

2)4대보험료

2,58824,666,200원*5.145%/2*2명+24,666,200원*5

.345%/2*2명

국 1,294

시 388

구 906

2)장기요양보험료

21224,666,200원*3.495%*12.27%*2명

국 106

시 32

구 74

2)성과연봉(S,1명) 3,3653,364,270원

국 1,682

시 505

구 1,178

2)성과연봉(A,1명) 2,5242,523,210원

국 1,262

시 378

구 884

204 직무수행경비 3,045 3,045 0

국 1,523

시 457

구 1,065

02 직급보조비 3,045 3,045 0

1)직급보조비(마급) 3,045126,870원*2명*12월

국 1,523

시 457

구 1,065

기본경비(보건의약과) 11,386 11,353 33

국 2,400

시 720

구 8,266

24.기본경비(보건의약과)(국고보조) 11,386 11,353 33

국 2,400

시 720

구 8,266

201 일반운영비 1,786 1,746 40

01 사무관리비 1,786 1,746 40



부서: 보건의약과

정책: 행정운영경비(보건의약과)

단위: 기본경비(보건의약과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

1)일반수용비 994

2)기본사무용품비 260

2)문서보존 상자 210

2)문서보존용 표지 128

2)진행문서파일 308

2)파로클립(대) 88

1)임차료 792

2)복사기 임차료 792

10,000원*26명

52,500원*4BOX

16,000원*8속

77,000원*4BOX

7,300원*12통

66,000원*12월

202 여비 4,800 3,457 1,343

국 2,400

시 720

구 1,680

01 국내여비 4,800 3,457 1,343

1)장애인건강권 및 의료접근성 지원사업 전담인

력 여비 4,80020,000원*2명*10일*12월

국 2,400

시 720

구 1,680

203 업무추진비 4,800 4,800 0

04 부서운영업무추진비 4,800 4,800 0

1)부서운영업무추진비 4,800400,000원*12월


