
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 생활지원과

정책: 의료급여 지원

단위: 의료급여 지원(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2018년도 추경 1 회 의료급여기금특별회계 생활지원과

생활지원과 928,054 800,000 128,054

국 742,443 640,000 102,443

시 185,611 160,000 25,611

의료급여 지원 823,708 711,440 112,268

국 658,966 569,152 89,814

시 164,742 142,288 22,454

의료급여 지원(의료급여기금특별회계) 823,708 711,440 112,268

국 658,966 569,152 89,814

시 164,742 142,288 22,454

의료급여 자치단체 경상보조(의료급여 행정지원) 20,952 89,152 △68,200

국 16,762 71,322 △54,560

시 4,190 17,830 △13,640

101 인건비 6,240 74,440 △68,200

국 4,992 59,552 △54,560

시 1,248 14,888 △13,640

04 기간제근로자등보수 6,240 74,440 △68,200

○의료급여관리사 인건비 6,240 74,440 △68,200

ㆍ급여 0 51,120 △51,120경정 0원

국 0 40,896 △40,896

시 0 10,224 △10,224

ㆍ시간외수당 0 7,200 △7,200경정 0원

국 0 5,760 △5,760

시 0 1,440 △1,440

ㆍ사용자부담금(4대보험) 0 5,080 △5,080경정 0원

국 0 4,064 △4,064

시 0 1,016 △1,016

ㆍ퇴직급여충당금 0 4,800 △4,800경정 0원

국 0 3,840 △3,840

시 0 960 △960

의료급여 자치단체 경상보조(저소득주민 의료급여 지

원)

734,556 622,288 112,268

국 587,644 497,830 89,814

시 146,912 124,458 22,454

307 민간이전 734,556 622,288 112,268

국 587,644 497,830 89,814

시 146,912 124,458 22,454

01 의료및구료비 734,556 622,288 112,268

○본인부담 보상금 및 상한제(초과금액)

30,000 21,000 9,000경정 30,000,000원

국 24,000 16,800 7,200

시 6,000 4,200 1,800

○기타요양비(산소치료 등)

150,000 100,000 50,000경정 150,000,000원

국 120,000 80,000 40,000

시 30,000 20,000 10,000

○장애인 보장구 급여비 371,556 318,288 53,268경정 371,556,000원

국 297,244 254,630 42,614
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부서: 생활지원과

정책: 의료급여 지원

단위: 의료급여 지원(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

시 74,312 63,658 10,654

의료급여 관리 68,200 0 68,200

국 54,560 0 54,560

시 13,640 0 13,640

101 인건비 68,200 0 68,200

국 54,560 0 54,560

시 13,640 0 13,640

04 기간제근로자등보수 68,200 0 68,200

○의료급여관리사 인건비 68,200 0 68,200

ㆍ급여 51,120 0 51,1202,130,000원*2명*12월

국 40,896 0 40,896

시 10,224 0 10,224

ㆍ시간외수당 7,200 0 7,200300,000원*2명*12월

국 5,760 0 5,760

시 1,440 0 1,440

ㆍ사용자부담금(4대보험) 5,080 0 5,0802,540,000원*2명

국 4,064 0 4,064

시 1,016 0 1,016

ㆍ퇴직급여충당금 4,800 0 4,800200,000원*2명*12월

국 3,840 0 3,840

시 960 0 960

행정운영경비 104,346 88,560 15,786

국 83,477 70,848 12,629

시 20,869 17,712 3,157

인력운영비(의료급여기금특별회계) 104,346 88,560 15,786

국 83,477 70,848 12,629

시 20,869 17,712 3,157

인력운영비(의료급여 관리) 96,546 88,560 7,986

국 77,237 70,848 6,389

시 19,309 17,712 1,597

101 인건비 96,546 88,560 7,986

국 77,237 70,848 6,389

시 19,309 17,712 1,597

03 무기계약근로자보수 96,546 88,560 7,986

○의료급여관리사 인건비 96,546 88,560 7,986

ㆍ급여 70,500 59,400 11,100경정 70,500,000원

국 56,400 47,520 8,880

시 14,100 11,880 2,220

ㆍ여비 0 7,020 △7,020경정 0원

국 0 5,616 △5,616

시 0 1,404 △1,404

ㆍ시간외수당 9,750 8,370 1,380경정 9,750,000원

국 7,800 6,696 1,104

시 1,950 1,674 276

ㆍ사용자부담금(4대보험) 8,376 6,210 2,166경정 8,376,000원

국 6,701 4,968 1,733

시 1,675 1,242 433
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부서: 생활지원과

정책: 행정운영경비

단위: 인력운영비(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

ㆍ퇴직급여충당금 7,920 7,560 360경정 7,920,000원

국 6,336 6,048 288

시 1,584 1,512 72

인력운영비(의료급여 행정지원) 7,800 0 7,800

국 6,240 0 6,240

시 1,560 0 1,560

101 인건비 7,800 0 7,800

국 6,240 0 6,240

시 1,560 0 1,560

03 무기계약근로자보수 7,800 0 7,800

○의료급여관리사 여비

7,800 0 7,800(260,000원*2명*12월)+(260,000원*1명*6월)

국 6,240 0 6,240

시 1,560 0 1,560

- 3 -


