
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2024년도 본예산 일반회계 회계과

부서: 회계과
정책: 회계질서 확립
단위: 회계·계약제도 내실운영 (단위:천원)

회계과 47,514,043 44,439,604 3,074,439

국 19,250

기 151,185

시 47,343,608

회계질서 확립 447,880 453,840 △5,960

회계·계약제도 내실운영 447,880 453,840 △5,960

합리적인 세출예산 집행 65,200 59,600 5,600

201 일반운영비 60,200 53,200 7,000

01 사무관리비 60,200 53,200 7,000

◎사무관리비 60,200

○세입·세출결산 검사위원 수당
21,000

○복식부기 재무보고서 공인회계사 검토 용
역 17,000

○결산서 및 부속서류 인쇄
19,200

○결산검사위원 사무용품 구입 및 사무기기
임차료 2,000

○회계실무교육 강사수당
1,000

202 여비 4,000 4,400 △400

01 국내여비 4,000 4,400 △400

◎관외여비 4,000

○회계업무 관련 교육등
2,600

○결산검사위원 교육여비
1,400

203 업무추진비 1,000 2,000 △1,000

03 시책추진업무추진비 1,000 2,000 △1,000

◎회계운영관리 업무추진비
1,000

계약제도 내실운영 54,000 67,000 △13,000

201 일반운영비 47,060 47,060 0

01 사무관리비 47,060 47,060 0

◎사무관리비 47,060

○설계원가 계산 및 검토 수수료
15,000

○계약심의위원회회의 참석 수당
1,000

○계약·하자관리프로그램 유지보수비
17,400

○전자태그 장비 및 소프트웨어 유지보수비
9,360

○G2B(나라장터) 이용 수수료
4,300

206 재료비 2,940 2,940 0

150,000원*20일*7명

17,000,000원*1식

60,000원*4종*80부

2,000,000원*1식

1,000,000원*1식

2,600,000원*1식

200,000원*7명

1,000,000원*1식

3,000,000원*5회

500,000원*2회

1,450,000원*12월

780,000원*12월

10,000원*430건



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 회계질서 확립
단위: 회계·계약제도 내실운영 (단위:천원)

01 재료비 2,940 2,940 0

◎재료비 2,940

○전자태그 라벨 구입 2,500

○카트리지 구입 440

401 시설비및부대비 4,000 4,000 0

03 시설부대비 4,000 4,000 0

◎주민참여공사 감독 수당
4,000

효율적인 특정업무경비 집행 328,680 327,240 1,440

204 직무수행경비 328,680 327,240 1,440

02 특정업무경비 328,680 327,240 1,440

◎특정업무수행 활동비 328,680

○대민 활동비 273,600

○감사담당공무원 활동비
3,840

○세무담당공무원 활동비
32,400

○예산담당공무원 활동비
10,800

○여론동향담당공무원 활동비
2,400

○공무원단체담당공무원 활동비
1,440

○특사경수사담당공무원 활동비
2,400

○아동학대대응활동비
1,800

차별화된 청사관리 1,394,466 1,214,188 180,278

국 19,250

시 1,375,216

청사시설 환경정비사업 744,845 697,167 47,678

국 19,250

시 725,595

청사시설 운영 744,845 697,167 47,678

국 19,250

시 725,595

101 인건비 106,345 105,167 1,178

04 기간제근로자등보수 106,345 105,167 1,178

◎기간제근로자 등 보수 106,345

○기본급(시급)
78,249

○직무수당 3,360

○주휴수당 15,145

○명절휴가비 2,400

○5대보험 부담금 7,191

250원*10,000점

110,000원*4개

200,000원*20건

50,000원*456명*12월

80,000원*4명*12월

100,000원*27명*12월

150,000원*6명*12월

100,000원*2명*12월

60,000원*2명*12월

200,000원*1명*12월

50,000원*3명*12월

9,860원*4명*8시간*248일

70,000원*12월*4명

9,860*4명*8시간*48일

300,000원*4명*2회



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 차별화된 청사관리
단위: 청사시설 환경정비사업 (단위:천원)

·국민건강보험 부담금
3,516

·장기요양보험 부담금
451

·고용보험 부담금 1,736

·산재보험 부담금 1,488

401 시설비및부대비 518,500 500,000 18,500

국 19,250

시 499,250

01 시설비 518,500 500,000 18,500

◎청사시설 운영 시설비 480,000

○본청 시설 유지보수
200,000

○동행정복지센터 시설 유지보수
280,000

◎실외기 가스저감장치 설치
38,500

국 19,250

시 19,250

405 자산취득비 120,000 92,000 28,000

01 자산및물품취득비 120,000 92,000 28,000

◎중형 승합차 구입 120,000

청사경영관리 649,621 517,021 132,600

청사운영 기본경비 649,621 517,021 132,600

201 일반운영비 649,621 517,021 132,600

02 공공운영비 649,621 517,021 132,600

◎공공요금 및 제세 360,600

○본청 전기요금 276,000

○본청 상·하수도 요금
21,600

○본청 도시가스 요금
60,000

○본청 공용차량 자동차세
3,000

◎시설장비유지비(본청) 192,000

○시설관리대행 수수료(전기, 소방 등)
59,000

○시설유지보수비(냉난방기, 전기 등)
34,000

○시설물 점검 수수료(정기안전점검 등)
51,000

○청사관리용 물품구입
36,000

○환경정비(저수조청소 및 청사소독)
12,000

◎차량선박비 97,021

99,153,920원*3.545%

3,515,006원*12.81%

99,153,920원*1.75%

99,153,920원*1.5%

200,000,000원*1식

280,000,000원*1식

38,500,000원 * 1식

120,000,000원

23,000,000원*12월

1,800,000원*12월

5,000,000원*12월

3,000,000원*1식

59,000,000원 * 1식

34,000,000원*1식

51,000,000원*1식

3,000,000원*12월

12,000,000원*1식



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 차별화된 청사관리
단위: 청사경영관리 (단위:천원)

○본청 공용차량 유류비 49,320

·휘발유 15,660

·경 유 33,660

○본청 공용차량 유지관리비
27,200

○본청 공용차량 보험료
13,600

○본청 공용차량 고속도로 통행료
6,000

○본청 공용차량 정기검사 수수료
901

공유재산 운영 활성화 840,000 1,423,000 △583,000

효율적인 공유재산 관리 840,000 1,423,000 △583,000

대체재산 조성사업 200,000 800,000 △600,000

401 시설비및부대비 200,000 800,000 △600,000

01 시설비 200,000 800,000 △600,000

◎대체재산 조성 사업비
200,000

공유재산 운영관리 640,000 623,000 17,000

201 일반운영비 587,000 570,000 17,000

01 사무관리비 37,000 30,000 7,000

◎사무관리비 37,000

○공유재산 측량비 25,000

○공유재산 감정료 12,000

02 공공운영비 550,000 540,000 10,000

◎지방공제회비(건물,시설물 배상)
520,000

◎공유재산 부가가치세 납부
30,000

301 일반보전금 3,000 3,000 0

14 기타보상금 3,000 3,000 0

◎공제보상금 3,000

401 시설비및부대비 50,000 50,000 0

01 시설비 50,000 50,000 0

◎공유재산 시설 유지 및 보수
50,000

행정운영경비(회계과) 44,831,697 41,348,576 3,483,121

기 151,185

시 44,680,512

인력운영비(회계과) 44,658,429 41,176,276 3,482,153

기 151,185

시 44,507,244

인력운영비(총괄) 44,397,111 41,176,276 3,220,835

101 인건비 44,397,111 41,176,276 3,220,835

1,740원*9,000ℓ

1,870원*18,000ℓ

1,600,000원*17대

800,000원*17대

500,000원*12월

26,500원*17대*2회

200,000,000원*1식

500,000원*50필지

3,000,000원*4회

520,000,000원*1식

30,000,000원*1식

100,000원*30건

50,000,000원*1식



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

01 보수 40,446,462 38,008,066 2,438,396

◎봉급(685명) 26,867,464

○일반직(664명) 25,934,401

·3급(연봉) 101,261

·4급(연봉) 399,920

·5급(연봉) 3,935,760

·6급 9,491,172

·7급 5,497,800

·8급 4,244,472

·9급 2,264,016

○지도직(10명) 492,315

·지도관(연봉) 88,935

·지도사 403,380

○연구직(4명) 172,944

·연구사 172,944

○지방전문경력관(7명) 267,804

·전문경력관 나군
105,504

·전문경력관 다군
162,300

◎봉급인상분 671,687

◎수당 6,883,470

○가족수당 384,000

○정근수당 2,238,956

○정근수당가산금
480,000

○위험수당 31,080

·을종 4,200

·병종 26,880

○모범공무원수당 9,000

○대우공무원수당
257,040

○특수업무수당(기술정보수당) 70,920

·5급 이상 6,000

·6급∼7급 39,600

·8급∼9급 19,200

·지도관 720

·지도사 5,400

○기술정보수당 가산금 48,600

·기능장,기사 34,200

·산업기사 12,000

·운전정비 2,400

101,261,000원*1명

99,980,000원*4명

85,560,000원*46명

4,141,000원*191명*12월

2,975,000원*154명*12월

2,118,000원*167명*12월

1,868,000원*101명*12월

88,935,000원*1명

3,735,000원*9명*12월

3,603,000원*4명*12월

4,396,000원*2명*12월

2,705,000원*5명*12월

26,867,464,000원*2.5%

80,000원*400명*12월

26,867,464,000원/12*0.5*2회

100,000원*400명*12월

50,000원*7명*12월

40,000원*56명*12월

50,000원*15명*12월

170,000원*126명*12월

50,000원*10명*12월

30,000원*110명*12월

20,000원*80명*12월

60,000원*1명*12월

50,000원*9명*12월

30,000원*95명*12월

20,000원*50명*12월

20,000원*10명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

○특수직무수당(민원)
12,000

○특수직무수당(읍면동)
94,080

○특수직무수당(사서)
2,400

○특수직무수당(시간선택제)
6,000

○특수직무수당(사회복지)
64,680

○특수직무수당(사회복지가산금)
27,720

○특수업무수당(비상근무수당)
48,000

○특수업무수당(장려수당) 16,200

·자원순환 운영·관리
9,000

·하늘정원 7,200

○특수업무수당(의료업무수당)
24,000

○특수업무수당(연구업무수당)
3,840

○의사수당 9,840

·5급 2,880

·6급 2,160

·7급 이하 4,800

○경제자유구역청 업무수당
20,640

○육아휴직수당 360,000

○업무대행수당(출산휴가 및 육아휴직자) 9,600

·전체 9,600

○관리업무수당(5급)
37,603

○초과근무수당 1,687,047

·6급 574,422

·7급 418,351

·8급 407,293

·9급 233,189

·연구사 11,031

·지도사 25,523

·지방경력관 나군
5,694

·지방경력관 다군
11,544

○휴일근무수당 30,216

50,000원*20명*12월

70,000원*112명*12월

20,000원*10명*12월

100,000원*5명*12월

70,000원*77명*12월

30,000원*77명*12월

80,000원*50명*12월

150,000원*5명*12월

200,000원*3명*12월

50,000원*40명*12월

80,000원*4명*12월

80,000원*3명*12월

60,000원*3명*12월

50,000원*8명*12월

430,000원*4명*12월

1,500,000원*20명*12월

200,000원*4명*12월

4,973,900원*7명*12월*9%

12,531원*191명*20시간*12개월

11,319원*154명*20시간*12개월

10,162원*167명*20시간*12개월

9,620원*101명*20시간*12개월

11,490원*4명*20시간*12개월

11,816원*9명*20시간*12개월

11,862원*2명*20시간*12개월

9,620원*5명*20시간*12개월

100,720원*5명*60일



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

○야간근무수당
10,008

○명예퇴직수당 900,000

◎정액급식비 1,150,800

◎명절휴가비
2,686,747

◎연가보상비
641,834

◎직급보조비 1,544,460

○시장 6,000

○부시장 5,400

○4급 14,400

○5급 138,000

○6급 424,020

○7급 332,640

○8급 이하 562,800

○지도관 3,000

○지도사 19,980

○연구사 8,880

○지방경력전문관 나군
4,440

○지방경력전문관 다군
10,500

○파견근무수당 14,400

·중앙행정기관 3,600

·5급 이상 4,800

·6급 이하 3,600

·교류지원(산불방지센터파견)
2,400

02 기타직보수 3,950,649 3,168,210 782,439

◎청원경찰 및 청원산림보호직(15명) 970,979

○기본급 626,400

○정근수당 52,200

○정근수당 가산금
18,000

○초과근무수당
39,096

○휴일근무수당 57,863

○야간근무수당
14,136

○가족수당 14,400

○특수업무수당(장려수당-자원순환 운영·
관리) 3,600

○특수직무수당(읍면동)
1,680

4,170원*5명*8시간*60일

60,000,000원*15명

140,000원*685명*12월

26,867,464,000원/12월*60%*2회

26,867,464,000원/12*86%*1/30*10일

500,000원*1명*12월

450,000원*1명*12월

400,000원*3명*12월

250,000원*46명*12월

185,000원*191명*12월

180,000원*154명*12월

175,000원*268명*12월

250,000원*1명*12월

185,000원*9명*12월

185,000원*4명*12월

185,000원*2명*12월

175,000원*5명*12월

300,000원*1명*12월

200,000원*2명*12월

100,000원*3명*12월

200,000원*1명*12월

3,480,000원*15명*12월

626,400,000원/12월*50%*2회

100,000원*15명*12월

10,860원*15명*20시간*12월

89,020원*5명*130일

3,720원*5명*8시간*95일

80,000원*15명*12월

150,000원*2명*12월

70,000원*2명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

○조장수당 1,080

○정액급식비 25,200

○직급보조비 31,920

·6급 상당 4,440

·7급 상당 6,480

·8급이하 상당 21,000

○대민활동비 7,800

○명절휴가비
62,640

○연가보상비
14,964

◎일반임기제(12명) 748,084

○기본급 638,230

·4급 상당 87,200

·6급 상당 85,830

·7급 상당 329,000

·8급 상당 136,200

○초과근무수당
28,961

○가족수당 14,400

○정액급식비 20,160

○직급보조비 28,440

·4급 상당 4,800

·6급 상당 2,220

·7급 상당 15,120

·8급 상당 6,300

○대민활동비 6,000

○연가보상비
11,893

◎한시임기제(20명) 576,803

○기본급 416,973

○초과근무수당
48,768

○가족수당 19,200

○특수업무수당(의료업무수당)
1,050

○정액급식비 33,600

○직급보조비
36,750

○대민활동비 10,500

○연가보상비
9,962

◎시간선택제임기제(30명) 1,581,074

○기본급 1,266,720

30,000원*3명*12월

140,000원*15명*12월

185,000원*2명*12월

180,000원*3명*12월

175,000원*10명*12월

50,000원*13명*12월

626,400,000원/12월*0.6*2회

626,400,000원/12월*86%*1/30*10일

87,200,000원*1명

85,830,000원*1명

47,000,000원*7명

45,400,000원*3명

10,970원*11명*20시간*12월

100,000원*12명*12월

140,000원*12명*12월

400,000원*1명*12월

185,000원*1명*12월

180,000원*7명*12월

175,000원*3명*12월

50,000원*10명*12월

638,230,000원/12월*78%*86%*1/30*10일

23,827,000원*35/40*20명

10,160원*20명*20시간*12월

80,000원*20명*12월

50,000원*35/40*2명*12월

140,000원*20명*12월

175,000원*35/40*20명*12월

50,000원*35/40*20명*12월

416,973,000원/12월*86%*1/30*10일



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

·나급 126,376

·다급 292,800

·라급 144,525

·마급 703,019

○초과근무수당
73,512

○가족수당 28,800

○특수직무수당(시간선택제)
64,800

○정액급식비 50,400

○직급보조비 57,488

·나급 5,250

·다급 11,655

·라급 5,670

·마급 34,913

○대민활동비 15,750

○연가보상비
23,604

◎봉급인상분 73,709

청소년상담복지센터 인력 운영 261,318 0 261,318

기 151,185

시 110,133

101 인건비 261,318 0 261,318

기 151,185

시 110,133

02 기타직보수 261,318 0 261,318

◎시간선택제임기제(청소년 동반자 프로그램
운영 2명) 63,704

○인건비(마급-2명) 63,704

기 31,852

시 31,852

◎시간선택제임기제(지역사회청소년안전망 3
명) 94,980

○인건비(마급-3명) 94,980

기 47,490

시 47,490

◎시간선택제임기제(학교밖청소년지원사업 3
명) 102,634

○인건비(마급-3명) 102,634

기 71,843

시 30,791

기본경비(회계과) 173,268 172,300 968

부서운영경비(회계과) 74,560 77,200 △2,640

201 일반운영비 28,560 31,200 △2,640

63,188,000원*2명

48,800,000원*6명

48,175,000원*3명

37,001,000원*19명

10,210원*30명*20시간*12월

80,000원*30명*12월

180,000원*30명*12월

140,000원*30명*12월

250,000원*35/40*2명*12월

185,000원*35/40*6명*12월

180,000원*35/40*3명*12월

175,000원*35/40*19명*12월

50,000원*35/40*30명*12월

1,266,720,000원/12월*78%*86%*1/30*10일

2,948,323,000원*2.5%

63,704,000원*1식

94,980,000원*1식

102,634,000원*1식



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 기본경비(회계과) (단위:천원)

01 사무관리비 26,160 28,800 △2,640

◎부서운영 기본경비 26,160

○일반수용비 15,600

○급량비 10,560

02 공공운영비 2,400 2,400 0

◎공공요금 및 제세 2,400

202 여비 42,000 42,000 0

01 국내여비 42,000 42,000 0

◎관내여비 42,000

203 업무추진비 4,000 4,000 0

04 부서운영업무추진비 4,000 4,000 0

◎부서운영업무추진비 4,000

직무수행경비 98,708 95,100 3,608

204 직무수행경비 98,708 95,100 3,608

01 직책급업무수행경비 98,708 95,100 3,608

◎직책급 업무추진비 98,708

○시장 11,700

○부시장 7,200

○국장(4급 기관장)
4,800

○국장(4급 보조기관장)
12,600

○과장(5급 기관장)
25,200

○과장(5급 보조기관장)
34,800

○직책급 조정분 2,408

1,300,000원*12월

8,000원*22명*5회*12월

200,000원*12월

140,000원*25명*12월

4,000,000원*1식

975,000원*1명*12월

600,000원*1명*12월

400,000원*1명*12월

350,000원*3명*12월

150,000원*14명*12월

100,000원*29명*12월

96,300,000원*2.5%


