
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 보건정책과

정책: 평생건강관리 체계 확립

단위: 건강도시 추진 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2018년도 본예산 일반회계 보건정책과

보건정책과 1,275,000 1,011,529 263,471

기 30,900

도 19,950

시 1,224,150

평생건강관리 체계 확립 706,868 536,931 169,937

기 30,900

도 19,950

시 656,018

건강도시 추진 29,430 97,740 △68,310

건강도시 추진 29,430 67,740 △38,310

201 일반운영비 28,730 34,540 △5,810

01 사무관리비 28,400 32,540 △4,140

○보건소안내지 등 홍보물 발행

7,000

○부천시 건강생활실천 및 지역보건의료 심의위

원회의 참석수당 1,400

○행정사무감사자료 등 책자 제작비

3,000

○보건사업 성과 평가대회 개최 15,000

○보건의 날 기념식 추진 2,000

2,000원*3,500부*1회

70,000원*10명*2회

3,000,000원

15,000,000원

2,000,000원*1회

02 공공운영비 330 0 330

○검안장비유지비 330330,000원

203 업무추진비 700 700 0

03 시책추진업무추진비 700 700 0

○공공보건의료 업무추진 700700,000원

의료지원사업 205,960 147,161 58,799

기 30,900

도 19,950

시 155,110

지역보건사업 16,860 48,961 △32,101

201 일반운영비 4,000 2,500 1,500

01 사무관리비 4,000 2,500 1,500

○민원실 신용카드결제 수수료

4,000160,000,000원*2.5/100

203 업무추진비 3,500 3,500 0

03 시책추진업무추진비 3,500 3,500 0

○지역보건시책사업 업무추진 3,5003,500,000원

301 일반보상금 5,760 7,200 △1,440

08 사회복무요원보상금 5,760 7,200 △1,440

○보건의료 사회복무요원 중식비

5,7606,000원*4명*20일*12월

405 자산취득비 3,600 35,761 △32,161
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부서: 보건정책과

정책: 평생건강관리 체계 확립

단위: 의료지원사업 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

01 자산및물품취득비 3,600 35,761 △32,161

○100세건강실 제증명 교부 프로그램 구입

3,6001,200,000원*3개소

지역 재난현장출동의료팀 운영지원 2,000 6,000 △4,000

기 1,400

도 600

201 일반운영비 2,000 6,000 △4,000

기 1,400

도 600

01 사무관리비 2,000 6,000 △4,000

○지역 재난현장출동의료팀 운영지원

2,0002,000,000원

기 1,400

도 600

심폐소생술 등 응급처치 교육비지원 24,000 24,000 0

기 12,000

시 12,000

201 일반운영비 24,000 24,000 0

기 12,000

시 12,000

01 사무관리비 24,000 24,000 0

○심폐소생술 등 응급처치 교육비지원

24,00024,000,000원

기 12,000

시 12,000

자동심장충격기 보급지원 35,000 7,500 27,500

기 17,500

시 17,500

405 자산취득비 35,000 7,500 27,500

기 17,500

시 17,500

01 자산및물품취득비 35,000 7,500 27,500

○자동심장충격기 구입 35,00035,000,000원

기 17,500

시 17,500

심폐소생술상설교육장운영 38,600 25,700 12,900

201 일반운영비 8,600 7,000 1,600

01 사무관리비 8,600 7,000 1,600

○심폐소생술 상설교육장 운영 7,000

― 소모품 구입비 4,000

― 홍보물품 구입비 3,000

○심폐소생술 강사 피복비 1,600

1,000,000원*4회

750,000원*4회

80,000원*20명*1회

301 일반보상금 13,000 13,000 0

11 기타보상금 13,000 13,000 0
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부서: 보건정책과

정책: 평생건강관리 체계 확립

단위: 의료지원사업 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○심폐소생술 상설교육장 운영 강사비

10,000

○심폐소생술 강사 양성 지원 3,000

100,000원*100회

300,000원*10명

405 자산취득비 17,000 5,700 11,300

01 자산및물품취득비 17,000 5,700 11,300

○실습용 마네킹 및 트레이너 구입 17,000

― 마네킹 9,000

― 트레이너 8,000

450,000원*20개

400,000원*20대

응급의료지원 15,500 10,000 5,500

301 일반보상금 8,000 6,000 2,000

11 기타보상금 8,000 0 8,000

○사설전문구조대(응급구조사) 행사지원비

8,000200,000원*40회

307 민간이전 4,000 4,000 0

01 의료및구료비 4,000 4,000 0

○응급의료지원 구급낭 물품구입

4,0001,000,000원*4회

405 자산취득비 3,500 0 3,500

01 자산및물품취득비 3,500 0 3,500

○재난응급의료 비품 비치 붙박이장 제작 설치

3,5003,500,000원

안전한 의약업소관리 9,500 25,000 △15,500

201 일반운영비 3,000 3,000 0

01 사무관리비 3,000 3,000 0

○약물오남용 예방교육 홍보 및 물품구입비

3,0003,000,000원

301 일반보상금 6,500 22,000 △15,500

11 기타보상금 6,500 22,000 △15,500

○약물오남용 예방교육 강사비 6,500130,000원*50회

의약품 안전관리 30,000 0 30,000

도 9,000

시 21,000

307 민간이전 30,000 0 30,000

도 9,000

시 21,000

02 민간경상사업보조 30,000 0 30,000

○의약품안전관리 사업 30,00030,000,000원

도 9,000

시 21,000

공공심야약국 운영 34,500 0 34,500

도 10,350

시 24,150
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부서: 보건정책과

정책: 평생건강관리 체계 확립

단위: 의료지원사업 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

307 민간이전 34,500 0 34,500

도 10,350

시 24,150

02 민간경상사업보조 34,500 0 34,500

○공공심야약국 운영 34,50034,500,000원

도 10,350

시 24,150

청사 및 차량관리 252,078 292,030 △39,952

청사관리 239,478 274,430 △34,952

201 일반운영비 217,978 217,978 0

01 사무관리비 35,128 35,128 0

○소방시설안전관리 용역비 2,640

○전기안전점검대행 용역비 6,600

○청사방역 용역비 1,320

○저수조청소 용역비 1,000

○승강기안전관리대행 용역비 1,200

○무인전자경비 용역비 3,168

○비데렌탈 수수료 및 유지관리비

1,800

○청사 청소 및 위생용품 구입비

14,400

○청사관리 기계, 시설 수리 소모품 구입

1,800

○민원실 생태수족관 관리 1,200

220,000원*12월

550,000원*12월

220,000원*6회

500,000원*2회

100,000원*12월

264,000원*12월

25,000원*6대*12월

1,200,000원*12월

150,000원*12월

300,000원*4회

02 공공운영비 182,850 182,850 0

○공공요금 및 제세 103,239

― 전기사용료 82,800

― 도시가스사용료 3,000

― 상·하수도 사용료 14,424

― 교통유발부담금 3,015

○건물유지관리 및 시설장비 유지비 46,611

― 건물유지비 16,611

― 시설장비유지비 30,000

○건물 냉.난방비 33,000

6,900,000원*12월

250,000원*12월

1,202,000원*12월

3,015,000원

3,000원*5,537㎡

30,000,000원

2,750,000원*12월

401 시설비및부대비 21,500 55,000 △33,500

01 시설비 21,500 55,000 △33,500

○내진성능평가 및 정밀검사 21,50021,500,000원

차량관리 12,600 17,600 △5,000

201 일반운영비 12,600 17,600 △5,000

02 공공운영비 12,600 17,600 △5,000

○차량유지비 12,600

― 승용차 유지비 2,400100,000원*2대*12월
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부서: 보건정책과

정책: 평생건강관리 체계 확립

단위: 청사 및 차량관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 승합차 유지비 7,200

― 공공요금 3,000

300,000원*2대*12월

3,000,000원

노인의료복지시설관리 219,400 0 219,400

노인의료복지시설관리 219,400 0 219,400

401 시설비및부대비 150,000 0 150,000

01 시설비 150,000 0 150,000

○병상간격 조정공사 100,000

○균열 발생 벽체공사 20,000

○약국 이전공사 30,000

100,000,000원

20,000,000원

30,000,000원

405 자산취득비 69,400 0 69,400

01 자산및물품취득비 69,400 0 69,400

○업무용컴퓨터 구입 64,400

○BI인디케이터 구입 5,000

920,000원*70대

5,000,000원*1대

행정운영경비(보건정책과) 568,132 474,598 93,534

인력운영비 467,116 369,531 97,585

인력운영비 368,070 340,432 27,638

101 인건비 368,070 340,432 27,638

01 보수 327,318 301,121 26,197

○초과근무수당 327,318

― 6급 74,418

― 7급 94,109

― 8급 108,623

― 9급 30,001

― 당직근무 지급분

14,405

― 의료지원 지급분

5,762

11,074원*20명*28시간*12월

10,003원*28명*28시간*12월

8,980원*36명*28시간*12월

8,117원*11명*28시간*12월

10,003원*2명*3시간*20일*12월

10,003원*3명*4시간*4일*12월

02 기타직보수 40,752 39,311 1,441

○의사 임기제공무원 초과근무수당

30,539

○청원경찰 초과근무수당

10,213

12,984원*7명*28시간*12월

10,131원*3명*28시간*12월

민원업무보조사업 인력운영비 31,478 29,099 2,379

101 인건비 31,478 29,099 2,379

03 무기계약근로자보수 31,478 29,099 2,379

○민원업무보조 공무직 인건비 28,599

― 기본급 21,746

― 민원수당 360

― 시간외근무수당 2,360

― 정액급식비 1,560

1,812,110원*1명*12월

30,000원*1명*12월

13,110원*1명*15시간*12월

130,000원*1명*12월
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부서: 보건정책과

정책: 행정운영경비(보건정책과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 명절휴가비 1,813

― 연가보상비 700

― 체육행사비 60

○민원업무보조 공무직 보험료 2,879

― 국민연금 1,287

― 건강보험 876

― 노인장기요양보험 58

― 고용보험 429

― 산재보험 229

1,812,110원*1명*2회*50%

69,920원*1명*10일

60,000원*1명*1회

28,599,000원*45/1,000

28,599,000원*30.6/1,000

876,000원*65.5/1,000

28,599,000원*15/1,000

28,599,000원*8/1,000

공공보건홍보사업 인력운영비 33,027 0 33,027

101 인건비 33,027 0 33,027

03 무기계약근로자보수 33,027 0 33,027

○공공보건홍보사업 공무직 인건비 28,697

― 기본급 21,827

― 시간외근무수당 2,369

― 정액급식비 1,560

― 명절휴가비 1,819

― 연가보상비 702

― 자격수당 360

― 체육행사비 60

○공공보건홍보사업 공무직 보험료 2,890

― 국민연금 1,292

― 건강보험 879

― 노인장기요양보험 58

― 고용보험 431

― 산재보험 230

○공공보건홍보사업 공무직 출장여비

1,440

1,818,870원*1명*12월

13,160원*1명*15시간*12월

130,000원*1명*12월

1,818,870원*1명*2회*50%

70,160원*1명*10일

30,000원*1명*12월

60,000원*1명*1회

28,697,000원*45/1,000

28,697,000원*30.6/1,000

879,000원*65.5/1,000

28,697,000원*15/1,000

28,697,000원*8/1,000

120,000원*1명*12월

응급의료사업 인력운영비 34,541 0 34,541

101 인건비 34,541 0 34,541

03 무기계약근로자보수 34,541 0 34,541

○응급의료사업 공무직 인건비 30,072

― 기본급 20,627

― 가족수당 960

― 자녀학비보조수당 1,869

― 시간외근무수당 2,250

― 정액급식비 1,560

― 명절휴가비 1,719

― 연가보상비 667

― 자격수당 360

― 체육행사비 60

1,718,870원*1명*12월

80,000원*1명*12월

467,080원*1명*4회

12,500원*1명*15시간*12월

130,000원*1명*12월

1,718,870원*1명*2회*50%

66,640원*1명*10일

30,000원*1명*12월

60,000원*1명*1회
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부서: 보건정책과

정책: 행정운영경비(보건정책과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○응급의료사업 공무직 보험료 3,029

― 국민연금 1,354

― 건강보험 921

― 노인장기요양보험 61

― 고용보험 452

― 산재보험 241

○응급의료사업 공무직 출장여비

1,440

30,072,000원*45/1,000

30,072,000원*30.6/1,000

921,000원*65.5/1,000

30,072,000원*15/1,000

30,072,000원*8/1,000

20,000원*1명*6회*12월

기본경비 101,016 105,067 △4,051

기본경비 101,016 105,067 △4,051

201 일반운영비 48,266 50,063 △1,797

01 사무관리비 43,800 45,840 △2,040

○부서운영기본경비 28,080

― 일반수용비 12,480

― 급양비 15,600

○당직근무수당 14,520

○전산장비 소모품 1,200

40,000원*26명*12월

50,000원*26명*12월

60,000원*2명*121일

100,000원*12월

02 공공운영비 4,466 4,223 243

○우편요금 4,466

― 일반우편 2,310

― 등기우편 2,156

330원*7,000건

1,960원*1,100건

202 여비 37,440 38,880 △1,440

01 국내여비 37,440 38,880 △1,440

○업무추진기본여비 37,440120,000원*26명*12월

203 업무추진비 15,310 10,990 4,320

01 기관운영업무추진비 2,640 2,640 0

○기관운영업무추진비 2,6402,640,000원

02 정원가산업무추진비 7,870 4,150 3,720

○정원가산업무추진비

7,870(40,000원*100명)+(30,000원*129명)

04 부서운영업무추진비 4,800 4,200 600

○부서운영업무추진비 4,800400,000원*12월
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