
세 출 예 산 사 업 명 세 서
2011년도 본예산 일반회계 보건행정과 ~ 보건행정과

부서: 보건행정과
정책: 보건행정서비스 수준 향상(보건/보건의료)
단위: 양질의 보건행정 서비스 제공 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

보건행정과 6,949,317 6,821,351 127,966

국            108,000

기            200,179

시            234,554

구          6,406,584

보건행정서비스 수준 향상(보건/보건의료) 446,954 506,323 △59,369

시              3,767

구            443,187

양질의 보건행정 서비스 제공 446,154 504,323 △58,169

시              3,767

구            442,387

보건소 환경개선 및 보수공사 39,900 45,700 △5,800

201 일반운영비 5,400 6,000 △600

01 사무관리비 5,400 6,000 △600

  1)보건소 민원실 환경정비(1층,3층,4층)
                5,400      1,350,000원*4회

401 시설비및부대비 34,500 39,700 △5,200

01 시설비 34,500 39,700 △5,200

  1)보건소청사 환경개선 및 시설공사                14,500

    2)수전설비 정류기반 축전지 교체
                7,500

    2)전기실 에어콘 이전설치                 1,000

    2)지하주차장 셔터교체                 6,000

  1)청사 재배치(3,4,8층)공사비                20,000

    2)철거비                 5,000

    2)칸막이 설치비                15,000

        7,500,000원*1식

  1,000,000원*1식

  6,000,000원*1식

  5,000,000원*1식

  15,000,000원*1식

현관 민원안내 도우미 운영 43,380 43,392 △12

203 업무추진비 180 192 △12

03 시책추진업무추진비 180 192 △12

  1)현관 민원안내도우미 운영 업무추진
                  180      180,000원*1년

307 민간이전 43,200 43,200 0

05 민간위탁금 43,200 43,200 0

  1)현관 민원안내도우미 위탁 운영
               43,200      1,800,000원*2명*12월

65세이상 노인환자 약제비 지원 6,279 6,123 156

시              3,767

구              2,512

307 민간이전 6,279 6,123 156

시              3,767

구              2,512

01 의료및구료비 6,279 6,123 156
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부서: 보건행정과
정책: 보건행정서비스 수준 향상(보건/보건의료)
단위: 양질의 보건행정 서비스 제공 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

  1)65세이상 노인환자 원외약국 약제비 지원
                6,279      6,279,000원*1년

시              3,767

구              2,512

부작용환자 보상지원 1,000 2,000 △1,000

305 배상금등 1,000 2,000 △1,000

01 배상금등 1,000 2,000 △1,000

  1)부작용환자 보상 및 배상금                 1,000  1,000,000원*1년

보건소 구내식당 운영 21,600 20,400 1,200

206 재료비 21,600 20,400 1,200

01 재료비 21,600 20,400 1,200

  1)구내식당 운영지원                21,600  1,800,000원*12월

청사 및 차량관리 230,483 214,338 16,145

201 일반운영비 183,983 209,338 △25,355

01 사무관리비 15,696 16,896 △1,200

  1)청사 전기용품 구입비                 1,080

  1)청사관리 소모품비                13,616

    2)민원실 환경미화                   800

    2)화장지구입                 2,400

    2)종량제봉투                 4,416

    2)기타 소모성물품 구입                 6,000

  1)청소용품구입                 1,000

  90,000원*12월

  200,000원*4회

  200,000원*12월

  1,840원*200장*12월

  500,000원*12월

  500,000원*2회

02 공공운영비 168,287 192,442 △24,155

  1)시설환경개선부담금                 3,300

  1)전기안전관리 대행수수료                 5,400

  1)자동차세                   880

  1)자동차 정기검사비                   495

  1)자동차 보험료                 5,500

  1)자동차 환경개선부담금                 1,760

  1)교통유발부담금                 1,100

  1)소방안전협회비                    90

  1)도시가스배상책임 보험료                   150

  1)시설장비유지비                38,000

    2)청사건물 유지관리비                10,000

    2)청사경비용역                 3,000

    2)승강기 유지보수 관리비                 4,800

    2)승강기 부속품 교체수리비
                1,000

    2)펜코일 유지보수 관리비                 2,400

    2)정수기 관리비                 3,600

    2)저수조(물탱크)청소                 1,000

  1,500,000원*2회*110%

  450,000원*12월

  80,000원*11대

  45,000원*11대

  500,000원*11대

  80,000원*11대*2회

  1,000,000원*1회*110%

  90,000원*1회

  150,000원*1년

  10,000,000원*1년

  250,000원*12월

  400,000원*12월

        1,000,000원*1년

  200,000원*12월

  300,000원*12월

  500,000원*2회
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부서: 보건행정과
정책: 보건행정서비스 수준 향상(보건/보건의료)
단위: 양질의 보건행정 서비스 제공 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

    2)보일러 세관세척비                 2,000

    2)보일러 청관제 약품 구입비                   300

    2)보일러 수리비                 1,000

    2)청사 소방시설 점검 및 수리
                2,500

    2)청사 소독약품 구입비                   600

    2)감염성폐기물 처리비                 4,800

    2)정화조청소비                 1,000

  1)차량유지비                21,660

    2)유류대                 8,640

    2)차량(LPG)                 2,700

    2)차량관리비(수리비 및 소모품비)
               10,320

  1)전화요금                 3,684

    2)일반전화                 2,880

    2)핸드폰요금                   804

  1)전기요금                38,880

  1)상하수도요금                 8,640

  1)도시가스 사용료                34,560

  1)케이블TV 등                 4,188

  2,000,000원*1회

  300,000원*1회

  1,000,000원*1년

        2,500,000원*1회

  50,000원*12월

  1,600원*250㎏*12월

  1,000,000원*1년

  800,000원*12월*90%

  250,000원*12월*90%

        860,000원*12월

  240,000원*12월

  67,000원*12월

  3,600,000원*12월*90%

  800,000원*12월*90%

  3,200,000원*12월*90%

  349,000원*12월

405 자산취득비 46,500 5,000 41,500

01 자산및물품취득비 46,500 5,000 41,500

  1)청사 공통집기 구매                 5,000

  1)차량(정수물품)대체 구매                40,000

    2)중형승합(방문보건용)                25,000

    2)중형화물(방역용)                15,000

  1)주차관리실 주차요금 계산기
                1,500

  5,000,000원*1식

  25,000,000원*1대

  15,000,000원*1대

      1,500,000원*1식

보건의료행정 활성화 103,512 172,370 △68,858

201 일반운영비 38,712 66,970 △28,258

01 사무관리비 38,712 66,970 △28,258

  1)보건소홍보용 리플릿 등 제작
                  800

  1)피복비(민원실 직원 및 의사)
                2,400

  1)토요진료반 급식비                   840

  1)휴일의료반 급식비                   630

  1)지역보건의료심의위원회                 1,120

  1)당직비                19,180

    2)일직                16,240

    2)명절 일숙직 보강                 1,680

    2)명절 의료반 보강                 1,260

      2,000원*200부*2회

      200,000원*12명

  7,000원*5명*24일

  7,000원*3명*30일

  70,000원*8명*2회

  70,000원*2명*116일

  70,000원*2명*12일

  70,000원*3명*6일
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부서: 보건행정과
정책: 보건행정서비스 수준 향상(보건/보건의료)
단위: 양질의 보건행정 서비스 제공 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

  1)사무용 복사용지(부서배포용)
                2,772

  1)업무관련 도서구입                   260

  1)다기능사무기기 소모품(부서배포용)
               10,710

      20,000원*99명*2회*70%

  20,000원*13팀

      300,000원*17대*3회*70%

202 여비 600 1,800 △1,200

01 국내여비 600 1,800 △1,200

  1)휴일 의료반 지원 출장여비
                  600      20,000원*3명*10일

203 업무추진비 10,800 10,800 0

03 시책추진업무추진비 10,800 10,800 0

  1)보건소 업무추진비                10,800  10,800,000원*1년

204 직무수행경비 53,400 52,800 600

03 특정업무경비 53,400 52,800 600

  1)대민활동비(6급이하)                53,400  50,000원*89명*12월

의료정보의 효율적 관리 800 2,000 △1,200

보건의료 정보 제공 800 2,000 △1,200

201 일반운영비 800 2,000 △1,200

02 공공운영비 800 2,000 △1,200

  1)공공보건정보화 자동문자서비스
                  800      800,000원*1년

건강도시 조성(보건/보건의료) 1,142,309 1,069,246 73,063

국            108,000

기            200,179

시            230,787

구            603,343

건강도시 기반 조성 64,550 59,460 5,090

시             20,000

구             44,550

건강도시만들기사업 64,550 59,460 5,090

시             20,000

구             44,550

201 일반운영비 62,900 56,500 6,400

시             20,000

구             42,900

01 사무관리비 48,900 42,500 6,400

  1)건강도시연맹 국제대회 참가비
                  800

  1)건강생활 실천협의회 운영수당
                2,100

  1)건강도시운영 강사료                 6,000

  1)건강(안전)도시 사업 운영                40,000

    2)건강 강좌 운영                 5,000

      100,000원*2명*4회

      100,000원*15명*2회*70%

  300,000원*20회

  250,000원*20회
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부서: 보건행정과
정책: 건강도시 조성(보건/보건의료)
단위: 건강도시 기반 조성 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

시              2,500

구              2,500

    2)포럼 개최 운영                 5,000  5,000,000원*1식

시              2,500

구              2,500

    2)공동텃밭가꾸기 및 경작물 기부활동
               30,000        30,000,000원*1식

시             15,000

구             15,000

02 공공운영비 2,000 2,000 0

  1)대한민국 건강도시 연회비                 2,000  2,000,000원*1회

03 행사운영비 12,000 12,000 0

  1)건강정보한마당 축제                12,000  12,000,000원*1식

203 업무추진비 900 2,260 △1,360

03 시책추진업무추진비 900 2,260 △1,360

  1)건강도시운영 업무추진                   200

  1)건강도시 국내교류 활동 업무추진
                  300

  1)건강정보 한마당 축제 업무추진
                  400

  200,000원*1년

      300,000원*1년

      400,000원*1년

310 국외이전 750 700 50

02 국제부담금 750 700 50

  1)WHO 건강도시연맹 연회비 및 수수료
                  750      750,000원*1년

건강생활 정보 수준 향상 113,900 92,870 21,030

시             10,000

구            103,900

건강교실(건강보건대학, 여성건강)운영 11,020 16,480 △5,460

201 일반운영비 5,600 7,600 △2,000

01 사무관리비 5,600 7,600 △2,000

  1)건강교실운영                 5,600

    2)강의교재비                 1,400

    2)홍보물 및 현수막 제작                   600

    2)건강교실 강사료                 3,600

  2,500원*700명*1년*80%

  100,000원*6회

  200,000원*18회

203 업무추진비 420 480 △60

03 시책추진업무추진비 420 480 △60

  1)건강교실 업무추진                   420  420,000원*1년

307 민간이전 5,000 8,400 △3,400

01 의료및구료비 5,000 8,400 △3,400

  1)소모성의료기구,집기                 5,000  5,000,000원*1식

아토피 아동을 위한 지원체계마련 55,360 28,400 26,960

시             10,000

구             45,360
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부서: 보건행정과
정책: 건강도시 조성(보건/보건의료)
단위: 건강생활 정보 수준 향상 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

201 일반운영비 33,000 16,900 16,100

시              7,000

구             26,000

01 사무관리비 33,000 16,900 16,100

  1)아토피 교실운영                33,000

    2)아토피 예방관리 강사료                 3,600  150,000원*24회

시              1,800

구              1,800

    2)아토피환자 진료 및 상담                 2,400  200,000원*12회

시              1,200

구              1,200

    2)아토피 체험관 운영                 3,000  3,000,000원*1식

시              1,500

구              1,500

    2)홍보물 및 현수막 제작                 3,000  3,000,000원*1식

시              1,500

구              1,500

    2)기타 소모품 구입비                 1,000  1,000,000원*1년

시              1,000

    2)어린이집 실내 공기질 개선
               20,000        20,000,000원*1식

203 업무추진비 360 500 △140

03 시책추진업무추진비 360 500 △140

  1)아토피교실 업무추진                   360  360,000원*1년

206 재료비 11,000 11,000 0

시              3,000

구              8,000

01 재료비 11,000 11,000 0

  1)아토피교실운영 재료비                11,000  11,000,000원*1년

시              3,000

구              8,000

405 자산취득비 11,000 0 11,000

01 자산및물품취득비 11,000 0 11,000

  1)실내공기 중 CO2 및 포름알데히드 일산화탄소
    동시연속 측정기                11,000      11,000,000원*1대

어린이 건강 체험관 운영 47,520 47,990 △470

101 인건비 35,400 29,340 6,060

04 기간제근로자등보수 35,400 29,340 6,060

  1)인부임                32,400

  1)사용자부담금(보험료)                 3,000

  50,000원*2명*27일*12월

  125,000원*2명*12월

201 일반운영비 12,120 11,950 170

01 사무관리비 8,400 10,000 △1,600

  1)건강체험관 운영                 8,400  700,000원*12월

02 공공운영비 3,720 1,950 1,770
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부서: 보건행정과
정책: 건강도시 조성(보건/보건의료)
단위: 건강생활 정보 수준 향상 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

  1)전기요금                 1,920

  1)무인경비                 1,200

  1)수도요금                   600

  160,000원*12월

  100,000원*12월

  50,000원*12월

건강 생활환경 조성 및 건강행태 개선 490,923 582,195 △91,272

기            172,011

시             33,078

구            285,834

흡연자 금연지원 프로그램사업 114,400 159,366 △44,966

기             57,000

구             57,400

101 인건비 39,960 77,952 △37,992

기             19,980

구             19,980

04 기간제근로자등보수 39,960 77,952 △37,992

  1)금연상담사                39,960

    2)인부임                33,696  52,000원*2명*27일*12월

기             16,848

구             16,848

    2)사용자부담금(보험료)                 3,048  127,000원*2명*12월

기              1,524

구              1,524

    2)출장여비                 3,216  20,000원*6.7일*2명*12월

기              1,608

구              1,608

201 일반운영비 7,000 48,434 △41,434

기              3,500

구              3,500

01 사무관리비 7,000 48,434 △41,434

  1)금연프로그램운영(보건소)                 7,000  7,000,000원*1년

기              3,500

구              3,500

203 업무추진비 400 480 △80

03 시책추진업무추진비 400 480 △80

  1)금연사업 업무추진                   400  400,000원*1년

307 민간이전 67,040 31,000 36,040

기             33,520

구             33,520

01 의료및구료비 67,040 31,000 36,040

  1)금연보조제 구매                56,240  56,240,000원*1년

기             28,120

구             28,120

  1)금연지원 프로그램 운영                 5,400

    2)병의원                 3,000  1,000,000원*3개소

기              1,500

구              1,500
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부서: 보건행정과
정책: 건강도시 조성(보건/보건의료)
단위: 건강 생활환경 조성 및 건강행태 개선 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

    2)약국(병의원*80%)                 2,400  3,000,000원*80%

기              1,200

구              1,200

  1)상담료(병의원)                 5,400  12,000원*450명

기              2,700

구              2,700

건강증진정보센터운영 46,429 57,527 △11,098

101 인건비 19,572 37,088 △17,516

04 기간제근로자등보수 19,572 37,088 △17,516

  1)운동처방사                19,572

    2)인부임                16,848

    2)사용자부담금(보험료)                 1,524

    2)출장여비                 1,200

  52,000원*1명*27일*12월

  127,000원*1명*12월

  20,000원*5일*1명*12월

201 일반운영비 10,680 15,600 △4,920

01 사무관리비 9,500 14,100 △4,600

  1)건강증진정보센터 운영 및 홍보
                7,000

  1)운동처방프로그램 업그레이드
                2,500

      7,000,000원*1년

      2,500,000원*1식

02 공공운영비 1,180 1,500 △320

  1)건강증진센터 장비유지비                   880

  1)건강증진센터 상해보험료                   300

  80,000원*11대

  300,000원*1년

203 업무추진비 384 384 0

03 시책추진업무추진비 384 384 0

  1)운동사업 업무추진                   384  384,000원*1년

307 민간이전 833 1,305 △472

01 의료및구료비 833 1,305 △472

  1)건강증진정보센터 소모품                   833

    2)운동처방결과지                    33

    2)체성분 분석결과지                   600

    2)기타 소모성 용품                   200

  33원*1,000명*1년

  100원*6,000명*1년

  200,000원*1년

405 자산취득비 14,960 3,150 11,810

01 자산및물품취득비 14,960 3,150 11,810

  1)악력측정기(근력)                 3,410

  1)유연성측정기                 3,960

  1)평형성측정기                 3,740

  1)전신반응측정기                 3,850

  3,410,000원*1대

  3,960,000원*1대

  3,740,000원*1대

  3,850,000원*1대

건강생활실천 통합서비스 77,800 54,114 23,686

기             36,000

구             41,800

101 인건비 59,436 20,072 39,364

기             29,718
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부서: 보건행정과
정책: 건강도시 조성(보건/보건의료)
단위: 건강 생활환경 조성 및 건강행태 개선 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

구             29,718

04 기간제근로자등보수 59,436 20,072 39,364

  1)간호사, 영양사, 운동처방사                59,436

    2)인부임                50,544  52,000원*3명*27일*12월

기             25,272

구             25,272

    2)사용자부담금(보험료)                 4,572  127,000원*3명*12월

기              2,286

구              2,286

    2)출장여비                 4,320  20,000원*6일*3명*12월

기              2,160

구              2,160

201 일반운영비 17,564 33,178 △15,614

기              6,282

구             11,282

01 사무관리비 17,564 33,178 △15,614

  1)건강생활실천 통합서비스사업 운영 및 홍보
               11,564      11,564,000원*1년

기              5,782

구              5,782

  1)직원 역량 강화 교육                 1,000  1,000,000원*1년

기                500

구                500

  1)동별 건강생활실천 설문조사
                5,000      5,000,000원*1년

203 업무추진비 800 864 △64

03 시책추진업무추진비 800 864 △64

  1)건강 원스톱서비스사업 업무추진
                  800      800,000원*1년

임산부 및 영유아 보충영양관리 224,562 279,584 △55,022

기             79,011

시             33,078

구            112,473

101 인건비 39,000 39,000 0

기              9,750

시              9,750

구             19,500

04 기간제근로자등보수 39,000 39,000 0

  1)영양사                39,000

    2)인부임                33,696  52,000원*2명*27일*12월

기              8,424

시              8,424

구             16,848

    2)사용자부담금(보험료)                 2,904  121,000원*2명*12월

기                726

시                726

구              1,452
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부서: 보건행정과
정책: 건강도시 조성(보건/보건의료)
단위: 건강 생활환경 조성 및 건강행태 개선 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

    2)출장여비                 2,400  20,000원*5일*2명*12월

기                600

시                600

구              1,200

201 일반운영비 14,058 17,000 △2,942

기              5,649

시              1,380

구              7,029

01 사무관리비 14,058 17,000 △2,942

  1)영양관리사업 운영 및 홍보
               13,360      13,360,000원*1년

기              5,300

시              1,380

구              6,680

  1)영양사 교육비                   698  349,000원*2명*1년

기                349

구                349

203 업무추진비 384 384 0

03 시책추진업무추진비 384 384 0

  1)영양관리사업 업무추진                   384  384,000원*1년

206 재료비 171,120 223,200 △52,080

기             63,612

시             21,948

구             85,560

01 재료비 171,120 223,200 △52,080

  1)보충영양 식품비               171,120  62,000원*230명*12월

기             63,612

시             21,948

구             85,560

식생활정보센터 운영 27,732 31,604 △3,872

101 인건비 18,372 17,604 768

04 기간제근로자등보수 18,372 17,604 768

  1)영양사                18,372

    2)인부임                16,848

    2)사용자부담금(보험료)                 1,524

  52,000원*1명*27일*12월

  127,000원*1명*12월

201 일반운영비 9,000 14,000 △5,000

01 사무관리비 9,000 14,000 △5,000

  1)식생활정보센터 운영 및 홍보
                9,000      9,000,000원*1년

203 업무추진비 360 0 360

03 시책추진업무추진비 360 0 360

  1)식생활정보센터 운영                   360  360,000원*1년

만성 질환 관리 256,336 166,721 89,615

기             28,168
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부서: 보건행정과
정책: 건강도시 조성(보건/보건의료)
단위: 만성 질환 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

시            113,709

구            114,459

심뇌혈관질환 관리 7,500 8,824 △1,324

기              3,750

시              1,500

구              2,250

201 일반운영비 7,200 8,524 △1,324

기              3,600

시              1,425

구              2,175

01 사무관리비 7,200 8,524 △1,324

  1)심뇌혈관질환관리 운영 및 홍보
                5,100      5,100,000원*1년

기              2,550

시              1,275

구              1,275

  1)소모품 구입                   600  600,000원*1년

기                300

시                150

구                150

  1)만성병조사감시 FMTP교육 운영
                1,500      1,500,000원*1년

기                750

구                750

203 업무추진비 300 300 0

기                150

시                 75

구                 75

03 시책추진업무추진비 300 300 0

  1)심뇌혈관질환관리 업무추진                   300  300,000원*1년

기                150

시                 75

구                 75

지역사회 건강조사 48,836 48,836 0

기             24,418

시             12,209

구             12,209

201 일반운영비 300 300 0

기                150

시                 75

구                 75

01 사무관리비 300 300 0

  1)건강조사 소모품 구입                   300  300,000원*1년

기                150

시                 75

구                 75

202 여비 600 600 0

기                300
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부서: 보건행정과
정책: 건강도시 조성(보건/보건의료)
단위: 만성 질환 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

시                150

구                150

01 국내여비 600 600 0

  1)건강면접조사 여비                   600  600,000원*1년

기                300

시                150

구                150

203 업무추진비 600 600 0

기                300

시                150

구                150

03 시책추진업무추진비 600 600 0

  1)지역사회건강조사 업무추진                   600  600,000원*1년

기                300

시                150

구                150

307 민간이전 47,336 47,336 0

기             23,668

시             11,834

구             11,834

05 민간위탁금 47,336 47,336 0

  1)건강면접조사 운영                47,336  47,336,000원*1년

기             23,668

시             11,834

구             11,834

대사증후군운영관리 200,000 109,061 90,939

시            100,000

구            100,000

101 인건비 99,730 62,411 37,319

시             49,865

구             49,865

04 기간제근로자등보수 99,730 62,411 37,319

  1)대사증후군 운영                84,370

    2)인부임                77,220  52,000원*5명*27일*11월

시             38,610

구             38,610

    2)사용자부담금(보험료)                 7,150  130,000원*5명*11월

시              3,575

구              3,575

  1)건강상담실 상담요원 인건비(시간제)
               15,360      40,000원*6명*64회

시              7,680

구              7,680

201 일반운영비 54,208 7,700 46,508

시             27,104

구             27,104

01 사무관리비 53,708 7,200 46,508
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부서: 보건행정과
정책: 건강도시 조성(보건/보건의료)
단위: 만성 질환 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

  1)홍보책자 및 리플릿                 4,848  4,848,000원*1년

시              2,424

구              2,424

  1)운동교실 강사비                 7,560  7,560,000원*1년

시              3,780

구              3,780

  1)대사증후군 운영 강사비                 1,600  1,600,000원*1년

시                800

구                800

  1)사무용 소모품 구입                 2,000  2,000,000원*1년

시              1,000

구              1,000

  1)건강포인트 카드                 1,500  1,500,000원*1년

시                750

구                750

  1)건강포인트 프로그램운영비                 1,200  1,200,000원*1년

시                600

구                600

  1)서울시공통홍보비                10,000  10,000,000원*1년

시              5,000

구              5,000

  1)대사증후군사이트운영 유지보수 및 프로그램
    설치비                25,000      25,000,000원*1년

시             12,500

구             12,500

02 공공운영비 500 500 0

  1)우편물발송                   500  500,000원*1년

시                250

구                250

203 업무추진비 2,500 1,000 1,500

시              1,250

구              1,250

03 시책추진업무추진비 2,500 1,000 1,500

  1)교육 프로그램 운영                 1,500  1,500,000원*1년

시                750

구                750

  1)대사증후군운영 업무추진                 1,000  1,000,000원*1년

시                500

구                500

301 일반보상금 2,880 0 2,880

시              1,440

구              1,440

10 행사실비보상금 2,880 0 2,880

  1)대사증후군홍보, 교육참여자 보상
                2,880      2,880,000원*1년

시              1,440

구              1,440

307 민간이전 30,082 25,450 4,632
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부서: 보건행정과
정책: 건강도시 조성(보건/보건의료)
단위: 만성 질환 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

시             15,041

구             15,041

01 의료및구료비 30,082 25,450 4,632

  1)포터블검사스틱                23,082  23,082,000원*1년

시             11,541

구             11,541

  1)검사시약비 및 소모품                 6,000  6,000,000원*1년

시              3,000

구              3,000

  1)폐기물 박스 및 알코올솜 구입
                1,000      1,000,000원*1년

시                500

구                500

405 자산취득비 10,600 12,500 △1,900

시              5,300

구              5,300

01 자산및물품취득비 10,600 12,500 △1,900

  1)검사시약저장용 냉장고                   500  500,000원*1년

시                250

구                250

  1)디지털카메라                   500  500,000원*1대

시                250

구                250

  1)건강포인트 단말기                   600  300,000원*2대

시                300

구                300

  1)체성분분석기                 3,000  3,000,000원*1대

시              1,500

구              1,500

  1)검사진단기기                 6,000  6,000,000원*1대

시              3,000

구              3,000

비만아동관리서비스 216,600 168,000 48,600

국            108,000

시             54,000

구             54,600

비만아동관리서비스 216,600 168,000 48,600

국            108,000

시             54,000

구             54,600

203 업무추진비 600 0 600

03 시책추진업무추진비 600 0 600

  1)비만아동관리업무추진                   600  600,000원*1년

307 민간이전 216,000 168,000 48,000

국            108,000

시             54,000

구             54,000
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부서: 보건행정과
정책: 건강도시 조성(보건/보건의료)
단위: 비만아동관리서비스 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

05 민간위탁금 216,000 168,000 48,000

  1)비만아동건강관리서비스사업
              216,000      216,000,000원*1년

국            108,000

시             54,000

구             54,000

행정운영경비(보건행정과)(기타/기타) 5,360,054 5,245,782 114,272

인력운영비(보건행정과) 5,154,661 5,033,633 121,028

인력운영비(보건소) 5,050,849 4,986,140 64,709

101 인건비 4,899,049 4,830,560 68,489

01 보수 4,206,329 4,206,462 △133

  1)보건소 직원봉급             2,407,366

    2)연봉제(보건소장)
               69,453

    2)일반직,기능직(90명)             2,174,802

      3)5급               107,561

      3)6급               402,873

      3)7급             1,180,302

      3)8급               144,553

      3)9급                61,415

      3)기능7급                26,483

      3)기능8급               166,690

      3)기능9급                84,925

    2)상여금(정근수당)
              163,111

  1)초과근무수당(일반,기능직 90명)               477,116

    2)5급                21,127

    2)6급                77,680

    2)7급               262,676

    2)8급                76,858

    2)9급                38,775

  1)정액수당               381,263

    2)가족수당                79,200

      3)배우자                41,760

      3)직계존비속                37,440

    2)자녀학비보조수당                47,377

      3)중학교                 4,493

      3)고등학교                42,884

    2)정근수당가산금(일반,기능 87명)                97,920

      3)25년이상                32,760

      3)20년이상 25년미만                33,000

      3)15년이상 20년미만                17,280

        66,082,000원*1명*1년*1.051

  2,842,800원*3명*12월*1.051

  2,457,200원*13명*12월*1.051

  1,949,700원*48명*12월*1.051

  1,273,500원*9명*12월*1.051

  973,900원*5명*12월*1.051

  2,099,800원*1명*12월*1.051

  1,888,100원*7명*12월*1.051

  1,683,400원*4명*12월*1.051

        2,174,802,000원*1/12*90%

  9,796원*57시간*3명*12월*1.051

  8,312원*57시간*13명*12월*1.051

  7,457원*57시간*49명*12월*1.051

  6,682원*57시간*16명*12월*1.051

  5,993원*57시간*9명*12월*1.051

  40,000원*87명*12월

  20,000원*156명*12월

  62,400원*18명*4회

  446,700원*24명*4회

  130,000원*21명*12월

  110,000원*25명*12월

  80,000원*18명*12월

- 15 -



부서: 보건행정과
정책: 행정운영경비(보건행정과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(보건행정과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

      3)10년이상 15년미만                 6,480

      3)5년이상 10년미만                 8,400

    2)위험근무수당                51,600

      3)갑종                18,000

      3)을종                33,600

    2)대우공무원수당                31,318

    2)기술정보수당(보건직)                 4,680

      3)5급                   600

      3)6,7급                 2,880

      3)8,9급                 1,200

    2)의료업무 등의 수당(의무,간호,약무,기술)                46,776

      3)전문의4급                10,908

      3)일반의5급(지역보건과장)
               10,908

      3)약사                 3,360

      3)간호사                14,400

      3)의료기술(방사선,병리사,물리치료사)
                7,200

    2)자동차운전수당                 1,920

    2)민원업무수당                 1,440

    2)장려수당(통신시설 설치유지 종사자)
                  432

    2)모범공무원 수당                   600

    2)육아휴직수당                18,000

  1)정액급식비               141,960

  1)교통보조비(일반,기능직 90명)               137,760

    2)5급                 5,040

    2)6,7급                96,720

    2)8~9급                36,000

  1)명절휴가비(일반,기능직 90명)
              217,481

  1)가계지원비(일반,기능직 90명)
              363,192

  1)연가보상비                80,191

    2)4급소장(연봉제)
                1,656

    2)일반직,기능직 90명
               78,535

  60,000원*9명*12월

  50,000원*14명*12월

  50,000원*30명*12월

  40,000원*70명*12월

  2,174,802,000원*4.8%*30%

  50,000원*1명*12월

  30,000원*8명*12월

  20,000원*5명*12월

  909,000원*1명*12월

          909,000원*1명*12월

  70,000원*4명*12월

  50,000원*24명*12월

          50,000원*12명*12월

  40,000원*4명*12월

  30,000원*4명*12월

        36,000원*1명*12월

  50,000원*1명*12월

  500,000원*3명*12월

  130,000원*91명*12월

  140,000원*3명*12월

  130,000원*62명*12월

  120,000원*25명*12월

      2,174,802,000원*1/12*120%

      2,174,802,000원/12*16.7%*12월

        69,453,000원*0.66*1/12*1/30*13일

        2,174,802,000원*1/12*1/30*13일

02 기타직보수 692,720 624,098 68,622

  1)계약직(8명)               644,847

    2)계약직봉급               419,547

      3)가급(4명)               235,424

      3)나급(2명)               112,869

      3)마급(2명)                71,254

  56,000,000원*4명*1년*1.051

  53,696,000원*2명*1년*1.051

  33,898,000원*2명*1년*1.051
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부서: 보건행정과
정책: 행정운영경비(보건행정과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(보건행정과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

    2)성과연봉                16,766

    2)가족수당                 7,200

      3)배우자                 3,360

      3)존비속                 3,840

    2)자녀학비보조수당                 4,074

      3)중학생                   500

      3)고등학생                 3,574

    2)의료업무수당                86,328

      3)의사(가급)                62,976

      3)의사(나급)                23,352

    2)시간외근무수당                58,332

      3)가급
               32,732

      3)나급
               15,693

      3)마급
                9,907

    2)복리후생비                22,480

      3)정액급식비                12,480

      3)연가보상비
               10,000

    2)직급보조비                28,920

      3)가급                19,200

      3)나급                 6,000

      3)마급                 3,720

    2)대민활동비                 1,200

  1)청원경찰(1명)                47,873

    2)기본급                25,855

    2)상여금                 2,155

    2)가족수당                   720

      3)배우자                   480

      3)비속                   240

    2)정근수당근속가산금                 1,320

      3)20년이상                 1,320

    2)시간외근무수당
                4,645

    2)위험수당                   480

    2)복리후생비                10,838

      3)정액급식비                 1,560

      3)교통보조비                 1,440

      3)명절휴가비                 2,586

  16,514,000원*1.0152

  40,000원*7명*12월

  20,000원*16명*12월

  62,400원*2명*4회

  446,700원*2명*4회

  1,312,000원*4명*12월

  973,000원*2명*12월

        235,200,000원*0.7*0.5*1.5/226*57시간*1
        .051

        112,762,000원*0.7*0.5*1.5/226*57시간*1
        .051

        71,186,000원*0.7*0.5*1.5/226*57시간*1.
        051

  130,000원*8명*12월

          419,547,000원*0.66*1/12*1/30*13일

  400,000원*4명*12월

  250,000원*2명*12월

  155,000원*2명*12월

  50,000원*2명*12월

  2,050,000원*1명*12월*1.051

  25,855,000원*1/12*100%

  40,000원*1명*12월

  20,000원*1명*12월

  110,000원*1명*12월

        6,461원*1명*57시간*12월*1.051

  40,000원*1명*12월

  130,000원*1명*12월

  120,000원*1명*12월

  25,855,000원*1/12*120%
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부서: 보건행정과
정책: 행정운영경비(보건행정과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(보건행정과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

      3)연가보상비
                  934

      3)가계지원비                 4,318

    2)직급보조비                 1,260

    2)대민활동비                   600

          25,855,000원*1/12*1/30*13일

  25,855,000원/12*16.7%*12월

  105,000원*1명*12월

  50,000원*1명*12월

204 직무수행경비 151,800 155,580 △3,780

02 직급보조비 151,800 155,580 △3,780

  1)4급                 4,800

  1)5급                 9,000

  1)6급                24,180

  1)7급(기능직 포함)                82,320

  1)8,9급(기능직포함)                31,500

  400,000원*1명*12월

  250,000원*3명*12월

  155,000원*13명*12월

  140,000원*49명*12월

  105,000원*25명*12월

청사관리원 및 민원실업무원 인건비 103,812 47,493 56,319

101 인건비 103,812 47,493 56,319

03 무기계약근로자보수 103,812 47,493 56,319

  1)기본급                33,600

  1)상여금
               15,760

  1)수당                36,265

    2)시간외근무수당
                8,063

    2)휴일근무수당
                4,300

    2)연차유급휴가수당                 1,792

    2)작업장려수당                   840

    2)가족수당                   480

    2)근속가산금                13,680

    2)위생수당                 1,200

    2)가계지원비
                5,910

  1)복리후생비                10,950

    2)급식비                 2,400

    2)여비                 2,640

    2)명절휴가비
                5,910

  1)기타지원경비                   380

    2)직업연관질환 검진비                   300

    2)체련대회                    80

  1)기관부담금                 6,857

    2)국민연금부담금                 4,346

    2)산재보험료                 2,511

  1,400,000원*2명*12월

      (33,600,000원+13,680,000원)*1/12*400%

        7,465원*1.5*30시간*2명*12월

        7,465원*1.5*16시간*2명*12월

  59,720원*2명*15일

  70,000원*1명*12월

  40,000원*1명*12월

  30,000원*19년차*2명*12월

  50,000원*2명*12월

        (33,600,000원+13,680,000원)*1/12*150%

  100,000원*2명*12월

  110,000원*2명*12월

      (33,600,000원+13,680,000원)*1/12*75%*2회
      

  150,000원*2명*1회

  20,000원*2명*2회

  96,575,000원*4.5%

  96,575,000원*2.6%

기본경비(보건행정과) 205,393 212,149 △6,756
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부서: 보건행정과
정책: 행정운영경비(보건행정과)(기타/기타)
단위: 기본경비(보건행정과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

기본경비(보건행정과) 189,693 195,569 △5,876

201 일반운영비 62,913 65,129 △2,216

01 사무관리비 60,753 63,089 △2,336

  1)기본 사무용품비                   165

  1)기본 사무용종이류                   462

  1)각종 보고서 제작                 2,000

  1)특근급식비                55,440

  1)을지연습 급식비                 1,750

  1)신문구독료                   936

  5,000원*33명

  20,000원*33명*70%

  2,000,000원*1년

  7,000원*33명*20식*12월

  7,000원*100명*2식*5일*1/4

  13,000원*6개사*12월

02 공공운영비 2,160 2,040 120

  1)우편요금                 2,160  180,000원*12월

202 여비 122,400 126,000 △3,600

01 국내여비 122,400 126,000 △3,600

  1)출장여비               122,400  20,000원*34명*15일*12월

203 업무추진비 4,380 4,440 △60

04 부서운영업무추진비 4,380 4,440 △60

  1)부서운영업무추진비(정원 33명)
                4,380      365,000원*12월

기본경비(보건소) 15,700 16,580 △880

203 업무추진비 7,300 6,980 320

01 기관운영업무추진비 3,300 3,300 0

  1)보건소 운영                 3,300  3,300,000원*1년

02 정원가산업무추진비 4,000 3,680 320

  1)보건소 정원(100명)                 4,000  40,000원*100명

204 직무수행경비 8,400 9,600 △1,200

01 직책급업무수행경비 8,400 9,600 △1,200

  1)4급                 4,800

  1)5급                 3,600

  400,000원*1명*12월

  100,000원*3명*12월
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