
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 회계과

정책: 투명한 재정운영(일반공공행정/일반행정)

단위: 건전한 회계운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2019년도 본예산 일반회계 회계과

회계과 79,503,103 72,103,835 7,399,268

국 112,655

기 426,093

시 78,964,355

투명한 재정운영(일반공공행정/일반행정) 2,995,115 3,795,119 △800,004

건전한 회계운영 678,274 627,117 51,157

회계 및 결산 업무 추진 113,774 104,517 9,257

101 인건비 4,008 3,615 393

04 기간제근로자등보수 4,008 3,615 393

◎연말정산,결산 전산입력 인부임

4,00866,800원*2명*30일

201 일반운영비 82,220 76,285 5,935

01 사무관리비 44,385 43,150 1,235

◎일반 및 특별회계 결산서 부속서류 14,725

○결산서 7,600

○부속서류 7,125

◎결산검사위원 수당 8,400

○일비 8,000

○현지출장비 400

◎재무보고서 검토용역 수수료(공인회계사)

14,000

◎회계업무 추진 급양비 5,760

◎회계서류 문서고 이관 용역 1,500

80,000원*95부

75,000원*95부

100,000원*4명*20일

20,000원*4명*5일

14,000,000원*1회

8,000원*6명*120일

1,500,000원*1식

02 공공운영비 37,835 33,135 4,700

◎회계관직공무원 재정보증료

37,83547,000원*805개직위

202 여비 18,550 17,400 1,150

01 국내여비 18,550 17,400 1,150

◎회계공통 업무 추진 15,400

◎복식부기회계 및 결산업무 추진

3,150

20,000원*7명*110일

150,000원*3명*7일

301 일반보상금 8,196 6,217 1,979

08 사회복무요원보상금 6,596 4,717 1,879

◎기본급 4,422

◎중식비 1,482

◎교통비 692

368,500원*1명*12월

6,000원*1명*247일

2,800원*1명*247일

12 기타보상금 1,600 1,500 100

◎결산검사위원 교육참석 1,600200,000원*4명*2회

307 민간이전 800 1,000 △200

12 민간인위탁교육비 800 1,000 △200

◎결산검사위원 교육비 800200,000원*4명
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부서: 회계과

정책: 투명한 재정운영(일반공공행정/일반행정)

단위: 건전한 회계운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

사무기기 운영 지원 564,500 522,600 41,900

201 일반운영비 564,500 522,600 41,900

01 사무관리비 564,500 522,600 41,900

◎복사기운영 141,600

◎프린터운영 300,000

◎팩스운영 6,900

◎복사용지구입 116,000

800,000원*177대

400,000원*750대

100,000원*69대

116,000,000원*1식

투명한 계약 및 물품관리 306,490 284,910 21,580

계약업무 추진 57,980 54,760 3,220

201 일반운영비 43,000 41,560 1,440

01 사무관리비 43,000 41,560 1,440

◎조달청 입찰 수수료 10,000

◎나주시 계약심의위원회 운영수당

3,200

◎계약관련 서류 인쇄료 1,200

◎물가정보지 구독료 720

◎품셈책자 구입비 800

◎계약업무추진 급양비 10,080

◎적격심사 및 계약관리 프로그램 유지보수

7,000

◎계약정보공개시스템유지보수

5,000

◎하자검사 프로그램 유지보수

5,000

25,000원*400건

100,000원*8명*4회

1,000원*4종*300부

30,000원*2부*12월

800,000원*1식

8,000원*7명*180일

7,000,000원*1식

5,000,000원*1년

5,000,000원*1년

202 여비 14,980 13,200 1,780

01 국내여비 14,980 13,200 1,780

◎계약업무추진 14,98020,000원*7명*107일

물품관리 및 재물조사 19,900 32,900 △13,000

201 일반운영비 12,900 32,900 △20,000

01 사무관리비 12,900 32,900 △20,000

◎전자태그 소프트웨어 유지보수비

6,000

◎물품관리 전자태그 구입 2,500

◎물품관리 휴대용 리더기 수리

2,000

◎불용품 처분 수수료 2,400

500,000원*12월

500원*5,000매

200,000원*10대

8,000원*300점

405 자산취득비 7,000 0 7,000

01 자산및물품취득비 7,000 0 7,000

◎물품관리 휴대용 리더기 구입

7,0003,500,000원*2대

물품취득 228,610 197,250 31,360
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부서: 회계과

정책: 투명한 재정운영(일반공공행정/일반행정)

단위: 투명한 계약 및 물품관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

405 자산취득비 228,610 197,250 31,360

01 자산및물품취득비 228,610 197,250 31,360

◎냉난방기 35,000

◎냉방기 7,000

◎전자복사기 25,000

◎다기능복사기 8,000

◎냉장고 8,000

◎문서세단기 6,000

◎제습기 1,500

◎응접탁자 4,500

◎사무용의자 24,000

◎접이식의자 30,000

◎천공기 4,000

◎접이탁자 15,000

◎청소기 5,000

◎책상 20,000

◎책장 3,000

◎TV 8,000

◎쇼파 3,000

◎라운지용의자 2,250

◎캐비닛 12,000

◎공기청정기 2,000

◎싱크대 1,000

◎ 이동식서가 4,360

3,500,000원*10대

700,000원*10대

5,000,000원*5대

1,000,000원*8대

1,000,000원*8대

1,500,000원*4대

300,000원*5대

1,500,000원*3조

300,000원*80개

100,000원*300개

800,000원*5대

300,000원*50개

500,000원*10대

200,000원*100개

500,000원*6개

1,000,000원*8대

300,000원*10개

450,000원*5대

300,000원*40대

2,000,000원*1대

1,000,000원*1대

436,000*10개

공유 재산관리 및 운영 893,304 752,678 140,626

공유 재산관리 893,304 752,678 140,626

101 인건비 4,404 4,208 196

04 기간제근로자등보수 4,404 4,208 196

◎공유재산 전산입력 인부임

2,004

◎공유재산 관리(풀베기)인부임(예취기작업)

2,400

66,800원*1명*30일

6시간*20,000원*2명*10일

201 일반운영비 848,480 705,410 143,070

01 사무관리비 26,380 31,480 △5,100

◎공유재산 측량 수수료 10,000

◎공유재산 감정평가 수수료 10,000

◎급양비 2,880

◎공유재산심의위원회 위원 수당

3,500

500,000원*20회

500,000원*20회

8,000원*3명*120일

70,000원*5명*10회

02 공공운영비 822,100 673,930 148,170

◎공유재산 정기분 대부 고지서 발송 우편요금

2,1002,100원*1,000매*1회
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부서: 회계과

정책: 투명한 재정운영(일반공공행정/일반행정)

단위: 공유 재산관리 및 운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎지방자치단체 재산 공제회비 820,000

○건물 시설물 재해복구 공제

340,000

○영조물 배상공제 430,000

○지방관공선 배상공제 50,000

340,000,000원*1식

430,000,000원*1식

50,000,000원*1식

202 여비 10,420 11,060 △640

01 국내여비 10,420 11,060 △640

◎공유재산 관련 업무 추진

6,420

◎읍면동 시유지 실태조사

4,000

20,000원*3명*107일

20,000원*1명*10일*20읍면동

401 시설비및부대비 30,000 32,000 △2,000

01 시설비 30,000 32,000 △2,000

◎시유건물 긴급보수 30,0003,000,000원*10개소

쾌적한 청사관리 1,117,047 2,130,414 △1,013,367

청사 유지보수 596,158 582,044 14,114

101 인건비 110,250 78,896 31,354

04 기간제근로자등보수 110,250 78,896 31,354

◎본청 청소관리 63,918

○기본급 50,250

○주휴수당 10,653

○연차수당 3,015

◎금남동, 중부보건지소 청소관리 21,306

○기본급 16,750

○주휴수당 3,551

○연차수당 1,005

◎빛가람동 청소관리 21,306

○기본급 16,750

○주휴수당 3,551

○연차수당 1,005

◎풀베기 인부임 1,920

◎배수로 정비 인부임 1,200

◎환경정비 피복비(기간제근로자)

600

67,000원*3명*250일

67,000원*3명*53주

67,000원*3명*15일

67,000원*1명*250일

67,000원*1명*53주

67,000원*1명*15일

67,000원*1명*250일

67,000원*1명*53주

67,000원*1명*15일

20,000원*4명*8시간*3일

100,000원*3명*4회

200,000원*3명

201 일반운영비 461,534 476,774 △15,240

01 사무관리비 84,384 75,624 8,760

◎화장실 용품 구입 38,400

◎청사관리, 관사 소모품 구입

4,500

◎시청사 현관정비(꽃식물식재,화분구입,다육기

구입 관리,쥐박멸등) 6,000

◎청사 환경 정비원 피복비 400

800,000원*4종*12월

1,500,000원*3회

6,000,000원*1식

200,000원*2명
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부서: 회계과

정책: 투명한 재정운영(일반공공행정/일반행정)

단위: 쾌적한 청사관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎쓰레기 규격봉투 구입 4,320

◎음식물 스티커 구입 1,440

◎전기안전관리 교육 수수료 240

◎도시가스 사용시설 검사수수료

500

◎시청사 곰팡이 제거제 384

◎청사관리 전문서적 구입비 300

◎회의실 칸막이 및 집기수선 1,000

◎회의실 등 카페트 청소 및 수선

5,000

◎청사 외벽 청소비 6,000

◎청사 관리요원 안전용품 구입 1,400

◎급양비 3,200

◎임차료 5,400

○청사 시설 및 장비의 리스료

3,000

○청사 냉온수기 등 리스료 2,400

◎청사내 방역소독 3,500

◎물탱크 청소 용역 2,400

1,200원*300장*12월

4,000원*30장*12월

60,000원*4회

500,000원*1회

32,000원*12통

50,000원*3종*2회

1,000,000원*1식

5,000,000원*1식

3,000,000원*2개소

200,000원*7명

8,000원*4명*100일

500,000원*6회

200,000원*12월

700,000원*5회

1,200,000원*2회

02 공공운영비 377,150 401,150 △24,000

◎공공요금 및 제세 240,000

○청사 전기요금(본청,기술센터,민원실)

180,000

○상하수도 요금 60,000

◎청사 소방협회비 50

◎전기안전협회비 100

◎연료비 44,000

○시청사 냉난방기 도시가스비

36,000

○당직실 도시가스비 8,000

◎청사냉난방기 종합세척 및 유지관리

5,000

◎흡수식 냉난방기 세관 및 보수

12,000

◎열교환기 세관 및 유지관리 1,000

◎도시가스 정압기 유지관리 2,000

◎도시가스 사용시설 가스배상 책임보험

50

◎장애인 승강기 유지보수비

5,000

◎청사 전기시설 유지보수 5,000

◎청사 소방시설 유지보수 4,000

◎청사 기계장비 유지보수 2,000

◎시청사 소규모 시설보수 5,000

15,000,000원*12월

5,000,000원*12월

50,000원*1회

100,000원*1회

6,000,000원*6월

800,000원*10월

5,000,000원*1식

6,000,000원*2대

1,000,000원*1대

2,000,000원*1식

50,000원*1회

2,500,000원*2개소

1,000,000원*5회

2,000,000원*2회

1,000,000원*2회

1,000,000원*5회
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부서: 회계과

정책: 투명한 재정운영(일반공공행정/일반행정)

단위: 쾌적한 청사관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎관리청사 및 읍면동 소규모 보수

20,000

◎가스안전대행 수수료 130

◎승강기 유지보수 대행료(농업기술센터, 민원

실) 3,120

◎본청 화장실 비데 유지관리 2,000

◎청사 소방시설 방화관리 대행 수수료

5,500

◎청사 소방시설 작동정밀점검 수수료

4,000

◎청사 전기안전점검 수수료 16,800

◎승강기 정기 검사료 400

1,000,000원*20개소

130,000원*1회

130,000원*2개소*12월

50,000원*40개

550,000원*10월

2,000,000원*2회

1,400,000원*12월

200,000원*2개소

202 여비 5,200 7,200 △2,000

01 국내여비 5,200 7,200 △2,000

◎공공건축물 유지관리 추진

5,20020,000원*2명*130일

206 재료비 19,174 19,174 0

01 재료비 19,174 19,174 0

◎옥상냉동기 냉각탑 살균제 4,000

◎냉난방 배관 약품 850

◎전기용품(LED 조명 등) 4,500

◎기계실 소독약품 구입 800

◎화장실 세척제 및 방향제

9,024

40,000원*100일

17,000원*50kg

150,000원*30개

200,000원*4회

16,000원*47개소*12회

청사 시설물 보수공사 242,735 75,675 167,060

401 시설비및부대비 242,735 75,675 167,060

01 시설비 242,000 75,000 167,000

◎본청 및 관리청사 긴급보수 공사

50,000

◎시청사 승강기 설치공사(주민참여예산)

150,000

◎본청 및 관리청사 전기긴급보수

25,000

◎농업기술센터 승강기 보수공사

10,000

◎시청사 정화조 시설 덮개 보수공사

7,000

10,000,000원*5회

150,000,000*1식

5,000,000원*5회

10,000,000원*1대

7,000,000원*1식

03 시설부대비 735 675 60

◎청사시설물 보수공사 부대비

735102,000,000원*0.72%

읍면동사무소 시설물 보수 115,484 213,000 △97,516

401 시설비및부대비 115,484 213,000 △97,516

01 시설비 114,000 212,000 △98,000
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부서: 회계과

정책: 투명한 재정운영(일반공공행정/일반행정)

단위: 쾌적한 청사관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎읍,면,동 및 관리청사 긴급보수공사

30,000

◎읍,면,동 및 관리청사 전기 긴급보수공사

12,000

◎이창동주민센터 주차장 재포장공사

22,000

◎농업기술센터 도시계획시설(공공청사) 결정

용역 50,000

3,000,000원*10개소

4,000,000원*3개소

22,000,000원*1식

50,000,000원*1식

03 시설부대비 1,484 1,000 484

◎읍면동사무소 시설보수공사 부대비

1,484206,000,000원*0.72%

차량관리 162,670 228,615 △65,945

201 일반운영비 122,780 132,380 △9,600

01 사무관리비 13,800 12,900 900

◎도단위 운전원 체육대회 체육복,모자 구입

10,200

◎전기차충전소 안전관리대행비

3,600

300,000원*34명

150,000원*2개소*12월

02 공공운영비 108,980 119,480 △10,500

◎차량 선박비 23,000

○화물(소형) 유지관리 3,000

○전기차 유지관리 11,000

○승용차 유지관리 5,000

○승합(대형) 유지관리 4,000

◎차량 유류대 60,000

◎보험료 및 환경개선부담금 14,700

◎전기차 전기요금(시청,봉황,공산)

6,000

◎전기차 통신요금 1,680

◎전기차 충전소 유지관리 3,600

1,000,000원*3대

1,000,000원*11대

1,000,000원*5대

2,000,000원*2대

500,000원*10대*12월

700,000원*21대

500,000원*12월

10,000원*14대*12월

900,000원*4회

202 여비 8,860 6,840 2,020

01 국내여비 8,860 6,840 2,020

◎운전원 체육대회 참석자 여비

1,360

◎운전원 각종행사 지원여비

7,500

20,000원*34명*2일

20,000원*5명*75일

301 일반보상금 1,530 1,395 135

09 행사실비보상금 1,530 1,395 135

◎도단위 운전원 체육대회 참석(가족)

1,53045,000원*34명

405 자산취득비 29,500 88,000 △58,500

01 자산및물품취득비 29,500 88,000 △58,500

◎차량구입 22,000
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부서: 회계과

정책: 투명한 재정운영(일반공공행정/일반행정)

단위: 쾌적한 청사관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○왕곡면 소형화물차량 교체

22,000

◎전기차 완속 충전기 구입 7,500

22,000,000원*1대

2,500,000원*3대

행정운영경비(회계과)(기타/기타) 76,507,988 68,308,716 8,199,272

국 112,655

기 426,093

시 75,969,240

인력운영비(회계과) 76,495,413 68,295,856 8,199,557

국 112,655

기 426,093

시 75,956,665

인력운영비(전직원) 75,615,534 67,691,419 7,924,115

101 인건비 70,852,044 63,630,036 7,222,008

01 보수 56,222,554 59,514,392 △3,291,838

◎시장 109,210

◎3급(27호봉) 67,786

◎4급(28호봉) 363,212

◎5급(28호봉) 276,816

◎5급(연봉제) 4,296,336

◎6급(27호봉) 13,381,536

◎7급(22호봉) 11,447,856

◎8급(13호봉) 3,686,688

◎9급(7호봉) 4,090,392

◎연구사(23호봉) 311,901

◎지도관(23호봉) 188,464

◎지도사(24호봉) 1,262,057

◎정근수당 2,949,768

◎관리업무수당 40,412

○5급(30호봉) 40,412

◎가족수당 888,000

○배우자 360,000

○기타 528,000

◎자녀학비보조수당 317,615

○고등학교 317,615

◎정근수당가산금 1,079,400

○25년이상 616,200

○20년이상-25년미만 237,600

○15년이상-20년미만 67,200

○10년이상-15년미만 86,400

○5년이상-10년미만 72,000

◎위험근무수당 69,600

○을종 36,000

○병종 33,600

109,209,600원*1명

5,648,800원*1명*12월

5,044,600원*6명*12월

4,613,600원*5명*12월

6,509,600원*55명*12월

3,982,600원*280명*12월

3,407,100원*280명*12월

2,560,200원*120명*12월

1,893,700원*180명*12월

3,713,100원*7명*12월

5,235,100원*3명*12월

3,626,600원*29명*12월

37,260,216,010원/12월*0.95

4,677,300원*9%*8명*12월

40,000원*750*12월

20,000원*2,200명*12월

467,080원*170명*4회

130,000원*395명*12월

110,000원*180명*12월

80,000원*70명*12월

60,000원*120명*12월

50,000원*120명*12월

50,000원*60명*12월

40,000원*70명*12월
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎모범공무원수당 9,000

◎대우수당 569,431

○5급(30호봉) 23,013

○6급(29호봉)

219,105

○7급(23호봉)

237,995

○8급(14호봉) 25,851

○9급(14호봉) 11,716

○지도사(26호봉)

46,084

○연구사(25호봉)

5,667

◎기술정보수당 141,000

○5급이상 13,800

○6,7급 79,200

○8급이하 26,400

○지도관 3,600

○지도사 18,000

◎기술정보수당가산금 90,000

○기사 64,800

○산업기사 18,000

○운전/정비가산금 7,200

◎의료업무등의수당 73,200

○보건진료직 48,000

○간호직렬 13,200

○수의사 12,000

◎연구업무수당 2,880

◎전산수당 7,800

◎사서수당 1,920

◎읍면동 근무수당 273,000

◎민원수당 57,000

◎시간선택제 수당 39,202

◎전문직위수당 9,000

◎장려수당 54,600

○통신시설유지업무 2,400

○위생처리(상하수도과), 쓰레기처리(환경관

리과) 52,200

-분뇨 9,000

-축산폐수 43,200

◎의사수당 12,000

○4급 1,200

○5급 1,920

50,000원*15명*12월

4,677,300원*0.041*10명*12월

4,048,500원*0.041*110명*12월

3,455,200원*0.041*140명*12월

2,627,100원*0.041*20명*12월

2,381,300원*0.041*10명*12월

3,746,600원*0.041*25명*12월

3,838,900원*0.041*3명*12월

50,000원*23명*12월

30,000원*220명*12월

20,000원*110명*12월

60,000원*5명*12월

50,000원*30명*12월

30,000원*180명*12월

20,000원*75명*12월

20,000원*30명*12월

250,000원*16명*12월

50,000원*22명*12월

500,000원*2명*12월

80,000원*3명*12월

50,000원*13명*12월

20,000원*8명*12월

70,000원*325명*12월

50,000원*95명*12월

163,340원*20명*12월

150,000원*5명*12월

40,000원*5명*12월

150,000원*5명*12월

120,000원*30명*12월

100,000원*1명*12월

80,000원*2명*12월
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○6급 2,880

○7급이하 6,000

◎육아휴직수당 720,000

◎초과근무수당 3,360,000

○시간외근무수당

3,240,000

○휴일근무수당 120,000

-문화예술회관, 시립도서관, 빛가람전망대

120,000

◎명예퇴직수당 800,000

◎사회복지 전담 공무원 124,800

○사회복지수당 92,400

○사회복지업무수당 가산금

32,400

◎정액급식비 1,575,600

◎명절휴가비 2,484,014

◎연가보상비(10일)

977,558

◎인사교류수당 13,500

○교류수당 9,900

○교류지원비 3,600

60,000원*4명*12월

50,000원*10명*12월

1,500,000원*40명*12월

10,000원*900명*12월*30시간

500,000원*20명*12월

800,000,000원*1식

70,000원*110명*12월

30,000원*90명*12월

130,000원*1,010명*12월

24,840,140,000원/12월*120%

(40,921,020,000/12)*86%/30*10일

550,000원*3명*6월

200,000원*3명*6월

02 기타직보수 3,889,910 3,365,345 524,565

◎경장(25호봉) 782,184

◎경사(31호봉) 226,644

◎순경(9호봉) 648,270

◎정근수당 128,668

◎가족수당 36,000

○배우자 14,400

○기타 21,600

◎시간선택제 수당 39,202

◎자녀학비보조수당 22,420

○고등학교 22,420

◎정근수당가산금 33,960

○25년이상 15,600

○20년이상-25년미만 10,560

○15년이상-20년미만 4,800

○10년이상-15년미만 3,000

◎감독자수당 1,560

○반장 480

○조장 1,080

◎초과근무수당 270,000

○시간외근무수당

240,000

3,259,100원*20명*12월

3,777,400원*5명*12월

2,160,900원*25명*12월

1,625,272,000원/12월*0.95

40,000원*30명*12월

20,000원*90명*12월

163,340원*20명*12월

467,080원*12명*4회

130,000원*10명*12월

110,000원*8명*12월

80,000원*5명*12월

50,000원*5명*12월

40,000원*1명*12월

30,000원*3명*12월

10,000원*40명*12월*50시간
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○휴일근무수당 30,000

◎정액급식비 93,600

◎명절휴가비 162,528

◎임기제공무원 746,010

○기본급 597,078

○가족수당 14,400

○시간외근무수당

111,132

○정액급식비 23,400

◎행정수습원(본봉) 650,994

○7급(1호봉) 21,426

○9급(1호봉) 521,568

○시간외근무수당 108,000

◎연가보상비(10일)

47,870

500,000원*5명*12월

130,000원*60명*12월

1,625,272,000원/12월*120%

3,317,100원*15명*12월

80,000원*15명*12월

10,290원*18명*50시간*12월

130,000원*15명*12월

1,785,500원*2명*6월

1,448,800원*60명*6월

10,000원*60명*30시간*6월

2,003,853,000/12원*86%/30*10일

03 무기계약근로자보수 10,739,580 750,299 9,989,281

◎기본급(기능직종) 2,512,524

◎기본급(보통직종) 3,416,868

◎정액급식비 460,800

◎작업장려수당 201,600

◎위험수당 120,000

◎민원수당 117,600

◎명절휴가비(기능직종)

314,066

◎명절휴가비(보통직종)

427,109

◎정근수당(기능직종)

209,377

◎정근수당(보통직종)

284,739

◎정근수당가산금 288,000

◎정액분 시간외수당(기능직종)

268,008

◎정액분 시간외수당(보통직종)

354,077

◎직종보조비 302,400

◎가족수당(배우자) 96,000

◎가족수당(기타) 120,000

◎자녀학비 보조수당 186,832

◎임금인상분(기능직종)

49,266

◎임금인상분(보통직종)

66,998

◎국민건강보험 부담금 278,148

2,093,770원*100명*12월

2,033,850원*140명*12월

160,000원*240명*12월

70,000원*240명*12월

100,000원*100명*12월

70,000원*140명*12월

2,093,770원*100명*75%*2회

2,033,850원*140명*75%*2회

2,093,770원*100명*50%*2회

2,033,850원*140명*50%*2회

100,000원*240명*12월

223,340원*100명*12월

210,760원*140명*12월

105,000원*240명*12월

40,000원*200명*12월

20,000원*500명*12월

467,080원*100명*4회

2,052,720원*100명*2%*12월

1,993,980원*140명*2%*12월

8,915,000,000원*3.12%
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎노인장기요양보험부담금

18,830

◎국민연금 부담금 401,175

◎고용보험 부담금 156,013

○실업급여 80,235

○고용안정사업 13,373

○직업능력 개발사업 62,405

◎산재보험 부담금 89,150

255,141,000원*7.38%

8,915,000,000원*4.5%

8,915,000,000원*0.9%

8,915,000,000원*0.15%

8,915,000,000원*0.7%

8,915,000,000원*1%

204 직무수행경비 2,766,900 2,627,400 139,500

01 직책급업무수행경비 135,600 119,400 16,200

◎직책급 업무추진비 135,600

○시장 10,920

○부시장 10,080

○4급(보건소,농업기술센터소장)

9,600

○4급 21,000

○5급 39,600

○6급전문위원 1,800

○읍면동장 39,600

○읍면상담소장 3,000

910,000원*1명*12월

840,000원*1명*12월

400,000원*2명*12월

350,000원*5명*12월

100,000원*33명*12월

50,000원*3명*12월

150,000원*22명*12월

50,000원*5명*12월

02 직급보조비 2,091,300 2,028,000 63,300

◎직급보조비 2,091,300

○시장 7,800

○부시장 6,000

○4급,지도관 38,400

○5급 165,000

○6급,연구사,지도사 669,600

○7급 672,000

○8,9급 480,000

○청원경찰 52,500

650,000원*1명*12월

500,000원*1명*12월

400,000원*8명*12월

250,000원*55명*12월

155,000원*360명*12월

140,000원*400명*12월

125,000원*320명*12월

125,000원*35명*12월

03 특정업무경비 540,000 480,000 60,000

◎대민활동비 540,00050,000원*900명*12월

304 연금부담금등 1,996,590 1,433,983 562,607

02 국민건강보험금 1,996,590 1,433,983 562,607

◎자치단체 건강보험 부담금

1,148,160

◎노인장기 요양보험 204,430

◎청원경찰 고용보험료 644,000

○실업급여 331,200

○고용안정사업 55,200

○직업능력개발사업 257,600

36,800,000,000원*3.12%

2,770,050,000원*7.38%

36,800,000,000원*0.9%

36,800,000,000원*0.15%

36,800,000,000원*0.7%

인력운영비(회계과) 4,562 124,439 △119,877
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

101 인건비 4,562 124,439 △119,877

03 무기계약근로자보수 4,562 124,439 △119,877

◎무기계약근로자(행정실무원,본청청소원) 4,362

○명절선물구입비 200

○연차유급휴가수당 4,102

○조합원 문화체육행사비 60

◎환경정비 피복비(청사 유지보수-무기계약)

200

50,000원*2명*2회

102,529원*2명*20일

30,000원*1명*2회

200,000원*1명

인력운영비(가족관계등록) 60,155 59,798 357

국 60,155

304 연금부담금등 60,155 59,798 357

국 60,155

02 국민건강보험금 60,155 59,798 357

◎자치단체건강보험 부담금 60,1556,015,500원*10월

국 60,155

기간제근로자4대보험부담금 207,546 270,200 △62,654

101 인건비 207,546 270,200 △62,654

04 기간제근로자등보수 207,546 270,200 △62,654

◎국민건강보험 부담금 61,000

◎노인장기요양 보험료 4,800

◎국민연금 부담금 87,980

◎고용보험 부담금 34,215

○실업급여 17,596

○고용안정사업 2,933

○직업능력 개발사업 13,686

◎산재보험 부담금 19,551

1,955,100,000원*3.12%

65,040,000원*7.38%

1,955,100,000원*4.5%

1,955,100,000원*0.9%

1,955,100,000원*0.15%

1,955,100,000원*0.7%

1,955,100,000원*1%

공공사회복지전달체계 개선 75,000 150,000 △75,000

국 52,500

시 22,500

304 연금부담금등 75,000 150,000 △75,000

국 52,500

시 22,500

02 국민건강보험금 75,000 150,000 △75,000

◎자치단체건강보험부담금 75,0006,250,000원*12월

국 52,500

시 22,500

치매안심(지원)센터 운영 532,616 0 532,616

기 426,093

시 106,523

101 인건비 496,916 0 496,916

기 397,533

시 99,383

02 기타직보수 496,916 0 496,916
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎기본급 360,2641,766,000원*17명*12월

기 288,211

시 72,053

◎가족수당 4,800

○배우자 2,40040,000원*5명*12월

기 1,920

시 480

○기타 2,40020,000원*10명*12월

기 1,920

시 480

◎초과근무수당 66,912

○시간외근무수당 66,9128,200원*17명*12월*40시간

기 53,530

시 13,382

◎정액급식비 26,520130,000원*17명*12월

기 21,216

시 5,304

◎연가보상비 6,8006,800,000원*1식

기 5,440

시 1,360

◎명절휴가비 31,62031,620,000원*1식

기 25,296

시 6,324

204 직무수행경비 35,700 0 35,700

기 28,560

시 7,140

02 직급보조비 25,500 0 25,500

◎9급 25,500125,000원*17명*12월

기 20,400

시 5,100

03 특정업무경비 10,200 0 10,200

◎대민활동비 10,20050,000원*17명*12월

기 8,160

시 2,040

기본경비(회계과) 12,575 12,860 △285

기본경비 12,575 12,860 △285

201 일반운영비 8,375 8,000 375

01 사무관리비 8,375 8,000 375

◎회계서류 편철 표지 1,875

◎사무용품 및 사무실 비품비 3,600

◎냉온수기 소독 900

◎남녀청소원대기실 및 기사대기실 소모품비

2,000

250원*7,500부

300,000원*12월

25,000원*3개소*12월

1,000,000원*2개소

203 업무추진비 4,200 4,860 △660

04 부서운영업무추진비 4,200 4,860 △660
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)

단위: 기본경비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎부서운영 업무추진비 4,200350,000원*12월
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