
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2025년도 추경 2 회 일반회계 보건행정과

부서: 보건행정과
정책: 지역주민의 건강증진
단위: 모자건강 유지 및 증진 (단위:천원)

보건행정과 11,619,861 11,672,742 △52,881

국 1,655,982 1,690,142 △34,160

기 1,388,920 1,399,420 △10,500

시 2,059,472 2,005,157 54,315

구 6,515,487 6,578,023 △62,536

지역주민의 건강증진 2,747,007 2,768,342 △21,335

국 874,370 874,370 0

기 102,154 112,035 △9,881

시 1,091,730 1,020,876 70,854

구 678,753 761,061 △82,308

모자건강 유지 및 증진 2,575,385 2,596,720 △21,335

국 837,970 837,970 0

기 60,243 70,124 △9,881

시 1,049,625 978,771 70,854

구 627,547 709,855 △82,308

난임부부 지원(전환사업) 458,780 379,190 79,590

시 344,080 284,390 59,690

구 114,700 94,800 19,900

307 민간이전 458,780 379,190 79,590

시 344,080 284,390 59,690

구 114,700 94,800 19,900

01 의료 및 회복비 458,780 379,190 79,590

◎난임부부 시술비 지원
458,780 379,190 79,590

시 344,080 284,390 59,690

구 114,700 94,800 19,900

고위험 임산부 의료비 지원 40,000 60,000 △20,000

기 20,000 30,000 △10,000

시 10,000 15,000 △5,000

구 10,000 15,000 △5,000

307 민간이전 40,000 60,000 △20,000

기 20,000 30,000 △10,000

시 10,000 15,000 △5,000

구 10,000 15,000 △5,000

01 의료 및 회복비 40,000 60,000 △20,000

◎고위험 임산부 의료비지원
40,000 60,000 △20,000

기 20,000 30,000 △10,000

시 10,000 15,000 △5,000

구 10,000 15,000 △5,000

표준모자보건수첩 및 엠블럼 제작 1,250 3,250 △2,000

201 일반운영비 1,250 3,250 △2,000

01 사무관리비 1,250 3,250 △2,000
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경정 1,638,500원*280명

경정 800,000원*50명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 보건행정과
정책: 지역주민의 건강증진
단위: 모자건강 유지 및 증진 (단위:천원)

◎표준모자보건수첩 제작비
0 2,000 △2,000

산모·신생아 건강관리지원(전환사업) 370,000 356,000 14,000

시 314,500 302,600 11,900

구 55,500 53,400 2,100

308 자치단체등이전 370,000 356,000 14,000

시 314,500 302,600 11,900

구 55,500 53,400 2,100

13 공기관등에대한경상적위탁사업비 370,000 356,000 14,000

◎산모·신생아 건강관리사지원 위탁운영비
370,000 356,000 14,000

시 314,500 302,600 11,900

구 55,500 53,400 2,100

대구형 산모건강관리사 파견사업 57,705 53,500 4,205

시 57,705 53,500 4,205

301 일반보전금 57,705 53,500 4,205

시 57,705 53,500 4,205

02 사회보장적수혜금(취약계층, 지방재원) 57,705 53,500 4,205

◎대구형 산모건강관리사 파견
57,705 53,500 4,205

시 57,705 53,500 4,205

남구형 산후조리비 지원사업(무지개프로젝트) 130,000 230,000 △100,000

301 일반보전금 130,000 230,000 △100,000

02 사회보장적수혜금(취약계층, 지방재원) 130,000 230,000 △100,000

◎산후조리비 지원
130,000 230,000 △100,000

모자보건사업 보조인력비(기간제근로자 인건비) 31,575 27,705 3,870

기 6,190 5,571 619

시 3,095 2,786 309

구 22,290 19,348 2,942

101 인건비 31,575 27,705 3,870

기 6,190 5,571 619

시 3,095 2,786 309

구 22,290 19,348 2,942

04 기간제근로자등보수 31,575 27,705 3,870

◎모자보건사업 공무직근로자 대체인력 인건
비(1호봉) 28,259 24,621 3,638

○기본급 19,200 16,692 2,508

기 6,190 5,571 619

시 3,095 2,786 309

구 9,915 8,335 1,580

○정액급식비
1,400 1,260 140
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경정 0원

경정 1,000,000원*370명

경정 230,820원*250명

경정 500,000원*260명

경정 1,920,000원*1명*10월

경정 140,000원*1명*10월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 보건행정과
정책: 지역주민의 건강증진
단위: 모자건강 유지 및 증진 (단위:천원)

○교통보조비
1,200 1,080 120

○명절휴가비
1,152 1,113 39

○특수직무수당
500 270 230

○연가보상비
967 867 100

○상여금 3,840 3,339 501

◎4대보험 사용자 부담금 2,916 2,534 382

○국민연금 1,166 1,013 153

○건강보험 918 798 120

○노인장기요양보험
119 104 15

○고용보험 454 394 60

○산재보험 259 225 34

◎출장비 300 450 △150

선천성 난청검사 및 보청기 지원 4,500 5,500 △1,000

기 2,250 2,750 △500

시 1,125 1,375 △250

구 1,125 1,375 △250

307 민간이전 4,500 5,500 △1,000

기 2,250 2,750 △500

시 1,125 1,375 △250

구 1,125 1,375 △250

01 의료 및 회복비 4,300 5,300 △1,000

◎선천성 난청검사 및 보청기 지원
4,300 5,300 △1,000

기 2,150 2,650 △500

시 1,075 1,325 △250

구 1,075 1,325 △250

질병발생예방 및 양질의 진료서비스 제공 4,633,988 4,705,923 △71,935

국 781,612 815,772 △34,160

기 1,248,664 1,248,664 0

시 945,008 961,238 △16,230

구 1,658,704 1,680,249 △21,545

감염병 예방 및 확산방지 관리 4,451,886 4,531,377 △79,491

국 781,612 815,772 △34,160

기 1,248,664 1,248,664 0

시 945,008 961,238 △16,230

구 1,476,602 1,505,703 △29,101

방역소독 531,329 545,115 △13,786

시 2,000 2,000 0

구 529,329 543,115 △13,786
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경정 120,000원*1명*10월

경정 1,920,000원*1명*60%

경정 50,000원*1명*10월

경정 13,426원*1명*8시간*9일

경정 1,920,000원*1명*200%

경정 25,892,000원*4.50%

경정 25,892,000원*3.545%

경정 917,880원*12.95%

경정 25,892,000원*1.75%

경정 25,892,000원*1%

경정 50,000원*1명*6월

경정 860,000원*5명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 보건행정과
정책: 질병발생예방 및 양질의 진료서비스 제공
단위: 감염병 예방 및 확산방지 관리 (단위:천원)

101 인건비 402,270 414,922 △12,652

04 기간제근로자등보수 402,270 414,922 △12,652

◎4대보험 사용자 부담금 27,955 41,741 △13,786

○국민연금 2,904 16,690 △13,786

◎방역요원 야간방역 급량비
1,134 0 1,134

201 일반운영비 11,390 12,524 △1,134

01 사무관리비 6,990 8,124 △1,134

◎일반수용비 5,450 6,584 △1,134

○방역요원 야간방역 식대비
0 1,134 △1,134

감염병예방 지원 110,069 107,454 2,615

시 18,700 17,850 850

구 91,369 89,604 1,765

101 인건비 6,109 5,194 915

04 기간제근로자등보수 6,109 5,194 915

◎국가예방접종사업 공무직 대체인력 퇴직급
여 충당금 915 0 915

307 민간이전 81,200 79,500 1,700

시 18,700 17,850 850

구 62,500 61,650 850

01 의료 및 회복비 81,200 79,500 1,700

◎장애인 및 시설 등 인플루엔자 예방접종
37,400 35,700 1,700

시 18,700 17,850 850

구 18,700 17,850 850

코로나19 예방접종 사업 1,529,072 1,597,392 △68,320

국 764,536 798,696 △34,160

시 382,268 399,348 △17,080

구 382,268 399,348 △17,080

307 민간이전 1,529,072 1,597,392 △68,320

국 764,536 798,696 △34,160

시 382,268 399,348 △17,080

구 382,268 399,348 △17,080

01 의료 및 회복비 1,529,072 1,597,392 △68,320

◎코로나19 위탁의료기관 예방접종 시행비
374,708 337,008 37,700

국 187,354 168,504 18,850

시 93,677 84,252 9,425

구 93,677 84,252 9,425

◎코로나19 백신 구매비
1,154,364 1,260,384 △106,020

국 577,182 630,192 △53,010

시 288,591 315,096 △26,505
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경정 64,533,000원*4.5%

9,000원*63일*2명

경정 0원

914,640원*1명

경정 37,400원*1,000명

경정 22,600원*16,580명

경정 66,400원*17,385명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 보건행정과
정책: 질병발생예방 및 양질의 진료서비스 제공
단위: 감염병 예방 및 확산방지 관리 (단위:천원)

구 288,591 315,096 △26,505

보건의료서비스 제공 182,102 174,546 7,556

민원서비스 제공 11,090 9,944 1,146

201 일반운영비 6,914 5,594 1,320

01 사무관리비 6,914 5,594 1,320

◎민원실 프린터 토너 구입
3,960 2,640 1,320

405 자산취득비 576 750 △174

01 자산및물품취득비 576 750 △174

◎민원인용 휠체어 구입
576 750 △174

영상의료서비스 제공 30,140 25,260 4,880

201 일반운영비 5,840 4,960 880

01 사무관리비 1,040 160 880

◎영상의학실 프린터 토너 구입
880 0 880

307 민간이전 24,300 20,300 4,000

01 의료 및 회복비 24,300 20,300 4,000

◎방사선 영상 필름 원격판독 수수료
24,000 20,000 4,000

임상병리검사서비스 제공 102,850 101,320 1,530

307 민간이전 30,990 29,460 1,530

01 의료 및 회복비 30,990 29,460 1,530

◎검사항목별 시약 구입비 30,990 29,460 1,530

○생화학검사시약(15종)
5,130 3,600 1,530

행정운영경비(보건소) 3,924,852 3,911,651 13,201

기 38,102 38,721 △619

시 22,734 23,043 △309

구 3,864,016 3,849,887 14,129

인력운영비 3,760,981 3,751,780 9,201

기 38,102 38,721 △619

시 22,734 23,043 △309

구 3,700,145 3,690,016 10,129

보건소 결핵환자 관리사업(인력운영비) 47,744 47,091 653

기 23,040 23,040 0

시 15,203 15,203 0

구 9,501 8,848 653

101 인건비 36,474 35,254 1,220

기 17,406 17,122 284

시 11,488 11,301 187

구 7,580 6,831 749

03 공무직(무기계약)근로자보수 36,474 35,254 1,220

◎결핵사업 간호사 인건비 36,234 35,014 1,220
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경정 110,000원*4색*3대*3회

경정 288,000원*2대

110,000원*4색*1대*2회

경정 24,000,000원*1년

경정 570원*9,000건



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 보건행정과
정책: 행정운영경비(보건소)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

○기본급 0 23,480 △23,480

기 0 11,740 △11,740

시 0 7,748 △7,748

구 0 3,992 △3,992

○기본급 23,754 0 23,754

·7호봉 14,154 0 14,154

기 7,077 0 7,077

시 4,671 0 4,671

구 2,406 0 2,406

·1호봉 9,600 0 9,600

기 4,800 0 4,800

시 3,168 0 3,168

구 1,632 0 1,632

○명절휴가비 0 2,348 △2,348

기 0 1,174 △1,174

시 0 775 △775

구 0 399 △399

○명절휴가비 2,366 0 2,366

·7호봉 1,214 0 1,214

기 607 0 607

시 401 0 401

구 206 0 206

·1호봉 1,152 0 1,152

기 576 0 576

시 380 0 380

구 196 0 196

○특수직무수당
600 360 240

기 300 180 120

시 198 119 79

구 102 61 41

○연가보상비 0 1,010 △1,010

○연가보상비 1,663 0 1,663

·7호봉 1,125 0 1,125

·1호봉 538 0 538

○상여금 0 4,696 △4,696

기 0 2,348 △2,348

시 0 1,550 △1,550

구 0 798 △798

○상여금 4,731 0 4,731

·7호봉 2,427 0 2,427

기 1,214 0 1,214

시 801 0 801
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경정 0원

2,022,000원*1명*7월

1,920,000원*1명*5월

경정 0원

2,022,000원*1명*120%*1/2

1,920,000원*1명*120%*1/2

경정 50,000원*1명*12월

경정 0원

14,061원*8시간*10일

13,426원*8시간*5일

경정 0원

2,022,000원*1명*240%*1/2



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 보건행정과
정책: 행정운영경비(보건소)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

구 412 0 412

·1호봉 2,304 0 2,304

기 1,152 0 1,152

시 760 0 760

구 392 0 392

304 연금부담금등 9,970 10,537 △567

기 4,984 5,268 △284

시 3,286 3,473 △187

구 1,700 1,796 △96

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 9,970 10,537 △567

◎국민연금 0 1,500 △1,500

기 0 750 △750

시 0 495 △495

구 0 255 △255

◎국민연금 1,648 0 1,648

○7호봉 944 0 944

기 472 0 472

시 311 0 311

구 161 0 161

○1호봉 704 0 704

기 352 0 352

시 232 0 232

구 120 0 120

◎건강보험 0 1,182 △1,182

기 0 591 △591

시 0 390 △390

구 0 201 △201

◎건강보험 1,298 0 1,298

○7호봉 743 0 743

기 371 0 371

시 245 0 245

구 127 0 127

○1호봉 555 0 555

기 278 0 278

시 183 0 183

구 94 0 94

◎노인장기요양보험 0 154 △154

기 0 77 △77

시 0 51 △51

구 0 26 △26

◎노인장기요양보험 169 0 169

○7호봉 97 0 97

기 48 0 48
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1,920,000원*1명*240%*1/2

경정 0원

20,958,480원*4.5%

15,633,040원*4.5%

경정 0원

20,958,480원*3.545%

15,633,040원*3.545%

경정 0원

743,000원*12.95%



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 보건행정과
정책: 행정운영경비(보건소)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

시 32 0 32

구 17 0 17

○1호봉 72 0 72

기 36 0 36

시 24 0 24

구 12 0 12

◎고용보험 0 584 △584

기 0 292 △292

시 0 193 △193

구 0 99 △99

◎고용보험 641 0 641

○7호봉 367 0 367

기 184 0 184

시 121 0 121

구 62 0 62

○1호봉 274 0 274

기 137 0 137

시 90 0 90

구 47 0 47

◎산재보험 0 334 △334

기 0 167 △167

시 0 110 △110

구 0 57 △57

◎산재보험 367 0 367

○7호봉 210 0 210

기 105 0 105

시 69 0 69

구 36 0 36

○1호봉 157 0 157

기 78 0 78

시 52 0 52

구 27 0 27

◎퇴직급여 충당금
5,847 6,783 △936

기 2,923 3,391 △468

시 1,927 2,234 △307

구 997 1,158 △161

국가예방접종실시(인력운영비) 48,542 42,972 5,570

기 13,824 13,824 0

시 6,912 6,912 0

구 27,806 22,236 5,570

101 인건비 38,819 35,105 3,714

기 13,824 13,824 0

- 8 -

555,000원*12.95%

경정 0원

20,958,480원*1.75%

15,633,040원*1.75%

경정 0원

20,958,480원*1%

15,633,040원*1%

경정 5,847,000원*1명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 보건행정과
정책: 행정운영경비(보건소)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

시 6,912 6,912 0

구 18,083 14,369 3,714

03 공무직(무기계약)근로자보수 38,819 35,105 3,714

◎국가예방접종사업 인건비(간호사) 38,579 34,865 3,714

○기본급(6호봉,7호봉)

24,145 23,361 784

기 6,605 8,577 △1,972

시 3,305 4,288 △983

구 14,235 10,496 3,739

○명절휴가비(6호봉,7호봉)

2,417 2,338 79

기 1,209 1,169 40

시 604 585 19

구 604 584 20

○특수직무수당
600 360 240

기 300 180 120

시 150 90 60

구 150 90 60

○연가보상비

3,121 1,010 2,111

기 1,561 0 1,561

시 780 0 780

구 780 1,010 △230

○상여금(6호봉,7호봉)

4,833 4,676 157

기 2,417 2,338 79

시 1,208 1,169 39

구 1,208 1,169 39

○2024년도 임금 인상분
343 0 343

기 172 0 172

시 85 0 85

구 86 0 86

202 여비 300 600 △300

01 국내여비 300 600 △300

◎출장비 300 600 △300

304 연금부담금등 9,323 7,167 2,156

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 9,323 7,167 2,156

◎국민연금 1,521 1,505 16

◎건강보험 1,198 1,185 13
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경정 (2,005,000원*1명*7월)+(2,022,000원*1
명*5월)

경정 (2,005,000원+2,022,000원)*1명*60%

경정 50,000원*1명*12월

경정 (11,951원+12,427원)*1명*8시간*16일

경정 (2,005,000원+2,022,000원)*1명*120%

342,910원*1명

경정 50,000원*1명*6월

경정 33,778,000원*4.5%

경정 33,778,000원*3.545%



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 보건행정과
정책: 행정운영경비(보건소)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

◎노인장기요양보험
156 154 2

◎고용보험 592 585 7

◎산재보험 338 335 3

◎퇴직급여 충당금
5,518 3,403 2,115

모자보건사업 보조인력비(인력운영비) 12,466 14,443 △1,977

기 1,238 1,857 △619

시 619 928 △309

구 10,609 11,658 △1,049

101 인건비 7,578 10,355 △2,777

기 1,238 1,857 △619

시 619 928 △309

구 5,721 7,570 △1,849

03 공무직(무기계약)근로자보수 7,578 10,355 △2,777

◎모자보건사업 간호사 인건비(4호봉) 7,578 10,355 △2,777

○기본급 3,942 5,717 △1,775

기 1,238 1,857 △619

시 619 928 △309

구 2,085 2,932 △847

○정액급식비
280 420 △140

○교통보조비
240 360 △120

○명절휴가비
1,183 1,144 39

○특수직무수당
100 90 10

○연가보상비
660 1,480 △820

○상여금
776 1,144 △368

○2024년도 임금 인상분
397 0 397

202 여비 0 150 △150

01 국내여비 0 150 △150

◎출장비 0 150 △150

304 연금부담금등 4,888 3,938 950

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 4,888 3,938 950

◎국민연금 281 381 △100

◎건강보험 222 300 △78

◎노인장기요양보험
29 39 △10

◎고용보험 110 148 △38

◎산재보험 63 85 △22
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경정 1,198,000원*12.95%

경정 33,778,000원*1.75%

경정 33,778,000원*1%

경정 5,517,960원*1명

경정 1,971,000원*1명*2월

경정 140,000원*1명*2월

경정 120,000원*1명*2월

경정 1,971,000원*1명*60%

경정 50,000원*1명*2월

경정 13,744원*1명*8시간*6일

경정 1,971,000원*1명*60%*(59/90일)

396,960원*1명

경정 0원

경정 6,239,860원*4.5%

경정 6,239,860원*3.545%

경정 221,210원*12.95%

경정 6,239,860원*1.75%

경정 6,239,860원*1%



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 보건행정과
정책: 행정운영경비(보건소)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

◎퇴직급여 충당금
4,183 2,985 1,198

진료서비스 제공(인력운영비) 48,435 43,480 4,955

101 인건비 38,320 35,014 3,306

03 공무직(무기계약)근로자보수 38,320 35,014 3,306

◎진료실 간호사 인건비 38,320 35,014 3,306

○기본급 24,264 23,480 784

○명절휴가비
2,427 2,348 79

○특수직무수당
600 360 240

○연가보상비
1,125 1,010 115

○상여금 4,853 4,696 157

○2024년도 임금 인상분
1,261 0 1,261

○2024년도 연가보상비
670 0 670

202 여비 300 600 △300

01 국내여비 300 600 △300

◎출장비 300 600 △300

304 연금부담금등 9,715 7,766 1,949

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 9,715 7,766 1,949

◎국민연금 1,649 1,505 144

◎건강보험 1,299 1,186 113

◎노인장기요양보험
169 154 15

◎고용보험 642 586 56

◎산재보험 367 335 32

◎퇴직급여 충당금
5,589 4,000 1,589

기본경비 163,871 159,871 4,000

기본경비 163,871 159,871 4,000

201 일반운영비 70,391 66,391 4,000

01 사무관리비 48,395 44,395 4,000

◎2024년도 구·군 보건업무 종합평가 포상금 4,000 0 4,000

○직원 피복 등 구입 4,000 0 4,000

재무활동(보건소) 27,188 0 27,188

보전지출 27,188 0 27,188

국 · 시비 보조금 반환 27,188 0 27,188

802 반환금기타 27,188 0 27,188

01 국고보조금반환금 21,686 0 21,686

◎2024년 지역사회건강조사 위탁운영사업 집
행잔액 725 0 725
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경정 4,182,230원*1명

경정 2,022,000원*1명*12월

경정 2,022,000원*1명*120%

경정 50,000원*1명*12월

경정 14,061원*1명*8시간*10일

경정 2,022,000원*1명*240%

1,260,240원*1명

669,840원*1명

경정 50,000원*1명*6월

경정 36,638,160원*4.5%

경정 36,638,160원*3.545%

경정 1,299,000원*12.95%

경정 36,638,160원*1.75%

경정 36,638,160원*1%

경정 5,588,500원*1명

40,000원*100명

724,530원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 보건행정과
정책: 재무활동(보건소)
단위: 보전지출 (단위:천원)

◎2024년 청소년산모 임신출산 치료비 지원사
업 집행잔액 339 0 339

◎2024년 기저귀 및 조제분유 지원사업 집행잔
액 4,504 0 4,504

◎2024년 국가건강검진사업(영유아검진) 집행
잔액 1,567 0 1,567

◎2024-2025절기 인플루엔자 예방접종 잔여백신
반품 정산금 5,042 0 5,042

◎2024년 의료기관 결핵환자 관리지원 국고보
조금 집행잔액 9,509 0 9,509

02 시ㆍ도비보조금반환금 5,502 0 5,502

◎2024년 지역사회건강조사 위탁운영사업 집
행잔액 363 0 363

◎2024년 청소년산모 임신출산 치료비 지원사
업 집행잔액 170 0 170

◎2024년 기저귀 및 조제분유 지원사업 집행잔
액 2,252 0 2,252

◎2024년 국가건강검진사업(영유아검진) 집행
잔액 196 0 196

◎2024-2025절기 인플루엔자 예방접종 잔여백신
반품 정산금 2,521 0 2,521
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338,950원

4,503,400원

1,566,890원

5,041,180원

9,508,900원

362,760원

169,470원

2,251,700원

195,860원

2,520,590원


