
전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

정책:근로자 문화 복지 강화
단위:평생교육 프로그램 운영

부서:근로자문화센터

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2008년도 본예산 일반회계

(단위:천원) 

122,490 01  사무관리비 116,850 △5,640 

201 일반운영비

8,650,000원 =   ○일반수용비 8,650 

  ○운영수당 108,200 

97,000,000원 =     ㅇ근로자사회교육강사수당 97,000 

11,200,000원 =     ㅇ예비근로자교양교육 강사수당 11,200 

7,420 02  공공운영비 6,120 △1,300 

3,360,000원 =   ○공공요금및제세 3,360 

2,760,000원 =   ○시설장비유지비 2,760 

190 01  국내여비 417 227 

202 여비

417,000원 =   ○교육사업수행을 위한 관외여비 417 

1,500 03  시책추진업무추진비 1,500 0 

203 업무추진비

1,500,000원 =   ○근로자능력개발등 현안사업추진 1,500 

2,240 01  재료비 3,200 960 

206 재료비

10,000원*40명*8회 =   ○예비근로자 교양교육 3,200 

38,000 10  행사실비보상금 42,200 4,200 

301 일반보상금

  ○예비근로자 교양교육 14,400 

30,000원*40명*8회 =     ㅇ현장학습경비 9,600 

5,000원*40명*3일*8회 =     ㅇ급식비 4,800 

400,000원*30명*1회 =   ○우수교육생 산업시찰 12,000 

840,000원*15명*1회 =   ○모범교육생 해외연수 12,600 

40,000원*40명*2회 =   ○근로자사회교육 강사 워크샵 3,200 

3,200 12  기타보상금 320 △2,880 

20,000원*2명*8회 =   ○모범수료생시상 320 

근로자 문화 복지 강화

근로자문화센터

평생교육 프로그램 운영

근로자 사회교육

전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

1,335,039 1,144,713 △190,326 

583,967 353,334 △230,633 

정책:근로자 문화 복지 강화
단위:평생교육 프로그램 운영

부서:근로자문화센터

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2008년도 본예산 일반회계

(단위:천원) 

248,480 196,207 △52,273 

248,480 196,207 △52,273 

122,490 01  사무관리비 116,850 △5,640 

201 일반운영비 129,910 122,970 △6,940 

8,650,000원 =   ○일반수용비 8,650 

  ○운영수당 108,200 

97,000,000원 =     ㅇ근로자사회교육강사수당 97,000 

11,200,000원 =     ㅇ예비근로자교양교육 강사수당 11,200 

7,420 02  공공운영비 6,120 △1,300 

3,360,000원 =   ○공공요금및제세 3,360 

2,760,000원 =   ○시설장비유지비 2,760 

190 01  국내여비 417 227 

202 여비 190 417 227 

417,000원 =   ○교육사업수행을 위한 관외여비 417 

1,500 03  시책추진업무추진비 1,500 0 

203 업무추진비 1,500 1,500 0 

1,500,000원 =   ○근로자능력개발등 현안사업추진 1,500 

2,240 01  재료비 3,200 960 

206 재료비 2,240 3,200 960 

10,000원*40명*8회 =   ○예비근로자 교양교육 3,200 

38,000 10  행사실비보상금 42,200 4,200 

301 일반보상금 41,200 42,520 1,320 

  ○예비근로자 교양교육 14,400 

30,000원*40명*8회 =     ㅇ현장학습경비 9,600 

5,000원*40명*3일*8회 =     ㅇ급식비 4,800 

400,000원*30명*1회 =   ○우수교육생 산업시찰 12,000 

840,000원*15명*1회 =   ○모범교육생 해외연수 12,600 

40,000원*40명*2회 =   ○근로자사회교육 강사 워크샵 3,200 

3,200 12  기타보상금 320 △2,880 

20,000원*2명*8회 =   ○모범수료생시상 320 

근로자 문화 복지 강화

근로자문화센터

평생교육 프로그램 운영

근로자 사회교육



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

0 04  시설비 10,000 10,000 

401 시설비및부대비 0 10,000 10,000 

10,000,000원 =   ○교육강의실 방음벽 설치 10,000 

71,060 01  자산및물품취득비 15,600 △55,460 

405 자산취득비 71,060 15,600 △55,460 

50,000원*10대 =   ○교육용 가스렌지 구입 500 

1,000,000원 =   ○교육용 사물교구장 제작 1,000 

2,100,000원*2대 =   ○교육용 냉장고 구입 4,200 

500,000원*7개 =   ○교육행사용 천막구입 3,500 

1,400,000원 =   ○교육용 오버록 구입 1,400 

5,000,000원 =   ○교육행사용 접이식 의자구입 5,000 

근로자 문화축제 개최

33,178 33,063 △115 

17,500 17,500 0 

3,500 03  행사운영비 3,500 0 

201 일반운영비 3,500 3,500 0 

3,500,000원 =   ○근로자문화축제 개최 3,500 

14,000 10  행사실비보상금 14,000 0 

301 일반보상금 14,000 14,000 0 

1,000,000원 =   ○근로자종합예술제 참가경비지원 1,000 

10,000,000원 =   ○근로자문화축제 개최 10,000 

3,000,000원 =   ○근로자문화축제 우수자 시상 3,000 

근로자 가족테마여행 5,558 5,443 △115 

758 01  국내여비 643 △115 

202 여비 758 643 △115 

643,000원 =   ○근로자가족테마여행 사전답사비 643 

4,800 10  행사실비보상금 4,800 0 

301 일반보상금 4,800 4,800 0 

30,000원*40명*4회 =   ○근로자가족테마여행 4,800 

정책:근로자 문화 복지 강화
단위:평생교육 프로그램 운영

부서:근로자문화센터

(단위:천원) 

9,700 9,700 0 

2,700 01  사무관리비 2,700 0 

201 일반운영비 2,700 2,700 0 

2,700,000원 =   ○운영수당 2,700 

근로자 문화활동 지원

동호회 활동 지원



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

7,000 10  행사실비보상금 7,000 0 

301 일반보상금 7,000 7,000 0 

100,000원*7개*10개월 =   ○동호회활동 경비 지원 7,000 

이벤트 프로그램 운영 420 420 0 

420 01  사무관리비 420 0 

201 일반운영비 420 420 0 

60,000원*7회 =   ○운영수당 420 

외국인 근로자 교육

한국어 교실 운영

9,919 10,924 1,005 

3,240 4,320 1,080 

3,240 01  사무관리비 4,320 1,080 

201 일반운영비 3,240 4,320 1,080 

4,320,000원 =   ○운영수당 4,320 

문화 체험 6,679 6,604 △75 

379 01  국내여비 304 △75 

202 여비 379 304 △75 

304,000원 =   ○외국인근로자 문화체험 사전답사 304 

6,300 10  행사실비보상금 6,300 0 

301 일반보상금 6,300 6,300 0 

  ○외국인근로자 문화체험 6,300 

30,000원*90명*2회 =     ㅇ문화체험 경비 5,400 

5,000원*90명*2회 =     ㅇ급식비 900 

292,390 113,140 △179,250 

125,960 79,411 △46,549 

2,556 01  사무관리비 3,216 660 

201 일반운영비 25,429 26,483 1,054 

3,216,000원 =   ○일반수용비 3,216 

22,873 02  공공운영비 23,267 394 

12,371,000원 =   ○연료비 12,371 

8,856,000원 =   ○시설장비유지비 8,856 

2,040,000원 =   ○차량선박비 2,040 

정책:근로자 문화 복지 강화
단위:근로자 문화활동 지원

부서:근로자문화센터

(단위:천원) 

2,376 09  공익근무요원보상금 2,928 552 

2,376 2,928 552 

시설물 관리 운영

센터시설관리

301 일반보상금



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

88,600원*1명*12개월 =   ○봉급 1,064 

105,000원*1명*12개월 =   ○중식비 1,260 

42,000원*1명*12개월 =   ○교통비 504 

100,000원 =   ○피복비 100 

49,897 05  민간위탁금 50,000 103 

307 민간이전 49,897 50,000 103 

50,000,000원 =   ○센터 청소관리위탁 50,000 

임대아파트 시설관리 163,941 31,242 △132,699 

900 01  사무관리비 780 △120 

201 일반운영비 12,536 11,242 △1,294 

780,000원 =   ○피복비 780 

11,636 02  공공운영비 10,462 △1,174 

2,000,000원 =   ○연료비 2,000 

8,462,000원 =   ○시설장비유지비 8,462 

151,405 04  시설비 20,000 △131,405 

401 시설비및부대비 151,405 20,000 △131,405 

10,000,000원 =   ○임대아파트 소방시설 보수공사 10,000 

10,000,000원 =   ○임대아파트 외벽 균열 보수공사 10,000 

2,489 2,487 △2 

60 01  사무관리비 60 0 

201 일반운영비 60 60 0 

60,000원*1회 =   ○운영수당 60 

189 01  국내여비 152 △37 

202 여비 189 152 △37 

  75,800원*2명*1회 = 

  ○임대아파트 입주자 현장학습 사전답사

 152 

140 01  재료비 200 60 

206 재료비 140 200 60 

10,000원*20명*1회 =   ○임대아파트 취미교육 200 

2,100 10  행사실비보상금 2,075 △25 

정책:근로자 문화 복지 강화
단위:시설물 관리 운영

부서:근로자문화센터

(단위:천원) 

2,100 2,075 △25 

  ○임대아파트 입주자 현장학습 경비 1,575 

임대아파트 입주자 지원

301 일반보상금



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

행정운영경비

30,000원*45명*1회 =     ㅇ현장학습 경비 1,350 

5,000원*45명 =     ㅇ급식비 225 

250,000원*2회 =   ○임대아파트 자치회활동 지원 500 

751,072 791,379 40,307 

691,266 716,861 25,595 

691,266 716,861 25,595 

295,286 01  기본급 318,222 22,936 

정책:근로자 문화 복지 강화
단위:시설물 관리 운영

부서:근로자문화센터

(단위:천원) 

653,946 678,101 24,155 

  ○봉급 288,942 

2,792,500원*1명*12개월 =     ㅇ5급 33,510 

2,171,800원*2명*12개월 =     ㅇ6급 52,124 

1,783,900원*2명*12개월 =     ㅇ7급 42,814 

1,307,400원*3명*12개월 =     ㅇ8급 47,067 

2,028,500원*1명*12개월 =     ㅇ기능7급 24,342 

1,885,300원*3명*12개월 =     ㅇ기능8급 67,871 

1,767,800원*1명*12개월 =     ㅇ기능9급 21,214 

288,942,000원*1.8% =   ○처우개선비 5,201 

  ○상여금 24,079 

288,942,000원/12*50%*2회 =     ㅇ정근수당 24,079 

68,589 02  수당 79,594 11,005 

  ○가족수당 9,486 

40,000원*13*0.78*12개월 =     ㅇ배우자 4,868 

20,000원*13명*1.48*12개월 =     ㅇ존·비속 4,618 

  ○자녀학비수당 3,708 

52,000원*13명*0.19*4회 =     ㅇ중학교 514 

409,450원*13명*0.15*4회 =     ㅇ고등학교 3,194 

  ○정근수당가산금 13,440 

110,000원*6명*12개월 =     ㅇ20년 - 25년미만 7,920 

80,000원*3명*12개월 =     ㅇ15년 - 20년미만 2,880 

60,000원*2명*12개월 =     ㅇ10년 - 15년미만 1,440 

50,000원*2명*12개월 =     ㅇ5년 - 10년미만 1,200 

  ○위험근무수당 480 

인력운영비(근로자문화센터)

인력운영비

101 인건비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

정책:행정운영경비
단위:인력운영비(근로자문화센터)

부서:근로자문화센터

(단위:천원) 

40,000원*1명*12개월 =     ㅇ을종 480 

  ○육아휴직수당 1,000 

500,000원*1명*2개월 =     ㅇ육아휴직수당 1,000 

  ○대우수당 2,886 

1,783,900원*2명*4.8%*12개월 =     ㅇ행정7급 2,056 

1,439,300원*1명*4.8%*12개월 =     ㅇ기능9급 830 

  ○특수업무수당 600 

40,000원*1명*12개월 =     ㅇ자동차운전 및 정비수당 480 

10,000원*1명*12개월 =     ㅇ위험물안전관리수당 120 

  ○초과근무수당 47,994 

  7,325원*42시간*13명*12개월 = 

    ㅇ일반직(기능직포함)

 47,994 

23,400 03  정액급식비 24,960 1,560 

130,000원*16명*12개월 =   ○정액급식비 24,960 

22,560 04  교통보조비 23,880 1,320 

  ○교통보조비 23,880 

140,000원*1명*12개월 =     ㅇ5급 1,680 

130,000원*5명*12개월 =     ㅇ6급 - 7급 7,800 

120,000원*7명*12개월 =     ㅇ8급이하 10,080 

120,000원*3명*12개월 =     ㅇ청원경찰 4,320 

33,748 05  명절휴가비 35,223 1,475 

352,223,000원/12*60%*2회 =   ○명절휴가비 35,223 

56,247 06  가계지원비 58,822 2,575 

352,223,000원/12*16.7%*12개월 =   ○가계지원비 58,822 

114,932 08  기타직보수 96,259 △18,673 

1,757,800원*3명*12개월 =   ○기본급 63,281 

63,281,000원*1.8% =   ○처우개선비 1,140 

  ○상여금 5,274 

63,281,000원/12*50%*2회 =     ㅇ정근수당 5,274 

  ○가족수당 2,190 

40,000원*3명*0.78*12개월 =     ㅇ배우자 1,124 

20,000원*3명*1.48*12개월 =     ㅇ존·비속 1,066 
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정책:행정운영경비
단위:인력운영비(근로자문화센터)

부서:근로자문화센터

(단위:천원) 

  ○자녀학비보조수당 2,613 

52,000원*3명*0.25*4회 =     ㅇ중학교 156 

409,450원*3명*0.50*4회 =     ㅇ고등학교 2,457 

30,000원*1명*12개월 =   ○감독자수당 360 

  ○정근수당가산금 3,000 

110,000원*1명*12개월 =     ㅇ20명 - 25년미만 1,320 

80,000원*1명*12개월 =     ㅇ15면 - 20년미만 960 

60,000원*1명*12개월 =     ㅇ10년 - 15년미만 720 

  ○초과근무수당 18,401 

6,230원*55시간*3명*12개월 =     ㅇ시간외수당 12,336 

16,616원*365일 =     ㅇ야간근무수당 6,065 

39,184 09  무기계약근로자보수 41,141 1,957 

  ○기본급 18,652 

24,800원*1명*365일 =     ㅇ임대아파트 관리인부 9,052 

26,300원*1명*365일 =     ㅇ임대아파트 사감 9,600 

  ○상여금 6,218 

18,652,000원*1/12*4회 =     ㅇ기말수당 6,218 

18,652,000원*1/12*50%*2회 =   ○가계지원비 1,555 

  ○근속가산금 1,512 

90,000원*1명*12개월 =     ㅇ임대아파트 관리인부 1,080 

36,000원*1명*12월 =     ㅇ임대아파트 사감 432 

  ○초과근무수당 6,641 

    ㅇ시간외수당 3,455 

   3,104원*150%*30시간*12개월 = 

      ㆍ임대아파트 관리인부

 1,677 

  3,292원*150%*30시간*12개월 = 

      ㆍ임대아파트 사감

 1,778 

    ㅇ휴일근무수당 2,317 

  24,832원*150%*1명*24일 = 

      ㆍ임대아파트 관리인부

 894 

26,336원*150%*1명*36일 =       ㆍ임대아파트 사감 1,423 

    ㅇ연차유급수당 869 
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24,832원*1명*18일 =       ㆍ임대아파트 관리인부 447 

26,336원*1명*16일 =       ㆍ임대아파트 사감 422 

90,000원*2명*12개월 =   ○급식비 2,160 

70,000원*2명*12개월 =   ○교통보조비 1,680 

  ○목욕수당 600 

50,000원*1명*12개월 =     ㅇ임대아파트 관리인부 600 

250,000원*2명*2회 =   ○명절휴가비 1,000 

40,096,000원*2.6%*1회 =   ○산재보험료 1,043 

20,000원*2명*2회 =   ○문화체육행사비 80 

600 02  정원가산업무추진비 600 0 

203 업무추진비 3,600 3,600 0 

40,000원*15명 =   ○정원가산업무추진비 600 

3,000 04  부서운영업무추진비 3,000 0 

250,000원*12월 =   ○부서운영업무추진비 3,000 

1,800 01  직책급업무수행경비 1,800 0 

204 직무수행경비 33,720 35,160 1,440 

150,000원*1명*12개월 =   ○소장 1,800 

23,520 02  직급보조비 24,360 840 

250,000원*1명*12개월 =   ○5급 3,000 

155,000원*2명*12개월 =   ○6급 3,720 

140,000원*3명*12개월 =   ○7급 5,040 

105,000원*7명*12개월 =   ○8급 - 9급 8,820 

105,000원*3명*12개월 =   ○청원경찰 3,780 

8,400 03  특정업무수행활동비 9,000 600 

50,000원*15명*12개월 =   ○대민활동비 9,000 

59,806 74,518 14,712 

59,806 74,518 14,712 

21,737 01  사무관리비 25,777 4,040 

정책:행정운영경비
단위:인력운영비(근로자문화센터)

부서:근로자문화센터

(단위:천원) 

53,766 67,478 13,712 

5,327,000원 =   ○부서운영수용비 5,327 

16,250,000원 =   ○운영수당 16,250 

4,200,000원 =   ○급량비 4,200 

기본경비(근로자문화센터)

부서운영비

201 일반운영비
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32,029 02  공공운영비 41,701 9,672 

41,701,000원 =   ○공공요금 및 제세 41,701 

5,040 01  국내여비 5,040 0 

202 여비 5,040 5,040 0 

5,040,000원 =   ○기본업무수행을 위한 관내여비 5,040 

1,000 01  자산및물품취득비 2,000 1,000 

405 자산취득비 1,000 2,000 1,000 

2,000,000원 =   ○프린터 구입 2,000 

정책:행정운영경비
단위:기본경비(근로자문화센터)

부서:근로자문화센터

(단위:천원) 


