
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목
예산액

(경정액)

전년도예산액

(기정액)
비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2014년도 추경2회 일반회계

부서: 기획예산담당관
정책: 시정발전 추진역량 강화

단위: 정책기획 기능 강화 (단위:천원)

기획예산담당관 22,611,477 21,104,490 1,506,987

국 57,920

도 33,877

시 22,519,680

시정발전 추진역량 강화 376,492 290,045 86,447

도 11,377

시 365,115

정책기획 기능 강화 208,106 106,200 101,906

시정발전 운영지원 120,627 80,600 40,027

201 일반운영비 49,020 77,100 △28,080

01 사무관리비 49,020 72,100 △23,080

본예산 67,520 72,100 △4,580

○일반수용비 65,000

○급량비(현장행정) 2,520

추경2회 ( 49,020) ( 67,520) ( △18,500)

○일반수용비 ( 47,000) ( 65,000) ( △18,000)

○급량비(현장행정) ( 2,020) ( 2,520) ( △500)

7,000원*60명*6회

203 업무추진비 3,300 3,500 △200

03 시책추진업무추진비 3,300 3,500 △200

본예산 3,300 3,500 △200

○시정발전 지원 업무추진 3,300

207 연구개발비 68,307 0 68,307

01 연구용역비 68,307 0 68,307

본예산 80,000 0 80,000

○양산비전 2030 용역 80,000

추경1회 ( 69,000) ( 80,000) ( △11,000)

○양산비전 2030 용역 ( 69,000) ( 80,000) ( △11,000)

추경2회 ( 68,307) ( 69,000) ( △693)

○양산비전 2030 용역 ( 68,307) ( 69,000) ( △693)

공무원 시책 개발 75,770 5,000 70,770

201 일반운영비 4,850 5,000 △150

03 행사운영비 4,850 0 4,850

본예산 5,000 0 5,000

○공무원 시책토론회 5,000

추경2회 ( 4,850) ( 5,000) ( △150)

○공무원 제안 역량 강화 워크숍 ( 4,850) ( 5,000) ( △150)

202 여비 70,920 0 70,920
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목
예산액

(경정액)

전년도예산액

(기정액)
비교증감

부서: 기획예산담당관
정책: 시정발전 추진역량 강화

단위: 정책기획 기능 강화 (단위:천원)

01 국내여비 70,920 0 70,920

본예산 80,000 0 80,000

○선진우수시책 발굴 및 체험 벤치마킹

80,000

추경2회 ( 70,920) ( 80,000) ( △9,080)

○선진우수시책 발굴 및 체험 벤치마킹 ( 70,920) ( 80,000) ( △9,080)

200,000원*400명

의회 협력 강화 1,172 14,000 △12,828

201 일반운영비 1,172 4,000 △2,828

01 사무관리비 1,172 4,000 △2,828

본예산 2,800 4,000 △1,200

○의정비 심의위원회 참석 수당 2,800

추경2회 ( 1,172) ( 2,800) ( △1,628)

○의정비 심의위원회 참석 수당 ( 1,172) ( 2,800) ( △1,628)

207 연구개발비 0 10,000 △10,000

01 연구용역비 0 10,000 △10,000

본예산 10,000 10,000 0

○의정비 결정 주민의견 조사 10,000

추경2회 ( 0) ( 10,000) ( △10,000)

○의정비 결정 주민의견 조사 ( 0) ( 10,000) ( △10,000)

정책개발 관리 10,537 6,600 3,937

201 일반운영비 1,637 0 1,637

03 행사운영비 1,637 0 1,637

추경1회 ( 2,000) ( 0) ( 2,000)

○고교생 정책제안 경연대회 ( 2,000) ( 0) ( 2,000)

추경2회 ( 1,637) ( 2,000) ( △363)

○고교생 정책제안 경연대회 ( 1,637) ( 2,000) ( △363)

301 일반보상금 5,800 0 5,800

11 기타보상금 5,800 0 5,800

본예산 6,600 0 6,600

○국민제안제도 운영 6,600

-금상 3,000

-은상 2,000

-동상 1,000

-장려상 500

-노력상 100

추경2회 ( 5,800) ( 6,600) ( △800)

○국민제안제도 운영 ( 5,800) ( 6,600) ( △800)

3,000,000원*1명

2,000,000원*1명

1,000,000원*1명

500,000원*1명

100,000원*1명
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목
예산액

(경정액)

전년도예산액

(기정액)
비교증감

부서: 기획예산담당관
정책: 시정발전 추진역량 강화

단위: 정책기획 기능 강화 (단위:천원)

-동상 ( 800) ( 1,000) ( △200)

-장려상 ( 0) ( 500) ( △500)

-노력상 ( 0) ( 100) ( △100)

800,000원*1명

303 포상금 3,100 6,600 △3,500

01 포상금 3,100 6,600 △3,500

본예산 3,600 6,600 △3,000

○공무원제안제도 운영 2,600

-금상 1,000

-은상 700

-동상 500

-장려상 300

-노력상 100

○제안 우수부서 포상 1,000

-1위 500

-2위 300

-3위 200

추경2회 ( 3,100) ( 3,600) ( △500)

○공무원제안제도 운영 ( 2,100) ( 2,600) ( △500)

-동상 ( 400) ( 500) ( △100)

-장려상 ( 0) ( 300) ( △300)

-노력상 ( 0) ( 100) ( △100)

1,000,000원*1명

700,000원*1명

500,000원*1명

300,000원*1명

100,000원*1명

500,000원*1부서

300,000원*1부서

200,000원*1부서

400,000원*1명

지역균형 발전 7,500 0 7,500

한국지역진흥재단 지원 7,500 0 7,500

306 출연금 7,500 0 7,500

01 출연금 7,500 0 7,500

본예산 7,500 0 7,500

○한국지역진흥재단 지원 출연금 7,500

고객과 성과중심의 통합성과관리 54,030 46,000 8,030

통합성과관리 강화 54,030 46,000 8,030

201 일반운영비 29,930 21,500 8,430

01 사무관리비 12,080 8,500 3,580

본예산 18,000 8,500 9,500

○일반수용비 4,000

○성과관리 워크숍 12,000

○평가위원 운영수당 2,000

추경2회 ( 12,080) ( 18,000) ( △5,920)

○일반수용비 ( 2,000) ( 4,000) ( △2,000)

150,000원*80명*1회

100,000원*10명*2회
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목
예산액

(경정액)

전년도예산액

(기정액)
비교증감

부서: 기획예산담당관
정책: 시정발전 추진역량 강화

단위: 고객과 성과중심의 통합성과관리 (단위:천원)

○성과관리 워크숍 ( 8,880) ( 12,000) ( △3,120)

○평가위원 운영수당 ( 1,200) ( 2,000) ( △800)

02 공공운영비 17,850 13,000 4,850

본예산 20,000 13,000 7,000

○통합성과관리시스템 프로그램 유지보수비 20,000

추경2회 ( 17,850) ( 20,000) ( △2,150)

○통합성과관리시스템 프로그램 유지보수비 ( 17,850) ( 20,000) ( △2,150)

203 업무추진비 900 1,000 △100

03 시책추진업무추진비 900 1,000 △100

본예산 900 1,000 △100

○성과관리 시책업무추진비 900

207 연구개발비 17,500 19,000 △1,500

01 연구용역비 17,500 19,000 △1,500

본예산 19,000 19,000 0

○고객만족도 조사 13,000

○전화친절도 조사 6,000

추경2회 ( 17,500) ( 19,000) ( △1,500)

○고객만족도 조사 ( 11,500) ( 13,000) ( △1,500)

13,000,000원*1회

3,000,000원*2회

11,500,000원*1회

303 포상금 5,700 4,500 1,200

01 포상금 5,700 4,500 1,200

본예산 5,700 4,500 1,200

○성과평가 우수부서 포상 4,500

-최우수 1,500

-우수 2,000

-장려 1,000

○지식마일리지 우수공무원 포상금

1,200

1,500,000원*1개부서

1,000,000원*2개부서

500,000원*2개부서

100,000원*1명*12회

정확한 통계자료 작성 및 제공 106,856 107,845 △989

도 11,377

시 95,479

각종 통계조사 58,183 59,101 △918

101 인건비 16,026 19,102 △3,076

04 기간제근로자등보수 16,026 19,102 △3,076

본예산 18,737 19,102 △365

○사업체 조사 인부임 12,771

-총조사관리자 1,071

-조사관리자 5,351

49,540원*27일*1명*0.8

49,540원*27일*5명*0.8
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목
예산액

(경정액)

전년도예산액

(기정액)
비교증감

부서: 기획예산담당관
정책: 시정발전 추진역량 강화

단위: 정확한 통계자료 작성 및 제공 (단위:천원)

-조사지원관리자 1,953

-관리자 4대보험료 838

-입력 및 내검요원 3,471

-고용.산재보험료 87

○각종 통계조사 업무보조원 인부임 5,966

-본청 및 웅상출장소 5,423

-고용,산재보험료 543

추경2회 ( 16,026) ( 18,737) ( △2,711)

○각종 통계조사 업무보조원 인부임 ( 3,255) ( 5,966) ( △2,711)

-본청 및 웅상출장소 ( 2,712) ( 5,423) ( △2,711)

45,190원*27일*2명*0.8

8,375,000원*10%

45,190원*24일*4명*0.8

3,471,000원*2.5%

45,190원*60일*2명

5,423,000원*10%

45,190원*30일*2명

201 일반운영비 36,500 39,159 △2,659

01 사무관리비 36,500 39,159 △2,659

본예산 37,500 39,159 △1,659

○일반수용비 37,500

추경2회 ( 36,500) ( 37,500) ( △1,000)

○일반수용비 ( 36,500) ( 37,500) ( △1,000)

301 일반보상금 1,155 840 315

09 행사실비보상금 1,155 840 315

본예산 1,155 840 315

○사업체조사원 등 통계조사원 회의 참석

1,1557,000원*55명*3회

405 자산취득비 4,502 0 4,502

01 자산및물품취득비 4,502 0 4,502

본예산 4,900 0 4,900

○통계작업장 전자복사기 교체 4,900

추경2회 ( 4,502) ( 4,900) ( △398)

○통계작업장 전자복사기 교체 ( 4,502) ( 4,900) ( △398)

경남사회조사 17,573 16,744 829

도 11,377

시 6,196

101 인건비 3,541 3,508 33

도 2,706

시 835

04 기간제근로자등보수 3,541 3,508 33

도 2,706

시 835

본예산 4,488 3,508 980

도 2,383
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목
예산액

(경정액)

전년도예산액

(기정액)
비교증감

부서: 기획예산담당관
정책: 시정발전 추진역량 강화

단위: 정확한 통계자료 작성 및 제공 (단위:천원)

시 2,105

○경남사회조사 인부임 4,488

-조사관리자 1,239

도 1,239

-조사관리자 1,239

-조사관리자 고용산재보험료

62

도 31

시 31

-입력 및 내검요원 1,085

도 1,085

-입력 및 내검요원 814

-입력내검요원 고용산재보험료

28

도 28

-입력내검요원 고용산재보험료

21

추경2회 ( 3,541) ( 4,488) ( △947)

(도 2,706) ( 2,383) ( 323)

(시 835) ( 2,105) ( △1,270)

○경남사회조사 인부임 ( 3,541) ( 4,488) ( △947)

-조사관리자 ( 0) ( 1,239) ( △1,239)

-조사관리자 고용산재보험료

( 31) ( 62) ( △31)

(도 31) ( 31) ( 0)

(시 0) ( 31) ( △31)

-입력 및 내검요원 ( 1,401) ( 1,085) ( 316)

(도 1,401) ( 1,085) ( 316)

-입력내검요원 고용산재보험료

( 35) ( 28) ( 7)

(도 35) ( 28) ( 7)

49,540원*1명*25일

49,540원*1명*25일

2,478,000원*2.5%

45,190원*4명*6일

45,190원*3명*6일

1,085,000원*2.5%

814,000원*2.5%

1,239,000원*2.5%

50,001원*4명*7일

1,400,000원*2.5%

201 일반운영비 13,640 13,026 614

도 8,671

시 4,969

01 사무관리비 13,640 13,026 614

도 8,671

시 4,969

본예산 14,213 13,026 1,187

도 8,534

시 5,679
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목
예산액

(경정액)

전년도예산액

(기정액)
비교증감

부서: 기획예산담당관
정책: 시정발전 추진역량 강화

단위: 정확한 통계자료 작성 및 제공 (단위:천원)

○일반수용비 14,213

도 8,534

시 5,679

추경2회 ( 13,640) ( 14,213) ( △573)

(도 8,671) ( 8,534) ( 137)

(시 4,969) ( 5,679) ( △710)

○일반수용비 ( 13,640) ( 14,213) ( △573)

(도 8,671) ( 8,534) ( 137)

(시 4,969) ( 5,679) ( △710)

301 일반보상금 392 210 182

09 행사실비보상금 392 210 182

본예산 392 210 182

○경남사회조사 통계조사원 회의 참석

3927,000원*28명*2회

통계연보 발간 및 수첩 제작 31,100 31,400 △300

201 일반운영비 31,100 31,400 △300

01 사무관리비 31,100 31,400 △300

본예산 33,100 31,400 1,700

○통계연보 발간 8,100

○직원수첩 제작 25,000

추경2회 ( 31,100) ( 33,100) ( △2,000)

○직원수첩 제작 ( 23,000) ( 25,000) ( △2,000)

27,000원*300부

12,500원*2,000부

관광실태조사 0 600 △600

101 인건비 0 0 0

04 기간제근로자등보수 0 0 0

본예산 743 0 743

○관광실태조사 인부임 743

-내검 및 전산입력요원

724

-고용 산재보험료 19

추경1회 ( 0) ( 743) ( △743)

○관광실태조사 인부임 ( 0) ( 743) ( △743)

-내검 및 전산입력요원 ( 0) ( 724) ( △724)

-고용 산재보험료 ( 0) ( 19) ( △19)

45,190원*4일*1명*4회

724,000원*2.5%

201 일반운영비 0 600 △600

01 사무관리비 0 600 △600

본예산 5,675 600 5,075

○일반수용비 5,675
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목
예산액

(경정액)

전년도예산액

(기정액)
비교증감

부서: 기획예산담당관
정책: 시정발전 추진역량 강화

단위: 정확한 통계자료 작성 및 제공 (단위:천원)

추경1회 ( 0) ( 5,675) ( △5,675)

○일반수용비 ( 0) ( 5,675) ( △5,675)

효율적인 예산관리 270,788 414,028 △143,240

지방재정운영 270,788 414,028 △143,240

예산성과금제도 운영 10,000 15,000 △5,000

303 포상금 10,000 15,000 △5,000

01 포상금 10,000 15,000 △5,000

본예산 10,000 15,000 △5,000

○예산성과금 10,000

계획적인 재정운영 86,160 75,510 10,650

201 일반운영비 70,700 61,250 9,450

01 사무관리비 70,700 61,250 9,450

본예산 63,200 61,250 1,950

○일반수용비 56,000

○급량비 4,200

○재정관련 위원회 수당 3,000

추경1회 ( 67,700) ( 63,200) ( 4,500)

○일반수용비 ( 60,500) ( 56,000) ( 4,500)

추경2회 ( 70,700) ( 67,700) ( 3,000)

○일반수용비 ( 63,500) ( 60,500) ( 3,000)

7,000원*5명*20식*6월

203 업무추진비 2,400 2,500 △100

03 시책추진업무추진비 2,400 2,500 △100

본예산 2,400 2,500 △100

○지방재정확충 시책추진 2,400

204 직무수행경비 11,760 11,760 0

03 특정업무경비 11,760 11,760 0

본예산 11,760 11,760 0

○예산담당공무원 10,800

○경영평가실무담당자 960

150,000원*6명*12월

80,000원*1명*12월

405 자산취득비 1,300 0 1,300

01 자산및물품취득비 1,300 0 1,300

본예산 1,300 0 1,300

○예산업무 처리용 노트북 교체(1대) 1,300

지방재정시스템 관리 20,518 20,518 0

403 자치단체등자본이전 20,518 20,518 0

02 공기관등에대한대행사업비 20,518 20,518 0
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목
예산액

(경정액)

전년도예산액

(기정액)
비교증감

부서: 기획예산담당관
정책: 효율적인 예산관리

단위: 지방재정운영 (단위:천원)

본예산 20,518 20,518 0

○지방재정관리시스템 유지관리 20,518

주민참여예산제 운영 2,510 0 2,510

201 일반운영비 1,300 0 1,300

01 사무관리비 1,300 0 1,300

본예산 11,300 0 11,300

○주민예산학교 운영 8,500

○주민참여예산위원회 참석수당

2,800

추경2회 ( 1,300) ( 11,300) ( △10,000)

○주민예산학교 운영 ( 1,300) ( 8,500) ( △7,200)

○주민참여예산위원회 참석수당 ( 0) ( 2,800) ( △2,800)

70,000원*40명*1회

301 일반보상금 1,210 0 1,210

09 행사실비보상금 1,210 0 1,210

본예산 1,210 0 1,210

○주민예산학교 강사료 610

○공청회 발표자 보상금 600

610,000원*1회

200,000원*3명

시정재정지원 151,600 303,000 △151,400

201 일반운영비 14,000 123,000 △109,000

01 사무관리비 14,000 123,000 △109,000

추경1회 ( 40,000) ( 0) ( 40,000)

○일반수용비 ( 20,000) ( 0) ( 20,000)

○급량비 ( 20,000) ( 0) ( 20,000)

추경2회 ( 14,000) ( 40,000) ( △26,000)

○일반수용비 ( 5,000) ( 20,000) ( △15,000)

○급량비 ( 9,000) ( 20,000) ( △11,000)

202 여비 90,000 80,000 10,000

01 국내여비 90,000 80,000 10,000

본예산 100,000 80,000 20,000

○국도비 재원확보, 종합출장 등에 따른 여

비 100,000

추경2회 ( 90,000) ( 100,000) ( △10,000)

○국도비 재원확보, 종합출장 등에 따른 여

비 ( 90,000) ( 100,000) ( △10,000)

203 업무추진비 7,600 10,000 △2,400

03 시책추진업무추진비 7,600 10,000 △2,400

본예산 7,600 10,000 △2,400

○시정 주요시책 추진 7,600
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목
예산액

(경정액)

전년도예산액

(기정액)
비교증감

부서: 기획예산담당관
정책: 효율적인 예산관리

단위: 지방재정운영 (단위:천원)

405 자산취득비 40,000 90,000 △50,000

01 자산및물품취득비 40,000 90,000 △50,000

본예산 50,000 90,000 △40,000

○조직개편등에따른 물품 구입비 50,000

추경2회 ( 40,000) ( 50,000) ( △10,000)

○조직개편 등에 따른 물품 구입비 ( 40,000) ( 50,000) ( △10,000)

공단관리 11,076,597 9,998,231 1,078,366

국 57,920

도 22,500

시 10,996,177

시설관리공단 운영 11,076,597 9,998,231 1,078,366

국 57,920

도 22,500

시 10,996,177

시설관리위탁 11,052,425 9,998,231 1,054,194

국 45,000

도 22,500

시 10,984,925

403 자치단체등자본이전 11,052,425 0 11,052,425

국 45,000

도 22,500

시 10,984,925

02 공기관등에대한대행사업비 11,052,425 0 11,052,425

국 45,000

도 22,500

시 10,984,925

본예산 11,326,129 0 11,326,129

국 45,000

시 11,281,129

○시설관리공단 전출금 (교육체육과

국비45,000천원) 10,609,964

국 45,000

시 10,564,964

○웅상종합사회복지관 전출금 716,165

추경1회 ( 11,334,795) ( 11,326,129) ( 8,666)

(국 45,000) ( 45,000) ( 0)

(도 22,500) ( 0) ( 22,500)

(시 11,267,295) ( 11,281,129) ( △13,834)
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목
예산액

(경정액)

전년도예산액

(기정액)
비교증감

부서: 기획예산담당관
정책: 공단관리

단위: 시설관리공단 운영 (단위:천원)

○시설관리공단 전출금 (교육체육과

국비45,000천원 도비22,500천원) ( 10,638,701) ( 10,609,964) ( 28,737)

(국 45,000) ( 45,000) ( 0)

(도 22,500) ( 0) ( 22,500)

(시 10,571,201) ( 10,564,964) ( 6,237)

○웅상종합사회복지관 전출금 ( 696,094) ( 716,165) ( △20,071)

추경2회 ( 11,052,425) ( 11,334,795) ( △282,370)

(국 45,000) ( 45,000) ( 0)

(도 22,500) ( 22,500) ( 0)

(시 10,984,925) ( 11,267,295) ( △282,370)

○시설관리공단 전출금 (교육체육과

국비45,000천원 도비22,500천원) ( 10,387,151) ( 10,638,701) ( △251,550)

(국 45,000) ( 45,000) ( 0)

(도 22,500) ( 22,500) ( 0)

(시 10,319,651) ( 10,571,201) ( △251,550)

○웅상종합사회복지관 전출금 ( 665,274) ( 696,094) ( △30,820)

시설관리위탁(웅상도서관 장애인정보누리터 지원사

업)

20,000 0 20,000

국 10,000

시 10,000

403 자치단체등자본이전 20,000 0 20,000

국 10,000

시 10,000

02 공기관등에대한대행사업비 20,000 0 20,000

국 10,000

시 10,000

추경1회 ( 20,000) ( 0) ( 20,000)

(국 10,000) ( 0) ( 10,000)

(시 10,000) ( 0) ( 10,000)

○장애인정보누리터 사업 ( 20,000) ( 0) ( 20,000)

(국 10,000) ( 0) ( 10,000)

(시 10,000) ( 0) ( 10,000)

시설관리위탁(웅상도서관 다문화프로그램 운영지원

)

4,172 0 4,172

국 2,920

시 1,252

403 자치단체등자본이전 4,172 0 4,172

국 2,920

시 1,252
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목
예산액

(경정액)

전년도예산액

(기정액)
비교증감

부서: 기획예산담당관
정책: 공단관리

단위: 시설관리공단 운영 (단위:천원)

02 공기관등에대한대행사업비 4,172 0 4,172

국 2,920

시 1,252

추경1회 ( 4,172) ( 0) ( 4,172)

(국 2,920) ( 0) ( 2,920)

(시 1,252) ( 0) ( 1,252)

○웅상도서관 다문화프로그램 운영 ( 4,172) ( 0) ( 4,172)

(국 2,920) ( 0) ( 2,920)

(시 1,252) ( 0) ( 1,252)

예비비관리 10,481,480 9,802,663 678,817

예비비 관리 10,481,480 9,802,663 678,817

예비비 관리 10,481,480 9,802,663 678,817

801 예비비 10,481,480 9,802,663 678,817

01 예비비 10,481,480 9,802,663 678,817

본예산 12,297,654 9,802,663 2,494,991

○예비비 12,297,654

추경1회 ( 9,413,927) ( 12,297,654) ( △2,883,727)

○예비비 ( 9,413,927) ( 12,297,654) ( △2,883,727)

추경2회 ( 10,481,480) ( 9,413,927) ( 1,067,553)

○예비비 ( 10,481,480) ( 9,413,927) ( 1,067,553)

행정운영경비(기획예산담당관) 165,653 169,055 △3,402

인력운영비(기획예산담당관) 69,957 42,982 26,975

인력운영비(기획예산담당관) 69,957 42,982 26,975

101 인건비 69,957 42,982 26,975

01 보수 69,957 42,982 26,975

본예산 48,390 42,982 5,408

○시간외 근무수당 48,390

-5급 3,410

-6급 14,538

-7급 21,010

-8급 9,432

추경1회 ( 57,968) ( 48,390) ( 9,578)

○시간외 근무수당 ( 57,968) ( 48,390) ( 9,578)

-5급 ( 4,173) ( 3,410) ( 763)

-6급 ( 17,795) ( 14,538) ( 3,257)

-7급 ( 16,074) ( 21,010) ( △4,936)

-8급 ( 17,317) ( 9,432) ( 7,885)

11,364원*1명*25시간*12월

9,692원*5명*25시간*12월

8,754원*8명*25시간*12월

7,860원*4명*25시간*12월

11,591원*1명*30시간*12월

9,886원*5명*30시간*12월

8,930원*5명*30시간*12월

8,017원*6명*30시간*12월
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목
예산액

(경정액)

전년도예산액

(기정액)
비교증감

부서: 기획예산담당관
정책: 행정운영경비(기획예산담당관)

단위: 인력운영비(기획예산담당관) (단위:천원)

-9급 ( 2,609) ( 0) ( 2,609)

추경2회 ( 69,957) ( 57,968) ( 11,989)

○시간외 근무수당 ( 69,957) ( 57,968) ( 11,989)

-5급 ( 5,008) ( 4,173) ( 835)

-6급 ( 21,354) ( 17,795) ( 3,559)

-7급 ( 23,147) ( 16,074) ( 7,073)

-9급 ( 3,131) ( 2,609) ( 522)

7,247원*1명*30시간*12월

11,591원*1명*36시간*12월

9,886원*5명*36시간*12월

8,930원*6명*36시간*12월

7,247원*1명*36시간*12월

기본경비(기획예산담당관) 95,696 126,073 △30,377

기본경비(기획예산담당관) 95,696 126,073 △30,377

201 일반운영비 31,436 59,473 △28,037

01 사무관리비 31,264 59,233 △27,969

본예산 51,264 59,233 △7,969

○일반수용비 36,144

○급량비 15,120

추경2회 ( 31,264) ( 51,264) ( △20,000)

○일반수용비 ( 16,144) ( 36,144) ( △20,000)

02 공공운영비 172 240 △68

본예산 240 240 0

○공공요금 및 제세 240

추경2회 ( 172) ( 240) ( △68)

○공공요금 및 제세 ( 172) ( 240) ( △68)

20,000원*12월

202 여비 58,860 61,200 △2,340

01 국내여비 58,860 61,200 △2,340

본예산 56,160 61,200 △5,040

○기본업무수행 관내출장 여비

45,360

○업무추진 관외출장 여비

10,800

추경1회 ( 58,860) ( 56,160) ( 2,700)

○대민업무수행 관내출장 여비

( 2,700) ( 0) ( 2,700)

210,000원*18명*12월

50,000원*18명*12회

30,000원*18명*5월

203 업무추진비 4,200 4,200 0

04 부서운영업무추진비 4,200 4,200 0

본예산 4,200 4,200 0

○부서운영업무추진비 4,200350,000원*12월

204 직무수행경비 1,200 1,200 0

01 직책급업무수행경비 1,200 1,200 0

본예산 1,200 1,200 0
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목
예산액

(경정액)

전년도예산액

(기정액)
비교증감

부서: 기획예산담당관
정책: 행정운영경비(기획예산담당관)

단위: 기본경비(기획예산담당관) (단위:천원)

○직책급업무추진비 1,200100,000원*12월

재무활동(기획예산담당관) 240,467 430,468 △190,001

도 0

시 240,467

보전지출(일반회계) 240,467 430,468 △190,001

도 0

시 240,467

보통교부세 감액분 차입금 상환 239,008 430,468 △191,460

311 차입금이자상환 239,008 430,468 △191,460

05 기타차입금이자상환 239,008 0 239,008

본예산 249,152 0 249,152

○금융기관차입금 이자상환(2009년도) 249,152

추경2회 ( 239,008) ( 249,152) ( △10,144)

○금융기관차입금 이자상환(2009년도) ( 239,008) ( 249,152) ( △10,144)

국도비반환금(기획예산담당관) 1,459 0 1,459

도 0

시 1,459

802 반환금기타 1,459 0 1,459

도 0

시 1,459

02 시ㆍ도비보조금반환금 1,459 0 1,459

도 0

시 1,459

본예산 13 0 13

○2013년도 도비보조금 반환금(경남사회조

사) 13

추경1회 ( 1,459) ( 13) ( 1,446)

(도 0) ( 0) ( 0)

(시 1,459) ( 13) ( 1,446)

○도비보조금 반환금(워터파크 미술장식품

제작 설치) ( 1,446) ( 0) ( 1,446)

(도 0) ( 0) ( 0)

(시 1,446) ( 0) ( 1,446)
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