
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 회계과

정책: 재정의 합리적 운영

단위: 건전한 회계운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2020년도 본예산 일반회계 회계과

회계과 83,347,851 79,503,103 3,844,748

국 69,607

균 1,200,000

기 487,444

시 81,590,800

재정의 합리적 운영 4,124,178 2,995,115 1,129,063

균 1,200,000

시 2,924,178

건전한 회계운영 688,170 678,274 9,896

회계 및 결산 업무 추진 109,170 113,774 △4,604

101 인건비 4,124 4,008 116

04 기간제근로자등보수 4,124 4,008 116

◎연말정산,결산 전산입력 인부임

4,12468,720원*2명*30일

201 일반운영비 85,413 82,220 3,193

01 사무관리비 43,110 44,385 △1,275

◎일반 및 특별회계 결산서 부속서류 13,950

○결산서 7,200

○부속서류 6,750

◎결산검사위원 수당 8,400

○일비 8,000

○현지출장비 400

◎재무보고서 검토용역 수수료(공인회계사)

13,000

◎회계업무 추진 급양비 5,760

◎회계과 문서고 서류 이관 용역

2,000

80,000원*90부

75,000원*90부

100,000원*4명*20일

20,000원*4명*5일

13,000,000원*1회

8,000원*6명*120일

2,000,000원*1식

02 공공운영비 42,303 37,835 4,468

◎회계관계공무원 재정보증보험료

42,250

◎보험전용시스템 통신요금 53

50,000원*845개직위

4,400원*12개월

202 여비 9,800 18,550 △8,750

01 국내여비 9,800 18,550 △8,750

◎회계업무추진 9,80020,000원*7명*70일

301 일반보전금 9,033 8,196 837

08 사회복무요원보상금 8,233 6,596 1,637

◎기본급 5,884

◎중식비 1,620

◎교통비 729

490,300원*1명*12월

6,000원*1명*270일

2,700원*1명*270일

12 기타보상금 800 1,600 △800

◎결산검사위원 교육참석 800200,000원*4명

307 민간이전 800 800 0
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부서: 회계과

정책: 재정의 합리적 운영

단위: 건전한 회계운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

12 민간인위탁교육비 800 800 0

◎결산검사위원 교육비 800200,000원*4명

사무기기 운영 지원 579,000 564,500 14,500

201 일반운영비 579,000 564,500 14,500

01 사무관리비 579,000 564,500 14,500

◎복합기수리 64,800

◎프린터수리(드럼,폐토너통)

135,000

◎복합기 임차료 지급비용

19,200

◎전산소모품 구입(각종토너 및 복사용지)

360,000

600,000원*2대*54개부서

500,000원*5대*54개부서

320,000원*5대*12개월

15,000,000원*24회

투명한 계약 및 물품관리 241,140 306,490 △65,350

계약업무 추진 51,340 57,980 △6,640

201 일반운영비 40,140 43,000 △2,860

01 사무관리비 40,140 43,000 △2,860

◎조달청 입찰 수수료 12,500

◎나주시 계약심의위원회 운영수당

3,200

◎계약관련 서류 인쇄료 1,200

◎물가정보지 구독료 720

◎품셈책자 구입비 800

◎계약업무추진 급양비 6,720

◎적격심사 및 계약관리 프로그램 유지보수

5,000

◎계약정보공개시스템 유지보수

5,000

◎하자검사 프로그램 유지보수

5,000

25,000원*500건

100,000원*8명*4회

1,000원*4종*300부

30,000원*2부*12월

800,000원*1식

8,000원*7명*120일

5,000,000원*1년

5,000,000원*1년

5,000,000원*1년

202 여비 11,200 14,980 △3,780

01 국내여비 11,200 14,980 △3,780

◎계약업무추진 11,20020,000원*7명*80일

물품관리 및 재물조사 25,500 19,900 5,600

201 일반운영비 19,200 12,900 6,300

01 사무관리비 19,200 12,900 6,300

◎전자태그 소프트웨어 유지보수

5,400

◎물품관리 전자태그 구입 5,000

◎물품관리 휴대용 리더기 수리 1,000

◎불용품 처분 수수료 7,800

450,000원*12월

500원*10,000매

200,000원*5대

130,000원*60톤

405 자산취득비 6,300 7,000 △700

01 자산및물품취득비 6,300 7,000 △700
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부서: 회계과

정책: 재정의 합리적 운영

단위: 투명한 계약 및 물품관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎물품관리 휴대용 리더기 구입

6,3003,150,000원*2대

물품취득 164,300 228,610 △64,310

405 자산취득비 164,300 228,610 △64,310

01 자산및물품취득비 164,300 228,610 △64,310

◎의자 30,000

◎책상 3,120

◎복사기 56,760

◎전자복사기 16,830

◎청소기 1,195

◎텔레비전 6,030

◎정수기 790

◎냉장고 5,160

◎파티션 9,660

◎공기청정기 8,990

◎회의용의자 7,200

◎회의용탁자 1,445

◎문서세단기 2,340

◎선풍기 2,970

◎천공기 1,760

◎냉난방기 10,050

300,000원*100개

130,000원*24개

4,730,000원*12대

16,830,000원*1대

239,000원*5대

1,005,000원*6대

790,000원*1대

860,000원*6대

115,000원*84개

899,000원*10개

180,000원*40개

289,000원*5개

780,000원*3대

99,000원*30대

880,000원*2개

3,350,000원*3대

공유 재산관리 및 운영 908,958 893,304 15,654

공유 재산관리 908,958 893,304 15,654

101 인건비 4,668 4,404 264

04 기간제근로자등보수 4,668 4,404 264

◎공유재산 전산입력 인부임

2,062

◎공유재산 관리(풀베기)인부임(예취기작업)

2,606

68,720원*1명*30일

130,264원*2명*10일

201 일반운영비 879,490 848,480 31,010

01 사무관리비 25,390 26,380 △990

◎공유재산 측량 수수료 10,000

◎공유재산 감정평가 수수료 10,000

◎공유재산심의위원회 위원 수당

1,750

◎나주문화센터 소방안전관리 대행 수수료

1,720

◎공유재산업무 추진 급양비

1,920

500,000원*20회

500,000원*20회

70,000원*5명*5회

1,720,000원*1식

8,000원*2명*120일

02 공공운영비 854,100 822,100 32,000

◎공유재산 정기분 대부 고지서 발송 우편요금

2,1002,100원*1,000매*1회
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부서: 회계과

정책: 재정의 합리적 운영

단위: 공유 재산관리 및 운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎지방자치단체 재산 공제회비 852,000

○건물 시설물 재해복구 공제

340,000

○영조물 배상공제 460,000

○지방관공선 배상공제 52,000

340,000,000원*1식

460,000,000원*1식

52,000,000원*1식

202 여비 4,800 10,420 △5,620

01 국내여비 4,800 10,420 △5,620

◎공유재산업무 추진 4,80020,000원*3명*80일

401 시설비및부대비 20,000 30,000 △10,000

01 시설비 20,000 30,000 △10,000

◎시유건물 긴급보수 20,0002,000,000원*10개소

쾌적한 청사관리 2,285,910 1,117,047 1,168,863

균 1,200,000

시 1,085,910

청사 유지보수 670,178 596,158 74,020

101 인건비 88,564 110,250 △21,686

04 기간제근로자등보수 88,564 110,250 △21,686

◎본청 청소관리 65,973

○기본급 51,747

○주휴수당 11,133

○연차수당 3,093

◎빛가람동행정복지센터 청소관리 21,991

○기본급 17,249

○주휴수당 3,711

○연차수당 1,031

◎환경정비 피복비(기간제근로자)

600

68,720원*3명*251일

68,720원*3명*54주

68,720원*3명*15일

68,720원*1명*251일

68,720원*1명*54주

68,720원*1명*15일

200,000원*3명

201 일반운영비 553,544 461,534 92,010

01 사무관리비 164,544 84,384 80,160

◎화장실 소모품 구입 38,400

◎청사관리,관사소모품 구입 4,500

◎시청사 현관정비(꽃식물식재,화분구입,다육이

구입 및 관리,쥐박멸등) 6,000

◎쓰레기 규격봉투 구입 4,320

◎음식물 스티커 구입 1,440

◎시청사 곰팡이 제거제 구입 384

◎청사관리 전문서적 구입 300

◎전기안전관리 교육 수수료 240

◎도시가스 사용시설 검사 수수료

500

◎가스안전대행 수수료 130

800,000원*4종*12월

1,500,000원*3회

6,000,000원*1식

1,200원*300장*12월

4,000원*30장*12월

32,000원*12통

50,000원*3종*2회

60,000원*4회

500,000원*1회

130,000원*1회
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부서: 회계과

정책: 재정의 합리적 운영

단위: 쾌적한 청사관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎회의실 칸막이 및 집기 수선

1,000

◎회의실 등 카페트 청소 및 수선

5,000

◎청사 외벽 청소비 6,000

◎청사환경정비원 피복비 400

◎청사 관리요원 안전용품 구입 1,400

◎임차료 5,400

○청사 시설 및 장비의 리스료

3,000

○청사 냉온수기 등 리스료 2,400

◎청사 내 방역소독 3,500

◎물탱크 청소 용역 3,000

◎청사 소방시설 방화관리 대행 수수료

5,500

◎청사 소방시설 작동정밀점검 수수료

4,000

◎청사 전기안전점검 수수료 16,800

◎승강기 유지보수 대행료(농업기술센터,민원실

,대회의실) 4,680

◎승강기 정기 검사료 600

◎본청 화장실 비데 유지관리 2,250

◎건물 에너지관리시스템 유지관리 45,600

○건물에너지 통합관리시스템

12,000

○건물에너지 자동제어시스템

18,000

○건물에너지 부서별 전력 제어시스템

15,600

◎청사관리업무추진 급양비 3,200

1,000,000원*1식

5,000,000원*1식

3,000,000원*2개소

200,000원*2명

200,000원*7명

500,000원*6회

200,000원*12월

700,000원*5회

1,500,000원*2회

550,000원*10월

2,000,000원*2회

1,400,000원*12월

130,000원*3개소*12월

200,000원*3개소

50,000원*45개

1,000,000원*12월

1,500,000원*12월

1,300,000원*12월

8,000원*4명*100일

02 공공운영비 389,000 377,150 11,850

◎공공요금 및 제세 264,000

○청사 전기요금(본청,기술센터,민원실)

198,000

○상하수도 요금 66,000

◎청사소방협회비 50

◎전기안전협회비 100

◎연료비 50,000

○시청사 냉난방기 도시가스비

42,000

○당직실 도시가스비 8,000

◎청사냉난방기 종합세척 및 유지관리

5,000

◎흡수식 냉난방기 세관 및 보수

12,000

16,500,000원*12월

5,500,000원*12월

50,000원*1회

100,000원*1회

7,000,000원*6월

800,000원*10월

5,000,000원*1식

6,000,000원*2대
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부서: 회계과

정책: 재정의 합리적 운영

단위: 쾌적한 청사관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎냉온수 헤드 세관 및 유지관리

1,000

◎도시가스 정압기 유지관리 2,000

◎장애인 승강기 유지관리 보수

7,500

◎청사 소방시설 유지보수 4,000

◎청사 전기시설 유지보수 5,000

◎청사 기계장비 유지보수 4,000

◎시청사 소규모 시설보수 5,000

◎관리청사 및 읍면동 소규모 보수

20,000

◎도시가스 사용시설 가스배상 책임보험료

50

◎승강기 사고배상 책임보험료

300

◎청사시설 유지관리 용역 5,000

◎청사 에너지관리시스템 유지보수

4,000

1,000,000원*1대

2,000,000원*1식

2,500,000원*3개소

2,000,000원*2회

1,000,000원*5회

2,000,000원*2회

1,000,000원*5회

1,000,000원*20개소

50,000원*1회

100,000원*3개소

5,000,000원*1식

2,000,000원*2회

202 여비 6,400 5,200 1,200

01 국내여비 6,400 5,200 1,200

◎청사시설물 유지관리 업무 추진

6,40020,000원*4명*80일

206 재료비 21,670 19,174 2,496

01 재료비 21,670 19,174 2,496

◎옥상냉동기 냉각탑 살균제 4,000

◎냉난방 배관 약품 850

◎전기용품(LED 조명 등) 4,500

◎기계실 소독약품 구입 800

◎화장실 세척제 및 방향제

11,520

40,000원*100일

17,000원*50kg

150,000원*30개

200,000원*4회

20,000원*48개소*12회

청사 시설물 보수공사 122,232 242,735 △120,503

401 시설비및부대비 122,232 242,735 △120,503

01 시설비 121,000 242,000 △121,000

◎본청 및 관리청사 긴급보수 공사

50,000

◎본청 및 관리청사 전기긴급 보수

25,000

◎냉난방기 저녹스 버너 교체공사

24,000

◎시청사 별관 내진보강공사 설계용역

22,000

10,000,000원*5회

5,000,000원*5회

12,000,000원*2대

22,000,000원*1식

03 시설부대비 1,232 735 497

◎청사시설물 보수공사 부대비

1,232171,000,000원*0.72%
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부서: 회계과

정책: 재정의 합리적 운영

단위: 쾌적한 청사관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

읍면동사무소 시설물 보수 70,630 115,484 △44,854

401 시설비및부대비 70,630 115,484 △44,854

01 시설비 70,000 114,000 △44,000

◎읍면동 및 관리청사 긴급보수공사

50,000

◎읍면동 및 관리청사 전기긴급보수공사

20,000

5,000,000원*10개소

4,000,000원*5개소

03 시설부대비 630 1,484 △854

◎읍면동사무소 시설보수공사 부대비

63070,000,000원*0.90%

생활SOC 복합화 사업 1,200,000 0 1,200,000

균 1,200,000

401 시설비및부대비 1,200,000 0 1,200,000

균 1,200,000

01 시설비 1,177,860 0 1,177,860

◎나주시 주거지주차장(주차타워) 건립 공사

1,177,8601,177,860,000원*1식

균 1,177,860

02 감리비 18,000 0 18,000

◎나주시 주거지주차장(주차타워) 건립 공사 감

리비 18,00018,000,000원*1식

균 18,000

03 시설부대비 4,140 0 4,140

◎나주시 주거지주차장(주차타워) 건립 공사 시

설부대비 4,1404,140,000원*1식

균 4,140

차량관리 222,870 162,670 60,200

201 일반운영비 103,480 122,780 △19,300

01 사무관리비 45,700 13,800 31,900

◎도단위 운전원 체육대회 체육복,모자 구입

10,200

◎불용물품 감정평가 수수료 2,000

◎차량 선박비 33,500

○화물(소형) 유지관리 4,500

○전기차 유지관리 16,500

○승용차 유지관리 7,500

○승합(대형) 유지관리 5,000

300,000원*34명

250,000원*8대

1,500,000원*3대

1,500,000원*11대

1,500,000원*5대

2,500,000원*2대

02 공공운영비 57,780 108,980 △51,200

◎차량 유류대 36,000

◎보험료 및 환경개선부담금 10,500

◎전기차 전기요금(시청,봉황,공산)

6,000

◎전기차 통신요금 1,680

300,000원*10대*12월

500,000원*21대

500,000원*12월

10,000원*14대*12월
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부서: 회계과

정책: 재정의 합리적 운영

단위: 쾌적한 청사관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎전기차 충전소 유지관리 3,600900,000원*4회

202 여비 8,860 8,860 0

01 국내여비 8,860 8,860 0

◎운전원 체육대회 참석자 여비

1,360

◎운전원 각종행사 지원여비

7,500

20,000원*34명*2일

20,000원*5명*75일

301 일반보전금 1,530 1,530 0

09 행사실비지원금 1,530 1,530 0

◎도단위 운전원 체육대회 참석(가족)

1,53045,000원*34명

405 자산취득비 109,000 29,500 79,500

01 자산및물품취득비 109,000 29,500 79,500

◎차량구입 109,000

○금천면, 산포면 소형화물차량 교체

44,000

○전용차량 대체구입 65,000

22,000,000원*2대

65,000,000원*1대

행정운영경비(회계과) 79,223,673 76,507,988 2,715,685

국 69,607

기 487,444

시 78,666,622

인력운영비(회계과) 79,211,913 76,495,413 2,716,500

국 69,607

기 487,444

시 78,654,862

인력운영비(전직원) 78,084,536 75,615,534 2,469,002

101 인건비 72,465,462 70,852,044 1,613,418

01 보수 58,485,224 56,222,554 2,262,670

◎시장 109,210

◎3급(연봉제) 96,000

◎4급(연봉제) 504,000

◎5급(28호봉) 290,652

◎5급(연봉제) 4,488,000

◎6급(27호봉) 14,552,316

◎7급(17호봉) 10,645,668

◎8급(10호봉) 3,836,508

◎9급(7호봉) 4,294,728

◎연구사(23호봉) 327,807

◎지도관(23호봉) 198,078

◎지도사(24호봉) 1,326,441

◎정근수당 3,038,261

◎관리업무수당 26,520

○5급(30호봉) 26,520

109,209,600원*1명

8,000,000원*1명*12월

7,000,000원*6명*12월

4,844,200원*5명*12월

6,800,000원*55명*12월

4,181,700원*290명*12월

3,285,700원*270명*12월

2,459,300원*130명*12월

1,988,300원*180명*12월

3,902,460원*7명*12월

5,502,150원*3명*12월

3,811,610원*29명*12월

38,378,022,490원/12월*0.95

4,911,100원*9%*5명*12월
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎가족수당 926,400

○배우자 374,400

○기타 552,000

◎자녀학비보조수당 187,632

○고등학교 187,632

◎정근수당가산금 961,200

○25년이상 577,200

○20년이상-25년미만 105,600

○15년이상-20년미만 76,800

○10년이상-15년미만 93,600

○5년이상-10년미만 108,000

◎위험근무수당 69,600

○을종 36,000

○병종 33,600

◎모범공무원수당 9,000

◎대우수당 588,850

○5급(30호봉) 24,163

○6급(26호봉)

297,313

○7급(17호봉)

210,154

○8급(10호봉) 7,260

○9급(14호봉) 6,151

○지도사(26호봉)

37,972

○연구사(25호봉)

5,837

◎기술정보수당 134,400

○5급이상 12,000

○6,7급 72,000

○8급이하 28,800

○지도관 3,600

○지도사 18,000

◎기술정보수당가산금 90,000

○기사 64,800

○산업기사 18,000

○운전/정비가산금 7,200

◎의료업무등의수당 76,200

○보건진료직 48,000

○간호직렬 10,800

○의료기사직 5,400

○수의사 12,000

◎연구업무수당 2,880

40,000원*780*12월

20,000원*2,300명*12월

469,080원*100명*4회

130,000원*370명*12월

110,000원*80명*12월

80,000원*80명*12월

60,000원*130명*12월

50,000원*180명*12월

50,000원*60명*12월

40,000원*70명*12월

50,000원*15명*12월

4,911,100원*0.041*10명*12월

4,139,000원*0.041*146명*12월

3,285,700원*0.041*130명*12월

2,459,300원*0.041*6명*12월

2,500,400원*0.041*5명*12월

3,858,900원*0.041*20명*12월

3,954,000원*0.041*3명*12월

50,000원*20명*12월

30,000원*200명*12월

20,000원*120명*12월

60,000원*5명*12월

50,000원*30명*12월

30,000원*180명*12월

20,000원*75명*12월

20,000원*30명*12월

250,000원*16명*12월

50,000원*18명*12월

50,000원*9명*12월

500,000원*2명*12월

80,000원*3명*12월
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎전산수당 7,800

◎사서수당 1,920

◎읍면동 근무수당 273,000

◎민원수당 57,000

◎시간선택제 수당 6,840

◎전문직위수당 9,000

◎장려수당 54,600

○통신시설유지업무 2,400

○위생처리(상하수도과), 쓰레기처리(환경관

리과) 52,200

-분뇨 9,000

-축산폐수 43,200

◎의사수당 12,000

○4급 1,200

○5급 1,920

○6급 2,880

○7급이하 6,000

◎육아휴직수당 960,000

◎초과근무수당 3,360,000

○시간외근무수당

3,240,000

○휴일근무수당 120,000

-문화예술회관, 시립도서관, 빛가람전망대

120,000

◎명예퇴직수당 800,000

◎사회복지 전담 공무원 153,600

○사회복지수당 117,600

○사회복지업무수당 가산금

36,000

◎정액급식비 1,575,600

◎명절휴가비 3,413,128

◎연가보상비(10일)

1,006,885

◎인사교류수당 13,500

○교류수당 9,900

○교류지원비 3,600

50,000원*13명*12월

20,000원*8명*12월

70,000원*325명*12월

50,000원*95명*12월

95,000원*6명*12월

150,000원*5명*12월

40,000원*5명*12월

150,000원*5명*12월

120,000원*30명*12월

100,000원*1명*12월

80,000원*2명*12월

60,000원*4명*12월

50,000원*10명*12월

2,000,000원*40명*12월

10,000원*900명*12월*30시간

500,000원*20명*12월

800,000,000원*1식

70,000원*140명*12월

30,000원*100명*12월

130,000원*1,010명*12월

34,131,280,000원/12월*120%

(42,148,650,600/12)*86%/30*10일

550,000원*3명*6월

200,000원*3명*6월

02 기타직보수 3,895,365 3,889,910 5,455

◎경장(25호봉) 805,632

◎경사(31호봉) 233,442

◎순경(9호봉) 667,710

◎정근수당 132,528

◎가족수당 36,000

○배우자 14,400

3,356,800원*20명*12월

3,890,700원*5명*12월

2,225,700원*25명*12월

1,674,030,000원/12월*0.95

40,000원*30명*12월
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○기타 21,600

◎시간선택제 수당 40,368

◎자녀학비보조수당 18,684

○고등학교 18,684

◎정근수당가산금 33,960

○25년이상 15,600

○20년이상-25년미만 10,560

○15년이상-20년미만 4,800

○10년이상-15년미만 3,000

◎감독자수당 1,560

○반장 480

○조장 1,080

◎초과근무수당 174,000

○시간외근무수당

144,000

○휴일근무수당 30,000

◎정액급식비 93,600

◎명절휴가비 167,403

◎임기제공무원 720,779

○기본급 614,880

○가족수당 14,400

○시간외근무수당

68,099

○정액급식비 23,400

◎행정수습원(본봉) 720,393

○7급(1호봉) 22,497

○9급(1호봉) 589,896

○시간외근무수당 108,000

◎연가보상비(10일)

49,306

20,000원*90명*12월

168,200원*20명*12월

467,080원*10명*4회

130,000원*10명*12월

110,000원*8명*12월

80,000원*5명*12월

50,000원*5명*12월

40,000원*1명*12월

30,000원*3명*12월

10,000원*40명*12월*30시간

500,000원*5명*12월

130,000원*60명*12월

1,674,030,000원/12월*120%

3,416,000원*15명*12월

80,000원*15명*12월

10,509원*18명*30시간*12월

130,000원*15명*12월

1,874,700원*2명*6월

1,638,600원*60명*6월

10,000원*60명*30시간*6월

2,063,968,000/12원*86%/30*10일

03 무기계약근로자보수 10,084,873 10,739,580 △654,707

◎기본급 5,085,454

○기능직종 846,742

○보통직종 4,238,712

◎정액급식비 384,000

◎작업장려수당 168,000

◎위험수당(기능직종) 36,000

◎민원수당(보통직종) 142,800

◎명절휴가비 635,682

○기능직종 105,843

○보통직종 529,839

◎정근수당 423,788

○기능직종 70,562

2,352,060원*30명*12월

2,077,800원*170명*12월

160,000원*200명*12월

70,000원*200명*12월

100,000원*30명*12월

70,000원*170명*12월

2,352,060원*30명*75%*2회

2,077,800원*170명*75%*2회

2,352,060원*30명*50%*2회
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○보통직종 353,226

◎정근수당가산금 240,000

◎시간외수당 367,839

○기능직종 109,815

○보통직종 258,024

◎특수업무수당(기능직종) 32,400

◎직종보조비 252,000

◎가족수당 182,400

○배우자 86,400

○기타 96,000

◎자녀학비보조수당 116,440

◎임금인상분 203,419

○기능직종 33,870

○보통직종 169,549

◎연가보상비 230,000

◎국민건강보험 부담금

485,749

◎노인장기 요양보험 41,338

◎국민연금 부담금 656,418

◎고용보험 부담금 255,275

○실업급여 131,284

○고용안정사업 21,881

○직업능력 개발사업 102,110

◎산재보험 부담금 145,871

2,077,800원*170명*50%*2회

100,000원*200명*12월

22,878원*20시간*20명*12월

21,502원*20시간*50명*12월

90,000원*30명*12월

105,000원*200명*12월

40,000원*180명*12월

20,000원*400명*12월

291,100원*100명*4회

2,352,060원*30명*4%*12월

2,077,800원*170명*4%*12월

115,000원*10일*200명

14,587,051,846원*3.33%

485,748,826원*8.51%

14,587,051,846원*4.5%

14,587,051,846원*0.9%

14,587,051,846원*0.15%

14,587,051,846원*0.7%

14,587,051,846원*1%

204 직무수행경비 2,897,100 2,766,900 130,200

01 직책급업무수행경비 149,400 135,600 13,800

◎직책급 업무추진비 149,400

○시장 10,920

○부시장 10,080

○4급(보건소,농업기술센터소장)

9,600

○4급 21,000

○5급 48,000

○6급전문위원 1,800

○읍면동장 45,000

○읍면상담소장 3,000

910,000원*1명*12월

840,000원*1명*12월

400,000원*2명*12월

350,000원*5명*12월

100,000원*40명*12월

50,000원*3명*12월

150,000원*25명*12월

50,000원*5명*12월

02 직급보조비 2,237,700 2,091,300 146,400

◎직급보조비 2,237,700

○시장 7,800

○부시장 6,000

○4급,지도관 38,400

○5급 195,000

650,000원*1명*12월

500,000원*1명*12월

400,000원*8명*12월

250,000원*65명*12월
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○6급,연구사,지도사 712,800

○7급 520,800

○8,9급 696,000

○청원경찰 60,900

165,000원*360명*12월

155,000원*280명*12월

145,000원*400명*12월

145,000원*35명*12월

03 특정업무경비 510,000 540,000 △30,000

◎대민활동비 510,00050,000원*850명*12월

304 연금부담금등 2,721,974 1,996,590 725,384

02 국민건강보험금 2,721,974 1,996,590 725,384

◎자치단체 건강보험 부담금

2,424,627

◎노인장기 요양보험 206,336

◎청원경찰 고용보험료 91,011

○실업급여 46,806

○고용안정사업 7,801

○직업능력개발사업 36,404

72,811,619,000원*3.33%

2,424,627,000원*8.51%

5,200,565,000원*0.9%

5,200,565,000원*0.15%

5,200,565,000원*0.7%

치매안심(지원)센터 운영 609,306 532,616 76,690

기 487,444

시 121,862

101 인건비 581,902 496,916 84,986

기 465,521

시 116,381

02 기타직보수 581,902 496,916 84,986

◎기본급 455,7602,110,000원*18명*12월

기 364,608

시 91,152

◎가족수당 14,400

○배우자 7,20040,000원*15명*12월

기 5,760

시 1,440

○기타 7,20020,000원*30명*12월

기 5,760

시 1,440

◎초과근무수당 55,262

○시간외근무수당 55,2628,528원*18명*12월*30시간

기 44,209

시 11,053

◎정액급식비 28,080130,000원*18명*12월

기 22,464

시 5,616

◎기타수당 21,600100,000원*18명*12월

기 17,280

시 4,320

◎연가보상비 6,8006,800,000원*1식

기 5,440

시 1,360
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

204 직무수행경비 27,404 35,700 △8,296

기 21,923

시 5,481

02 직급보조비 27,404 25,500 1,904

◎9급 27,404126,870원*18명*12월

기 21,923

시 5,481

인력운영비(가족관계등록) 58,832 60,155 △1,323

국 58,832

101 인건비 58,832 0 58,832

국 58,832

01 보수 58,832 0 58,832

◎가족관계등록사무 인건비 지원(15명)

58,83258,832,000원*1식

국 58,832

공공사회복지전달체계 개선 15,395 0 15,395

국 10,775

시 4,620

101 인건비 15,395 0 15,395

국 10,775

시 4,620

01 보수 15,395 0 15,395

◎신규 사회복지인력 인건비 지원(6개월)

15,39515,395,000원*1식

국 10,775

시 4,620

기간제근로자4대보험부담금 443,044 207,546 235,498

101 인건비 443,044 207,546 235,498

04 기간제근로자등보수 443,044 207,546 235,498

◎국민건강보험 부담금 135,797

◎노인장기요양 보험료 11,592

◎국민연금 부담금 183,510

◎고용보험 부담금 71,365

○실업급여 36,702

○고용안정사업 6,117

○직업능력 개발사업 28,546

◎산재보험 부담금 40,780

4,077,980,181원*3.33%

136,204,538원*8.51%

4,077,980,181원*4.5%

4,077,980,181원*0.9%

4,077,980,181원*0.15%

4,077,980,181원*0.7%

4,077,980,181원*1%

인력운영비(회계과) 800 4,562 △3,762

101 인건비 800 4,562 △3,762

03 무기계약근로자보수 800 4,562 △3,762

◎공무직(행정실무원,본청청소원) 600

○명절선물구입비 300

○조합원 문화체육행사비 300

50,000원*3명*2회

50,000원*3명*2회
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎환경정비 피복비(본청청소원-공무직)

200200,000원*1명

기본경비(회계과) 11,760 12,575 △815

기본경비 11,760 12,575 △815

201 일반운영비 6,960 8,375 △1,415

01 사무관리비 6,960 8,375 △1,415

◎회계서류 편철 표지 구입 1,800

◎사무실 비품비 및 사무용품 구입

2,400

◎사무실 냉온수기 임차료 및 소독비용

360

◎남녀청소원대기실 및 기사대기실 소모품 구입

2,400

200원*9,000부

200,000원*12월

30,000원*1개*12월

100,000원*2개소*12월

203 업무추진비 4,800 4,200 600

04 부서운영업무추진비 4,800 4,200 600

◎회계과 부서운영업무추진비 4,800400,000원*12월
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