
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 생활보장과

정책: 의료급여의 내실운영

단위: 의료급여제도의 내실운영(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2015년도 추경 1 회 기타특별회계 생활보장과

생활보장과 735,063 800,000 △64,937

국 395,442 374,643 20,799

시 98,861 93,660 5,201

구 240,760 331,697 △90,937

의료급여의 내실운영 375,002 368,002 7,000

국 300,002 294,402 5,600

시 75,000 73,600 1,400

의료급여제도의 내실운영(의료급여기금특별회계) 375,002 368,002 7,000

국 300,002 294,402 5,600

시 75,000 73,600 1,400

의료급여 업무 운영 및 지원 375,002 368,002 7,000

국 300,002 294,402 5,600

시 75,000 73,600 1,400

307 민간이전 360,417 353,417 7,000

국 288,334 282,734 5,600

시 72,083 70,683 1,400

01 의료및구료비 360,417 353,417 7,000

○본인부담금보상금 및 상한제

44,080 37,080 7,000경정 44,080,000원

국 35,264 29,664 5,600

시 8,816 7,416 1,400

행정운영경비(생활보장과) 119,301 100,301 19,000

국 95,440 80,241 15,199

시 23,861 20,060 3,801

인력운영비(의료급여기금특별회계) 119,301 100,301 19,000

국 95,440 80,241 15,199

시 23,861 20,060 3,801

인력운영비(특별회계) 119,301 100,301 19,000

국 95,440 80,241 15,199

시 23,861 20,060 3,801

101 인건비 119,301 100,301 19,000

국 95,440 80,241 15,199

시 23,861 20,060 3,801

03 무기계약근로자보수 119,301 100,301 19,000

○의료급여관리사 119,301 100,301 19,000

― 기본급 67,540 65,573 1,967경정 1,876,100원*3명*12월

국 54,032 52,458 1,574

시 13,508 13,115 393

― 시간외근무수당 9,695 9,412 283경정 269,300원*3명*12월

국 7,756 7,530 226

시 1,939 1,882 57

― 급여(퇴직급여충당,4대보험)인상분등

27,844 11,094 16,750경정 27,843,144원

국 22,274 8,875 13,399

시 5,570 2,219 3,351

재무활동 240,760 331,697 △90,937



부서: 생활보장과

정책: 재무활동

단위: 보전지출(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

보전지출(의료급여기금특별회계) 240,760 331,697 △90,937

반환금 240,760 331,697 △90,937

802 반환금기타 240,760 331,697 △90,937

01 국고보조금반환금 87,336 160,093 △72,757

○국고보조금 사용잔액 87,336 160,093 △72,757경정 87,335,400원

02 시ㆍ도비보조금반환금 21,843 40,023 △18,180

○시비보조금 사용잔액 21,843 40,023 △18,180경정 21,842,940원


