
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2024년도 추경 3 회 일반회계 행정과

부서: 행정과
정책: 활기찬직장분위기조성
단위: 직원 복지 증진 (단위:천원)

행정과 24,368,710 26,083,319 △1,714,609

국 2,243 2,243 0

균 33,206 33,206 0

도 151,035 151,035 0

시 24,182,226 25,896,835 △1,714,609

활기찬직장분위기조성 3,163,982 3,250,841 △86,859

직원 복지 증진 2,068,383 2,094,042 △25,659

직원사기진작 복지시책 255,880 259,880 △4,000

202 여비 14,000 18,000 △4,000

01 국내여비 14,000 18,000 △4,000

◎동호회 대회 출전선수 여비 지원 14,000 18,000 △4,000

○관외 10,000 14,000 △4,000

공무원자녀 학자금대여지원 141 800 △659

309 전출금 141 800 △659

02 공무원연금관리공단경상전출금 141 800 △659

◎공무원자녀학자금 대여 운영비
141 800 △659

연금지급금 84,000 105,000 △21,000

307 민간이전 84,000 105,000 △21,000

07 연금지급금 84,000 105,000 △21,000

◎사망조위금 84,000 105,000 △21,000

행정 지원 강화 436,159 437,359 △1,200

기록관 운영 195,465 196,665 △1,200

207 연구개발비 10,800 12,000 △1,200

02 전산개발비 10,800 12,000 △1,200

◎표준기록관리시스템 백신구매 10,800 12,000 △1,200

○Anti-Virus S/W - 알약 For RMS
10,800 12,000 △1,200

직원 교육훈련 강화 535,500 595,500 △60,000

공무원 위탁교육훈련 여비 175,000 235,000 △60,000

202 여비 175,000 235,000 △60,000

05 공무원 교육여비 175,000 235,000 △60,000

◎기본교육 107,000 165,000 △58,000

○5급 승진자과정 32,000 40,000 △8,000

○신규임용후보자과정 75,000 125,000 △50,000

◎전문교육 14,000 16,000 △2,000

○집합교육 14,000 16,000 △2,000

시정참여확대및자치역량강화 2,103,952 2,219,552 △115,600

도 121,700 121,700 0

시 1,982,252 2,097,852 △115,600

민간단체시정참여지원 1,268,352 1,293,952 △25,600

도 121,700 121,700 0

10,000,000원

141,000원

84,000,000원

10,800,000원*1식

32,000,000원

75,000,000원

14,000,000원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 행정과
정책: 시정참여확대및자치역량강화
단위: 민간단체시정참여지원 (단위:천원)

시 1,146,652 1,172,252 △25,600

최일선 행정업무 활성화 379,620 391,220 △11,600

301 일반보전금 172,120 183,720 △11,600

04 장학금및학자금 3,400 15,000 △11,600

◎통장자녀장학금 지급 3,400 15,000 △11,600

민간사회단체 시정참여확대 및 사업역량제고 331,690 335,690 △4,000

301 일반보전금 18,000 22,000 △4,000

09 외빈초청여비 0 4,000 △4,000

◎출향시민회 방문 지원 0 4,000 △4,000

군의 우리시민화운동 추진 55,900 65,900 △10,000

401 시설비및부대비 47,000 57,000 △10,000

01 시설비 47,000 57,000 △10,000

◎군부대 주변환경정비사업
47,000 57,000 △10,000

인구변화대응 추진사업 835,600 925,600 △90,000

인구변화대응 추진사업 835,600 925,600 △90,000

301 일반보전금 784,000 874,000 △90,000

02 사회보장적수혜금(취약계층, 지방재원) 324,000 384,000 △60,000

◎출산장려금 지원 324,000 384,000 △60,000

○둘째자녀 144,000 168,000 △24,000

○셋재자녀 72,000 108,000 △36,000

14 기타보상금 460,000 490,000 △30,000

◎전입세대 정착지원 440,000 470,000 △30,000

○군장병 전입 장려금
92,000 100,000 △8,000

○군장병 정착 장려금
30,000 40,000 △10,000

○전입고등학생 주거비 지원
24,000 36,000 △12,000

국제 교류도시 교류 및 협력 88,668 121,150 △32,482

국제 교류도시 교류기반 확충 및 역량 강화 88,668 121,150 △32,482

국제 교류 도시 간 상호 교류 88,668 121,150 △32,482

201 일반운영비 21,850 28,350 △6,500

01 사무관리비 13,250 19,750 △6,500

◎국제교류도시 상호교류 통역료
750 3,750 △3,000

◎교류도시 방문 차량임차비
1,500 5,000 △3,500

301 일반보전금 59,818 85,800 △25,982

09 외빈초청여비 20,788 31,200 △10,412

◎국제교류도시 학생 대표단(쓰루가시) 초청
여비 5,788 11,200 △5,412

◎국제교류도시 대표단 초청 여비
15,000 20,000 △5,000

3,400,000원

0원

47,000,000원

1,200,000원*120명

1,800,000원*40명

200,000원*460명

500,000원*60명

100,000원*20명*12월

250,000원*1일*3회

500,000*3회

5,787,950원

15,000,000원
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부서: 행정과
정책: 국제 교류도시 교류 및 협력
단위: 국제 교류도시 교류기반 확충 및 역량 강화 (단위:천원)

11 행사실비지원금 0 1,000 △1,000

◎학생대표단(쓰루가시) 국제교류도시 방문
국내여비 0 1,000 △1,000

14 기타보상금 9,030 23,600 △14,570

◎국제교류도시(투먼시, 하이커우시) 연수공
무원 체재비 2,400 4,800 △2,400

◎국제교류도시(투먼시, 하이커우시) 연수공
무원 현장 연수 0 2,800 △2,800

◎연수공무원 전국시도지사협의회 워크숍 참
여 767 2,000 △1,233

◎학생대표단 국제교류도시(쓰루가시) 방문
5,863 14,000 △8,137

행복한 동해만들기 운동 추진 93,963 103,963 △10,000

도 14,706 14,706 0

시 79,257 89,257 △10,000

행복한 동해만들기 운동 추진 93,963 103,963 △10,000

도 14,706 14,706 0

시 79,257 89,257 △10,000

행복한 동해만들기 운동 추진 64,550 74,550 △10,000

307 민간이전 40,000 50,000 △10,000

02 민간경상사업보조 40,000 50,000 △10,000

◎행복한 동해만들기 공모사업 추진
40,000 50,000 △10,000

국내 교류도시 교류 및 협력 12,570 16,570 △4,000

국내 교류도시 교류기반 확충 및 역량 강화 12,570 16,570 △4,000

국내 교류도시 간 상호 교류 12,570 16,570 △4,000

301 일반보전금 5,750 9,750 △4,000

09 외빈초청여비 2,750 6,750 △4,000

◎교류도시 대표단 초청 2,750 6,750 △4,000

행정운영경비(행정과) 18,243,855 19,709,528 △1,465,673

인력운영비(행정과) 18,076,547 19,552,220 △1,475,673

성과상여금 2,195,437 2,200,000 △4,563

101 인건비 2,195,437 2,200,000 △4,563

01 보수 2,195,437 2,200,000 △4,563

◎성과상여금 2,195,437 2,200,000 △4,563

공무원 연금부담금 지원 11,779,910 12,971,020 △1,191,110

304 연금부담금등 11,779,910 12,971,020 △1,191,110

01 연금부담금 10,124,855 11,133,999 △1,009,144

◎공무원 연금부담금 지원 10,124,855 11,133,999 △1,009,144

○연금부담금 3,163,619 4,172,763 △1,009,144

02 국민건강보험금 1,655,055 1,837,021 △181,966

◎국민건강보험부담금(직원, 청경 포함)
1,425,956 1,589,029 △163,073

0원

400,000원*6월*1명

0원

766,300원

5,862,330원

40,000,000원

2,750,000원

2,195,436,100원

3,163,618,230원

1,425,956,000원
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부서: 행정과
정책: 행정운영경비(행정과)
단위: 인력운영비(행정과) (단위:천원)

◎장기요양보험부담금(직원, 청경 포함)
184,662 203,555 △18,893

공무직 퇴직금 및 보험부담금 지원 1,560,494 1,840,494 △280,000

304 연금부담금등 1,560,494 1,840,494 △280,000

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 1,560,494 1,840,494 △280,000

◎퇴직금 1,270,010 1,550,010 △280,000

○퇴직금 중간정산 720,000 1,000,000 △280,000

기본경비(행정과) 167,308 157,308 10,000

부서운영경비(행정과) 167,308 157,308 10,000

201 일반운영비 51,828 41,828 10,000

01 사무관리비 44,128 34,128 10,000

◎부서운영기본경비 44,128 34,128 10,000

○2025년 시장 신년 연하장 제작 발송
10,000 0 10,000

재무활동(행정과) 12,818 12,813 5

보전지출 12,818 12,813 5

국도비반환금 운영 12,818 12,813 5

802 반환금기타 12,818 12,813 5

02 시ㆍ도비보조금반환금 8,098 8,093 5

◎2023년 강원도 마을공동체 지원사업 이자반
납 5 0 5

184,662,000원

720,000,000원

2,000원*5,000매

5,000원


