
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 정책기획관

정책: 선진모범 도정 구현

단위: 정책관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2019년도 추경 2 회 일반회계 전체

정책기획관 10,162,978 8,806,748 1,356,230

선진모범 도정 구현 10,042,410 8,686,180 1,356,230

정책관리 6,917,300 6,807,300 110,000

도정 주요정책 심의 조정 357,300 247,300 110,000

207 연구개발비 307,000 207,000 100,000

01 연구용역비 307,000 207,000 100,000

○도정정책 학술연구용역비(pool) 307,000 207,000 100,000

301 일반보상금 35,000 25,000 10,000

12 기타보상금 35,000 25,000 10,000

○당면현안과제 수행자문(pool) 35,000 25,000 10,000

행정혁신 213,400 227,170 △13,770

직무역량 강화 72,200 85,970 △13,770

201 일반운영비 52,200 63,720 △11,520

01 사무관리비 27,000 38,520 △11,520

○국민디자인과제 추진 등 0 11,520 △11,520

301 일반보상금 5,000 7,250 △2,250

09 행사실비보상금 0 2,250 △2,250

○국민디자인단 운영 등 0 2,250 △2,250

평가활동 강화 1,902,000 642,000 1,260,000

주요업무 평가 1,809,300 549,300 1,260,000

202 여비 85,000 45,000 40,000

04 국제화여비 85,000 45,000 40,000

○합동평가 우수부서 공무원 해외연수 85,000 45,000 40,000

303 포상금 465,000 445,000 20,000

01 포상금 465,000 445,000 20,000

○합동평가 우수부서 포상 50,000 30,000 20,000

403 자치단체등자본이전 1,200,000 0 1,200,000

01 자치단체자본보조 1,200,000 0 1,200,000

○시군평가 우수시군 재정인센티브 지원 1,200,000 0 1,200,000


