
장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

2000
사회개발비 16,490,660 17,488,600 △997,940

[국           0  시     465,500  구  16,025,160  균           0]
[기           0  분           0  채           0  교           0]

2200
보건및생활환경개선 16,490,660 17,488,600 △997,940

[국           0  시     465,500  구  16,025,160  균           0]
[기           0  분           0  채           0  교           0]

2210
환경·보건관리 16,490,660 17,488,600 △997,940

[국           0  시     465,500  구  16,025,160  균           0]
[기           0  분           0  채           0  교           0]

2214
청소관리 16,490,660 17,488,600 △997,940

[국           0  시     465,500  구  16,025,160  균           0]
[기           0  분           0  채           0  교           0]

100
경상예산 5,204,074 5,101,690 102,384

110
인건비 5,200,974 5,091,646 109,328

101
인건비 5,200,974 5,091,646 109,328

5,200,974 5,091,646 109,328 09 일용인부임

○가로환경미화원                                  5,200,974

  ㅇ기본급                  694,800 x 107명 x 12월 = 892,124

  ㅇ상여금                                        635,152

    ·기말수당         1,200,284,000 x 1/12 x 200% = 200,048

    ·정근수당         1,200,284,000 x 1/12 x 185% = 185,044

    ·체력단련비       1,200,284,000 x 1/12 x 250% = 250,060

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(110)인건비



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

  ㅇ근속가산금                                    335,690

    ·2년근무자                23,100 x 5명 x 12월 = 1,386

    ·3년근무자               46,200 x 12명 x 12월 = 6,653

    ·5년근무자              115,500 x 22명 x 12월 = 30,492

    ·10년근무자             231,000 x 30명 x 12월 = 83,160

    ·20년근무자             462,000 x 37명 x 12월 = 205,128

    ·32년근무자              739,200 x 1명 x 12월 = 8,871

  ㅇ정액수당                                      269,640

    ·특수업무수당           90,000 x 107명 x 12월 = 115,560

    ·작업장려수당           70,000 x 107명 x 12월 = 89,880

    ·가족수당                                    64,200

      - 배우자               30,000 x 107명 x 12월 = 38,520

      - 가 족                20,000 x 107명 x 12월 = 25,680

  ㅇ자녀학비수당                                  31,675

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(110)인건비



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

    ·중학교                   47,700 x 11명 x 4기 = 2,099

    ·고등학교                369,700 x 20명 x 4기 = 29,576

  ㅇ복리후생비                                    526,440

    ·정액급식비             90,000 x 107명 x 12월 = 115,560

    ·가계보조비             80,000 x 107명 x 12월 = 102,720

    ·교통보조비            120,000 x 107명 x 12월 = 154,080

    ·급량비(조식대)         70,000 x 107명 x 12월 = 89,880

    ·위생수당               50,000 x 107명 x 12월 = 64,200

  ㅇ명절휴가비                                    

      1,200,284,000 x 1/12 x 75% x 2회                                150,036=

  ㅇ초과근무수당                                  968,864

    ·시간외근무수당        12,400 x 107명 x 365일 = 484,282

    ·휴일근무수당           49,600 x 107명 x 78일 = 413,962

    ·연차유급휴일수당       33,000 x 107명 x 20일 = 70,620

  ㅇ국민연금              3,694,061,000 x 45/1,000 = 166,233

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(110)인건비



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

  ㅇ퇴직금                                        1,058,000

    ·가로환경미화원(4명)                         = 250,000

    ·대행회사 환경미화원(7명)                    = 808,000

  ㅇ가로미화원 산재보험                           

      3,713,746,000 x 30/1,000                                        111,413=

  ㅇ가로미화원 고용보험료                         

      3,713,746,000 x 15/1,000                                        55,707=

120
경상적경비 3,100 10,044 △6,944

301
일반보상금 3,100 8,044 △4,944

3,100 8,044 △4,944 12 기타보상금

○불법투기 신고보상                               = 1,000

○1회용품 사용규제 위반사업장 신고 포상금         2,100

  ㅇ1회용 컵, 용기, 광고선전물 등                 

      20,000 x 20건                                                   400=

  ㅇ1회용봉투, 쇼핑백 등             20,000 x 70건 = 1,400

  ㅇ1회용 칫솔·면도기 제공          30,000 x 10건 = 300

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(110)인건비



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

200
사업예산 11,286,586 12,386,910 △1,100,324

[국           0  시     465,500  구  10,821,086  균           0]
[기           0  분           0  채           0  교           0]

210
보조사업 471,800 232,500 239,300

[국           0  시     465,500  구       6,300  균           0]
[기           0  분           0  채           0  교           0]

301
일반보상금 34,800 46,500 △11,700

34,800 46,500 △11,700 12 기타보상금

○미화원사기진작비                                = 10,500

10,500(시)

○재활용품 수집장려금                             = 14,300

13,000(시)

1,300(구)

○농촌폐비닐 수거 보상금                          = 10,000

5,000(시)

5,000(구)

307
민간이전 87,000 0 87,000

80,000 0 80,000 02 민간경상보조

○운정동위생매립장 주변지역 주민복지지원          = 80,000

80,000(시)

7,000 0 7,000 05 민간위탁금

○청소차량 색상·디자인 개선                      = 7,000

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(210)보조사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

7,000(시)

401
시설비및부 350,000 50,000 300,000

대비

340,865 47,950 292,915 01 시설비

○운정동위생매립장 주변지역 주민숙원사업          = 340,865

340,865(시)

6,615 1,510 5,105 02 감리비

○운정동위생매립장 주변지역 주민숙원사업          = 6,615

6,615(시)

2,520 540 1,980 03 시설부대비

○운정동위생매립장 주변지역 주민숙원사업          = 2,520

2,520(시)

220
자체사업 10,814,786 12,154,410 △1,339,624

307
민간이전 9,120,742 10,462,643 △1,341,901

9,120,742 10,462,643 △1,341,901 05 민간위탁금

○가정청소대행사업비                              7,846,326

  ㅇ미화요원                                      3,731,937

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(210)보조사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

    ·기본급                694,800 x 106명 x 12월 = 883,786

    ·상여금                                      623,271

      - 기말수당       1,189,066,000 x 1/12 x 200% = 198,178

      - 정근수당       1,189,066,000 x 1/12 x 179% = 177,370

      - 체력단련비     1,189,066,000 x 1/12 x 250% = 247,723

    ·근속수당                                    

      23,100 x 106명 x 11.17호봉 x 12월                               328,211=

    ·정액수당                                    334,920

      - 특수업무수당         90,000 x 106명 x 12월 = 114,480

      - 작업장려수당         70,000 x 106명 x 12월 = 89,040

      - 위생수당             50,000 x 106명 x 12월 = 63,600

      - 가족수당(배우자)      30,000 x 95명 x 12월 = 34,200

      - 가족수당(가족)       20,000 x 140명 x 12월 = 33,600

    ·자녀학비수당                                33,293

      - 중학교                 47,400 x 18명 x 4기 = 3,413

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

      - 고등학교              373,500 x 20명 x 4기 = 29,880

    ·복리후생비                                  606,554

      - 정액급식비           90,000 x 106명 x 12월 = 114,480

      - 가계보조비           80,000 x 106명 x 12월 = 101,760

      - 교통보조비          120,000 x 106명 x 12월 = 152,640

      - 급량비(조식대)       70,000 x 106명 x 12월 = 89,040

      - 명절휴가비     1,189,066,000 x 1/12 x 150% = 148,634

    ·초과근무수당                                921,902

      - 시간외근무수당      12,400 x 106명 x 360일 = 473,184

      - 휴일근무수당                              

      49,600 x 106명 x 3.5일 x 12월                                   220,820=

      - 월차유급휴가수당      33,000 x 106명 x 6일 = 20,988

      - 야간근무수당         16,500 x 106명 x 81일 = 141,669

      - 연차유급휴가수당          33,000 x 1,977일 = 65,241

  ㅇ운전원                                        2,271,052

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

    ·기본급                 930,600 x 50명 x 12월 = 558,360

    ·상여금                                      380,445

      - 기말수당         702,360,000 x 1/12 x 200% = 117,060

      - 정근수당         702,360,000 x 1/12 x 200% = 117,060

      - 체력단련비       702,360,000 x 1/12 x 250% = 146,325

    ·근속수당                                    

      31,000 x 50명 x 15.76호봉 x 12월                                293,136=

    ·정액수당                                    162,720

      - 특수업무수당          90,000 x 50명 x 12월 = 54,000

      - 작업장려수당          70,000 x 50명 x 12월 = 42,000

      - 위생수당              50,000 x 50명 x 12월 = 30,000

      - 가족수당(배우자)      30,000 x 48명 x 12월 = 17,280

      - 가족수당(가족)        20,000 x 81명 x 12월 = 19,440

    ·자녀학비수당                                21,887

      - 중학교                 47,400 x 13명 x 4기 = 2,465

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

      - 고등학교              373,500 x 13명 x 4기 = 19,422

    ·복리후생비                                  303,795

      - 정액급식비            90,000 x 50명 x 12월 = 54,000

      - 가계보조비            80,000 x 50명 x 12월 = 48,000

      - 교통보조비           120,000 x 50명 x 12월 = 72,000

      - 급량비(조식대)        70,000 x 50명 x 12월 = 42,000

      - 명절휴가비       702,360,000 x 1/12 x 150% = 87,795

    ·초과근무수당                                550,709

      - 시간외근무수당       15,500 x 50명 x 360일 = 279,000

      - 휴일근무수당                              

      62,100 x 50명 x 3.5일 x 12월                                    130,410=

      - 월차유급휴가수당       41,400 x 50명 x 6일 = 12,420

      - 야간근무수당          20,700 x 50명 x 81일 = 83,835

      - 연차유급휴가수당          41,400 x 1,088일 = 45,044

  ㅇ정비원                                        239,043

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

    ·기본급                  967,800 x 5명 x 12월 = 58,068

    ·상여금                                      39,254

      - 기말수당          72,468,000 x 1/12 x 200% = 12,078

      - 정근수당          72,468,000 x 1/12 x 200% = 12,078

      - 체력단련비        72,468,000 x 1/12 x 250% = 15,098

    ·근속수당     32,500 x 5명 x 18.15호봉 x 12월 = 35,393

    ·정액수당                                    16,800

      - 특수업무수당           90,000 x 5명 x 12월 = 5,400

      - 작업장려수당           70,000 x 5명 x 12월 = 4,200

      - 위생수당               50,000 x 5명 x 12월 = 3,000

      - 가족수당(배우자)       30,000 x 5명 x 12월 = 1,800

      - 가족수당(가족)        20,000 x 10명 x 12월 = 2,400

    ·자녀학비수당                                1,874

      - 중학교                  47,400 x 2명 x 4기 = 380

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

      - 고등학교               373,500 x 1명 x 4기 = 1,494

    ·복리후생비                                  30,659

      - 정액급식비             90,000 x 5명 x 12월 = 5,400

      - 가계보조비             80,000 x 5명 x 12월 = 4,800

      - 교통보조비            120,000 x 5명 x 12월 = 7,200

      - 급량비(조식대)         70,000 x 5명 x 12월 = 4,200

      - 명절휴가비        72,468,000 x 1/12 x 150% = 9,059

    ·초과근무수당                                56,995

      - 시간외근무수당        16,000 x 5명 x 360일 = 28,800

      - 휴일근무수당                              

      64,100 x 5명 x 3.5일 x 12월                                     13,461=

      - 월차유급휴가수당        42,700 x 5명 x 6일 = 1,281

      - 야간근무수당           21,300 x 5명 x 81일 = 8,627

      - 연차유급휴가수당            42,700 x 113일 = 4,826

  ㅇ사무원                                        320,555

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

    ·기본급                                      141,240

      - 전무(5급 23호-24호)                       

      (2,110,100 x 1명 x 9월) + ( 2,135,700 x 1명 x 3월)              

= 25,398

      - 부장(6급 20호-21호)                       

      (1,736,700 x 1명 x 3월) + (1,765,500 x 1명 x 9월)               

= 21,100

      - 과장(7급 28호)      1,750,300 x 1명 x 12월 = 21,004

      - 과장(7급 26호)      1,710,500 x 1명 x 12월 = 20,526

      - 과장(7급 18-19호)                         

      (1,508,100 x 1명 x 6월) + (1,537,600 x 1명 x 6월)               

= 18,275

      - 사무원(8급 7호-8호)                       

      (960,900 x 1명 x 3월) + (1,004,500 x 1명 x 9월)                 

= 11,924

      - 사무원(9급 17호-18호)                     

      (1,197,500 x 1명 x 9월) + (1,224,600 x 1명 x 3월)               

= 14,452

      - 사무원(9급 3-4호)                         

      (692,800 x 1명 x 6월) + (733,900 x 1명 x 6월)                   8,561=

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

    ·상여금                                      46,198

      - 기말수당                 141,240,000 x 1/6 = 23,540

      - 정근수당         120,755,000 x 1/12 x 200% = 20,126

      - 정근수당          11,924,000 x 1/12 x 165% = 1,640

      - 정근수당           8,561,000 x 1/12 x 125% = 892

    ·초과근무수당                                22,503

      - 시간외근무수당(5급)                       

      9,088 x 15시간 x 1명 x 12월                                     1,636=

      - 시간외근무수당(6급)                       

      7,711 x 15시간 x 1명 x 12월                                     1,388=

      - 시간외근무수당(7급)                       

      6,919 x 15시간 x 3명 x 12월                                     3,737=

      - 시간외근무수당(8급)                       

      6,200 x 15시간 x 1명 x 12월                                     1,116=

      - 시간외근무수당(9급)                       

      5,560 x 15시간 x 2명 x 12월                                     2,002=

      - 휴일근무수당(5급)                         

      69,676 x 5일 x1명 x 6월                                         2,091=

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

      - 휴일근무수당(6급)                         

      59,115 x 5일 x 1명 x 6월                                        1,774=

      - 휴일근무수당(7급)                         

      53,043 x 5일 x 3명 x 6월                                        4,774=

      - 휴일근무수당(8급)                         

      47,534 x 5일 x 1명 x 6월                                        1,427=

      - 휴일근무수당(9급)                         

      42,626 x 5일 x 2명 x 6월                                        2,558=

    ·장기근속수당                                8,190

      - 20년이상              100,000 x 3명 x 12월 = 3,600

      - 20년이상               100,000 x 1명 x 9월 = 900

      - 15년이상 20년미만       80,000 x 1명 x 3월 = 240

      - 15년이상 20년미만      80,000 x 2명 x 12월 = 1,920

      - 5년이상 10년미만       50,000 x 1명 x 12월 = 600

      - 25년이상 추가 가산금                      

      30,000 x 2명 x 12월                                             720=

      - 20년이상 25년미만 추가 가산금             

      10,000 x 1명 x 12월                                             120=

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

      - 20년이상 25년미만 추가 가산금             

      10,000 x 1명 x 9월                                              90=

    ·가족수당                                    5,880

      - 배우자                 30,000 x 7명 x 12월 = 2,520

      - 가족                  20,000 x 14명 x 12월 = 3,360

    ·자녀학비수당                                1,494

      - 고등학교               373,500 x 1명 x 4기 = 1,494

    ·복리후생비                                  95,050

      - 정액급식비            120,000 x 8명 x 12월 = 11,520

      - 직급보조비(5급)       250,000 x 1명 x 12월 = 3,000

      - 직급보조비(6급)       155,000 x 1명 x 12월 = 1,860

      - 직급보조비(7급)       140,000 x 3명 x 12월 = 5,040

      - 직급보조비(8-9급)     105,000 x 3명 x 12월 = 3,780

      - 교통보조비(5급)       140,000 x 1명 x 12월 = 1,680

      - 교통보조비(6-7급)     130,000 x 4명 x 12월 = 6,240

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

      - 교통보조비(8-9급)     120,000 x 3명 x 12월 = 4,320

      - 급량비                 70,000 x 1명 x 12월 = 840

      - 명절휴가비       141,240,000 x 1/12 x 150% = 17,655

      - 연가보상비(6년이상)                       

      132,679,000 x 1/12 x 1/24 x 20일                                9,214=

      - 연가보상비(3년이상 4년미만)               

      8,561,000 x 1/12 x 1/24 x 16일                                  476=

      - 가계지원비       141,240,000 x 1/12 x 250% = 29,425

  ㅇ일숙직비                                      12,870

    ·일직수당                 30,000 x 1명 x 64일 = 1,920

    ·숙직수당                30,000 x 1명 x 365일 = 10,950

  ㅇ피복비                                        27,595

    ·작업복                  14,030 x 161명 x 3회 = 6,777

    ·야간조끼                12,000 x 161명 x 2회 = 3,864

    ·작업화                  10,000 x 161명 x 3회 = 4,830

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

    ·우의                     7,900 x 161명 x 1회 = 1,272

    ·작업모                   4,000 x 161명 x 3회 = 1,932

    ·방한복                  55,400 x 161명 x 1회 = 8,920

  ㅇ사기진작비                                    = 6,000

  ㅇ청소용구                                      = 26,591

  ㅇ차량비                                        532,780

    ·청소차(유류비 * 유류소모량 + 수리비)        

      (928.28 x 11,160 + 2,279,000) x 48대 x 86.5%                    524,755=

    ·지도차                                      

      (928.28 x 1,200 + 1,633,000) x 1대 x 91.1%                      2,502=

    ·버스                                        

      (928.28 x 4,210 + 2,161,000) x 1대 x 91.0%                      5,523=

  ㅇ감가상각비                                    132,746

    ·청소차(1310) 2005년식                       

      (72,500,000 - 0) x 0.394                                        28,565=

    ·청소차(1198) 2005년식                       

      (72,500,000 - 28,565,000 ) x 0.394                              17,311=

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

    ·청소차(1067,1068,1069,170) 2004년식         

      (198,472,000 - 125,586,000) x 0.394                             28,718=

    ·청소차(1073) 2004년식                       

      (47,128,000 - 29,822,000) x 0.394                               6,819=

    ·청소차(1855,1890) 2003년식                  

      (87,200,000 - 55,178,000) x 0.394                               12,617=

    ·청소차(1813,1814) 2003년식                  

      (86,900,000 - 67,562,000) x 0.394                               7,620=

    ·청소차(1721,1730,1736) 2002년식             

      (125,310,000 - 97,424,000) x 0.394                              10,988=

    ·청소차(1622,1628) 2002년식                  

      (90,680,000 - 78,452,000) x 0.394                               4,818=

    ·청소차(1533,1538) 2001년식                  

      (90,680,000 - 78,452,000) x 0.394                               4,818=

    ·청소차(1502,1503) 2001년식                  

      (90,680,000 - 83,270,000) x 0.394                               2,920=

    ·청소차(1475)2000년식                        

      (45,340,000 - 40,534,000) x 0.394                               1,894=

    ·음식물차량(1474)2000년식                    

      (55,120,000 - 50,902,000) x 0.394                               1,662=

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

    ·청소차량(1436,1437,1439) 2000년식           

      (124,110,000 - 113,968,000) x 0.394                             3,996=

  ㅇ산재보험료(인건비+일숙직-가족수당-자녀학비수당)

      6,402,309,000 x 25.82/1,000                                     165,308=

  ㅇ고용보험료(인건비+일숙직-가족수당-자녀학비수당)

      6,402,309,000 x 9.0/1,000                                       57,621=

  ㅇ국민건강보험(인건비-급식비제외)               

      6,379,107,000 x 2.155%                                          137,470=

  ㅇ국민연금(인건비-급식비제외)                   

      6,379,107,000 x 4.5%                                            287,060=

  ㅇ제세공과금                                    84,277

    ·등록세                       1,977,270 x 1대 = 1,978

    ·취득세                       1,318,180 x 1대 = 1,319

    ·자동차세                                    4,684

      - 화물자동차(3000kg이하)                    

      48,000 x 8대 x 95%                                              365=

      - 화물자동차(4000kg이하)                    

      63,000 x 2대 x 95%                                              120=

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

      - 소형특수차량            58,500 x 8대 x 95% = 445

      - 대형특수차량                157,000 x 23대 = 3,611

      - 지도차(1000kg이하)      28,500 x 1대 x 95% = 28

      - 버스(46인승)                 115,000 x 1대 = 115

    ·환경개선부담금                              14,262

      - 청소차량              139,510 x 27대 x 2회 = 7,534

      - 청소차량              145,090 x 11대 x 2회 = 3,192

      - 청소차량               150,670 x 5대 x 2회 = 1,507

      - 청소차량               156,250 x 5대 x 2회 = 1,563

      - 지도차                  58,590 x 1대 x 2회 = 118

      - 버스                   173,610 x 1대 x 2회 = 348

    ·검사료                                      2,190

      - 5년이하(1년검사)       30,000 x 27대 x 1회 = 810

      - 5년초과(6개월검사)     30,000 x 21대 x 2회 = 1,260

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

      - 지도차                  30,000 x 1대 x 2회 = 60

      - 버스                    30,000 x 1대 x 2회 = 60

    ·자동차보험              558,960 x 50대 x 1회 = 27,948

    ·종업원할소득세       6,379,107,000 x 5/1,000 = 31,896

  ㅇ일반관리비(인건비,경비,재료비)                

      8,032,905,000 x 4/100                                           321,317=

  ㅇ이윤(인건비,일반관리비)                       

      8,327,631,000 x 4.37/100                                        363,918=

  ㅇ대행사업비 미부담(10%)                        = △871,814

○음식물류 폐기물 사료화 처리비                   1,274,416

  ㅇ공동주택,감량의무 사업장                      = 753,196

  ㅇ단독주택, 소형음식점 등                       

      56,000 x 85톤 x 30% x 365일                                     521,220=

308
자치단체등 1,509,044 1,691,767 △182,723

이전

1,509,044 1,691,767 △182,723 05 자치단체간부담금

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업



장.관.항.세항.세세항 목

과                 목 전   년   도

예   산   액

비      교

증  △  감
산          출          기          초예  산  액

○생활폐기물 처리 수수료                          

      17,600 x 5,000톤 x 12월 x 70%                                   739,200=

○대형폐기물처리수수료                            

      17,600 x 230톤 x 12월 x 70%                                     34,004=

○공동·단독주택·소형음식점등 사료화 처리비      

      56,000 x 45톤 x 365일 x 80%                                     735,840=

401
시설비및부 185,000 0 185,000

대비

185,000 0 185,000 01 시설비

○대형폐기물처리용 파쇄기 설치                    = 185,000

16,490,660 17,488,600 △997,940세  출  합  계

[본청][단위:천원]장:(2000)사회개발비 관:(2200)보건및생활환경개선 항:(2210)환경·보건관리 세항:(2214)청소관리 세세항:(220)자체사업


