
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2024년도 본예산 일반회계 회계과

부서: 회계과
정책: 효율적 재무·회계 운영
단위: 재산관리 내실화 (단위:천원)

회계과 49,294,930 50,665,121 △1,370,191

국 17,795

균 133,684

기 286,506

시 1,390,516

구 47,466,429

효율적 재무·회계 운영 7,502,793 7,976,562 △473,769

시 575,727

구 6,927,066

재산관리 내실화 6,610,820 7,250,373 △639,553

시 572,727

구 6,038,093

공유재산 관리 145,278 23,880 121,398

201 일반운영비 140,474 19,076 121,398

01 사무관리비 134,048 18,650 115,398

○일반수용비 10,570

ㅇ측량 수수료 5,670

ㅇ감정평가 수수료
4,000

ㅇ온비드 이용수수료(공유재산)
900

○지산1동 행정복지센터 민원인 주차장 임차
료 2,400

○동명동 임시(직원)주차장 임차료 2,000

○정보화교육실 이전 임대료 및 관리비 29,224

○학동 행정복지센터 냉난방시스템 임차료
8,064

○학동 임시청사 임대료 및 관리비 76,150

○운영수당 640

ㅇ공유재산심의회 참석수당
640

○부가가치세 신고 5,000

ㅇ부가세 신고 세법자문 등(월,분기별) 4,000

ㅇ부가세 담당자교육 강사수당 등
1,000

02 공공운영비 6,426 426 6,000

○공공요금 및 제세 6,426

ㅇ공유재산 대부료 고지 우편료
426

ㅇ청사 임시주차장(4개소)전기요금 등 6,000

203 업무추진비 4,304 4,304 0

03 시책추진업무추진비 4,304 4,304 0

○청사 및 공유재산 관리 등 업무추진 4,304

301 일반보전금 500 500 0

567,000원*10필지

200,000원*2개사*10필지

300,000원*3회

100,000원*2대*12월

210,000원*4대*12월*80%

100,000원*4명*2회*80%

500,000원*2회

2,130원*200통



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 효율적 재무·회계 운영
단위: 재산관리 내실화 (단위:천원)

14 기타보상금 500 500 0

○공공시설물 훼손자 신고포상금 500

청사시설 관리 2,067,315 2,382,587 △315,272

101 인건비 2,055 2,267 △212

04 기간제근로자등보수 2,055 2,267 △212

○구)벤처빌딩 인부임 보수 지급 2,055

ㅇ인건비 1,851

ㅇ4대보험 204

201 일반운영비 922,260 741,920 180,340

01 사무관리비 110,660 53,320 57,340

○일반수용비 21,780

ㅇ정화조 청소 수수료
7,000

ㅇ구)벤처빌딩 보안업체 용역 수수료
1,680

ㅇ도시가스 정기검사 수수료
350

ㅇ물탱크 청소 및 수질검사 수수료
3,200

ㅇ승강기 정기검사 수수료 700

-동구청사 420

-구)벤처빌딩 280

ㅇ특고압 수전설비 검사 수수료
1,300

ㅇ대기배출시설 대기오염물질 측정 수수료
2,550

ㅇ청사 안내판,간판 제작 등 5,000

○이사용역비 50,000

ㅇ별관 철거 부서 재배치(이동) 50,000

○관리용역비 38,880

ㅇ승강기 안전관리대행 수수료 7,200

-동구청사 4,320

-구)벤처빌딩 2,880

ㅇ소방시설 안전관리대행 수수료 11,280

-동구청사 6,000

-구)벤처빌딩 2,640

-구)동구청사 2,640

ㅇ전기 안전관리대행 수수료 20,400

-동구청사 10,200

-구)벤처빌딩 7,200

-구)동구청사 3,000

02 공공운영비 811,600 688,600 123,000

○공공요금 및 제세 547,500

ㅇ전기요금 334,000

12,760원*5시간*1명*29일

1,851,000원*11%

4,500,000원*1회+1,250,000원*2회

140,000원*12월

350,000원*1회

1,600,000원*2회

140,000원*3대

140,000원*2대

1,300,000원*1회

2,550,000원*1회

120,000원*3대*12월

120,000원*2대*12월

500,000원*12월

220,000원*12월

220,000원*12월

850,000원*12월

600,000원*12월

250,000원*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 효율적 재무·회계 운영
단위: 재산관리 내실화 (단위:천원)

-사용료(봄 3월~5월,가을 9월~10월)
120,000

-사용료(겨울 11월~2월)
112,000

-사용료(여름 6월~8월)
102,000

ㅇ도시가스 요금 105,000

-동절기(1월~3월,12월)
52,000

-하절기(5월~9월) 35,000

-기타(4월,10월,11월) 18,000

ㅇ상하수도 사용료 48,000

ㅇ교통유발 부담금 12,500

ㅇ구)벤처빌딩 공공요금
48,000

○법령 및 협약에 의한 부담금 204,100

ㅇ도시가스 보험료 100

ㅇ재해복구 공제회비 82,000

ㅇ영조물배상 공제회비 112,000

ㅇ영조물배상(자부담분) 10,000

○시설장비 유지비 60,000

ㅇ청사 유지관리(동구청사,행정복지센터,구
벤처빌딩) 60,000

401 시설비및부대비 1,143,000 1,638,400 △495,400

01 시설비 1,143,000 1,556,400 △413,400

○청사 유지관리 228,000

ㅇ동구청사 및 공유(일반)재산 시설물 유지
관리 60,000

ㅇ행정복지센터 시설물 유지관리 40,000

ㅇ천장형 팬코일 내부 세척 16,000

ㅇ청사 및 동 행정복지센터 노후 전기설비
교체 20,000

ㅇ청사 및 동 행정복지센터 노후 소방시설
교체 10,000

ㅇ청사 에너지진단 용역 22,000

ㅇ청사 및 구)벤처빌딩 제3종시설물 정기안
전점검 용역 10,000

ㅇ동 행정복지센터 화장실 시설개선 및 누
수 보수공사 30,000

ㅇ6층 대회의실 무대 냉난방기 설치공사 20,000

○청사 별관 일부 해체(도로확장) 900,000

ㅇ해체공사 및 보수 800,000

ㅇ별관동 철거에 따른 사무실 등 리모델링 100,000

○계림2동 행정복지센터 후면 LED간판 설치 15,000

학동 행정복합센터 건립 3,820,000 0 3,820,000

24,000,000원*5월

28,000,000원*4월

34,000,000원*3월

13,000,000원*4월

7,000,000원*5월

6,000,000원*3월

4,000,000원*12월

12,500,000원*1회

4,000,000원*12월

5,000,000원*2회



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 효율적 재무·회계 운영
단위: 재산관리 내실화 (단위:천원)

401 시설비및부대비 3,820,000 0 3,820,000

01 시설비 2,000,000 0 2,000,000

○학동 행정복합센터 건립 2,000,000

02 감리비 1,800,000 0 1,800,000

○건설사업관리용역 1,800,000

03 시설부대비 20,000 0 20,000

○부대비용 20,000

공공건축물 그린리모델링(동구 보건소) 572,727 0 572,727

시 572,727

401 시설비및부대비 572,727 0 572,727

시 572,727

01 시설비 572,727 0 572,727

○공공건축물 그린리모델링(동구보건소) 572,727

시 572,727

공공시설지원 5,500 0 5,500

201 일반운영비 5,500 0 5,500

01 사무관리비 5,500 0 5,500

○공공건축심의위원회 수당
2,000

○공공시설업무 강사 수당
700

○공공시설업무 자문 수당
2,000

○도서구입 및 보고서 제작비 등 800

투명한 회계관리 891,973 726,189 165,784

시 3,000

구 888,973

계약 및 지출관리 48,692 35,781 12,911

201 일반운영비 45,691 32,780 12,911

01 사무관리비 36,756 20,620 16,136

○일반수용비 12,620

ㅇ결산서 및 부속서류 가본 유인
1,200

ㅇ결산서 및 부속서류 제작
2,600

ㅇ회계실무 교육 책자 유인
960

ㅇ주민이 알기 쉬운 결산서 제작
3,900

ㅇ나라장터 이용 수수료
3,600

ㅇ가격정보 구입 360

○운영수당 12,600

ㅇ계약심의위원회 수당
600

100,000원*4명*5회

350,000원*2회

100,000원*20회

6,000원*100부*2종

13,000원*100부*2종

6,000원*80부*2회

13,000원*300부

300,000원*12월

30,000원*12월

100,000원*6명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 효율적 재무·회계 운영
단위: 투명한 회계관리 (단위:천원)

ㅇ결산검사 위원 수당
12,000

○급량비 1,440

ㅇ세입세출 결산 960

ㅇ연말정산 480

○임차료 580

ㅇ결산검사장 집기(회의탁자 등) 임차료 580

○관리용역비 9,516

ㅇ계약관리 및 적격심사 프로그램 유지보수
5,160

ㅇ계약정보 공개시스템 유지보수
4,356

02 공공운영비 8,935 12,160 △3,225

○회계관계 공무원 재정보증 보험료 2,200

○계약정보 공개시스템 클라우드 이용료 6,735

202 여비 400 400 0

01 국내여비 400 400 0

○국내여비 400

ㅇ회계실무(결산업무)교육
400

203 업무추진비 1,701 1,701 0

03 시책추진업무추진비 1,701 1,701 0

○계약 및 결산업무 등 추진 1,701

301 일반보전금 600 600 0

11 행사실비지원금 600 600 0

○결산검사위원 교육 참석
600

307 민간이전 300 300 0

12 민간인위탁교육비 300 300 0

○결산검사위원 교육 참석
300

복식부기회계 운영 9,369 8,569 800

201 일반운영비 6,470 5,970 500

01 사무관리비 6,470 5,970 500

○일반수용비 650

ㅇ재무제표 유인 650

○재무제표 검토용역 5,500

○급량비 320

ㅇ복식부기 추진 급량비
320

202 여비 900 600 300

01 국내여비 900 600 300

○복식부기 중앙교육
900

200,000원*3명*20일

8,000원*2명*60일

8,000원*2명*30일

430,000원*12월

363,000원*12월

100,000원*2명*2일

200,000원*3명

100,000원*3명

6,500원*100부

8,000원*1명*50일*80%

150,000원*1명*3일*2회



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 효율적 재무·회계 운영
단위: 투명한 회계관리 (단위:천원)

203 업무추진비 1,999 1,999 0

03 시책추진업무추진비 1,999 1,999 0

○재무결산 및 복식부기 등 업무추진 1,999

공용차량 및 물품관리 330,152 332,375 △2,223

201 일반운영비 206,252 247,101 △40,849

01 사무관리비 65,814 55,314 10,500

○일반수용비 12,314

ㅇ공용차량 고속도로 통행료
1,800

ㅇ불용물품 폐기처분에 따른 수수료
4,000

ㅇ불용처분 감정평가 수수료
1,200

ㅇ유류공동구매 수수료 64

ㅇ온비드 수수료 750

ㅇ물품 수선유지비 3,000

ㅇ기사대기실 운영 및 관리 등 1,500

○임차료 51,000

ㅇ전자복사기 임차료(43대)
51,000

○RFID 물품관리시스템 유지보수 2,500

02 공공운영비 136,438 187,787 △51,349

○공공요금 및 제세 36,394

ㅇ자동차환경개선부담금
500

ㅇ자동차 검사 및 배출가스 수수료(35대)
1,960

ㅇ자동차세(35대) 4,484

-승용(15대) 3,540

·1,600cc 초과 2,640

·전기자동차 900

-승합(4대) 310

·대형 115

·소형 195

-화물(12대) 400

·5톤이하 80

·2톤이하 35

·1톤이하 285

-특수(4대) 234

·소형 234

ㅇ자동차보험료(35대) 29,450

-승용(대) 2,700

-승용(중) 8,800

-승용(경) 300

150,000원*12월

2,000,000원*2회

400,000원*3회

32,000원*2회

250,000원*3건

4,250,000원*12월

500,000원*1회

56,000원*35대

440,000원*6대

100,000원*9대

115,000원*1대

65,000원*3대

79,500원*1대

34,500원*1대

28,500원*10대

58,500원*4대

900,000원*3대

800,000원*11대

300,000원*1대



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 효율적 재무·회계 운영
단위: 투명한 회계관리 (단위:천원)

-승합(대) 1,200

-승합(중) 1,950

-화물(대) 950

-화물(중) 750

-화물(소) 9,500

-특수(중) 2,850

-특수(소) 450

○차량·선박비 100,044

ㅇ차량비(35대) 100,044

-승용(15대) 46,302

·구청장전용 30,000km이상
15,794

·부구청장전용 10,000km이상
4,670

·중형 10,000km이상
23,796

·소형 10,000km이하
2,042

-승합(4대) 12,956

·대형 10,000km이상 5,215

·중형 10,000km 이상
7,741

-화물(15대) 38,081

·대형 10,000km 이상
5,301

·중형 10,000km 이상
5,247

·소형 10,000km 이상
27,533

-특수(1대) 2,705

·앰브란스 10,000km 이상
2,705

03 행사운영비 4,000 4,000 0

○운전직 화합한마당 4,000

202 여비 1,800 1,440 360

01 국내여비 1,800 1,440 360

○의전수행 1,800

206 재료비 2,100 2,100 0

01 재료비 2,100 2,100 0

○RFID 라벨형 태그,리본 등 구입 2,100

405 자산취득비 120,000 81,734 38,266

01 자산및물품취득비 120,000 81,734 38,266

○사무용 비품 구입 20,000

ㅇ노후 사무용 비품 교체 20,000

1,200,000원*1대

650,000원*3대

950,000원*1대

750,000원*1대

950,000원*10대

950,000원*3대

450,000원*1대

15,794,000원*1대

4,670,000원*1대

3,966,000원*12대*50%

2,916,000원*1대*70%

5,215,000원*1대

2,867,000원*3대*90%

6,626,000원*1대*80%

3,498,000원*3대*50%

2,503,000원*11대

3,381,000원*1대*80%

37,500원*2명*2회*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 효율적 재무·회계 운영
단위: 투명한 회계관리 (단위:천원)

○공용차량 구입 100,000

ㅇ화물트럭 교체(4대)
100,000

특정업무 수행활동비 503,760 349,464 154,296

시 3,000

구 500,760

204 직무수행경비 503,760 349,464 154,296

시 3,000

구 500,760

02 특정업무경비 503,760 349,464 154,296

○감사담당 9,600

○세무담당 54,000

○예산담당 10,800

○여론동향담당 1,200

○공무원단체담당 2,160

○특사경수사활동비
4,800

○아동학대대응활동비
1,200

○대민활동비 420,000

ㅇ6급이하 399,000

ㅇ청원경찰 18,000

ㅇ하수관리 대민활동비
3,000

시 3,000

행정운영경비(회계과) 41,792,137 42,688,559 △896,422

국 17,795

균 133,684

기 286,506

시 814,789

구 40,539,363

인력운영비(총괄) 41,598,543 42,534,152 △935,609

국 17,795

균 133,684

기 286,506

시 814,789

구 40,345,769

인력운영비 40,263,241 41,114,106 △850,865

시 83,098

구 40,180,143

101 인건비 40,263,241 41,114,106 △850,865

시 83,098

구 40,180,143

01 보수 35,362,073 37,020,312 △1,658,239

25,000,000원*4대

80,000원*10명*12월

100,000원*45명*12월

150,000원*6명*12월

100,000원*1명*12월

60,000원*3명*12월

200,000원*2명*12월

50,000원*2명*12월

50,000원*665명*12월

50,000원*30명*12월

50,000원*5명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

○봉급 23,266,967

ㅇ구청장(연봉제)
88,834

ㅇ3급(연봉제) 83,979

ㅇ4급(연봉제-6명) 460,944

ㅇ5급(연봉제-44명)
2,993,901

ㅇ5급(성과제외-5명)
246,749

ㅇ6급(21호봉)
7,228,676

ㅇ7급(10호봉)
6,331,220

ㅇ8급(4호봉) 4,218,457

ㅇ9급(2호봉) 1,546,388

ㅇ전문경력관(나군,18호봉)
67,819

○상여수당 1,916,548

ㅇ대우공무원 수당 242,659

-4급(연봉제)
2,378

-5급(연봉제)
4,211

-6급(21호봉)
126,561

-7급(10호봉)
101,575

-8급(4호봉)
7,934

ㅇ정근수당 1,300,545

ㅇ정근수당 가산금 373,344

-25년 이상 149,760

-20년 이상 25년 미만
66,528

-15년 이상 20년 미만
52,992

-10년 이상 15년 미만
36,864

-5년 이상 10년 미만
67,200

○가계보전수당 866,385

ㅇ가족수당 457,800

-배우자 139,200

-기타가족(부양가족)
28,800

-첫째아 93,600

-둘째아 130,200

111,042,000원*1명*80%

104,973,000원*1명*80%

96,030,000원*6명*80%

85,054,000원*44명*80%

5,140,600원*5명*12월*80%

4,070,200원*185명*12월*80%

2,867,400원*230명*12월*80%

2,015,700원*218명*12월*80%

1,789,800원*90명*12월*80%

3,532,200원*2명*12월*80%

7,742,916원*78%*4.1%*1명*12월*80%

6,857,916원*78%*4.1%*2명*12월*80%

4,070,200원*4.1%*79명*12월*80%

2,867,400원*4.1%*90명*12월*80%

2,015,700원*4.1%*10명*12월*80%

1,625,681,000원*80%

130,000원*120명*12월*80%

110,000원*63명*12월*80%

80,000원*69명*12월*80%

60,000원*64명*12월*80%

50,000원*140명*12월*80%

40,000원*290명*12월

20,000원*120명*12월

30,000원*260명*12월

70,000원*155명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

-셋째아 66,000

ㅇ육아휴직수당 408,585

○특수업무수당 492,030

ㅇ위험근무수당 19,920

-을종 8,400

-병종 11,520

ㅇ기술 정보수당 66,000

-4,5급, 연구사, 지도사
8,400

-6,7급 36,000

-8급 이하 21,600

ㅇ기술정보수당 가산금 52,800

-기능장, 기사 28,800

-산업기사 19,200

-지방운전(6,7급) 2,400

-지방운전(8,9급) 2,400

ㅇ의료업무수당 30,000

-수의사 3,000

-의료기사, 간호직렬
27,000

ㅇ장려수당 3,312

-통신시설 설치담당
432

-위생매립장 근무자
2,880

ㅇ특수직무수당 319,998

-민원수당 45,000

-사서업무수당 720

-동 근무수당 126,000

-의회사무기구 근무자 11,040

·5급 1,920

·6급 4,320

·7급이하 4,800

-사회복지업무담당 128,400

·사회복지업무수당
92,400

·가산금(사회복지사)
36,000

-시간선택제 특수직무수당
8,838

○모범공무원수당 5,400

○업무대행수당 3,600

ㅇ업무대행수당 3,600

-2인 1,200

110,000원*50명*12월

1,361,950원*25명*12월

50,000원*14명*12월

40,000원*24명*12월

50,000원*14명*12월

30,000원*100명*12월

20,000원*90명*12월

30,000원*80명*12월

20,000원*80명*12월

10,000원*20명*12월

20,000원*10명*12월

250,000원*1명*12월

50,000원*45명*12월

36,000원*1명*12월

120,000원*2명*12월

50,000원*75명*12월

20,000원*3명*12월

70,000원*150명*12월

80,000원*2명*12월

60,000원*6명*12월

50,000원*8명*12월

70,000원*110명*12월

30,000원*100명*12월

122,750원*6명*12월

50,000원*9명*12월

100,000원*1명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

-1인 2,400

○관리업무수당 33,312

ㅇ관리업무수당(5급) 33,312

-5급 33,312

○비상근무수당 19,200

ㅇ비상근무수당 19,200

○초과근무수당 2,548,627

ㅇ일반직 2,548,627

-5급 27,768

-6급 730,245

-7급 820,062

-8급 697,825

-9급 272,727

○명절휴가비(연봉대상자 제외)
2,438,521

○연가보상금(연봉대상자 포함)
838,539

○정액급식비 1,318,800

○직급보조비 1,614,144

ㅇ구청장 6,240

ㅇ부구청장 4,800

ㅇ4급(임기제포함)
57,600

ㅇ5급(임기제포함)
139,200

ㅇ6급(임기제포함)
362,304

ㅇ7급(임기제 포함)
423,360

ㅇ8~9급(임기제포함)
542,640

ㅇ청원경찰 64,800

-청원경찰(경위) 31,080

-청원경찰(경사) 4,320

-청원경찰(경장,순경)
29,400

ㅇ직급보조비-파견-중앙행정기관
3,600

ㅇ교류지원비-파견
9,600

02 기타직보수 4,901,168 4,093,794 807,374

○일반임기제 1,070,218

ㅇ연봉액(16명) 841,299

ㅇ가족수당 19,080

-배우자 4,800

200,000원*1명*12월

5,140,600원*6명*9%*12월

80,000원*20명*12월

14,692원*6명*35시간*12월*75%

12,531원*185명*35시간*12월*75%

11,319원*230명*35시간*12월*75%

10,162원*218명*35시간*12월*75%

9,620원*90명*35시간*12월*75%

24,385,203,000원*1/12*120%

29,251,326,000원*1/12*86%*1/30*15일*80%

140,000원*785명*12월

650,000원*1명*12월*80%

500,000원*1명*12월*80%

400,000원*15명*12월*80%

250,000원*58명*12월*80%

185,000원*204명*12월*80%

180,000원*245명*12월*80%

175,000원*323명*12월*80%

185,000원*14명*12월

180,000원*2명*12월

175,000원*14명*12월

300,000원*1명*12월

800,000원*1명*12월

40,000원*10명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

-첫째아 3,600

-둘째아 6,720

-셋째아 3,960

ㅇ초과근무수당(35시간) 81,357

ㅇ의료업무수당(4명) 62,976

ㅇ정액급식비 26,880

ㅇ연가보상금 38,626

○시간선택제임기제 1,929,736

ㅇ연봉액(46명) 1,458,243

ㅇ가족수당 34,440

-배우자 12,000

-기타가족(부양가족)
1,440

-첫째아 5,760

-둘째아 12,600

-셋째아 2,640

ㅇ초과근무수당(35시간) 213,681

ㅇ특수직무수당 79,141

ㅇ정액급식비 77,280

ㅇ연가보상금 66,951

○청원경찰 1,735,018

ㅇ기본급(26호봉)
1,218,060

ㅇ상여금 132,825

-정근수당 101,505

-정근수당가산금 31,320

·25년 이상 24,960

·10년 이상 ~ 15년 미만
2,160

·5년 이상 ~ 10년 미만
4,200

ㅇ가족수당 23,880

-배우자 10,080

-기타가족(부양가족)
1,200

-첫째아 5,760

-둘째아 4,200

-셋째아 2,640

ㅇ감독자수당 1,920

-반장 480

-조장 1,440

ㅇ장려수당(매립장)
1,440

ㅇ초과근무수당 등 141,039

30,000원*10명*12월

70,000원*8명*12월

110,000원*3명*12월

140,000원*16명*12월

1,822,803,000원*80%

40,000원*25명*12월

20,000원*6명*12월

30,000원*16명*12월

70,000원*15명*12월

110,000원*2명*12월

140,000원*46명*12월

3,383,500원*30명*12월

130,000원*16명*12월

60,000원*3명*12월

50,000원*7명*12월

40,000원*21명*12월

20,000원*5명*12월

30,000원*16명*12월

70,000원*5명*12월

110,000원*2명*12월

40,000원*1명*12월

30,000원*4명*12월

120,000원*1명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

-초과근무수당 141,039

·경위 74,147

·경사 9,944

·경장,순경
56,948

ㅇ정액급식비 50,400

ㅇ명절휴가비 121,806

ㅇ연가보상금
43,648

○신규임용후보자 실무 수습비 166,196

시 83,098

구 83,098

인력운영비(사회복지 전담공무원 인건비) 370,615 370,615 0

시 370,615

101 인건비 370,615 370,615 0

시 370,615

01 보수 370,615 370,615 0

○사회복지전담공무원 인건비 370,615

시 370,615

인력운영비(하수관리) 302,652 265,937 36,715

시 302,652

101 인건비 302,652 265,937 36,715

시 302,652

01 보수 302,652 265,937 36,715

○봉급 199,649

ㅇ6급(25호봉) 51,426

시 51,426

ㅇ7급(19호봉) 42,851

시 42,851

ㅇ8급(11호봉) 31,877

시 31,877

ㅇ9급(10호봉) 27,923

시 27,923

ㅇ운전7급(23호봉)
45,572

시 45,572

○상여수당 23,609

ㅇ대우공무원수당 1,931

-6급 1,931

시 1,931

ㅇ정근수당 16,638

시 16,638

ㅇ정근수당 가산금 5,040

12,610원*14명*35시간*12월

11,837원*2명*35시간*12월

9,685원*14명*35시간*12월

140,000원*30명*12월

1,218,060,000원*1/12*120%

1,218,060,000원*1/12*86%*1/30*15일

4,285,500원*1명*12월

3,570,900원*1명*12월

2,656,400원*1명*12월

2,326,900원*1명*12월

3,797,600원*1명*12월

3,810,000원*103%*4.1%*1명*12월

199,649,000원*1/12



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

-20년 이상 25년 미만
2,640

시 2,640

-15년 이상 20년 미만
960

시 960

-5년이상 10년미만 1,440

시 1,440

○가계보전수당 6,720

ㅇ가족수당 6,720

-배우자 2,400

시 2,400

-첫째자녀 1,800

시 1,800

-둘째자녀 2,520

시 2,520

○특수업무수당 2,640

ㅇ기술정보수당 1,200

-6급,7급 720

시 720

-8급이하 480

시 480

ㅇ기술정보수당 가산금 1,440

-기능장, 기사 1,440

시 1,440

○초과근무수당 23,774

ㅇ6급 5,421

시 5,421

ㅇ7급 9,794

시 9,794

ㅇ8급 4,397

시 4,397

ㅇ9급 4,162

시 4,162

○정액급식비 8,400

시 8,400

○명절휴가비 19,965

시 19,965

○연가보상비(15일)
7,155

시 7,155

○직급보조비 10,740

ㅇ6급 2,220

110,000원*2명*12월

80,000원*1명*12월

60,000원*2명*12월

40,000원*5명*12월

30,000원*5명*12월

70,000원*3명*12월

30,000원*2명*12월

20,000원*2명*12월

30,000원*4명*12월

12,531원*103%*35시간*1명*12월

11,319원*103%*35시간*2명*12월

10,162원*103%*35시간*1명*12월

9,620원*103%*35시간*1명*12월

140,000원*5명*12월

199,649,000원*1/12*120%

199,649,000원*86%*1/12*1/30*15일

185,000원*1명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

시 2,220

ㅇ7급 4,320

시 4,320

ㅇ8-9급 4,200

시 4,200

인력운영비(치매안심센터) 358,132 343,000 15,132

기 286,506

시 35,813

구 35,813

101 인건비 358,132 343,000 15,132

기 286,506

시 35,813

구 35,813

02 기타직보수 358,132 328,312 29,820

○시간선택제임기제 연봉액(9명) 252,415

기 201,932

시 25,241

구 25,242

○성과연봉(월별) 24,300

기 19,440

시 2,430

구 2,430

○가족수당 6,840

ㅇ배우자 1,920

기 1,536

시 192

구 192

ㅇ기타 부양가족 4,920

기 3,936

시 492

구 492

○초과근무수당(20시간) 21,297

기 17,038

시 2,130

구 2,129

○특수직무수당-시간선택제(5%) 12,621

기 10,097

시 1,262

구 1,262

○정액급식비 16,200

기 12,960

시 1,620

구 1,620

180,000원*2명*12월

175,000원*2명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

○연가보상금 6,030

기 4,824

시 603

구 603

○직급보조비 18,429

기 14,743

시 1,843

구 1,843

인력운영비(아동보호 전담요원) 268,313 265,452 2,861

균 133,684

시 13,713

구 120,916

101 인건비 268,313 265,452 2,861

균 133,684

시 13,713

구 120,916

02 기타직보수 268,313 254,028 14,285

○본봉(7명) 210,434

균 87,382

시 7,925

구 115,127

○초과근무수당(28시간) 12,600

균 10,080

시 1,260

구 1,260

○특수직무수당(시간선택제) 8,736

균 6,989

시 873

구 874

○정액급식비 11,760

균 9,408

시 1,176

구 1,176

○가족수당 8,400

균 6,720

시 840

구 840

○연가보상비 4,959

균 3,966

시 496

구 497

○직급보조비 11,424

균 9,139



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

시 1,143

구 1,142

인력운영비(보건소CBR 인건비) 35,590 34,542 1,048

국 17,795

시 8,898

구 8,897

101 인건비 35,590 34,542 1,048

국 17,795

시 8,898

구 8,897

02 기타직보수 35,590 32,802 2,788

○시간선택제임기제(1명)연봉액 26,605

국 13,303

시 6,651

구 6,651

○초과근무수당(20시간) 3,598

국 1,799

시 900

구 899

○특수직무수당(시간선택제) 1,331

국 665

시 333

구 333

○정액급식비 1,680

국 840

시 420

구 420

○연가보상비(10일) 636

국 318

시 159

구 159

○직급보조비 1,740

국 870

시 435

구 435

기본경비 193,594 154,407 39,187

기본경비 193,594 154,407 39,187

201 일반운영비 17,386 13,959 3,427

01 사무관리비 17,386 13,959 3,427

○일반수용비 8,400

ㅇ기본 사무용품비 2,880

ㅇ소모품비 4,800

ㅇ일반수수료 360



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 기본경비 (단위:천원)

ㅇ소규모 수선비 360

○급량비 8,986

202 여비 57,108 51,648 5,460

01 국내여비 57,108 51,648 5,460

○관내출장 52,500

○관외출장 4,608

203 업무추진비 4,200 3,600 600

04 부서운영업무추진비 4,200 3,600 600

○정원 25인 이하 4,200

204 직무수행경비 114,900 85,200 29,700

01 직책급업무수행경비 114,900 85,200 29,700

○구청장 11,700

○부구청장 10,800

○국장 25,200

○보건소장 4,800

○동장 23,400

○실과장(전문위원)
38,400

○6급(전문위원) 600

75,000,000원*70%

975,000원*1명*12월

900,000원*1명*12월

350,000원*6명*12월

400,000원*1명*12월

150,000원*13명*12월

100,000원*32명*12월

50,000원*1명*12월


