
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 생활지원과

정책: 효율적인 복지서비스체계 구축

단위: 의료급여(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2017년도 추경 3 회 의료급여기금특별회계 전체

생활지원과 956,792 856,332 100,460

국 573,250 573,250 0

시 143,313 143,313 0

구 240,229 139,769 100,460

효율적인 복지서비스체계 구축 316,238 318,268 △2,030

국 252,590 254,214 △1,624

시 63,148 63,554 △406

구 500 500 0

의료급여(의료급여기금특별회계) 316,238 318,268 △2,030

국 252,590 254,214 △1,624

시 63,148 63,554 △406

구 500 500 0

의료급여 자치단체 경상보조(저소득주민 의료급여) 316,238 318,268 △2,030

국 252,590 254,214 △1,624

시 63,148 63,554 △406

구 500 500 0

101 인건비 16,563 17,263 △700

국 13,250 13,810 △560

시 3,313 3,453 △140

04 기간제근로자등보수 16,563 17,263 △700

○의료급여관리사 16,563 17,263 △700

ㆍ급여 10,922 11,622 △700경정 10,922,000원

국 8,738 9,298 △560

시 2,184 2,324 △140

201 일반운영비 9,865 9,865 0

국 7,892 7,892 0

시 1,973 1,973 0

01 사무관리비 5,430 5,980 △550

○위탁교육비 480 720 △240

ㆍ의료급여관련 위탁교육비 480 720 △240경정 480,000원

국 384 576 △192

시 96 144 △48

○운영수당 300 400 △100

ㆍ의료급여수급자 교육 강사수당

300 400 △100경정 300,000원

국 240 320 △80

시 60 80 △20

○급량비 1,050 1,260 △210

ㆍ의료급여 업무추진 급식 1,050 1,260 △210경정 1,050,000원

국 840 1,008 △168

시 210 252 △42

02 공공운영비 4,435 3,885 550

○공공요금 및 제세 4,435 3,885 550

ㆍ우편요금 4,435 3,885 550

-일반 3,000 1,800 1,200경정 3,000,000원

국 2,400 1,440 960



부서: 생활지원과

정책: 효율적인 복지서비스체계 구축

단위: 의료급여(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

시 600 360 240

-등기 1,435 2,085 △650경정 1,435,000원

국 1,148 1,668 △520

시 287 417 △130

202 여비 1,310 2,640 △1,330

국 1,048 2,112 △1,064

시 262 528 △266

01 국내여비 1,310 2,640 △1,330

○의료급여 업무추진 여비 630 1,440 △810경정 630,000원

국 504 1,152 △648

시 126 288 △162

○의료급여 관외출장여비 680 1,200 △520경정 680,000원

국 544 960 △416

시 136 240 △104

307 민간이전 288,000 288,000 0

국 230,400 230,400 0

시 57,600 57,600 0

01 의료및구료비 288,000 288,000 0

○본인부담금 환급금 11,000 13,000 △2,000경정 11,000,000원

국 8,800 10,400 △1,600

시 2,200 2,600 △400

○본인부담 보상금 및 상한제(초과금액)

10,000 21,000 △11,000경정 10,000,000원

국 8,000 16,800 △8,800

시 2,000 4,200 △2,200

○기타요양비(가정산소치료 등)

104,000 84,000 20,000경정 104,000,000원

국 83,200 67,200 16,000

시 20,800 16,800 4,000

○건강생활 유지비(수급자 잔액지급분)

163,000 170,000 △7,000경정 163,000,000원

국 130,400 136,000 △5,600

시 32,600 34,000 △1,400

의료급여 지원 304,252 296,595 7,657

국 243,402 237,276 6,126

시 60,850 59,319 1,531

장애인의료급여지원(의료급여기금특별회계) 304,252 296,595 7,657

국 243,402 237,276 6,126

시 60,850 59,319 1,531

의료급여 자치단체 경상보조(장애인보장구 급여비) 304,252 296,595 7,657

국 243,402 237,276 6,126

시 60,850 59,319 1,531

307 민간이전 304,252 296,595 7,657

국 243,402 237,276 6,126

시 60,850 59,319 1,531

01 의료및구료비 304,252 296,595 7,657

○장애인 보장구 급여비 304,252 296,595 7,657경정 304,252,000원



부서: 생활지원과

정책: 의료급여 지원

단위: 장애인의료급여지원(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

국 243,402 237,276 6,126

시 60,850 59,319 1,531

행정운영경비 96,573 102,200 △5,627

국 77,258 81,760 △4,502

시 19,315 20,440 △1,125

인력운영비(의료급여기금특별회계) 96,573 102,200 △5,627

국 77,258 81,760 △4,502

시 19,315 20,440 △1,125

의료급여 자치단체 경상보조(인력운영비) 96,573 102,200 △5,627

국 77,258 81,760 △4,502

시 19,315 20,440 △1,125

101 인건비 96,573 102,200 △5,627

국 77,258 81,760 △4,502

시 19,315 20,440 △1,125

03 무기계약근로자보수 96,573 102,200 △5,627

○의료급여관리사 인건비 95,181 97,700 △2,519

ㆍ급여 66,766 68,800 △2,034경정 66,766,000원

국 53,413 55,040 △1,627

시 13,353 13,760 △407

ㆍ여비 7,700 7,760 △60경정 7,700,000원

국 6,160 6,208 △48

시 1,540 1,552 △12

ㆍ시간외수당 5,780 6,140 △360경정 5,780,000원

국 4,624 4,912 △288

시 1,156 1,228 △72

ㆍ사용자부담금(4대보험) 7,735 7,800 △65경정 7,735,000원

국 6,188 6,240 △52

시 1,547 1,560 △13

○의료급여관리사 성과포상금 1,392 4,500 △3,108

ㆍ성과급 1,392 4,500 △3,108경정 1,392,000원

국 1,113 3,600 △2,487

시 279 900 △621

재무활동(생활지원과) 239,729 139,269 100,460

보전지출(의료급여기금특별회계) 239,729 139,269 100,460

국·시비보조금반환금 239,729 139,269 100,460

802 반환금기타 239,729 139,269 100,460

03 과오납금등 184,335 83,875 100,460

○의료급여 과오납금 등 184,335 83,875 100,460경정 184,334,600원


