
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2024년도 본예산 일반회계 보건의약과

부서: 보건의약과
정책: 의약관리
단위: 건강관리 (단위:천원)

보건의약과 2,145,978 1,830,181 315,797

국 39,646

기 203,913

시 408,916

구 1,493,503

의약관리 1,175,946 1,063,382 112,564

국 5,500

기 166,110

시 226,929

구 777,407

건강관리 827,053 785,426 41,627

기 136,458

시 142,201

구 548,394

1.건강검진사업 93,630 108,922 △15,292

201 일반운영비 2,700 3,340 △640

01 사무관리비 2,700 3,340 △640

1)일반수용비 2,700

2)건강검진 안내문 제작
500

2)홍보물품 제작 2,000

2)건강검진 소모품 200

203 업무추진비 450 450 0

03 시책추진업무추진비 450 450 0

1)건강검진사업 업무추진 450

307 민간이전 90,480 103,500 △13,020

01 의료 및 회복비 90,480 103,500 △13,020

1)검사용시약 67,980

2)병리검사(생화학, 혈액학, 뇨화학)
38,880

2)효소 면역검사 19,800

2)A형 간염검사 5,400

2)B형 간염검사 1,800

2)C형 간염검사 2,100

1)위생재료 22,500

2)검사소모품(주사기, 알코올솜 등)
22,500

2.임상병리 및 방사선실 운영 312,563 257,404 55,159

101 인건비 140,907 137,538 3,369

04 기간제근로자등보수 140,907 137,538 3,369

1)임상병리사 및 방사선사 140,907

2)인부임 107,047

500원*1,000매

2,000원*1,000개

50,000원*4회

450,000원

12,000원*270명*12월

33,000원*50명*12월

9,000원*50명*12월

600원*250명*12월

5,000원*35명*12월

1,875,000원*12월

2,230,130원*4명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 의약관리
단위: 건강관리 (단위:천원)

2)수당(급식, 교통, 가족)
10,080

2)퇴직금 9,761

2)4대보험료 12,527

2)장기요양보험료
532

2)피복비 600

2)근무화 200

2)명절휴가비 160

201 일반운영비 79,646 65,556 14,090

01 사무관리비 15,292 24,002 △8,710

1)일반수용비 15,292

2)순번대기표 용지 670

2)골밀도 검사결과지 봉투
400

2)방사선 촬영영상 복사CD
80

2)방사선실 환자가운 4,600

2)방사선실 운영 소모품
200

2)임상병리실 운영 소모품
200

2)골밀도토너 500

2)수용비 및 수수료 8,642

3)방사선피폭선량 측정
640

3)X선장비 정기검사 수수료
250

3)임상병리실 폐수처리비
7,752

02 공공운영비 64,354 41,554 22,800

1)시설장비유지비 64,354

2)공기살균기 램프교체
1,650

2)임상병리실 정도관리비
1,000

2)의료장비 54,504

3)임상병리실 장비 5,000

3)원심분리기 정도관리비
1,320

3)오토파이펫 정도관리비
184

3)DR장비 유지보수비

40,800

3)골밀도장비 유지보수비
4,200

210,000원*4명*12월

117,126,240원/12월

117,126,240원*10.695%

117,126,240원*3.545%*12.81%

150,000원*4명

50,000원*4명

20,000원*4명*2회

67,000원*10상자

200원*2,000매

800원*100개

23,000원*200개

100,000원*2회

100,000원*2회

250,000원*2개

20,000원*8명*4회

250,000원*1대

323원*2,000ℓ*12회

55,000원*15개*2회

1,000,000원*1회

1,000,000원*5회

165,000원*2대*4회

23,000원*8개

1,200,000원*1대*12월+2,200,000원*1대*12월

700,000원*6회



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 의약관리
단위: 건강관리 (단위:천원)

3)방사선실 장비 3,000

2)의학영상정보시스템(PACS) 유지보수비
7,200

203 업무추진비 750 750 0

03 시책추진업무추진비 750 750 0

1)검사관련 업무추진 750

307 민간이전 46,260 53,560 △7,300

01 의료 및 회복비 46,260 53,560 △7,300

1)검사용시약 42,420

2)병리검사(생화학, 혈액학, 뇨화학)
12,000

2)B형간염검사 1,920

2)보균검사 17,500

2)수질검사 3,800

2)성매개감염병검사 4,400

2)에이즈검사 2,800

1)검사용재료 3,600

2)위생재료(튜브, 소변컵, 채수병 등)
3,600

1)방사선실 위생 재료 240

2)방사선실 소모품 240

405 자산취득비 45,000 0 45,000

01 자산및물품취득비 45,000 0 45,000

1)의학영상정보시스템(PACS) 서버 교체비
45,000

3.의료급여수급권자 일반건강검진 지원(국고보조) 51,000 60,000 △9,000

기 25,500

시 12,750

구 12,750

301 일반보전금 51,000 60,000 △9,000

기 25,500

시 12,750

구 12,750

01 사회보장적수혜금(국고보조재원) 51,000 60,000 △9,000

1)의료수급권자 건강진단비
51,000

기 25,500

시 12,750

구 12,750

4.국가암관리 지자체 지원(암검진)(국고보조) 369,860 359,100 10,760

기 110,958

시 129,451

구 129,451

101 인건비 35,228 34,385 843

1,000,000원*3회

600,000원*12월

750,000원

12,000원*1,000명

600원*3,200명

500원*35,000명

9,500원*400건

2,200원*2,000명

4,000원*700명

300,000원*12월

20,000원*12월

45,000,000원*1대

51,000,000원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 의약관리
단위: 건강관리 (단위:천원)

기 10,568

시 12,330

구 12,330

04 기간제근로자등보수 35,228 34,385 843

1)암검진사업 전담인력 35,028

2)인부임 26,762

기 8,028

시 9,367

구 9,367

2)수당 2,520

기 756

시 882

구 882

2)퇴직금 2,441

기 733

시 854

구 854

2)4대보험료 3,132

기 940

시 1,096

구 1,096

2)장기요양보험료
133

기 39

시 47

구 47

2)명절휴가비 40

기 12

시 14

구 14

1)암검진 전담인력 피복비 200

2)피복비 150

기 45

시 53

구 52

2)근무화 50

기 15

시 17

구 18

201 일반운영비 1,500 1,500 0

기 450

시 525

구 525

2,230,130원*1명*12월

210,000원*1명*12월

29,281,560원/12월

29,281,560원*10.695%

29,281,560원*3.545%*12.81%

20,000원*2회

150,000원

50,000원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 의약관리
단위: 건강관리 (단위:천원)

01 사무관리비 1,500 1,500 0

1)암검진 홍보물 제작 등 1,500

기 450

시 525

구 525

301 일반보전금 333,132 323,215 9,917

기 99,940

시 116,596

구 116,596

01 사회보장적수혜금(국고보조재원) 333,132 323,215 9,917

1)암 조기검진 333,132

기 99,940

시 116,596

구 116,596

구민의료 서비스 147,757 90,139 57,618

기 9,402

시 6,581

구 131,774

5.보건소 진료 운영 46,267 46,764 △497

101 인건비 15,905 15,902 3

04 기간제근로자등보수 15,905 15,902 3

1)보건소 진료운영 전담인력 15,905

2)인부임 13,031

2)수당(급식,교통,가족)
1,260

2)4대보험료 1,529

2)장기요양보험료
65

2)명절휴가비 20

201 일반운영비 10,642 11,142 △500

01 사무관리비 8,052 8,552 △500

1)일반수용비 1,552

2)약봉투 인쇄비 200

2)처방전 출력용지
456

2)의료장비 소모품 696

3)자동혈압기 롤페이퍼
300

3)자동약포장기 롤페이퍼
396

2)진료운영 사무용품비 200

1)피복비 6,500

2)위생복(의사,약사,의료기사)
3,900

1,500,000원

333,132,000원

2,171,800원*1명*6월

210,000원*1명*6월

14,291,000원*10.695%

14,291,000원*3.545%*12.81%

20,000원*1회

100원*2,000매

19,000원*2상자*12월

2,500원*10롤*12월

16,500원*2롤*12월

200,000원*1회

150,000원*26명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 의약관리
단위: 구민의료 서비스 (단위:천원)

2)근무화(의사,약사,의료기사)
2,600

02 공공운영비 2,590 2,590 0

1)시설장비유지비 2,590

2)공기청정기 필터 교체 관리
640

2)에어컨디셔너 유지보수
600

2)진료운영 유지보수 600

2)의료장비 유지보수 750

203 업무추진비 4,200 4,200 0

03 시책추진업무추진비 4,200 4,200 0

1)보건의약 업무추진 4,200

307 민간이전 15,520 15,520 0

01 의료 및 회복비 15,520 15,520 0

1)조제실 약품비 및 소모품비 8,680

2)구급의약품, 장애인 등
1,000

2)한방의약품비 등 7,680

1)위생재료비 6,840

2)물리치료 3,000

2)한방진료 3,840

6.의약업소 관리 12,775 5,710 7,065

201 일반운영비 6,850 2,710 4,140

01 사무관리비 6,850 2,710 4,140

1)의약업무 관련 서식 5,810

2)인쇄비 2,710

3)의약업무관련서식 460

3)의약업소 법규 교육자료 및 홍보물
2,250

2)진료기록 영상자료 발급용 CD-R
100

2)헌혈권장 캠페인 홍보물품 구매
3,000

1)헌혈추진협의체 회의참석 수당
840

1)피복비 200

2)근무복 150

2)근무화 50

202 여비 2,400 0 2,400

01 국내여비 2,400 0 2,400

1)시간선택제임기제(라급) 여비
2,400

203 업무추진비 3,000 3,000 0

100,000원*26명

80,000원*4대*2회

150,000원*4대

600,000원

250,000원*3회

350,000원*12월

10,000원*100명

10,000원*64명*12월

250,000원*12월

500원*640명*12월

38,300원*12월

1,500원*1,500부

500원*200장

1,000원*3,000장

70,000원*6명*2회

150,000원*1명

50,000원*1명

20,000원*1명*10회*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 의약관리
단위: 구민의료 서비스 (단위:천원)

03 시책추진업무추진비 3,000 3,000 0

1)의약관리 업무추진 3,000

204 직무수행경비 525 0 525

02 특정업무경비 525 0 525

1)시간선택제임기제(라급) 대민활동비
525

7.의약품 안전 관리 55,800 4,340 51,460

201 일반운영비 15,500 2,200 13,300

01 사무관리비 9,500 2,200 7,300

1)교육자료 및 홍보물 제작 9,000

2)의약품 안전관리 교육자료 및 홍보물 제작
9,000

1)피복비 500

2)근무복 및 근무화 500

03 행사운영비 6,000 0 6,000

1)불법마약류 퇴치 등 마약류 오남용예방 홍
보행사 운영 6,000

202 여비 4,800 0 4,800

01 국내여비 4,800 0 4,800

1)시간선택제임기제(나급) 여비
4,800

203 업무추진비 1,800 390 1,410

03 시책추진업무추진비 1,800 390 1,410

1)마약류 등 의약품 오남용 예방교육 추진
1,800

204 직무수행경비 1,050 0 1,050

02 특정업무경비 1,050 0 1,050

1)시간선택제임기제(나급) 1,050

2)대민활동비 1,050

301 일반보전금 32,650 1,750 30,900

14 기타보상금 32,650 1,750 30,900

1)마약류 명예지도원 활동비
250

1)마약류 등 의약품 오남용 예방교육 강사료(
전문강사) 24,000

1)취약계층 마약류 등 의약품 오남용 예방교
육 강사료(전문강사) 4,800

1)학부모대상 마약류 등 의약품 오남용 예방
교육 강사료(특강강사) 3,600

8.건강증진사업관리(지역사회중심 재활사업)(국고보조) 32,915 33,325 △410

기 9,402

시 6,581

구 16,932

201 일반운영비 9,500 9,500 0

250,000원*12월

50,000원*7/8h*1명*12월

1,800원*5,000부

250,000원*2명

1,500,000원*4회

20,000원*2명*10회*12월

150,000원*12월

50,000원*7/8h*2명*12월

50,000원*5명*1회

240,000원*100회

240,000원*20회

400,000원*9회



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 의약관리
단위: 구민의료 서비스 (단위:천원)

기 2,850

시 1,995

구 4,655

01 사무관리비 9,500 9,500 0

1)일반수용비 9,500

2)재활사업 홍보물품 등 구매
3,000

기 900

시 630

구 1,470

2)협의체 회의참석 수당
1,400

기 420

시 294

구 686

2)프로그램운영 물품구매
4,500

기 1,350

시 945

구 2,205

2)근무복 450

기 135

시 94

구 221

2)근무화 150

기 45

시 32

구 73

202 여비 1,440 2,400 △960

기 432

시 302

구 706

01 국내여비 1,440 2,400 △960

1)지역사회중심재활사업 전담인력 여비
1,440

기 432

시 302

구 706

203 업무추진비 800 800 0

기 240

시 168

구 392

03 시책추진업무추진비 800 800 0

1)지역사회중심 재활사업 800

3,000원*1,000개

70,000원*10명*2회

150,000원*30회

150,000원*3명

50,000원*3명

20,000원*2회*3명*12월

800,000원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 의약관리
단위: 구민의료 서비스 (단위:천원)

기 240

시 168

구 392

204 직무수행경비 1,575 525 1,050

02 특정업무경비 1,575 525 1,050

1)대민활동비 1,575

301 일반보전금 19,600 19,600 0

기 5,880

시 4,116

구 9,604

11 행사실비지원금 600 600 0

1)재활프로그램 운영 600

기 180

시 126

구 294

14 기타보상금 19,000 19,000 0

1)재활프로그램 운영 강사비 등
19,000

기 5,700

시 3,990

구 9,310

의료기능강화 46,976 35,376 11,600

국 5,500

시 3,300

구 38,176

9.심폐소생술 등 응급처치 교육비 지원 35,976 29,376 6,600

201 일반운영비 19,576 9,376 10,200

01 사무관리비 19,576 9,376 10,200

1)일반수용비 900

2)심폐소생술 홍보물품 등 구매
600

2)프로그램운영 물품구매 300

1)기기관리, 교육운영 등 8,276

2)패드, 배터리 등 3,876

2)교육운영 비용(물품 등)
4,400

1)응급처치 직원교육 10,000

2)직원 전문교육 비용 등
10,000

1)수리비 등 200

1)피복비 200

2)근무복 150

2)근무화 50

43,750원*3명*12월

600,000원

200,000원*95회

3,000원*200개

300,000원

96,900원*40대

220,000원*20회

250,000원*40명

50,000원*4회

150,000원*1명

50,000원*1명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 의약관리
단위: 의료기능강화 (단위:천원)

202 여비 2,400 0 2,400

01 국내여비 2,400 0 2,400

1)여비 2,400

301 일반보전금 14,000 20,000 △6,000

14 기타보상금 14,000 20,000 △6,000

1)구조 및 응급처치교육 강사료
10,000

1)직원대상 구조 및 응급처치교육 강사료
4,000

10.자동심장충격기 보급 지원(국고보조) 11,000 6,000 5,000

국 5,500

시 3,300

구 2,200

201 일반운영비 8,500 3,000 5,500

국 4,250

시 2,550

구 1,700

01 사무관리비 8,500 3,000 5,500

1)자동심장충격기 소모품(패드, 배터리)
8,500

국 4,250

시 2,550

구 1,700

405 자산취득비 2,500 3,000 △500

국 1,250

시 750

구 500

01 자산및물품취득비 2,500 3,000 △500

1)자동심장충격기 신규설치
2,500

국 1,250

시 750

구 500

구강관리 154,160 152,441 1,719

기 20,250

시 74,847

구 59,063

11.건강증진사업관리(구강)(국고보조) 73,935 72,216 1,719

기 20,250

시 14,175

구 39,510

101 인건비 32,525 31,806 719

기 8,667

시 6,067

20,000원*1명*10회*12월

400,000원*25회

200,000원*20회

85,000원*100대

2,500,000원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 의약관리
단위: 구강관리 (단위:천원)

구 17,791

04 기간제근로자등보수 32,525 31,806 719

1)치과위생사(포괄예산 통합인력 1명) 32,525

2)인부임 24,532

기 7,167

시 5,017

구 12,348

2)수당(급식,교통,가족)
2,310

기 693

시 485

구 1,132

2)4대보험료 2,871

2)장기요양보험료
122

2)출장여비 2,200

기 660

시 462

구 1,078

2)교육여비 200

기 60

시 42

구 98

2)근무복 150

기 45

시 32

구 73

2)근무화 100

기 30

시 21

구 49

2)명절휴가비 40

기 12

시 8

구 20

201 일반운영비 19,140 21,330 △2,190

기 5,742

시 4,019

구 9,379

01 사무관리비 12,960 15,150 △2,190

1)일반수용비 12,960

2)교육용 구강위생용품 구매
4,420

기 1,326

2,230,130원*1명*11월

210,000원*1명*11월

26,842,000원*10.695%

26,842,000원*3.545%*12.81%

20,000원*11월*10회

200,000원*1명

150,000원*1명

100,000원*1명

20,000원*2회

2,600원*1,700명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 의약관리
단위: 구강관리 (단위:천원)

시 928

구 2,166

2)구강보건사업 홍보물 구매
8,000

기 2,400

시 1,680

구 3,920

2)통합건강증진사업 교육비
240

기 72

시 50

구 118

2)사무용품 구입비 300

기 90

시 63

구 147

02 공공운영비 2,580 2,580 0

1)치과장비유지보수비 2,580

2)치과진료용 정수기필터 교체비
1,140

기 342

시 240

구 558

2)구강진료장비 수리비
1,440

기 432

시 302

구 706

03 행사운영비 3,600 3,600 0

1)구강보건교육 및 장애인진료 등 운영
3,000

기 900

시 630

구 1,470

1)치과주치의사업 행사 운영
600

기 180

시 126

구 294

203 업무추진비 750 750 0

기 225

시 158

구 367

03 시책추진업무추진비 750 750 0

1)구강관리 업무추진 750

2,000원*4,000부

240,000원*1명

300,000원

1,140,000원

120,000원*12월

100,000원*30회

600,000원*1회

150,000원*5회



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 의약관리
단위: 구강관리 (단위:천원)

기 225

시 158

구 367

301 일반보전금 5,000 5,000 0

기 1,500

시 1,050

구 2,450

11 행사실비지원금 800 800 0

1)치과주치의사업 및 장애인진료 등 운영
800

기 240

시 168

구 392

14 기타보상금 4,200 4,200 0

1)기타구강보건교육 강사료
3,600

기 1,080

시 756

구 1,764

1)장애인 및 취약계층 교육 강사료
600

기 180

시 126

구 294

307 민간이전 13,720 11,530 2,190

기 4,116

시 2,881

구 6,723

01 의료 및 회복비 13,720 11,530 2,190

1)치과재료비 13,720

2)치과약품 및 물품 9,600

기 2,880

시 2,016

구 4,704

2)불소도포(양치)사업 시술관련 물품
4,120

기 1,236

시 865

구 2,019

405 자산취득비 2,800 1,800 1,000

01 자산및물품취득비 2,800 1,800 1,000

1)치과용 광중합기 2,800

12.치과주치의사업(시비보조) 80,225 80,225 0

시 60,672

800,000원

120,000원*30회

120,000원*5회

800,000원*12월

4,120,000원

2,800,000원*1대



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 의약관리
단위: 구강관리 (단위:천원)

구 19,553

201 일반운영비 1,460 1,460 0

01 사무관리비 1,460 1,460 0

1)협의체 회의참석 수당
1,260

1)전문인력 피복비 150

1)전문인력 근무화 50

202 여비 2,400 2,400 0

01 국내여비 2,400 2,400 0

1)치과주치의사업 전담인력 여비
2,400

204 직무수행경비 525 525 0

02 특정업무경비 525 525 0

1)대민활동비 525

307 민간이전 75,840 75,840 0

시 60,672

구 15,168

01 의료 및 회복비 75,840 75,840 0

1)학생치과주치의 지원
51,360

시 41,088

구 10,272

1)아동치과주치의 지원 24,480

시 19,584

구 4,896

질병예방관리 402,870 448,342 △45,472

기 37,803

시 139,086

구 225,981

질병관리 402,870 448,342 △45,472

기 37,803

시 139,086

구 225,981

13.건강증진사업관리(심뇌혈관)(국고보조) 51,223 50,426 797

기 14,469

시 10,129

구 26,625

101 인건비 32,525 31,806 719

기 8,860

시 6,202

구 17,463

04 기간제근로자등보수 32,525 31,806 719

1)간호사 등 32,525

70,000원*6명*3회

150,000원*1명

50,000원*1명

20,000원*1명*10회*12월

43,750원*1명*12월

48,000원*1,070명

48,000원*510명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 질병예방관리
단위: 질병관리 (단위:천원)

2)인부임 24,532

기 7,360

시 5,152

구 12,020

2)수당(급식, 교통, 가족)
2,310

기 693

시 485

구 1,132

2)4대보험료 2,871

2)장기요양보험료
122

2)출장여비 2,200

기 660

시 462

구 1,078

2)교육여비(숙박비, 교통비 및 일비)
200

기 60

시 42

구 98

2)피복비 150

기 45

시 32

구 73

2)근무화 100

기 30

시 21

구 49

2)명절휴가비 40

기 12

시 8

구 20

201 일반운영비 15,698 15,620 78

기 4,709

시 3,297

구 7,692

01 사무관리비 7,418 7,340 78

1)일반수용비 7,418

2)사무용품 구입비 578

기 173

시 122

구 283

2)교육자료 구매 3,000

2,230,130원*1명*11월

210,000원*1명*11월

26,841,430원*10.695%

26,841,430원*3.545%*12.81%

20,000원*10회*11월

200,000원*1명

150,000원*1명

100,000원*1명

20,000원*1명*2회

578,000원

1,000원*3,000부



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 질병예방관리
단위: 질병관리 (단위:천원)

기 900

시 630

구 1,470

2)통합건강증진사업 교육비
240

기 72

시 50

구 118

2)프로그램운영 물품구매
3,600

기 1,080

시 756

구 1,764

03 행사운영비 8,280 8,280 0

1)건강교실운영 강사료 8,280

기 2,484

시 1,739

구 4,057

203 업무추진비 1,000 1,000 0

기 300

시 210

구 490

03 시책추진업무추진비 1,000 1,000 0

1)건강교실 운영 등 업무추진비
600

기 180

시 126

구 294

1)서비스질 관리 컨퍼런스
400

기 120

시 84

구 196

301 일반보전금 2,000 2,000 0

기 600

시 420

구 980

11 행사실비지원금 2,000 2,000 0

1)건강교실 등 운영 1,152

기 346

시 242

구 564

1)심뇌 유튜브 채널 운영 448

기 134

240,000원*1명

1,000원*3,600개

230,000원*36회

600,000원

100,000원*4회

32,000원*36회

224,000원*2회



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 질병예방관리
단위: 질병관리 (단위:천원)

시 94

구 220

1)당뇨뷔페 운영 400

기 120

시 84

구 196

14.대사증후군 관리(시비보조) 230,666 255,787 △25,121

시 112,623

구 118,043

101 인건비 180,446 176,131 4,315

시 90,223

구 90,223

04 기간제근로자등보수 180,446 176,131 4,315

1)간호사 운동사 영양사 180,446

2)인부임(간호사, 운동사, 영양사 등)
147,189

시 73,594

구 73,595

2)수당(급식, 교통, 가족)
13,860

시 6,930

구 6,930

2)4대보험료 17,225

시 8,613

구 8,612

2)장기요양보험료
732

시 366

구 366

2)피복비 900

시 450

구 450

2)근무화 300

시 150

구 150

2)명절휴가비 240

시 120

구 120

201 일반운영비 15,010 9,790 5,220

시 4,795

구 10,215

01 사무관리비 4,990 4,790 200

1)일반수용비 4,990

400,000원*1회

2,230,130원*6명*11월

210,000원*6명*11월

161,048,580원*10.695%

161,048,580원*3.545%*12.81%

150,000원*6명

50,000원*6명

20,000원*6명*2회



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 질병예방관리
단위: 질병관리 (단위:천원)

2)대사증후군 교육자료 물품비
2,100

시 1,050

구 1,050

2)대사증후군관리센터운영 사무용품비
270

시 135

구 135

2)체성분출력용지 220

시 110

구 110

2)체성분프린터 토너 500

시 250

구 250

2)대사증후군 위탁교육비
1,900

시 950

구 950

02 공공운영비 4,500 4,400 100

1)대사증후군 프로그램설치 유지비
4,000

시 2,000

구 2,000

1)스마트 헬스존 시설장비유지비
500

03 행사운영비 5,520 600 4,920

1)이동상담실 및 수요몸짱회 운영
5,520

시 300

구 5,220

203 업무추진비 1,200 1,200 0

시 600

구 600

03 시책추진업무추진비 1,200 1,200 0

1)대사증후군관리 운영 업무추진
1,200

시 600

구 600

307 민간이전 34,010 68,666 △34,656

시 17,005

구 17,005

01 의료 및 회복비 34,010 68,666 △34,656

1)대사증후군 검사 29,110

2)대사증후군 검사키트 29,110

시 14,555

2,100,000원

270,000원

44,000원*5권

100,000원*5개

1,900,000원*1회

4,000,000원*1회

100,000원*5회

230,000원*24회

100,000원*12월

29,110,000원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 질병예방관리
단위: 질병관리 (단위:천원)

구 14,555

1)검사용 재료 4,900

2)검사용 소모품(솜, 란셋 등)
4,900

시 2,450

구 2,450

15.건강증진사업관리(모바일 헬스케어)(국고보조) 99,325 117,533 △18,208

기 23,334

시 16,334

구 59,657

101 인건비 60,149 32,843 27,306

기 16,249

시 11,374

구 32,526

04 기간제근로자등보수 60,149 32,843 27,306

1)간호사, 운동사, 영양사 60,149

2)인부임(간호사, 운동사, 영양사 등)
49,063

기 14,719

시 10,303

구 24,041

2)수당(급식, 교통, 가족)
4,620

기 1,386

시 970

구 2,264

2)4대보험료 5,742

2)장기요양보험료
244

2)피복비 300

기 90

시 63

구 147

2)근무화 100

기 30

시 21

구 49

2)명절휴가비 80

기 24

시 17

구 39

201 일반운영비 8,336 3,940 4,396

기 2,501

시 1,751

700원*7,000명

2,230,130원*2명*11월

210,000원*2명*11월

53,682,860원*10.695%

53,682,860원*3.545%*12.81%

150,000원*2명

50,000원*2명

20,000원*2회*2명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 질병예방관리
단위: 질병관리 (단위:천원)

구 4,084

01 사무관리비 8,336 3,940 4,396

1)일반수용비 8,336

2)사무용품 및 인바디용지 구입 등
1,500

기 450

시 315

구 735

2)건강상담(영양,운동) 교육자료 제작
3,000

기 900

시 630

구 1,470

2)교육비 1,440

기 432

시 302

구 706

2)랭킹우수자인센티브제공
2,396

기 719

시 504

구 1,173

203 업무추진비 500 0 500

기 150

시 105

구 245

03 시책추진업무추진비 500 0 500

1)모바일헬스케어사업 운영 업무추진
500

기 150

시 105

구 245

307 민간이전 30,340 77,000 △46,660

기 4,434

시 3,104

구 22,802

01 의료 및 회복비 30,340 77,000 △46,660

1)검사키트 구입비 9,340

기 2,802

시 1,961

구 4,577

1)디바이스(활동량계) 구매
21,000

기 1,632

1,500,000원

1,000원*4종*750매

240,000원*6명

2,396,000원*1년

500,000원

9,340,000원

60,000원*350명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 질병예방관리
단위: 질병관리 (단위:천원)

시 1,143

구 18,225

16.시민건강관리센터 운영사업 21,656 21,656 0

201 일반운영비 9,256 9,956 △700

01 사무관리비 9,256 9,956 △700

1)일반수용비 8,456

2)홍보물품 제작 5,000

2)기초설문지 인쇄비
1,440

2)사무용품비 500

2)순번대기표 용지 816

2)시민건강기록지 토너(컬러)
700

1)피복비(시간선택제임기제) 800

2)근무복 600

2)근무화 200

202 여비 9,600 9,600 0

01 국내여비 9,600 9,600 0

1)시민건강관리센터 운영 전담인력 여비
9,600

204 직무수행경비 2,100 2,100 0

02 특정업무경비 2,100 2,100 0

1)대민활동비 2,100

405 자산취득비 700 0 700

01 자산및물품취득비 700 0 700

1)검사키트 보관용 냉장고
700

행정운영경비(보건의약과) 567,162 318,457 248,705

국 34,146

시 42,901

구 490,115

인력운영비(보건의약과) 561,023 311,141 249,882

국 34,146

시 42,901

구 483,976

17.인력운영비(의약업소 관리) 55,251 0 55,251

101 인건비 55,251 0 55,251

02 기타직보수 55,251 0 55,251

1)시간선택제임기제(라급) 55,251

2)기본급 36,357

2)시간외근무수당
3,659

2)가족수당 1,920

2,000원*2,500개

80원*6,000부*3종

500,000원

68,000원*12상자

350,000원*2종

150,000원*4명

50,000원*4명

20,000원*4명*10회*12월

43,750원*4명*12월

700,000원*1대

3,029,730원*1명*12월

10,162원*30h*1명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 행정운영경비(보건의약과)
단위: 인력운영비(보건의약과) (단위:천원)

3)배우자 480

3)기타가족 240

3)첫째자녀 360

3)둘째자녀 840

2)정액급식비 1,680

2)특수업무수당
1,746

2)연가보상비
730

2)4대보험료 2,859

2)장기요양보험료
246

2)성과연봉(S급,1명)
4,164

2)직급보조비(라급)
1,890

18.인력운영비(지역사회중심재활사업) 43,000 40,046 2,954

101 인건비 43,000 40,046 2,954

02 기타직보수 43,000 38,418 4,582

1)시간선택제임기제(마급) 43,000

2)기본급 29,187

2)시간외근무수당
1,155

2)가족수당 720

3)배우자 480

3)기타가족 240

2)정액급식비 1,680

2)특수직무수당
1,401

2)연가보상비
586

2)성과연봉 3,541

2)4대보험료 2,180

2)장기요양보험료
187

2)의료업무수당 525

2)직급보조비(마급)
1,838

19.인력운영비(치과주치의사업) 43,888 40,046 3,842

101 인건비 43,888 40,046 3,842

02 기타직보수 43,888 38,418 5,470

1)시간선택제임기제(마급) 43,888

2)기본급 27,621

2)시간외수당 1,155

2)가족수당 720

40,000원*1명*12월

20,000원*1명*12월

30,000원*1명*12월

70,000원*1명*12월

140,000원*1명*12월

3,029,730원*8/7h*84%*5%*1명*12월

3,029,730원*84%*86%*1/30*1/7*70h*1명

53,988,200원*5.295%

53,988,200원*3.545%*12.81%

59,477,000원*7/8h*8%*1명

180,000원*7/8h*1명*12월

2,432,220원*1명*12월

9,620원*10h*1명*12월

40,000원*1명*12월

20,000원*1명*12월

140,000원*1명*12월

2,432,220원*8/7h*84%*5%*1명*12월

2,432,220원*84%*86%*1/30*1/7*70h*1명

3,540,040원

41,158,000원*5.295%

41,158,000원*3.545%*12.81%

43,750원*1명*12월

175,000원*7/8h*1명*12월

2,301,730원*1명*12월

9,620원*1명*10h*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 행정운영경비(보건의약과)
단위: 인력운영비(보건의약과) (단위:천원)

3)배우자 480

3)기타가족 240

2)정액급식비 1,680

2)특수직무수당
1,326

2)연가보상비
555

2)성과연봉(S급, 1명) 3,541

2)성과연봉(A급, 1명) 2,656

2)4대보험료 2,091

2)장기요양보험료
180

2)의료업무수당 525

2)직급보조비(마급)
1,838

20.인력운영비(시민건강관리센터 운영사업) 169,349 159,109 10,240

101 인건비 169,349 159,109 10,240

02 기타직보수 169,349 152,599 16,750

1)시간선택제임기제(마급) 169,349

2)기본급 114,912

2)시간외근무수당
4,618

2)가족수당 6,240

3)배우자 1,920

3)기타가족 960

3)둘째자녀 3,360

2)정액급식비 6,720

2)특수직무수당
5,516

2)성과연봉(S, 1명) 3,541

2)성과연봉(A, 2명) 5,311

2)성과연봉(B, 1명) 1,771

2)연가보상비
2,998

2)4대보험료 8,585

2)장기요양보험료
737

2)의료업무수당 1,050

2)직급보조비(마급)
7,350

21.인력운영비(장애인건강권 및 의료접근성 지원사업)(
국고보조)

72,270 71,940 330

국 34,146

시 10,244

구 27,880

40,000원*1명*12월

20,000원*1명*12월

140,000원*1명*12월

2,301,730원*8/7h*84%*5%*1명*12월

2,301,730원*84%*86%*1/30*1/7*70h*1명

3,540,040원

2,655,030원

39,485,040원*5.295%

39,485,040원*3.545%*12.81%

43,750원*1명*12월

175,000원*7/8h*1명*12월

2,394,000원*4명*12월

9,620원*4명*10h*12월

40,000원*4명*12월

20,000원*4명*12월

70,000원*4명*12월

140,000원*4명*12월

2,394,000원*8/7h*84%*5%*4명*12월

3,540,040원

5,310,060원

1,770,020원

2,394,000원*84%*86%*1/30*1/7*91h*4명

162,122,927원*5.295%

162,122,927원*3.545%*12.81%

43,750원*2명*12월

175,000원*7/8h*4명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 행정운영경비(보건의약과)
단위: 인력운영비(보건의약과) (단위:천원)

101 인건비 72,270 71,940 330

국 34,146

시 10,244

구 27,880

02 기타직보수 72,270 68,895 3,375

1)시간선택제임기제(마급) 72,270

2)기본급 47,057

국 23,528

시 7,059

구 16,470

2)시간외근무수당
2,309

국 1,155

시 346

구 808

2)가족수당 1,440

3)배우자 960

국 480

시 144

구 336

3)기타가족 480

국 240

시 72

구 168

2)정액급식비 3,360

국 1,680

시 504

구 1,176

2)특수직근무수당
2,259

국 1,130

시 339

구 790

2)연가보상비
945

국 472

시 142

구 331

2)4대보험료 3,663

2)장기요양보험료
315

2)성과연봉(S급, 1명) 3,541

국 1,771

시 531

1,960,680원*2명*12월

9,620원*2명*10h*12월

40,000원*2명*12월

20,000원*2명*12월

140,000원*2명*12월

1,960,680원*8/7h*84%*5%*2명*12월

1,960,680원*84%*86%*1/30*1/7*70h*2명

34,587,040원*5.295%*2명

34,587,040원*3.545%*12.81%*2명

3,540,040원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 행정운영경비(보건의약과)
단위: 인력운영비(보건의약과) (단위:천원)

구 1,239

2)성과연봉(A급, 1명) 2,656

국 1,328

시 398

구 930

2)의료업무수당 1,050

국 525

시 157

구 368

2)직급보조비(마급)
3,675

국 1,837

시 552

구 1,286

22.인력운영비(의약품 안전 관리) 144,608 0 144,608

101 인건비 144,608 0 144,608

02 기타직보수 144,608 0 144,608

1)시간선택제임기제(나급) 144,608

2)기본급 94,731

2)시간외근무수당
9,023

2)가족수당 6,480

3)배우자 960

3)기타가족 480

3)첫째자녀 720

3)둘째자녀 1,680

3)셋째자녀 2,640

2)정액급식비 3,360

2)특수직근무수당
4,548

2)연가보상비
1,901

2)4대보험료 7,312

2)장기요양보험료
628

2)의료업무수당 1,470

2)성과연봉(S급, 1명)
5,660

2)성과연봉(A급, 1명)
4,245

2)직급보조비(나급)
5,250

23.인력운영비(심폐소생술 등 응급처치교육비 지원) 32,657 0 32,657

시 32,657

101 인건비 32,657 0 32,657

2,655,030원

43,750원*2명*12월

175,000원*7/8h*2명*12월

3,947,100원*2명*12월

12,531원*30시간*2명*12월

40,000원*2명*12월

20,000원*2명*12월

30,000원*2명*12월

70,000원*2명*12월

110,000원*2명*12월

140,000원*2명*12월

3,947,100원*8/7h*84%*5%*2명*12월

3,947,100원*84%*86%*1/30*1/7*70h*2명

69,039,431원*5.295%*2명

69,039,431원*3.545%*12.81%*2명

61,250원*2명*12월

80,844,000원*7/8h*8%*1명

80,844,000원*7/8h*6%*1명

250,000원*7/8h*2명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 행정운영경비(보건의약과)
단위: 인력운영비(보건의약과) (단위:천원)

시 32,657

02 기타직보수 32,657 0 32,657

1)시간선택제임기제(마급) 32,657

2)기본급 22,920

시 22,920

2)시간외근무수당
1,155

시 1,155

2)대민활동비 525

시 525

2)가족수당 720

3)배우자 480

시 480

3)기타가족 240

시 240

2)정액급식비 1,680

시 1,680

2)특수직근무수당
1,101

시 1,101

2)연가보상비
460

시 460

2)4대보험료 1,596

시 1,596

2)장기요양보험료
137

시 137

2)의료업무수당 525

시 525

2)직급보조비(마급)
1,838

시 1,838

기본경비(보건의약과) 6,139 7,316 △1,177

24.기본경비(보건의약과) 6,139 7,316 △1,177

201 일반운영비 1,939 1,816 123

01 사무관리비 1,939 1,816 123

1)일반수용비 1,147

2)기본사무용품비 390

2)문서보존 상자 210

2)문서보존용 표지 128

2)진행문서파일 308

2)파로클립(대) 111

1)임차료 792

1,910,000원*1명*12월

9,620원*10h*1명*12월

43,750원*1명*12월

40,000원*1명*12월

20,000원*1명*12월

140,000원*1명*12월

1,910,000원*8/7h*84%*5%*1명*12월

1,910,000원*84%*86%*1/30*1/7*70h*1명

30,130,000원*5.295%*1명

30,130,000원*3.545%*12.81%*1명

43,750원*1명*12월

153,120원*1명*12월

10,000원*39명

52,500원*4상자

16,000원*8속

77,000원*4상자

9,200원*12통



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 보건의약과
정책: 행정운영경비(보건의약과)
단위: 기본경비(보건의약과) (단위:천원)

2)복사기 임차료 792

203 업무추진비 4,200 4,800 △600

04 부서운영업무추진비 4,200 4,800 △600

1)부서운영업무추진비 4,200

66,000원*12월

350,000원*12월


