
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2023년도 본예산 일반회계 전체

부서: 생활보장과
정책: 취약계층 지원
단위: 취약계층 및 일반사회복지 지원 (단위:천원)

생활보장과 75,897,237 61,636,427 14,260,810

국 67,766,172

균 115,829

시 5,578,771

구 2,436,465

취약계층 지원 160,649 61,138 99,511

시 97,500

구 63,149

취약계층 및 일반사회복지 지원 160,649 61,138 99,511

시 97,500

구 63,149

영구임대아파트 지원 60,726 52,740 7,986

201 일반운영비 60,726 52,740 7,986

02 공공운영비 60,726 52,740 7,986

○보안등 사용료 8,400

○급수용 공동저수시설 전기요금
39,600

○모라영구임대아파트 승강기 유지관리 4,740

―전기요금 1,920

―CCTV 운영 인터넷 사용료 및 통신료
420

―유지보수 2,400

○감전LH 승강기 유지관리 7,986

―전기요금 1,920

―CCTV 운영 인터넷 사용료 및 통신료
444

―안전관리 대행 용역료
2,244

―청소 용역료 1,478

―정기검사 수수료 및 사고배상책임보험
400

―유지보수 1,500

취약계층 지원 업무추진 2,423 2,398 25

201 일반운영비 323 298 25

01 사무관리비 323 298 25

○스티커 제작 323

203 업무추진비 2,100 2,100 0

03 시책추진업무추진비 2,100 2,100 0

○취약계층 지원 업무추진
2,100

부산형 기초보장급여 97,500 6,000 91,500

시 97,500

301 일반보전금 97,500 6,000 91,500

시 97,500

700,000원*12월

3,300,000원*12월

160,000원*12월

35,000원*1대*12월

200,000원*12월

160,000원*12월

37,000원*1대*12월

187,000원*12월

30,777원*4회*12월

400,000원*1회

380,000원*85%

3,000,000원*70%



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 생활보장과
정책: 취약계층 지원
단위: 취약계층 및 일반사회복지 지원 (단위:천원)

02 사회보장적수혜금(취약계층, 지방재원) 97,500 6,000 91,500

○부산형 기초보장급여 97,500

시 97,500

기초생활보장 지원 75,518,764 61,457,985 14,060,779

국 67,766,172

균 17,468

시 5,456,679

구 2,278,445

기초생활보장 수급자 지원 75,248,764 61,207,985 14,040,779

국 67,496,172

균 17,468

시 5,456,679

구 2,278,445

생계급여 56,400,000 45,822,000 10,578,000

국 50,760,000

시 3,948,000

구 1,692,000

301 일반보전금 56,400,000 45,822,000 10,578,000

국 50,760,000

시 3,948,000

구 1,692,000

01 사회보장적수혜금(국고보조재원) 56,400,000 45,822,000 10,578,000

○생계급여 56,400,000

국 50,760,000

시 3,948,000

구 1,692,000

주거급여(임차급여) 17,873,831 14,454,660 3,419,171

국 16,086,448

시 1,251,168

구 536,215

301 일반보전금 17,873,831 14,454,660 3,419,171

국 16,086,448

시 1,251,168

구 536,215

01 사회보장적수혜금(국고보조재원) 17,873,831 14,454,660 3,419,171

○주거급여(임차급여) 17,873,831

국 16,086,448

시 1,251,168

구 536,215

주거급여(수선유지급여) 380,916 392,679 △11,763

국 342,824

시 26,664

구 11,428



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 생활보장과
정책: 기초생활보장 지원
단위: 기초생활보장 수급자 지원 (단위:천원)

403 자치단체등자본이전 380,916 392,679 △11,763

국 342,824

시 26,664

구 11,428

02 공기관등에대한자본적위탁사업비 380,916 392,679 △11,763

○주거급여(수선유지급여) 380,916

국 342,824

시 26,664

구 11,428

교육급여(교육청직접지원) 20,163 18,048 2,115

308 자치단체등이전 20,163 18,048 2,115

08 교육기관에대한보조 20,163 18,048 2,115

○교육급여 20,163

해산장제급여(일반수급자) 330,000 280,000 50,000

국 297,000

시 23,100

구 9,900

301 일반보전금 330,000 280,000 50,000

국 297,000

시 23,100

구 9,900

01 사회보장적수혜금(국고보조재원) 330,000 280,000 50,000

○해산장제급여(일반수급자) 330,000

국 297,000

시 23,100

구 9,900

해산장제급여(시설수급자) 11,000 20,000 △9,000

국 9,900

시 1,100

301 일반보전금 11,000 20,000 △9,000

국 9,900

시 1,100

01 사회보장적수혜금(국고보조재원) 11,000 20,000 △9,000

○해산장제급여(시설수급자) 11,000

국 9,900

시 1,100

수급자 및 차상위계층 특별지원 202,280 202,280 0

시 202,280

301 일반보전금 202,280 202,280 0

시 202,280

03 사회보장적수혜금(지방재원) 202,280 202,280 0

○수급자 및 차상위계층 특별지원 202,280

시 202,280



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 생활보장과
정책: 기초생활보장 지원
단위: 기초생활보장 수급자 지원 (단위:천원)

통합조사 전문성 확보 510 510 0

201 일반운영비 510 510 0

01 사무관리비 510 510 0

○복지급여신청서 등 서식 제작
510

의료급여 8,229 13,790 △5,561

101 인건비 8,030 9,091 △1,061

04 기간제근로자등보수 8,030 9,091 △1,061

○의료급여관리사 8,030

―명절휴가비 2,217

―정액급식비 1,125

―연차유급휴가수당 903

―교통비 1,125

―기말수당 2,660

201 일반운영비 199 199 0

01 사무관리비 199 199 0

○공무직(의료급여관리사) 상해보험 199

사례관리전달체계(기간제근로자) 21,835 0 21,835

균 17,468

시 4,367

101 인건비 21,835 0 21,835

균 17,468

시 4,367

04 기간제근로자등보수 21,835 0 21,835

○의료급여관리사(기간제근로자) 인건비 21,835

균 17,468

시 4,367

정부양곡 지원 270,000 250,000 20,000

국 270,000

정부양곡 지원 270,000 250,000 20,000

국 270,000

301 일반보전금 270,000 250,000 20,000

국 270,000

01 사회보장적수혜금(국고보조재원) 270,000 250,000 20,000

○정부양곡 택배비 270,000

국 270,000

행정운영경비(생활보장과) 217,824 117,304 100,520

균 98,361

시 24,592

구 94,871

인력운영비 157,140 29,096 128,044

균 98,361

시 24,592

600,000원*85%

1,108,050원*2회

125,000원*9월

112,770원*8일

125,000원*9월

886,440원*3회



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 생활보장과
정책: 행정운영경비(생활보장과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

구 34,187

인력운영비 34,187 29,096 5,091

101 인건비 31,362 26,401 4,961

03 공무직(무기계약)근로자보수 31,362 26,401 4,961

○의료급여관리사 31,362

―명절휴가비 6,649

―정액급식비 4,500

―연차유급휴가수당
5,075

―기말수당 10,638

―교통비 4,500

304 연금부담금등 2,825 2,695 130

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 2,825 2,695 130

○공무직(의료급여관리사)근로자 퇴직적립금
(처우개선비) 2,825

사례관리전달체계 122,953 0 122,953

균 98,361

시 24,592

101 인건비 96,862 0 96,862

균 77,489

시 19,373

03 공무직(무기계약)근로자보수 96,862 0 96,862

○공무직(의료급여관리사)근로자 인건비 96,862

균 77,489

시 19,373

303 포상금 4,100 0 4,100

균 3,280

시 820

02 성과상여금 4,100 0 4,100

○공무직(의료급여관리사)근로자 성과상여금 4,100

균 3,280

시 820

304 연금부담금등 21,991 0 21,991

균 17,592

시 4,399

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 21,991 0 21,991

○공무직(의료급여관리사)근로자 보험료
부담금 등 21,991

―사회보험료부담금 등 14,388

균 11,510

시 2,878

―퇴직급여충당금 7,603

균 6,082

1,108,050원*3명*2회

125,000원*3명*12월

14,097원*8시간*3명*15일

886,440원*3명*4회

125,000원*3명*12월

78,460원*3명*12월

211,180원*3명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 생활보장과
정책: 행정운영경비(생활보장과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

시 1,521

기본경비 60,684 88,208 △27,524

기본경비 60,684 88,208 △27,524

201 일반운영비 17,552 17,552 0

01 사무관리비 17,552 17,552 0

○부서운영기본수용비 6,800

○기본업무수행 급량비
10,752

202 여비 37,632 65,856 △28,224

01 국내여비 37,632 65,856 △28,224

○기본업무수행 국내여비
37,632

203 업무추진비 4,800 4,800 0

04 부서운영업무추진비 4,800 4,800 0

○부서운영업무추진비 4,800

405 자산취득비 700 0 700

01 자산및물품취득비 700 0 700

○상담실 의자(교체) 700

8,000,000원*85%

8,000원*28명*4식*12월

20,000원*28명*14회*12월*40%

400,000원*12월

100,000원*7개


