
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 행정과
정책: 자치행정역량강화
단위: 인사행정운영 (단위:천원)

행정과 65,971,045 67,998,752 △2,027,707

균 34,206 34,206 0

도 113,147 113,147 0

군 65,823,692 67,851,399 △2,027,707

자치행정역량강화 2,231,351 2,248,268 △16,917

도 93,600 93,600 0

군 2,137,751 2,154,668 △16,917

인사행정운영 794,490 797,490 △3,000

인사행정관리 218,051 221,051 △3,000

201 일반운영비 192,038 195,038 △3,000

01 사무관리비 66,160 69,160 △3,000

○신규직원 임용 물품제작
2,000 5,000 △3,000

주민편의행정 도모 405,147 412,134 △6,987

대학생 아르바이트 실습생 운영 398,147 403,134 △4,987

101 인건비 398,147 403,134 △4,987

04 기간제근로자등보수 398,147 403,134 △4,987

○대학생 아르바이트 운영 398,147 403,134 △4,987

o여름철 대학생 아르바이트 운영
190,685 195,672 △4,987

혁신시책 추진 7,000 9,000 △2,000

201 일반운영비 5,000 7,000 △2,000

01 사무관리비 5,000 7,000 △2,000

○혁신업무 간담회 및 현안시책 추진
5,000 7,000 △2,000

군정협력체제 구축 600,544 603,044 △2,500

도 90,000 90,000 0

군 510,544 513,044 △2,500

자율방범대 활동 지원 183,529 186,029 △2,500

도 40,000 40,000 0

군 143,529 146,029 △2,500

301 일반보전금 59,929 62,429 △2,500

06 자율방범대실비지원 56,779 59,279 △2,500

○자율방범대 실비지원 56,779 59,279 △2,500

o자율방범연합대 초소 임대료 및 초소 환경
개선 2,500 5,000 △2,500

이반장활동 지원 261,370 265,800 △4,430

이장능력개발지원 164,550 168,980 △4,430

301 일반보전금 44,550 48,980 △4,430

11 행사실비지원금 44,550 48,980 △4,430

○강원특별자치도 이통장 권역별 교육 지원
0 2,030 △2,030

○강원특별자치도 이통장연합회 역량강화 워
크숍 지원 0 1,200 △1,200

경정 40,000원*50명

경정 190,685,000원

경정 5,000,000원

경정 2,500,000원

경정 0원

경정 0원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 행정과
정책: 자치행정역량강화
단위: 이반장활동 지원 (단위:천원)

○강원특별자치도 이통장연합회 역량강화 직
무연수 지원 0 1,200 △1,200

활기찬 직장분위기 조성 2,919,021 3,231,221 △312,200

인적자원개발투자 747,500 903,500 △156,000

직원교육훈련 운영 450,000 606,000 △156,000

201 일반운영비 231,500 266,500 △35,000

01 사무관리비 231,500 266,500 △35,000

○공무원 교육훈련비
30,000 40,000 △10,000

○공무원 힐링캠프-시즌2
25,000 50,000 △25,000

202 여비 218,500 339,500 △121,000

05 공무원 교육여비 218,500 339,500 △121,000

○행정실무자 교육여비(POOL) 47,500 125,000 △77,500

o2~3일교육 15,000 60,000 △45,000

o1주교육 22,500 45,000 △22,500

o2주교육 10,000 20,000 △10,000

○신규임용후보자과정 교육여비
76,000 104,500 △28,500

○여성리더과정 교육여비 0 15,000 △15,000

행정지원체계확립 466,242 469,382 △3,140

기록관 관리 운영 58,277 61,417 △3,140

201 일반운영비 36,852 39,992 △3,140

01 사무관리비 14,240 17,380 △3,140

○기록물평가심의회 심사수당
140 280 △140

○기록관 운영 및 물품구입
6,000 9,000 △3,000

직원 후생복지 증진 1,575,889 1,728,949 △153,060

맞춤형 복지제도 운영 및 지원 1,416,775 1,534,445 △117,670

201 일반운영비 1,416,775 1,534,445 △117,670

04 맞춤형복지제도시행경비 1,400,775 1,518,445 △117,670

○맞춤형 복지제도 운영
1,384,775 1,502,445 △117,670

구내식당 운영 106,114 141,504 △35,390

101 인건비 90,164 125,554 △35,390

04 기간제근로자등보수 90,164 125,554 △35,390

○기간제근로자 인건비 90,164 125,554 △35,390

o조리사/조리원 인건비 90,164 125,554 △35,390

-기본급(7시간/일)
39,017 66,886 △27,869

-주휴수당
6,786 11,633 △4,847

-월차수당
1,212 3,636 △2,424

경정 0원

경정 200,000원*150명

경정 200,000원*125회

경정 300,000원*50명

경정 450,000원*50명

경정 1,000,000원*10명

경정 1,900,000원*40명

경정 0원

경정 70,000원*2명*1회

경정 6,000,000원

경정 1,400,000원*965명*102.5%

경정 11,540원*7시간*23일*7월*3명

경정 11,540원*7시간*4일*7월*3명

경정 11,540원*7시간*5일*3명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 행정과
정책: 활기찬 직장분위기 조성
단위: 직원 후생복지 증진 (단위:천원)

-반장수당 350 600 △250

노사협력 434,728 614,780 △180,052

노사관리 86,400 87,900 △1,500

노조관리 86,400 87,900 △1,500

201 일반운영비 84,400 85,900 △1,500

02 공공운영비 58,500 60,000 △1,500

○노동위원회 심판 대응
58,500 60,000 △1,500

공무직 기간제 근로자 관리운영 348,328 526,880 △178,552

공무직근로자 관리운영 2,000 4,000 △2,000

201 일반운영비 1,000 2,500 △1,500

01 사무관리비 500 1,500 △1,000

○공무직 교육훈련비
500 1,500 △1,000

02 공공운영비 500 1,000 △500

○공무직근로자 부상의료비
500 1,000 △500

202 여비 1,000 1,500 △500

01 국내여비 1,000 1,500 △500

○공무직 교육여비
1,000 1,500 △500

기간제근로자 관리운영 346,328 522,880 △176,552

101 인건비 346,328 522,880 △176,552

04 기간제근로자등보수 346,328 522,880 △176,552

○노동위 심판 등 관련 인건비
0 65,000 △65,000

○육아휴직(출산휴가)등 공무직 대체인력 75,828 126,380 △50,552

o일반행정보조원 75,828 126,380 △50,552

-기본급 59,458 99,097 △39,639

-주휴수당 12,518 20,863 △8,345

-유급휴일수당
3,852 6,420 △2,568

○기간제근로자 사회보험료 및 부담금 170,000 230,000 △60,000

o퇴직금 140,000 200,000 △60,000

○기간제근로자 부상의료비
500 1,500 △1,000

정보화 추진 2,379,519 2,380,019 △500

도 7,547 7,547 0

군 2,371,972 2,372,472 △500

지역정보화 지원 25,157 25,657 △500

도 7,547 7,547 0

군 17,610 18,110 △500

정보화 마을 운영 0 500 △500

301 일반보전금 0 500 △500

경정 50,000원*7월*1명

경정 58,500,000원

경정 100,000원*5명

경정 500,000원

경정 100,000원*10명

경정 0원

경정 80,240원*3명*247일

경정 80,240원*3명*52일

경정 80,240원*3명*16일

경정 140,000,000원

경정 500,000원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 행정과
정책: 정보화 추진
단위: 지역정보화 지원 (단위:천원)

11 행사실비지원금 0 500 △500

○정보화마을 행사 참여 0 500 △500

재무활동(행정과) 6,248 3,763 2,485

보전지출 6,248 3,763 2,485

보전지출(행정과) 6,248 3,763 2,485

802 반환금기타 6,248 3,763 2,485

01 국고보조금반환금 1,750 131 1,619

○2023년 스마트빌리지 보급 및 확산 사업 1,619 0 1,619

02 시ㆍ도비보조금반환금 4,498 3,632 866

○2024년 의용소방연합대 차량구입 사업 44 0 44

○2023년 스마트빌리지 보급 및 확산 사업 122 0 122

○2024 강원특별자치도 자치발전전략 대토론
회 700 0 700

행정운영경비(행정과) 57,438,519 58,959,042 △1,520,523

인력운영비 57,202,188 58,722,711 △1,520,523

인력운영비(총괄) 52,453,397 53,174,471 △721,074

101 인건비 41,215,497 41,936,571 △721,074

01 보수 40,335,860 41,056,934 △721,074

○일반직 22,945,982 23,667,056 △721,074

o6급(22호봉)
9,153,690 9,415,224 △261,534

o7급(9호봉)
5,790,906 5,994,054 △203,148

o8급(5호봉)
3,209,040 3,357,072 △148,032

o9급(4호봉)
1,737,372 1,845,732 △108,360

인력운영비(행정과) 4,748,791 5,548,240 △799,449

101 인건비 3,567,191 4,366,640 △799,449

03 공무직(무기계약)근로자보수 3,567,191 4,366,640 △799,449

○기본급 1,554,720 1,591,320 △36,600

o단순노무원
1,098,240 1,124,640 △26,400

o현장관리원
78,480 80,280 △1,800

o기술노무원
378,000 386,400 △8,400

○기말수당 518,240 530,440 △12,200

○명절휴가비 155,472 159,132 △3,660

o공무직 명절휴가비
155,472 159,132 △3,660

○정근수당 129,560 132,610 △3,050

o공무직 정근수당
129,560 132,610 △3,050

○연장근로수당 527,391 901,260 △373,869

경정 0원

경정 4,358,900원*175명*12월

경정 2,924,700원*165명*12월

경정 2,228,500원*120명*12월

경정 2,068,300원*70명*12월

경정 2,080,000원*44명*12월

경정 2,180,000원*3명*12월

경정 2,250,000원*14명*12월

경정 1,554,720,000원*1/12*4

경정 1,554,720,000원*1/12*1.2

경정 1,554,720,000원*1/12



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 행정과
정책: 행정운영경비(행정과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

o단순노무원
267,300 467,775 △200,475

o현장관리원
28,026 46,710 △18,684

o기술노무원 등
217,485 362,475 △144,990

o현업노무원
14,580 24,300 △9,720

○휴일근무수당 281,276 576,807 △295,531

o단순노무원
142,560 299,376 △156,816

o현장관리원
14,948 29,895 △14,947

o기술노무원 등
115,992 231,984 △115,992

o현업노무원
7,776 15,552 △7,776

○야간근무수당 21,596 96,135 △74,539

o단순노무원
7,920 49,896 △41,976

o현장관리원
2,492 4,983 △2,491

o기술노무원 등
8,592 38,664 △30,072

경정 16,500원*150%*15시간*60명*12월

경정 17,300원*150%*15시간*6명*12월

경정 17,900원*150%*15시간*45명*12월

경정 18,000원*150%*15시간*3명*12월

경정 16,500원*150%*8시간*60명*12월

경정 17,300원*150%*8시간*6명*12월

경정 17,900원*150%*8시간*45명*12월

경정 18,000원*150%*8시간*3명*12월

경정 16,500원*50%*8시간*10명*12월

경정 17,300원*50%*8시간*3명*12월

경정 17,900원*50%*8시간*10명*12월


