
세 출 예 산 사 업 명 세 서
2025년도 추경 1 회 일반회계 늘푸른과

부서: 늘푸른과
정책: 녹지·공원 관리
단위: 도시공원 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

늘푸른과 13,492,392 12,681,698 810,694

국 2,843,140 2,958,300 △115,160

시 2,366,128 2,409,016 △42,888

교 400,000 0 400,000

구 7,883,124 7,314,382 568,742

녹지·공원 관리 7,247,419 6,921,069 326,350

국 1,200,000 1,300,000 △100,000

시 1,900,000 2,000,000 △100,000

교 400,000 0 400,000

구 3,747,419 3,621,069 126,350

도시공원 관리 1,713,232 1,553,982 159,250

시 100,000 0 100,000

구 1,613,232 1,553,982 59,250

공원 유지관리 1,613,232 1,553,982 59,250

201 일반운영비 236,755 227,505 9,250

01 사무관리비 59,383 59,133 250

  ○신규채용자 산업안전보건교육비
250 0 250

02 공공운영비 177,372 168,372 9,000

  ○공공요금 및 제세 136,776 127,776 9,000

    ―공원 화장실 내 비상벨 유지관리
9,000 0 9,000

401 시설비및부대비 285,750 235,750 50,000

01 시설비 285,750 235,750 50,000

  ○공원시설물 교체 및 정비
100,000 50,000 50,000

APEC 나루공원 관리(전환사업) 100,000 0 100,000

시 100,000 0 100,000

101 인건비 59,464 0 59,464

시 59,464 0 59,464

04 기간제근로자등보수 59,464 0 59,464

  ○공원 및 녹지 유지 관리원 59,464 0 59,464

    ―보수 51,694 0 51,694

시 51,694 0 51,694

    ―국민연금보험부담금
2,327 0 2,327

시 2,327 0 2,327

    ―국민건강보험부담금
1,833 0 1,833

시 1,833 0 1,833

    ―고용보험부담금 905 0 905

시 905 0 905

    ―산재보험부담금 517 0 517

시 517 0 517

    5,000원*50명

      25,000원*30개소*12개월

    경정 100,000,000원

92,640원*3명*186일

      51,693,120원*4.5%

      51,693,120원*3.545%

51,693,120원*1.75%

51,693,120원*1%



부서: 늘푸른과
정책: 녹지·공원 관리
단위: 도시공원 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

    ―노인장기요양보험부담금
238 0 238

시 238 0 238

    ―명절휴가비 900 0 900

시 900 0 900

    ―복지포인트 1,050 0 1,050

시 1,050 0 1,050

401 시설비및부대비 40,536 0 40,536

시 40,536 0 40,536

01 시설비 40,536 0 40,536

  ○공원시설물 교체 및 정비 40,536 0 40,536

시 40,536 0 40,536

공원시설물 확충 2,895,000 2,295,000 600,000

국 1,200,000 1,200,000 0

시 900,000 700,000 200,000

교 400,000 0 400,000

구 395,000 395,000 0

반송배수지 상부 파크골프장 조성사업 200,000 0 200,000

시 200,000 0 200,000

401 시설비및부대비 200,000 0 200,000

시 200,000 0 200,000

01 시설비 200,000 0 200,000

  ○반송배수지 상부 파크골프장 조성사업 200,000 0 200,000

시 200,000 0 200,000

장산공원 일원 산책로 정비사업 400,000 0 400,000

교 400,000 0 400,000

401 시설비및부대비 400,000 0 400,000

교 400,000 0 400,000

01 시설비 400,000 0 400,000

  ○장산공원 일원 산책로 정비사업 400,000 0 400,000

교 400,000 0 400,000

쾌적한 가로환경 관리 2,639,187 3,072,087 △432,900

국 0 100,000 △100,000

시 900,000 1,300,000 △400,000

구 1,739,187 1,672,087 67,100

가로수 및 화단 녹지 관리 1,409,187 1,407,087 2,100

201 일반운영비 192,823 192,473 350

01 사무관리비 85,365 85,015 350

  ○신규채용자 산업안전보건교육비
350 0 350

405 자산취득비 6,130 4,380 1,750

01 자산및물품취득비 6,130 4,380 1,750

      1,832,520원*12.951%

300,000원*3명

350,000원*3명

    5,000원*70명



부서: 늘푸른과
정책: 녹지·공원 관리
단위: 쾌적한 가로환경 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

  ○냉풍기(그린레일웨이 사무실용)
1,750 0 1,750

가로수 및 녹지 조성 330,000 565,000 △235,000

시 0 300,000 △300,000

구 330,000 265,000 65,000

401 시설비및부대비 330,000 565,000 △235,000

시 0 300,000 △300,000

구 330,000 265,000 65,000

01 시설비 325,000 560,000 △235,000

  ○센텀중앙로 가로정원 조성사업
0 300,000 △300,000

시 0 300,000 △300,000

  ○구)한진CY 녹지 기본계획 및 설계용역
0 50,000 △50,000

  ○반여3동 중앙 공영주차장 일원 녹화사업 75,000 0 75,000

  ○반송 송이쉼터 정비사업 40,000 0 40,000

자녀안심 그린숲 조성 0 200,000 △200,000

국 0 100,000 △100,000

시 0 100,000 △100,000

401 시설비및부대비 0 200,000 △200,000

국 0 100,000 △100,000

시 0 100,000 △100,000

01 시설비 0 200,000 △200,000

  ○`25년 자녀안심그린숲 조성
0 200,000 △200,000

국 0 100,000 △100,000

시 0 100,000 △100,000

도시숲 및 산림편의시설 확충 3,961,221 3,687,776 273,445

국 1,258,275 1,274,635 △16,360

시 350,553 310,981 39,572

구 2,352,393 2,102,160 250,233

산림자원 확충 및 관리 2,461,334 2,386,054 75,280

국 1,213,275 1,229,635 △16,360

시 227,453 279,481 △52,028

구 1,020,606 876,938 143,668

장산 등산로 정비 363,600 193,600 170,000

401 시설비및부대비 360,000 190,000 170,000

01 시설비 360,000 190,000 170,000

  ○여명 휴 여가녹지 내 공중화장실 조성사업
170,000 0 170,000

임도시설 136,000 198,000 △62,000

시 103,360 150,480 △47,120

구 32,640 47,520 △14,880

401 시설비및부대비 136,000 198,000 △62,000

    350,000원*5대

    경정 0원

    경정 0원

    경정 0원

    170,000,000원*1식



부서: 늘푸른과
정책: 도시숲 및 산림편의시설 확충
단위: 산림자원 확충 및 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

시 103,360 150,480 △47,120

구 32,640 47,520 △14,880

01 시설비 136,000 198,000 △62,000

  ○임도 구조개량 2km
136,000 198,000 △62,000

시 103,360 150,480 △47,120

구 32,640 47,520 △14,880

미세먼지 저감 공익숲가꾸기 108,480 135,600 △27,120

국 54,240 67,800 △13,560

시 16,272 20,340 △4,068

구 37,968 47,460 △9,492

401 시설비및부대비 108,480 135,600 △27,120

국 54,240 67,800 △13,560

시 16,272 20,340 △4,068

구 37,968 47,460 △9,492

01 시설비 108,480 135,600 △27,120

  ○미세먼지 저감 공익 숲가꾸기40ha
108,480 135,600 △27,120

국 54,240 67,800 △13,560

시 16,272 20,340 △4,068

구 37,968 47,460 △9,492

산사태 발생 우려지역 실태조사 4,200 9,800 △5,600

국 2,100 4,900 △2,800

시 630 1,470 △840

구 1,470 3,430 △1,960

401 시설비및부대비 4,200 9,800 △5,600

국 2,100 4,900 △2,800

시 630 1,470 △840

구 1,470 3,430 △1,960

01 시설비 4,200 9,800 △5,600

  ○산사태 발생 우려지역 실태조사
4,200 9,800 △5,600

국 2,100 4,900 △2,800

시 630 1,470 △840

구 1,470 3,430 △1,960

산림내 편의시설 관리 941,247 743,082 198,165

국 45,000 45,000 0

시 123,100 31,500 91,600

구 773,147 666,582 106,565

숲길조성관리(전환사업) 230,165 32,000 198,165

시 91,600 0 91,600

구 138,565 32,000 106,565

101 인건비 114,165 0 114,165

04 기간제근로자등보수 114,165 0 114,165

    경정 136,000,000원

    경정 108,480,000원

    경정 700,000원*6개소



부서: 늘푸른과
정책: 도시숲 및 산림편의시설 확충
단위: 산림내 편의시설 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

  ○등산로관리원 114,165 0 114,165

    ―보수 103,757 0 103,757

    ―국민연금보험부담금
2,802 0 2,802

    ―국민건강보험부담금
2,207 0 2,207

    ―고용보험부담금 1,090 0 1,090

    ―산재보험부담금 623 0 623

    ―노인장기요양보험부담금
286 0 286

    ―명절휴가비 1,500 0 1,500

    ―복지포인트 1,750 0 1,750

    ―채용신체검사비 150 0 150

401 시설비및부대비 116,000 32,000 84,000

시 91,600 0 91,600

구 24,400 32,000 △7,600

01 시설비 116,000 32,000 84,000

  ○등산로 정비 96,000 32,000 64,000

시 81,600 0 81,600

구 14,400 32,000 △17,600

  ○등산로 스마트 폴 설치
20,000 0 20,000

시 10,000 0 10,000

구 10,000 0 10,000

산림 재해방지 1,451,348 1,288,588 162,760

국 384,865 383,665 1,200

시 115,575 98,035 17,540

구 950,908 806,888 144,020

산불예방활동 수행 1,007,676 865,066 142,610

국 163,275 162,075 1,200

시 63,501 45,961 17,540

구 780,900 657,030 123,870

산불방지 대책 147,796 25,186 122,610

308 자치단체등이전 122,610 0 122,610

07 자치단체간부담금 122,610 0 122,610

  ○산불진화용 임차헬기 부담금 122,610 0 122,610

재난상황관리(경상) 20,316 3,316 17,000

국 1,327 1,327 0

시 17,596 596 17,000

구 1,393 1,393 0

201 일반운영비 18,824 1,824 17,000

국 730 730 0

시 17,328 328 17,000

구 766 766 0

92,640원*224일*5명

      62,254,080원*4.5%

      62,254,080원*3.545%

62,254,080원*1.75%

62,254,080원*1%

      2,206,908원*12.951%

300,000원*5명

350,000원*5명

30,000원*5명

경정 96,000,000원*1식

    20,000,000원*1개소



부서: 늘푸른과
정책: 산림 재해방지
단위: 산불예방활동 수행 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

01 사무관리비 18,824 1,824 17,000

  ○산불예방 알리미 등 구입 17,000 0 17,000

시 17,000 0 17,000

무선통신운용(자본) 3,000 0 3,000

국 1,200 0 1,200

시 540 0 540

구 1,260 0 1,260

405 자산취득비 3,000 0 3,000

국 1,200 0 1,200

시 540 0 540

구 1,260 0 1,260

01 자산및물품취득비 3,000 0 3,000

  ○무선통신장비(차량국) 3,000 0 3,000

국 1,200 0 1,200

시 540 0 540

구 1,260 0 1,260

산림 재해예방 및 복구 46,750 26,600 20,150

산림 재해예방 및 복구 46,750 26,600 20,150

201 일반운영비 6,750 6,600 150

01 사무관리비 6,750 6,600 150

  ○현장근로자 산업안전교육비
150 0 150

401 시설비및부대비 40,000 20,000 20,000

01 시설비 40,000 20,000 20,000

  ○산림 연접 생활권 재해위험목 정비
40,000 20,000 20,000

행정운영경비(늘푸른과) 831,749 784,265 47,484

인력운영비 730,445 682,961 47,484

인력운영비 730,445 682,961 47,484

101 인건비 653,236 608,975 44,261

02 기타직보수 42,828 36,151 6,677

  ○시간선택제임기제 공무원 인건비 42,179 35,558 6,621

    ―기본급 27,736 24,082 3,654

    ―가족수당(배우자1)
480 1,680 △1,200

    ―연가보상비

613 532 81

    ―특수직무수당(5년이하)
1,165 1,012 153

    ―시간외근무수당
5,205 4,734 471

    ―성과연봉 3,462 0 3,462

    5,000원*30명

    경정 40,000,000원

경정 52,829,000원*60%*35/40

      경정 40,000원*12월

      경정 2,311,260원*84%*86%*1/30*1/7*77시간
      

      경정 2,311,260원*84%*5%*12월

      경정 10,579원*41시간*12월

43,273,000원*8%



부서: 늘푸른과
정책: 행정운영경비(늘푸른과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

  ○시간선택제임기제 공무원 고용보험 기관부
    담금 649 593 56

03 공무직(무기계약)근로자보수 610,408 572,824 37,584

  ○공원관리원(11호봉)_공원팀 62,988 60,818 2,170

    ―기본급 42,935 41,888 1,047

    ―명절휴가비
3,006 2,793 213

    ―가족수당 1,920 1,800 120

      ㆍ셋째자녀
1,440 1,320 120

    ―시간외, 휴일수당 8,471 8,226 245

      ㆍ휴일근무수당
6,118 5,941 177

      ㆍ야간연장근무수당
2,353 2,285 68

    ―연차수당
2,981 2,895 86

    ―성과상여금
1,575 1,536 39

    ―장기근속수당 120 0 120

    ―대학생자녀학비지원금
300 0 300

  ○공원관리원, 환경공무직(10호봉)_공원팀 121,920 118,122 3,798

    ―기본급 84,307 82,251 2,056

    ―명절휴가비
5,902 5,484 418

    ―가족수당 2,520 2,160 360

      ㆍ첫째자녀
600 360 240

      ㆍ둘째자녀
960 840 120

    ―시간외,휴일수당 16,643 16,164 479

      ㆍ휴일근무수당

12,020 11,674 346

      ㆍ야간연장근무수당

4,623 4,490 133

    ―연차수당
5,856 5,687 169

    ―성과상여금
3,092 3,016 76

    ―장기근속수당
240 0 240

  ○단순노무원(6호봉)_공원팀 44,599 42,813 1,786

    ―기본급 30,951 30,079 872

경정 37,034,710원*1.75%

경정 3,577,850원*12개월

      경정 3,577,850원*42%*2회

        경정 120,000원*1명*12월

        경정 19,606원*150%*4시간*52일

        경정 19,606원*150%*4시간*20일

      경정 19,606원*8시간*19일

      경정 3,577,850원*40%*110%

10,000원*12개월

      150,000원*2회*1명

경정 3,512,780원*2명*12월

      경정 3,512,780원*42%*2회*2명

        경정 50,000원*1명*12월

        경정 80,000원*1명*12월

        경정 19,262원*150%*4시간*52일*2명
        

        경정 19,262원*150%*4시간*20일*2명
        

      경정 19,262원*8시간*19일*2명

      경정 3,512,780원*40%*110%*2명

      10,000원*12개월*2명

경정 2,579,190원*12개월



부서: 늘푸른과
정책: 행정운영경비(늘푸른과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

    ―명절휴가비
2,167 2,006 161

    ―가족수당 480 0 480

      ㆍ배우자 480 0 480

    ―시간외,휴일수당 6,226 6,043 183

      ㆍ휴일근무수당
4,496 4,364 132

      ㆍ야간연장근무수당
1,730 1,679 51

    ―연차수당
1,960 1,902 58

    ―성과상여금
1,135 1,103 32

  ○녹지관리원(24호봉)_푸른도시팀 141,555 136,941 4,614

    ―성과상여금
3,569 3,482 87

    ―기본급 97,314 94,941 2,373

    ―명절휴가비
6,812 6,330 482

    ―시간외ㆍ휴일근무수당 18,132 17,654 478

      ㆍ휴일근무수당

13,865 13,500 365

      ㆍ야간연장근무수당
4,267 4,154 113

    ―연차유급휴가수당
8,888 8,654 234

    ―가족수당 2,640 1,680 960

      ㆍ첫째자녀
1,200 480 720

      ㆍ둘째자녀
960 720 240

  ○녹지관리 단순노무원(9호봉)_푸른도시팀 47,522 45,590 1,932

    ―성과상여금
1,167 1,134 33

    ―기본급 31,818 30,925 893

    ―명절휴가비
2,228 2,062 166

    ―시간외ㆍ휴일수당 6,038 5,860 178

      ㆍ휴일근무수당

4,617 4,481 136

      ㆍ야간연장근무수당
1,421 1,379 42

    ―연차유급휴가수당
2,131 2,069 62

    ―가족수당 2,160 1,560 600

      경정 2,579,190원*42%*2회

40,000원*1명*12개월

        경정 14,409원*150%*4시간*52일

        경정 14,409원*150%*4시간*20일

      경정 14,409원*8시간*17일

      경정 2,579,190원*40%*110%

      경정 4,054,740원*40%*110%*2명

4,054,740원*2명*12월

      경정 4,054,740원*42%*2명*2회

        경정 22,219원*150%*4시간*52일*2명
        

        경정 44,438원*48시간*2명

      경정 22,219원*8시간*25일*2명

        경정 50,000원*2명*12월

        경정 80,000원*1명*12월

      경정 2,651,440원*40%*110%*1명

경정 2,651,440원*1명*12월

      경정 2,651,440원*42%*2회*1명

        경정 14,797원*1명*150%*4시간*52일
        

        경정 29,594원*1명*48시간

      경정 14,797원*8시간*18일*1명



부서: 늘푸른과
정책: 행정운영경비(늘푸른과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

      ㆍ첫째자녀
600 240 360

      ㆍ둘째자녀
960 720 240

  ○녹지관리 단순노무원(5호봉)_푸른도시팀 43,586 40,062 3,524

    ―성과상여금
1,120 1,089 31

    ―기본급 30,542 29,680 862

    ―명절휴가비
2,138 1,979 159

    ―시간외ㆍ휴일수당 5,805 5,634 171

      ㆍ휴일근무수당

4,439 4,308 131

      ㆍ야간연장근무수당
1,366 1,326 40

    ―연차유급휴가수당
1,821 0 1,821

    ―가족수당 480 0 480

      ㆍ배우자 480 0 480

  ○특수건강검진비_푸른도시팀
640 0 640

  ○환경미화원(14호봉)-산림정책팀 66,115 63,903 2,212

    ―기본급
44,285 43,205 1,080

    ―명절휴가비
2,953 2,881 72

    ―특수건강검진비 160 0 160

    ―성과상여금
1,624 1,585 39

    ―장기근속수당
120 0 120

    ―초과근무수당 13,253 12,872 381

      ㆍ휴일근무수당

8,242 8,005 237

      ㆍ연차유급휴가수당
3,071 2,983 88

      ㆍ야간연장근무수당
1,940 1,884 56

    ―가족수당 2,040 1,680 360

      ㆍ첫째자녀
600 1,200 △600

      ㆍ둘째자녀 960 0 960

  ○녹지관리원(16호봉)-산림관리팀 65,824 64,095 1,729

    ―기본급 45,078 43,978 1,100

    ―성과상여금
1,503 1,466 37

        경정 50,000원*1명*12월

        경정 80,000원*1명*12월

      경정 2,545,100원*40%*110%*1명

경정 2,545,100원*1명*12월

      경정 2,545,100원*42%*2회*1명

        경정 14,226원*1명*150%*4시간*52일
        

        경정 28,452원*1명*48시간

      14,226원*8시간*16일*1명

40,000원*1명*12월

    159,860원*4명

      경정 3,690,350원*12개월*1명

      경정 3,690,350원*40%*2회*1명

159,860원*1명

      경정 3,690,350원*40%*110%*1명

      10,000원*12개월*1명

        경정 20,199원*150%*4시간*68일*1명
        

        경정 20,199원*8시간*19일*1명

        경정 40,398원*48시간*1명

        경정 50,000원*12개월*1명

80,000원*12개월*1명

경정 3,756,430원*12월*1명

      경정 3,756,430원*40%*1명



부서: 늘푸른과
정책: 행정운영경비(늘푸른과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

    ―명절휴가비
3,156 2,932 224

    ―시간외·휴일근무수당 10,382 10,109 273

      ㆍ휴일근무수당

8,404 8,183 221

      ㆍ야간연장근무수당
1,978 1,926 52

    ―연차유급휴가수당
3,625 3,530 95

  ○2024년 공무직 처우개선 소급분(푸른도시팀) 5,705 0 5,705

    ―기본급 4,001 0 4,001

    ―휴일근무수당 709 0 709

    ―시간외근무수당 245 0 245

    ―명절휴가비 636 0 636

    ―성과상여금 114 0 114

  ○2024년 공무직 처우개선 소급분(산림관리팀) 1,687 0 1,687

    ―기본급 1,090 0 1,090

    ―휴일근무수당 226 0 226

    ―연가보상비 87 0 87

    ―성과상여금 50 0 50

    ―시간외근무수당 12 0 12

    ―명절휴가비 222 0 222

  ○2024년 공무직 처우개선 소급분(산림정책팀) 1,809 0 1,809

    ―기본급 1,071 0 1,071

    ―휴일근무수당 267 0 267

    ―연차유급휴가수당 93 0 93

    ―성과상여금 40 0 40

    ―명절휴가비 218 0 218

    ―장기근속수당 120 0 120

  ○2024년 공무직 처우개선 소급분(공원팀) 5,978 0 5,978

    ―기본급 3,907 0 3,907

    ―휴일근무수당 693 0 693

    ―연차유급휴가수당 283 0 283

    ―성과상여금 133 0 133

    ―시간외근무수당 94 0 94

    ―명절휴가비 778 0 778

    ―장기근속수당 90 0 90

304 연금부담금등 76,684 73,461 3,223

01 연금부담금 8,398 7,681 717

  ○시간선택제임기제 공무원 연금부담금 8,398 7,681 717

    ―연금부담금 3,334 3,049 285

    ―연금보전금
3,924 3,590 334

      경정 3,756,430원*42%*2회*1명

        경정 20,596원*150%*4시간*68회*1명
        

        경정 41,192원*48시간*1명

      경정 20,596원*8시간*22일*1명

경정 37,034,710원*9%

      경정 37,034,710원*10.595%



부서: 늘푸른과
정책: 행정운영경비(늘푸른과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

    ―퇴직수당부담금
1,062 971 91

    ―재해보상부담금
78 71 7

02 국민건강보험금 1,484 1,338 146

  ○시간선택제임기제 공무원 건강보험부담금
1,313 1,184 129

  ○시간선택제임기제 공무원 노인장기요양보
    험부담금 171 154 17

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 66,802 64,442 2,360

  ○공원관리원(11호봉)_공원팀 7,091 6,847 244

    ―국민연금보험부담금
2,835 2,737 98

    ―국민건강보험부담금
2,233 2,156 77

    ―노인장기요양보험부담금
290 280 10

    ―고용보험부담금
1,103 1,065 38

    ―산재보험부담금
630 609 21

  ○공원관리원, 환경미화원(10호봉)_공원팀 13,723 13,297 426

    ―국민연금보험부담금
5,487 5,316 171

    ―국민건강보험부담금
4,322 4,188 134

    ―장기요양보험부담금
560 543 17

    ―고용보험부담금
2,134 2,068 66

    ―산재보험부담금
1,220 1,182 38

  ○단순노무원(6호봉)_공원팀 5,020 4,874 146

    ―국민연금보험부담금
2,007 1,949 58

    ―국민건강보험부담금
1,581 1,535 46

    ―노인장기요양보험부담금
205 199 6

    ―고용보험부담금
781 758 23

    ―산재보험부담금
446 433 13

  ○녹지관리원(24호봉)_푸른도시팀 15,897 15,394 503

    ―공무직(무기계약)근로자 고용보험 부담금
2,472 2,394 78

    ―공무직(무기계약)근로자 산업재해보험료
      등 1,413 1,368 45

      경정 37,034,710원*2.8663%

      경정 37,034,710원*0.209%

    경정 37,034,710원*3.545%

경정 1,312,880원*12.951%

      경정 62,983,750원*4.5%

      경정 62,983,750원*3.545%

      경정 2,232,770원*12.95%

      경정 62,983,750원*1.75%

      경정 62,983,750원*1%

      경정 121,917,450원*4.5%

      경정 121,917,450원*3.545%

      경정 4,321,970원*12.95%

      경정 121,917,450원*1.75%

      경정 121,917,450원*1%

      경정 44,595,950원*4.5%

      경정 44,595,950원*3.545%

      경정 1,580,920원*12.95%

      경정 44,595,950원*1.75%

      경정 44,595,950원*1%

      경정 141,231,000원*1.75%

경정 141,231,000원*1%



부서: 늘푸른과
정책: 행정운영경비(늘푸른과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

    ―공무직(무기계약)근로자의 국민연금 기관
      부담금 6,356 6,155 201

    ―국민건강보험부담금
5,007 4,849 158

    ―노인장기요양보험부담금
649 628 21

  ○녹지관리 단순노무원(9호봉)_푸른도시팀 5,338 5,128 210

    ―공무직(무기계약)근로자 고용보험부담금
830 797 33

    ―공무직(무기계약)근로자 산업재해보험료
      등 475 456 19

    ―공무직(무기계약)근로자의 국민연금 기관
      부담금 2,134 2,050 84

    ―국민건강보험부담금
1,681 1,615 66

    ―노인장기요양보험부담금
218 210 8

  ○녹지관리 단순노무원(5호봉)_푸른도시팀 4,895 4,506 389

    ―공무직(무기계약)근로자 고용보험부담금
761 701 60

    ―공무직(무기계약)근로자 산업재해보험료
      등 435 401 34

    ―공무직(무기계약)근로자의 국민연금 기관
      부담금 1,957 1,801 156

    ―국민건강보험부담금
1,542 1,419 123

    ―노인장기요양보험부담금
200 184 16

  ○환경미화원(14호봉)-산림정책팀 7,444 7,198 246

    ―국민연금보험부담금
2,976 2,878 98

    ―국민건강보험부담금
2,344 2,267 77

    ―노인장기요양보험부담금
304 294 10

    ―고용보험부담금
1,158 1,119 39

    ―산업재해보험료
662 640 22

  ○녹지관리원(16호봉)-산림관리팀 7,394 7,198 196

    ―공무직근로자 국민연금부담금
2,956 2,878 78

    ―공무직근로자 국민건강보험부담금
2,329 2,267 62

    ―공무직근로자 노인장기요양보험부담금
302 294 8

    ―공무직근로자 고용보험부담금
1,150 1,119 31

경정 141,231,000원*4.5%

      경정 141,231,000원*3.545%

      경정 5,007,000원*12.95%

      경정 47,416,000원*1.75%

경정 47,416,000원*1%

경정 47,416,000원*4.5%

      경정 47,416,000원*3.545%

      경정 1,681,000원*12.95%

      경정 43,485,000원*1.75%

경정 43,485,000원*1%

경정 43,485,000원*4.5%

      경정 43,485,000원*3.545%

      경정 1,542,000원*12.95%

      경정 66,115,000원*4.5%*1명

      경정 66,115,000원*3.545%*1명

      경정 2,344,000원*12.95%*1명

      경정 66,115,000원*1.75%*1명

      경정 66,115,000원*1%*1명

      경정 65,674,000원*4.5%*1명

      경정 65,674,000원*3.545%*1명

      경정 2,329,000원*12.95%*1명

      경정 65,674,000원*1.75%*1명



부서: 늘푸른과
정책: 행정운영경비(늘푸른과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

    ―공무직근로자 산업재해보험료
657 640 17

재무활동(늘푸른과) 655 0 655

보전지출 655 0 655

반환금 655 0 655

802 반환금기타 655 0 655

01 국고보조금반환금 182 0 182

  ○2018년도 숲길조성관리 정산 반환금 및 이자
    미정산건 90 0 90

  ○2024년 숲해설 운영사업 정산이자 92 0 92

02 시ㆍ도비보조금반환금 473 0 473

  ○2024년 숲길조성관리 정산 반환금 및 이자 247 0 247

  ○2024년 등산로스마트폴 설치 정산 반환금 및
    이자 142 0 142

  ○2023년 재난안전 특별교부세(산불대책비) 정
    산이자 19 0 19

  ○2024년 숲해설 운영사업 정산이자 65 0 65

      경정 65,674,000원*1%*1명


