
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 주민복지과

정책: 국민기초생활보장

단위: 의료급여사업 내실화(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2019년도 추경 1 회 의료급여기금특별회계 전체

주민복지과 998,674 938,212 60,462

국 242,128 243,345 △1,217

도 48,424 48,668 △244

군 708,122 646,199 61,923

국민기초생활보장 998,674 938,212 60,462

국 242,128 243,345 △1,217

도 48,424 48,668 △244

군 708,122 646,199 61,923

의료급여사업 내실화(의료급여기금특별회계) 998,674 938,212 60,462

국 242,128 243,345 △1,217

도 48,424 48,668 △244

군 708,122 646,199 61,923

의료급여 보장지원 696,014 634,031 61,983

101 인건비 24,854 8,400 16,454

03 무기계약근로자보수 24,854 8,400 16,454

○의료급여관리사 24,854 8,400 16,454

― 명절휴가비 5,640 3,200 2,440

― 가족수당 1,200 0 1,200

― 급량비 3,120 0 3,120

― 공무수당 3,120 0 3,120

― 통근지원수당 2,400 0 2,400

― 정근수당 3,574 0 3,574

― 연차휴가수당 2,200 1,600 600

경정 5,640,000원

100,000원 * 1명 * 12월

130,000원 * 2명 * 12월

130,000원 * 2명 * 12월

100,000원 * 2명 * 12월

893,500원 * 2명 * 2회

경정 2,200,000원

308 자치단체등이전 651,960 606,431 45,529

07 자치단체간부담금 651,960 606,431 45,529

○의료급여대상자진료비예탁금

651,960 606,431 45,529경정 651,960,000원

사례관리전달체계개선(시군 의료급여관리사) 66,725 68,246 △1,521

국 53,380 54,597 △1,217

도 10,675 10,919 △244

군 2,670 2,730 △60

101 인건비 66,725 68,246 △1,521

국 53,380 54,597 △1,217

도 10,675 10,919 △244

군 2,670 2,730 △60

03 무기계약근로자보수 66,725 68,246 △1,521

○의료급여관리사 66,725 68,246 △1,521

― 봉급 45,120 46,979 △1,859경정 45,120,000원

국 36,096 37,584 △1,488

도 7,219 7,516 △297

군 1,805 1,879 △74

― 퇴직급여충당금 4,843 4,867 △24경정 4,843,000원

국 3,874 3,893 △19

도 775 779 △4

군 194 195 △1



부서: 주민복지과

정책: 국민기초생활보장

단위: 의료급여사업 내실화(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

― 사회보험료 3,672 4,800 △1,128경정 3,672,000원

국 2,938 3,840 △902

도 587 768 △181

군 147 192 △45

― 시간외수당 7,890 6,400 1,490경정 7,890,000원

국 6,312 5,120 1,192

도 1,262 1,024 238

군 316 256 60


