
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 숭의보건지소

정책: 건강하고 활기찬 미추홀구 구현

단위: 지역주민 평생건강관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2020년도 본예산 일반회계 숭의보건지소

숭의보건지소 426,799 366,156 60,643

건강하고 활기찬 미추홀구 구현 86,616 101,365 △14,749

지역주민 평생건강관리 44,736 31,166 13,570

재활보건사업 25,400 11,980 13,420

201 일반운영비 4,800 4,800 0

01 사무관리비 4,800 4,800 0

○ 재활보건사업 운영비 4,8004,800,000원

301 일반보전금 5,800 5,800 0

12 기타보상금 5,800 5,800 0

○ 재활보건사업 프로그램 강사료 5,8005,800,000원

307 민간이전 1,000 1,000 0

01 의료및구료비 1,000 1,000 0

○ 재활치료실 소모품 구입 1,0001,000,000원

405 자산취득비 13,800 380 13,420

01 자산및물품취득비 13,800 380 13,420

○ 2인용 간섭파 치료기 10,000

○ 기능적전기자극 치료기 3,000

○ 치료용 침대 500

○ 적외선치료기 300

10,000,000원*1대

3,000,000원*1대

250,000원*2대

150,000원*2대

예방접종사업 1,286 1,086 200

201 일반운영비 86 86 0

01 사무관리비 86 86 0

○ 예방접종실 서식 50

○ 신용카드 결제수수료 36

50,000원

200,000원*1.5%*12월

307 민간이전 1,000 1,000 0

01 의료및구료비 1,000 1,000 0

○ 예방접종실 소모품 구입 1,0001,000,000원

405 자산취득비 200 0 200

01 자산및물품취득비 200 0 200

○ 진료실 물품 구입(청진기) 200200,000원*1대

모자보건사업 18,050 18,100 △50

201 일반운영비 4,500 4,500 0

01 사무관리비 4,500 4,500 0

○ 임산부교실 운영비 4,5004,500,000원

301 일반보전금 13,550 13,600 △50

09 행사실비지원금 1,400 1,400 0

○ 임산부교실 운영지원비 1,4001,400,000원

12 기타보상금 12,150 12,200 △50
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부서: 숭의보건지소

정책: 건강하고 활기찬 미추홀구 구현

단위: 지역주민 평생건강관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○ 임산부교실 강사료 12,15012,150,000원

맞춤형 의료서비스 지원 41,880 70,199 △28,319

지역사회 연계사업 4,180 31,169 △26,989

301 일반보전금 2,800 0 2,800

12 기타보상금 2,800 0 2,800

○ 지역사회연계사업 강사료 2,8002,800,000원

307 민간이전 500 0 500

01 의료및구료비 500 0 500

○ 지역사회연계사업 소모품 구입 500500,000원

405 자산취득비 880 0 880

01 자산및물품취득비 880 0 880

○ 빈혈측정기 구입 880880,000원

건강생활실천사업 25,300 24,800 500

201 일반운영비 18,000 18,000 0

01 사무관리비 18,000 18,000 0

○ 건강생활실천사업 운영비 18,00018,000,000원

203 업무추진비 2,000 2,000 0

03 시책추진업무추진비 2,000 2,000 0

○ 보건지소 보건사업에 따른 업무추진비

2,0002,000,000원

301 일반보전금 4,800 4,800 0

12 기타보상금 4,800 4,800 0

○ 건강생활실천사업 강사료 4,8004,800,000원

405 자산취득비 500 0 500

01 자산및물품취득비 500 0 500

○ 건강생활실천사업 물품 구입 500500,000원

만성질환관리사업 12,400 14,230 △1,830

201 일반운영비 8,200 8,200 0

01 사무관리비 8,200 8,200 0

○ 만성질환관리사업 운영비 8,2008,200,000원

301 일반보전금 2,400 4,000 △1,600

12 기타보상금 2,400 4,000 △1,600

○ 만성질환관리사업 강사료 2,4002,400,000원

307 민간이전 1,800 1,800 0

01 의료및구료비 1,800 1,800 0

○ 만성질환관리사업 소모품 구입 1,8001,800,000원

행정운영경비(보건지소) 340,183 264,791 75,392

기본경비 38,698 39,998 △1,300
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부서: 숭의보건지소

정책: 행정운영경비(보건지소)

단위: 기본경비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

기본경비 38,698 39,998 △1,300

201 일반운영비 24,298 25,598 △1,300

01 사무관리비 20,064 20,864 △800

○ 관서운영일반수용비 5,400

○ 시간외근무자 급량비 5,184

○ 보건지소 홍보물 제작 3,000

○ 감염성폐기물 처리비 600

○ 임차료 5,880

ο 정수기 임차료 2,880

ο 복합기(프린터) 임차료 3,000

50,000원*9명*12월

8,000원*9명*6일*12월

3,000,000원

50,000원*12월

240,000원*12월

250,000원*12월

02 공공운영비 4,234 4,734 △500

○ 공공요금 및 제세 734

ο 우편요금 360

ο 케이블 TV 수신료 304

ο 자동차세 70

○ 자동차 보험료 500

○ 차량유지비 1,000

○ 보건의료장비 유지비 2,000

30,000원*12월

25,330원*12월

70,000원

500,000원

1,000,000원*1대

2,000,000원

202 여비 10,800 10,800 0

01 국내여비 10,800 10,800 0

○ 국내여비 10,80010,000원*15명*6일*12월

203 업무추진비 3,600 3,600 0

04 부서운영업무추진비 3,600 3,600 0

○ 부서운영업무추진비 3,600300,000원*12월

인력운영비 301,485 224,793 76,692

인력운영비 301,485 224,793 76,692

101 인건비 264,568 203,377 61,191

02 기타직보수 225,410 175,993 49,417

○ 만성질환 관리사업 시간선택제임기제(마급) 30,536

ο 기본급 22,684

ο 가족수당 480

ο 시간외수당 1,024

ο 정액급식비 1,560

ο 연가보상비 427

ο 성과연봉 3,309

ο 특수직무수당 1,052

○ 재활보건사업 시간선택제임기제(마급) 30,056

ο 기본급 22,684

ο 시간외수당 1,024

ο 정액급식비 1,560

1,890,330원*1명*12월

40,000원*1명*12월

85,280원*1명*12월

130,000원*1명*12월

6,100원*1명*70시간

275,680원*1명*12월

87,660원*1명*12월

1,890,330원*1명*12월

85,280원*1명*12월

130,000원*1명*12월
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부서: 숭의보건지소

정책: 행정운영경비(보건지소)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ο 연가보상비 427

ο 성과연봉 3,309

ο 특수직무수당 1,052

○ 물리치료사업 시간선택제임기제(마급) 28,532

ο 기본급 20,717

ο 가족수당 480

ο 시간외수당 1,024

ο 정액급식비 1,560

ο 연가보상비 390

ο 성과연봉 3,309

ο 특수직무수당 1,052

○ 영양보건사업 시간선택제임기제(마급) 26,386

ο 기본급 18,375

ο 가족수당 720

ο 시간외수당 1,024

ο 정액급식비 1,560

ο 연가보상비 346

ο 성과연봉 3,309

ο 특수직무수당 1,052

○ 건강생활 실천사업 시간선택제임기제(마급) 30,538

ο 기본급 22,686

ο 가족수당 480

ο 시간외수당 1,024

ο 정액급식비 1,560

ο 연가보상비 427

ο 성과연봉 3,309

ο 특수직무수당 1,052

○ 지역사회 연계사업 시간선택제임기제(마급) 25,082

ο 연봉 19,749

ο 가족수당 400

ο 초과근무수당 2,132

ο 정액급식비 1,300

ο 연가보상비 449

ο 특수직무수당 1,052

○ 모자보건사업 시간선택제임기제(라급) 42,980

ο 기본급 34,038

ο 가족수당 720

ο 시간외수당 1,133

ο 정액급식비 1,560

ο 연가보상비 641

ο 성과연봉 3,309

ο 특수직무수당 1,579

6,100원*1명*70시간

275,680원*1명*12월

87,660원*1명*12월

1,726,340원*1명*12월

40,000원*1명*12월

85,280원*1명*12월

130,000원*1명*12월

5,570원*1명*70시간

275,680원*1명*12월

87,660원*1명*12월

1,531,180원*1명*12월

60,000원*1명*12월

85,280원*1명*12월

130,000원*1명*12월

4,940원*1명*70시간

275,680원*1명*12월

87,660원*1명*12월

1,890,490원*1명*12월

40,000원*1명*12월

85,280원*1명*12월

130,000원*1명*12월

6,100원*1명*70시간

275,680원*1명*12월

87,660원*1명*12월

19,749,000원

400,000원

2,132,000원

1,300,000원

449,000원

1,052,000원

2,836,490원*1명*12월

60,000원*1명*12월

94,340원*1명*12월

130,000원*1명*12월

9,150원*1명*70시간

275,680원*1명*12월

131,540원*1명*12월
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부서: 숭의보건지소

정책: 행정운영경비(보건지소)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○ 시간선택제임기제 퇴직금 11,30011,300,000원

03 무기계약근로자보수 32,379 0 32,379

○ 공무직 보수 32,37932,379,000원

04 기간제근로자등보수 6,779 27,384 △20,605

○ 행정일반지원 보조인력 2,679

○ 기간제근로자 퇴직금 3,950

○ 기간제근로자 보험료 정산분 150

2,679,000원

3,950,000원

150,000원

204 직무수행경비 14,097 11,183 2,914

02 직급보조비 10,509 8,033 2,476

○ 시간선택제임기제 직급보조비 10,50910,509,000원

03 특정업무경비 3,588 3,150 438

○ 시간선택제임기제 대민활동비 3,5883,588,000원

304 연금부담금등 12,820 10,233 2,587

01 연금부담금 12,820 10,233 2,587

○ 시간선택제임기제 사회보험료 12,82012,820,000원

401 시설비및부대비 10,000 0 10,000

01 시설비 10,000 0 10,000

○ 물리치료실 리모델링 시설비 10,00010,000,000원
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