
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 회계과
정책: 재정(회계)운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)
단위: 회계관리 (단위:천원)

회계과 69,102,091 65,172,319 3,929,772

기 96,000

도 6,300

시 68,999,791

재정(회계)운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원) 649,400 741,000 △91,600

회계관리 469,700 558,300 △88,600

복식부기 회계제도 운영 20,000 20,000 0

201 일반운영비 20,000 20,000 0

01 사무관리비 20,000 20,000 0

○ 재무제표 검토용역(원가회계포함) 20,000

지출관리 449,700 538,300 △88,600

201 일반운영비 50,500 70,500 △20,000

01 사무관리비 50,000 55,000 △5,000

○ 결산검사위원 수당
18,000

○ 결산서 인쇄(통합) 12,000

○ 주민이 알기 쉬운 결산보고서 제작 3,000

○ 지출증빙서 편철용 소모품 등 구입 3,000

○ 부가가치세 자문 및 환급 용역 9,000

○ 공탁업무 대행 수수료 5,000

02 공공운영비 500 15,500 △15,000

○ 공탁 등 우편요금 500

202 여비 1,000 1,000 0

01 국내여비 1,000 1,000 0

○ 경리부서 업무 추진 1,000

203 업무추진비 2,000 3,000 △1,000

03 시책추진업무추진비 2,000 3,000 △1,000

○ 회계 업무 추진 2,000

204 직무수행경비 396,200 463,800 △67,600

02 특정업무경비 396,200 463,800 △67,600

○ 대민활동비 309,500

○ 감사담당 6,400

○ 예산담당 7,500

○ 세무담당 67,500

○ 후생복지담당 1,800

○ 아동학대대응활동비
1,500

○ 특사경수사활동비
2,000

물품 및 계약관리 179,700 182,700 △3,000

물품 및 계약관리지원 179,700 182,700 △3,000

201 일반운영비 77,700 77,700 0

01 사무관리비 77,700 77,700 0
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150,000원*6명*20일

50,000원*619명*10월

80,000원*8명*10월

150,000원*5명*10월

150,000원*45명*10월

60,000원*3명*10월

50,000원*3명*10월

200,000원*1명*10월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 재정(회계)운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)
단위: 물품 및 계약관리 (단위:천원)

○ 계약관련서식 인쇄비 2,000

○ 프로그램 유지관리비 27,700

○ 계약업무 참고도서 구입비 1,000

○ 조달청 나라장터 이용수수료 15,000

○ 물품관리 소모품 운영(라벨 등) 6,000

○ 계약심의위원회 수당 3,000

○ 사무실 복사기 임차료 3,000

○ 계약자문 용역 20,000

202 여비 2,000 5,000 △3,000

01 국내여비 2,000 5,000 △3,000

○ 계약관리 업무 추진여비 2,000

405 자산취득비 100,000 100,000 0

01 자산및물품취득비 100,000 100,000 0

○ 공통 자산취득비 100,000

공공재산 운영관리(일반공공행정/일반행정) 13,181,104 3,937,220 9,243,884

도 1,500

시 13,179,604

청사관리 8,632,384 3,006,000 5,626,384

청사운영관리 1,910,384 1,761,000 149,384

201 일반운영비 1,910,384 1,761,000 149,384

01 사무관리비 117,984 98,000 19,984

○ 청사관리용 소모품 구입 60,000

○ 청사 시설관리 용역 57,984

― 전기설비 안전관리대행 용역
30,000

― 소방 안전관리 용역
18,000

― 승강기 유지관리 용역
4,992

― 청사 소독 용역 4,992

02 공공운영비 1,792,400 1,663,000 129,400

○ 청사(본관,별관)관리 공공요금 513,000

― 전기요금 480,000

― 상하수도요금 33,000

○ 관사 유지관리비 8,400

○ 청사 냉난방기 유지보수
50,000

○ 정화조 분뇨수거 및 청소
15,000

○ 저수조 및 고가수조 청소 용역 8,000

○ 청사 유지관리비 70,000

○ 청사 건물 청소 용역비 30,000

○ 자치단체 재해복구공제회비 510,000
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2,500,000원*12개월

1,500,000원*12개월

416,000원*12개월

416,000원*12개월

40,000,000원*12월

3,300,000원*10월

500,000원*100대

30,000원*500톤*1회



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 공공재산 운영관리(일반공공행정/일반행정)
단위: 청사관리 (단위:천원)

○ 자치단체 손해배상공제회비 530,000

○ 중대재해배상책임공제회비 55,000

○ TV유선,인터넷,위성방송등 통신료
3,000

청사시설관리 200,000 635,000 △435,000

401 시설비및부대비 200,000 635,000 △435,000

01 시설비 200,000 630,000 △430,000

○ 청사 시설보수 및 유지관리 200,000

정라동 행정복지센터 청사신축 300,000 0 300,000

401 시설비및부대비 300,000 0 300,000

01 시설비 300,000 0 300,000

○ 정라동행정복지센터 청사 부대시설 300,000

임원출장소 신축 3,700,000 0 3,700,000

401 시설비및부대비 3,700,000 0 3,700,000

01 시설비 3,700,000 0 3,700,000

○ 임원출장소 신축 공사비 3,700,000

근덕면행정복지센터 증축 공사 2,522,000 90,000 2,432,000

401 시설비및부대비 2,522,000 90,000 2,432,000

01 시설비 2,500,000 90,000 2,410,000

○ 근덕면행정복지센터 증축 공사 2,500,000

02 감리비 22,000 0 22,000

○ 근덕면행정복지센터 증축 공사 감리비 22,000

국공유재산관리 4,051,720 408,220 3,643,500

도 1,500

시 4,050,220

국공유재산관리 운영 4,049,220 406,720 3,642,500

201 일반운영비 96,220 103,720 △7,500

01 사무관리비 56,220 63,720 △7,500

○ 공유재산 감정평가 및 측량수수료 25,000

○ 공유재산심의회 참석수당 5,720

○ 국유재산 대부 임차료 10,500

― 덕산, 궁촌해수욕장 주차장 10,500

○ 공유재산 실태조사 추진 15,000

02 공공운영비 40,000 40,000 0

○ 공공시설물 소규모 정비 및 유지관리 40,000

202 여비 3,000 3,000 0

01 국내여비 3,000 3,000 0

○ 재산관리 업무 추진 3,000

401 시설비및부대비 3,950,000 300,000 3,650,000

01 시설비 3,950,000 300,000 3,650,000

○ 국공유재산 유지관리 300,000
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250,000원*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 공공재산 운영관리(일반공공행정/일반행정)
단위: 국공유재산관리 (단위:천원)

○ 장호관광지 조성사업 취소에 따른 시유지
환매대금 2,450,000

○ 삼척의료원 이전신축에 따른 시유지 토지
교환 차액분 1,200,000

공유재산관리보조(도) 2,500 1,500 1,000

도 1,500

시 1,000

201 일반운영비 2,500 1,500 1,000

도 1,500

시 1,000

01 사무관리비 2,500 1,500 1,000

○ 공유재산 감정평가 및 측량수수료 2,500

도 1,500

시 1,000

차량관리 497,000 523,000 △26,000

차량유지 및 관리 293,000 383,000 △90,000

201 일반운영비 278,000 368,000 △90,000

01 사무관리비 12,000 12,000 0

○ 감정 및 온비드이용수수료 3,000

○ 고속도로 통행료 9,000

02 공공운영비 266,000 356,000 △90,000

○ 자동차세 6,500

○ 자동차보험료 32,000

○ 차량 검사수수료 4,000

○ 환경개선부담금 3,500

○ 차량유지 및 관리 200,000

○ 공용차량 랩핑 10,000

○ 자동차보험 자기부담금 10,000

202 여비 15,000 15,000 0

01 국내여비 15,000 15,000 0

○ 차량관리 업무 추진 15,000

공용차량 구입 204,000 140,000 64,000

405 자산취득비 204,000 140,000 64,000

01 자산및물품취득비 204,000 140,000 64,000

○ 본청 소형화물(윙바디) 대체취득(1대) 37,000

○ 드림스타트 차량구입(아동청소년과)(2대) 100,000

○ 꽃묘장 노후차량 교체구입(산림과)(1대) 67,000

행정운영경비(회계과)(기타/기타) 55,271,587 60,494,099 △5,222,512

기 96,000

도 4,800

시 55,170,787

인력운영비(공통) 55,099,955 60,319,507 △5,219,552

기 96,000
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

도 4,800

시 54,999,155

공무원인력운영비 51,198,186 55,743,857 △4,545,671

101 인건비 51,198,186 55,743,857 △4,545,671

01 보수 51,198,186 55,743,857 △4,545,671

○ 기본급 35,165,315

― 연봉제 5,894,287

ㆍ 고정연봉제 117,233

ㆍ 성과연봉제(3급)
110,826

ㆍ 성과연봉제(4급)
405,536

ㆍ 성과연봉제(5급)
4,400,053

ㆍ 성과연봉제(지도관)
332,349

ㆍ 일반임기제 528,290

― 호봉제 29,271,028

ㆍ 6급(25호봉)
12,487,344

ㆍ 7급(13호봉)
9,101,125

ㆍ 8급(7호봉)
4,454,952

ㆍ 9급(5호봉) 1,977,760

ㆍ 지도사(17호봉)
907,100

ㆍ 연구사(14호봉)
216,798

ㆍ 전문경력관 나군(25호봉)
125,949

○ 정근수당
2,384,394

○ 시간외근무수당 2,669,788

― 일반대상자 2,358,181

ㆍ 5급 11,633

ㆍ 6급 826,813

ㆍ 7급 746,875

ㆍ 8급 437,207

ㆍ 9급 243,317

ㆍ 지도사(21호봉 이상)
53,015

ㆍ 지도사(20호봉 이하)
23,382

ㆍ 연구사
15,939
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117,233,000원*1명

110,826,000원*1명

101,384,000원*4명

89,797,000원*49명

110,783,000원*3명

52,829,000원*10명

4,524,400원*276명*10월

3,309,500원*275명*10월

2,434,400원*183명*10월

2,104,000원*94명*10월

3,628,400원*25명*10월

3,613,300원*6명*10월

4,198,300원*3명*10월

35,765,906,000원*1/12*0.4*2회

15,510원*3명*25시간*10월

13,229원*250명*25시간*10월

11,950원*250명*25시간*10월

10,729원*163명*25시간*10월

10,579원*92명*25시간*10월

12,474원*17명*25시간*10월

11,691원*8명*25시간*10월

12,751원*5명*25시간*10월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

― 현업대상자 311,607

ㆍ 6급 92,603

ㆍ 7급 113,525

ㆍ 8급 69,739

ㆍ 9급 10,579

ㆍ 연구사
6,376

ㆍ 전문경력관 나군
18,785

○ 야간근무수당 1,323

― 6급 1,323

○ 휴일근무수당 200,388

― 6급 59,553

― 7급 73,005

― 8급 44,846

― 9급 6,804

― 연구사 4,100

― 전문경력관 나군
12,080

○ 정근수당가산금 400,000

○ 가족수당 530,000

○ 관리업무수당 50,000

○ 기술정보수당 101,300

― 5급 7,500

― 6~7급 61,500

― 8급이하 18,000

― 지도관 1,800

― 지도사 12,500

○ 기술정보수당가산금 62,800

― 운전장 2,200

― 운전원 2,000

― 자격증(산업기사)
7,600

― 자격증(기사) 51,000

○ 대우공무원수당 480,000

○ 모범공무원수당
9,000

○ 업무대행수당 10,000

○ 연구업무수당 4,800

○ 위험근무수당 21,000

― 을종 5,000

― 병종 16,000

○ 육아휴직수당
675,000
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13,229원*14명*50시간*10월

11,950원*19명*50시간*10월

10,729원*13명*50시간*10월

10,579원*2명*50시간*10월

12,751원*1명*50시간*10월

12,523원*3명*50시간*10월

4,410원*1명*30시간*10월

106,343원*14명*4일*10월

96,059원*19명*4일*10월

86,241원*13명*4일*10월

85,040원*2명*4일*10월

102,500원*1명*4일*10월

100,666원*3명*4일*10월

40,000,000원*10월

53,000,000원*10월

500,000원*10명*10월

50,000원*15명*10월

30,000원*205명*10월

20,000원*90명*10월

60,000원*3명*10월

50,000원*25명*10월

10,000원*22명*10월

20,000원*10명*10월

20,000원*38명*10월

30,000원*170명*10월

48,000,000원*10월

50,000원*18명*10월

200,000원*5명*10월

80,000원*6명*10월

50,000원*10명*10월

40,000원*40명*10월

2,250,000원*30명*10월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

○ 의료업무수당 37,500

― 보건진료직렬 12,500

― 의료업무수당 25,000

○ 특수지근무수당 270,000

― 갑지 1,000

― 을지 14,000

― 병지 255,000

○ 읍면동근무수당
176,000

○ 민원업무수당 22,500

○ 사회복지수당 60,200

○ 사회복지수당가산금
16,200

○ 재난및안전관리수당 34,000

○ 의사수당 9,800

― 5급 2,400

― 6급 2,400

― 7급이하 5,000

○ 정액급식비 1,288,000

○ 명절휴가비
3,576,591

○ 연가보상비 1,157,087

― 연봉제

131,797

― 호봉제
1,025,290

○ 직급보조비 1,785,200

― 시장 6,500

― 부시장 4,500

― 4급 16,000

― 5급 150,000

― 6급 573,500

― 7급 486,000

― 8~9급 472,500

― 파견수당 (서울사무소)
3,000

― 파견수당 (6급이하 파견)
5,000

― 지도직 51,550

ㆍ 소장 4,000

ㆍ 과장 5,000

ㆍ 지도사 42,550

― 연구사 11,100
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250,000원*5명*10월

50,000원*50명*10월

50,000원*2명*10월

40,000원*35명*10월

30,000원*850명*10월

80,000원*220명*10월

50,000원*45명*10월

70,000원*86명*10월

30,000원*54명*10월

34,000,000

80,000원*3명*10월

60,000원*4명*10월

50,000원*10명*10월

140,000원*920명*10월

35,765,906,000원*1/12*0.6*2회

5,894,287,000원*1/12*0.78*0.86*1/30*12일

35,765,906,000원*1/12*0.86*1/30*12일

650,000원*1명*10월

450,000원*1명*10월

400,000원*4명*10월

250,000원*60명*10월

185,000원*310명*10월

180,000원*270명*10월

175,000원*270명*10월

300,000원*1명*10월

100,000원*5명*10월

400,000원*1명*10월

250,000원*2명*10월

185,000원*23명*10월

185,000원*6명*10월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

― 지방전문경력관 5,550

ㆍ 나군 5,550

기타직인력운영비 3,781,769 4,475,650 △693,881

101 인건비 3,781,769 4,475,650 △693,881

02 기타직보수 3,781,769 4,475,650 △693,881

○ 시간선택임기제 1,424,707

― 연봉 1,064,155

― 가족수당 20,000

― 정액급식비 40,600

― 직급보조비 45,020

ㆍ 다급 3,238

ㆍ 라급 15,750

ㆍ 마급 26,032

― 대민활동비
12,688

― 연가보상비

25,625

― 시간외수당 117,581

ㆍ 일반대상자(다급)
5,975

ㆍ 일반대상자(라급)
16,094

ㆍ 일반대상자(마급)
15,869

ㆍ 현업대상자(라급)
21,458

ㆍ 현업대상자(마급)
58,185

― 야간근무수당 2,821

ㆍ 현업대상자(마급)
2,821

― 휴일근무수당 51,217

ㆍ 현업대상자(라급)
13,799

ㆍ 현업대상자(마급)
37,418

― 특수직무수당(시간선택제)
45,000

○ 한시임기제 444,281

― 기본급 334,740

― 정액급식비 22,400

― 직급보조비
25,200

― 대민활동비
2,625
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185,000원*3명*10월

36,695,000원*29명

2,000,000원*10월

140,000원*29명*10월

185,000원*35/40*2명*10월

180,000원*35/40*10명*10월

175,000원*35/40*17명*10월

50,000원*35/40*29명*10월

1,064,155,000원*1/12*0.84*0.86*1/30*1/7*84시
간

11,950원*2명*25시간*10월

10,729원*6명*25시간*10월

10,579원*6명*25시간*10월

10,729원*4명*50시간*10월

10,579원*11명*50시간*10월

3,526원*4명*20시간*10월

86,241*4명*4일*10월

85,040원*11명*4일*10월

4,500,000원*10월

2,092,120원*16명*10월

140,000원*16명*10월

180,000원*35/40*16명*10월

50,000원*35/40*6명*10월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

― 시간외수당
47,800

― 연가보상비

11,516

○ 청원경찰 1,270,297

― 기본급 751,628

ㆍ 순경(10호봉)
518,040

ㆍ 경장(22호봉)
143,772

ㆍ 경사(28호봉)
42,905

ㆍ 경위(31호봉)
46,911

― 정근수당
60,131

― 정근수당가산금 16,000

― 가족수당 17,000

― 읍면동근무수당
1,600

― 특수지근무수당 7,900

ㆍ 을지 400

ㆍ 병지 7,500

― 의사수당 500

― 장려수당 1,200

― 정액급식비 36,400

― 직급보조비 45,650

ㆍ 순경.경장 42,000

ㆍ 경사 1,800

ㆍ 경위 1,850

― 대민활동비 13,000

― 시간외근무수당 126,343

ㆍ 순경(일반)
13,497

ㆍ 경위(일반)
3,329

ㆍ 순경(현업)
80,978

ㆍ 경장(현업)
22,290

ㆍ 경사(현업)
6,249

― 야간근무수당 2,880

ㆍ 순경 2,880

― 휴일근무수당 74,012
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11,950원*16명*25시간*10월

401,687,040원*1/12*0.86*1/30*1/7*84시간

2,590,200원*20명*10월

3,594,300원*4명*10월

4,290,500원*1명*10월

4,691,100원*1명*10월

901,955,000원*1/12*0.4*2회

1,600,000원*10월

1,700,000원*10월

80,000원*2명*10월

40,000원*1명*10월

30,000월*25명*10월

50,000원*1명*10월

120,000원*1명*10월

140,000원*26명*10월

175,000원*24명*10월

180,000원*1명*10월

185,000원*1명*10월

50,000원*26명*10월

10,797원*5명*25시간*10월

13,313원*1명*25시간*10월

10,797원*15명*50시간*10월

11,145원*4명*50시간*10월

12,497원*1명*50시간*10월

3,599원*4명*20시간*10월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

ㆍ 순경 52,075

ㆍ 경장 17,918

ㆍ 경사 4,019

― 명절휴가비
90,196

― 연가보상비
25,857

○ 청원산림보호직 180,002

― 급여(13호봉) 118,820

― 정근수당
9,506

― 정근수당가산금 2,000

― 가족수당 3,000

― 기술정보수당 800

― 특수지근무수당(병지)
1,200

― 재난및안전관리수당 1,000

― 정액급식비 5,600

― 직급보조비 7,000

― 대민활동비 2,000

― 시간외근무수당 10,729

ㆍ 일반대상자
10,729

― 명절휴가비
14,259

― 연가보상비
4,088

○ 실무수습 462,482

― 기본급 320,144

― 정액급식비 22,400

― 직급보조비 28,000

― 명절휴가비 48,022

― 가족수당 1,600

― 시간외근무수당
42,316

치매안심센터인력 인건비(국고) 120,000 100,000 20,000

기 96,000

도 4,800

시 19,200

101 인건비 120,000 100,000 20,000

기 96,000

도 4,800

시 19,200

02 기타직보수 120,000 100,000 20,000
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86,791원*15명*4일*10월

89,589원*5명*4일*10월

100,453원*1명*4일*10월

901,955,000원*1/12*0.6*2회

901,955,000원*1/12*0.86*1/30*12일

2,970,500원*4명*10월

142,584,000원*1/12*0.4*2회

200,000원*10월

300,000원*10월

20,000원*4명*10월

30,000원*4명*10월

1,000,000원

140,000원*4명*10월

175,000원*4명*10월

50,000원*4명*10월

10,729원*4명*25시간*10월

142,584,000원*1/12*0.6*2회

142,584,000원*1/12*0.86*1/30*12일

2,000,900원*40명*4월

140,000원*40명*4월

175,000원*40명*4월

80,036,000*0.6*1회

40,000원*10명*4월

10,579원*40명*25시간*4월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

○ 치매안심센터 인력 인건비(시간선택임기
제) 120,000

기 96,000

도 4,800

시 19,200

기본경비 171,632 174,592 △2,960

기본경비 171,632 174,592 △2,960

201 일반운영비 33,152 31,152 2,000

01 사무관리비 33,152 31,152 2,000

○ 급량비 9,072

○ 사무용품비 9,000

○ 사무장비유지비 13,000

○ 도서구입 및 신문구독료 2,080

202 여비 6,000 13,000 △7,000

01 국내여비 6,000 13,000 △7,000

○ 회계과 기본업무 수행 여비 6,000

203 업무추진비 4,980 4,980 0

04 부서운영업무추진비 4,980 4,980 0

○ 부서운영 업무추진비(33명)
4,980

204 직무수행경비 127,500 125,460 2,040

01 직책급업무수행경비 127,500 125,460 2,040

○ 본청 71,700

― 시장 11,700

― 부시장 10,800

― 국장 16,800

― 과장 32,400

○ 의회사무기구 4,200

― 과장 1,800

― 전문위원 2,400

○ 직속기관 15,600

― 소장 9,600

― 과장 6,000

○ 사업소장 9,000

○ 하부행정기관 27,000

― 읍면동장 21,600

― 부읍면장 4,800

― 출장소장 600
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415,000원*1개소*12월

975,000원*1명*12월

900,000원*1명*12월

350,000원*4명*12월

100,000원*27명*12월

150,000원*1명*12월

100,000원*2명*12월

400,000원*2명*12월

100,000원*5명*12월

150,000원*5명*12월

150,000원*12명*12월

50,000원*8명*12월

50,000원*1명*12월


