
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 복지관리과

정책: 국민기초생활보장

단위: 의료급여기금(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2014년도 추경 2 회 의료급여기금특별회계 전체

복지관리과 946,647 1,296,164 △349,517

국 675,356 942,403 △267,047

시 184,559 267,029 △82,470

구 86,732 86,732 0

국민기초생활보장 742,673 1,060,096 △317,423

국 581,562 822,935 △241,373

시 161,111 237,161 △76,050

의료급여기금(의료급여기금특별회계) 742,673 1,060,096 △317,423

국 581,562 822,935 △241,373

시 161,111 237,161 △76,050

의료급여사업 742,673 1,060,096 △317,423

국 581,562 822,935 △241,373

시 161,111 237,161 △76,050

201 일반운영비 23,818 43,992 △20,174

국 12,664 25,092 △12,428

시 11,154 18,900 △7,746

01 사무관리비 17,148 31,032 △13,884

○사례관리사업사무관리비 9,160 19,364 △10,204

ㅇ사무용품비 610 2,164 △1,554경정 610,000원

국 488 1,732 △1,244

시 122 432 △310

ㅇ의료급여사례관리위탁교육(직무)

800 2,500 △1,700경정 800,000원

국 640 2,000 △1,360

시 160 500 △340

ㅇ홍보및인쇄비 4,400 4,800 △400경정 4,400,000원

국 3,520 3,840 △320

시 880 960 △80

ㅇ급량비 0 6,300 △6,300경정 0원

국 0 5,040 △5,040

시 0 1,260 △1,260

ㅇ토너및용지 2,150 2,400 △250경정 2,150,000원

국 1,720 1,920 △200

시 430 480 △50

○의료급여업무추진사무관리비 7,988 11,668 △3,680

ㅇ사무용품비 639 1,848 △1,209경정 639,000원

시 639 1,848 △1,209

ㅇ의료급여증제작 900 1,500 △600경정 900,000원

시 900 1,500 △600

ㅇ급량비 3,000 5,040 △2,040경정 3,000,000원

시 3,000 5,040 △2,040

ㅇ토너및용지 2,685 2,400 285경정 2,685,000원

시 2,685 2,400 285

ㅇ홍보및인쇄비(우편봉투) 764 600 164경정 764,000원

시 764 600 164

ㅇ의료급여심의위원회참석수당 0 280 △280경정 0원

시 0 280 △280



부서: 복지관리과

정책: 국민기초생활보장

단위: 의료급여기금(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

02 공공운영비 6,670 12,960 △6,290

○의료급여사례관리센터공공요금및제세(우편료

포함) 6,670 12,000 △5,330경정 6,670,000원

국 5,336 9,600 △4,264

시 1,334 2,400 △1,066

○의료급여업무추진우편요금 0 960 △960경정 0원

시 0 960 △960

202 여비 15,880 18,800 △2,920

국 6,518 0 6,518

시 9,362 18,800 △9,438

01 국내여비 15,880 18,800 △2,920

○의료급여업무수행여비 7,732 6,700 1,032경정 7,732,000원

시 7,732 6,700 1,032

○사례관리업무수행여비(관외) 948 2,500 △1,552경정 948,000원

국 758 0 758

시 190 2,500 △2,310

○의료급여관리사업무추진여비

7,200 9,600 △2,400경정 7,200,000원

국 5,760 0 5,760

시 1,440 9,600 △8,160

301 일반보상금 0 4,000 △4,000

국 0 3,200 △3,200

시 0 800 △800

11 기타보상금 0 4,000 △4,000

○신고보상금 0 4,000 △4,000경정 0원

국 0 3,200 △3,200

시 0 800 △800

307 민간이전 702,975 993,304 △290,329

국 562,380 794,643 △232,263

시 140,595 198,661 △58,066

01 의료및구료비 702,975 993,304 △290,329

○대불금및환급금 13,580 16,416 △2,836경정 13,580,000원

국 10,864 13,133 △2,269

시 2,716 3,283 △567

○본인부담보상금(초과금)및 장애인보장구

304,750 539,888 △235,138경정 304,750,000원

국 243,800 431,910 △188,110

시 60,950 107,978 △47,028

○건강생활유지비 잔액지급

321,233 350,000 △28,767경정 321,233,000원

국 256,986 280,000 △23,014

시 64,247 70,000 △5,753

○요양비지원 51,492 80,000 △28,508경정 51,492,000원

국 41,194 64,000 △22,806

시 10,298 16,000 △5,702

○출산전진료비잔액지급 920 3,000 △2,080경정 920,000원

국 736 2,400 △1,664

시 184 600 △416



부서: 복지관리과

정책: 국민기초생활보장

단위: 의료급여기금(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

○입양아동정산진료비 11,000 4,000 7,000경정 11,000,000원

국 8,800 3,200 5,600

시 2,200 800 1,400

행정운영경비(복지관리과) 117,242 149,336 △32,094

국 93,794 119,468 △25,674

시 23,448 29,868 △6,420

인력운영비(의료급여기금특별회계) 117,242 149,336 △32,094

국 93,794 119,468 △25,674

시 23,448 29,868 △6,420

총액인건비 117,242 149,336 △32,094

국 93,794 119,468 △25,674

시 23,448 29,868 △6,420

101 인건비 117,242 149,336 △32,094

국 93,794 119,468 △25,674

시 23,448 29,868 △6,420

03 무기계약근로자보수 117,242 149,336 △32,094

○무기계약근로자인건비 117,242 149,336 △32,094

ㅇ기본급(보통직5호봉 5명)

70,259 88,188 △17,929경정 70,259,000원

국 56,207 70,550 △14,343

시 14,052 17,638 △3,586

ㅇ정액급식비 5,772 7,800 △2,028경정 5,772,000원

국 4,618 6,240 △1,622

시 1,154 1,560 △406

ㅇ명절휴가비 7,439 3,528 3,911경정 7,439,000원

국 5,951 2,822 3,129

시 1,488 706 782

ㅇ정근수당 5,438 7,349 △1,911경정 5,438,000원

국 4,350 5,879 △1,529

시 1,088 1,470 △382

ㅇ정근수당 가산금 677 1,200 △523경정 677,000원

국 542 960 △418

시 135 240 △105

ㅇ대민활동비 2,220 3,000 △780경정 2,220,000원

국 1,776 2,400 △624

시 444 600 △156

ㅇ직급보조비 4,725 6,300 △1,575경정 4,725,000원

국 3,780 5,040 △1,260

시 945 1,260 △315

ㅇ가족수당 1,200 1,920 △720경정 1,200,000원

국 960 1,536 △576

시 240 384 △144

ㅇ국민연금보험료 3,502 5,461 △1,959경정 3,502,000원

국 2,802 4,369 △1,567

시 700 1,092 △392

ㅇ건강보험료 5,003 7,130 △2,127경정 5,003,000원

국 4,002 5,704 △1,702

시 1,001 1,426 △425



부서: 복지관리과

정책: 행정운영경비(복지관리과)

단위: 인력운영비(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

ㅇ노인장기요양보험료 161 230 △69경정 161,000원

국 129 184 △55

시 32 46 △14

ㅇ고용보험료 2,101 3,511 △1,410경정 2,101,000원

국 1,681 2,809 △1,128

시 420 702 △282

ㅇ산업재해보상보험료 1,902 3,632 △1,730경정 1,902,000원

국 1,522 2,905 △1,383

시 380 727 △347

ㅇ무기계약근로자퇴직급여충당금

6,843 10,087 △3,244경정 6,843,000원

국 5,474 8,070 △2,596

시 1,369 2,017 △648


