
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 건강증진과

정책: 평생건강관리강화

단위: 지역사회 통합건강증진사업 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2021년도 추경 1 회 일반회계,기타특별회계,공기업특별회계 건강증진과

건강증진과 2,462,004 2,474,364 △12,360

국 69,519 69,519 0

기 835,081 834,206 875

도 270,878 270,615 263

시 1,286,526 1,300,024 △13,498

평생건강관리강화 2,323,770 2,351,780 △28,010

국 69,519 69,519 0

기 835,081 834,206 875

도 270,878 270,615 263

시 1,148,292 1,177,440 △29,148

지역사회 통합건강증진사업 921,652 919,902 1,750

기 460,826 459,951 875

도 138,248 137,985 263

시 322,578 321,966 612

지역사회 통합건강증진사업 843,502 843,502 0

기 421,751 421,751 0

도 126,525 126,525 0

시 295,226 295,226 0

101 인건비 493,500 483,400 10,100

기 246,750 241,700 5,050

도 74,025 72,510 1,515

시 172,725 169,190 3,535

03 무기계약근로자보수 413,000 380,000 33,000

◎통합건강증진사업 전문인력(공무직)인건비 및

교육비 413,000 380,000 33,000

○인건비 및 출장여비 410,400 378,000 32,4003,800,000원*9명*12월

기 205,200 189,000 16,200

도 61,560 56,700 4,860

시 143,640 132,300 11,340

○교육비 및 교육여비 2,600 2,000 600260,000원*10명

기 1,300 1,000 300

도 390 300 90

시 910 700 210

04 기간제근로자등보수 80,500 103,400 △22,900

◎통합건강증진 기간제 인건비 및 교육비 80,500 103,400 △22,900

○통합건강증진사업(기간제) 인건비

13,000 31,200 △18,2002,600,000원*1명*5개월

기 6,500 15,600 △9,100

도 1,950 4,680 △2,730

시 4,550 10,920 △6,370

○교육비 600 800 △200200,000원*3명

기 300 400 △100

도 90 120 △30

시 210 280 △70

○퇴직금 4,500 9,000 △4,5002,250,000원*2명

기 2,250 4,500 △2,250

도 675 1,350 △675

시 1,575 3,150 △1,575
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부서: 건강증진과

정책: 평생건강관리강화

단위: 지역사회 통합건강증진사업 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

201 일반운영비 166,302 178,302 △12,000

기 83,151 89,151 △6,000

도 24,945 26,745 △1,800

시 58,206 62,406 △4,200

01 사무관리비 157,302 157,302 0

◎저출산극복 엄마랑아가랑 교육교재 및 물품

구입비 16,000 8,000 8,0004,000원*2,000명*2종

기 8,000 4,000 4,000

도 2,400 1,200 1,200

시 5,600 2,800 2,800

◎통합건강증진사업 위탁 교육비

7,000 15,000 △8,0007,000,000원*1식

기 3,500 7,500 △4,000

도 1,050 2,250 △1,200

시 2,450 5,250 △2,800

03 행사운영비 9,000 21,000 △12,000

◎건강생활실천 행사 6,000 8,000 △2,0002,000,000원*3회

기 3,000 4,000 △1,000

도 900 1,200 △300

시 2,100 2,800 △700

◎저출산 극복 엄마랑 아가랑 행사 0 10,000 △10,0000회

기 0 5,000 △5,000

도 0 1,500 △1,500

시 0 3,500 △3,500

202 여비 1,500 10,000 △8,500

기 750 5,000 △4,250

도 225 1,500 △1,275

시 525 3,500 △2,975

01 국내여비 1,500 10,000 △8,500

◎지역사회 통합건강증진사업 추진 여비

1,500 10,000 △8,500100,000원*15명*1회

기 750 5,000 △4,250

도 225 1,500 △1,275

시 525 3,500 △2,975

301 일반보전금 96,540 86,140 10,400

기 48,270 43,070 5,200

도 14,481 12,921 1,560

시 33,789 30,149 3,640

09 행사실비지원금 1,240 11,040 △9,800

◎사업참여자 및 간담회 참석자 다과 840 8,400 △7,560

○취약계층 건강관리 사업 240 2,400 △2,1603,000원*20명*4회

기 120 1,200 △1,080

도 36 360 △324

시 84 840 △756

○건강생활실천 사업 600 6,000 △5,4003,000원*20명*10회

기 300 3,000 △2,700

도 90 900 △810

시 210 2,100 △1,890
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부서: 건강증진과

정책: 평생건강관리강화

단위: 지역사회 통합건강증진사업 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

◎통합사업 참여자 및 간담회 참석자 급식비 400 2,640 △2,240

○건강생활실천 사업 160 1,200 △1,0408,000원*10명*2회

기 80 600 △520

도 24 180 △156

시 56 420 △364

○노인건강관리 사업 80 400 △3208,000원*10명

기 40 200 △160

도 12 60 △48

시 28 140 △112

○심뇌혈관질환 예방관리 사업

160 1,040 △8808,000원*10명*2회

기 80 520 △440

도 24 156 △132

시 56 364 △308

12 기타보상금 95,300 75,100 20,200

◎참여자 시상품 구입 40,200 20,000 20,200

○모바일 쿠폰 35,000 15,000 20,0005,000원*700명*10회

기 17,500 7,500 10,000

도 5,250 2,250 3,000

시 12,250 5,250 7,000

○우수참여자 경품 200 0 2005,000원*40명

기 100 0 100

도 30 0 30

시 70 0 70

모바일헬스케어 78,150 76,400 1,750

기 39,075 38,200 875

도 11,723 11,460 263

시 27,352 26,740 612

101 인건비 38,400 34,200 4,200

기 19,200 17,100 2,100

도 5,760 5,130 630

시 13,440 11,970 1,470

04 기간제근로자등보수 38,400 34,200 4,200

◎모바일헬스케어 기간제 인건비

38,400 34,200 4,2002,400,000원*8개월*2명

기 19,200 17,100 2,100

도 5,760 5,130 630

시 13,440 11,970 1,470

201 일반운영비 27,830 27,880 △50

기 13,915 13,940 △25

도 4,175 4,182 △7

시 9,740 9,758 △18

01 사무관리비 27,830 27,880 △50

◎ 모바일헬스케어 사업 운영비

27,830 27,880 △50186,000원*150명-70,000원

기 13,915 13,940 △25

도 4,175 4,182 △7

시 9,740 9,758 △18
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부서: 건강증진과

정책: 평생건강관리강화

단위: 지역사회 통합건강증진사업 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

301 일반보전금 4,800 7,200 △2,400

기 2,400 3,600 △1,200

도 720 1,080 △360

시 1,680 2,520 △840

09 행사실비지원금 900 1,200 △300

◎ 진단검사참여자 간식 구입비

900 1,200 △3003,000원*150명*2회

기 450 600 △150

도 135 180 △45

시 315 420 △105

12 기타보상금 3,900 6,000 △2,100

◎ 모바일헬스케어 미션성공자 시상

3,900 6,000 △2,10039,000원*100명

기 1,950 3,000 △1,050

도 585 900 △315

시 1,365 2,100 △735

307 민간이전 7,120 7,120 0

기 3,560 3,560 0

도 1,068 1,068 0

시 2,492 2,492 0

01 의료및구료비 7,120 7,120 0

◎ 모바일헬스케어 의료소모품 구입비(산출기초

변경) 3,120 3,120 010,400원*150명*2회

기 1,560 1,560 0

도 468 468 0

시 1,092 1,092 0

방문건강 관리 1,187,378 1,189,338 △1,960

국 69,519 69,519 0

기 374,255 374,255 0

도 125,447 125,447 0

시 618,157 620,117 △1,960

방문건강관리 67,500 69,460 △1,960

201 일반운영비 0 1,960 △1,960

01 사무관리비 0 1,960 △1,960

◎보건소 봉사단 급식(예산절감) 0 1,960 △1,9600

국가금연지원서비스 300,296 300,296 0

기 150,148 150,148 0

도 45,044 45,044 0

시 105,104 105,104 0

101 인건비 107,200 107,200 0

기 53,600 53,600 0

도 16,080 16,080 0

시 37,520 37,520 0

03 무기계약근로자보수 88,600 107,200 △18,600

◎금연사업 전문인력(3명) 88,600 107,200 △18,600

○금연클리닉 공무직 인건비

58,400 82,000 △23,6004,800,000*1명*12월+800,000
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부서: 건강증진과

정책: 평생건강관리강화

단위: 방문건강 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

기 29,200 41,000 △11,800

도 8,760 12,300 △3,540

시 20,440 28,700 △8,260

○금연클리닉 공무직 인건비

29,600 0 29,6004,800,000*1명*6월+800,000

기 14,800 0 14,800

도 4,440 0 4,440

시 10,360 0 10,360

○육아휴직 복직인력 인건비 0 24,600 △24,6000

기 0 12,300 △12,300

도 0 3,690 △3,690

시 0 8,610 △8,610

04 기간제근로자등보수 18,600 0 18,600

◎금연클리닉 육아휴직 대체 인력(기간제) 18,600 0 18,600

○인건비 15,600 0 15,6002,600,000*1명*6월

기 7,800 0 7,800

도 2,340 0 2,340

시 5,460 0 5,460

○퇴직금 3,000 0 3,0003,000,000*1명

기 1,500 0 1,500

도 450 0 450

시 1,050 0 1,050

노인건강 관리 74,274 86,224 △11,950

도 7,183 7,183 0

시 67,091 79,041 △11,950

한방공공보건사업 15,000 15,000 0

201 일반운영비 6,000 6,000 0

01 사무관리비 6,000 6,000 0

◎한방장수마을 운영비(현판제작 등)(부기변경

감) 0 3,000 △3,000

◎한의약건강증진 물품구입(부기변경 증)

3,000 0 3,000

0

10,000원*300명

100세 건강실 운영 11,770 12,970 △1,200

201 일반운영비 9,370 8,650 720

01 사무관리비 8,650 8,650 0

◎건강100세 교실(입학식 및 졸업식)운영비(부

기변경 감) 0 3,000 △3,000

◎건강100세 소모품구입(부기변경 증)

3,000 0 3,000

◎특수기계유지비(부기변경 감) 0 2,400 △2,400

◎건강소식지 발간 제작비(부기변경 증)

2,400 0 2,400

0

10,000원*300명

0

400,000원*6회

02 공공운영비 720 0 720

◎특수기계 유지비(과목경정 증)

600 0 600

◎100세 건강관련 우편 구입(과목경정 증)

120 0 120

200,000원*3회

60,000원*2회
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부서: 건강증진과

정책: 평생건강관리강화

단위: 노인건강 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

301 일반보전금 2,400 4,320 △1,920

09 행사실비지원금 0 1,920 △1,920

◎건강100세 프로그램운영 참여자 간식비(예산

절감) 0 1,920 △1,9200

100세 재활운동치료실 운영 18,620 29,370 △10,750

201 일반운영비 8,020 6,520 1,500

01 사무관리비 7,420 5,920 1,500

◎지역사회 재활협의체 위원수당(부기변경 증)

1,500 0 1,500150,000원*10명

301 일반보전금 1,600 3,850 △2,250

09 행사실비지원금 1,600 3,850 △2,250

◎중증장애인 재활프로그램(예산절감) 1,600 3,850 △2,250

○참여자 간식비(예산절감) 0 2,250 △2,2500

405 자산취득비 8,000 18,000 △10,000

01 자산및물품취득비 8,000 18,000 △10,000

◎재활운동치료실 장비구입(예산절감)

8,000 18,000 △10,0002,000,000원*4종

건강한 인생설계 사업 11,194 11,194 0

도 3,358 3,358 0

시 7,836 7,836 0

301 일반보전금 3,500 3,500 0

도 1,050 1,050 0

시 2,450 2,450 0

12 기타보상금 3,500 3,500 0

◎건강한 인생설계교육 강사비(부기변경 감)

2,800 3,500 △70070,000원*40회

도 840 1,050 △210

시 1,960 2,450 △490

◎우수참여자 모바일 쿠폰지급(부기변경 증)

700 0 7005,000원*20명*7회

도 210 0 210

시 490 0 490

건강생활지원센터 운영 50,146 65,996 △15,850

건강생활지원센터 운영 50,146 65,996 △15,850

201 일반운영비 31,436 33,536 △2,100

01 사무관리비 27,436 27,436 0

◎건강생활지원센터 사무운영 3,600 4,800 △1,200

○사무용품(복사용지 등) (부기변경 감)

1,200 2,400 △1,200

◎ 교육 및 홍보 14,880 13,680 1,200

○교육자료(소책자 등) 및 물품 (부기변경 증

) 6,200 5,000 1,200

◎지역건강협의체 회의수당(부기변경 감) 0 1,000 △1,000

100,000원*12월

1,550원*1,000명*4종

0원
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부서: 건강증진과

정책: 평생건강관리강화

단위: 건강생활지원센터 운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

◎중정 가림막 구입(부기변경 증)

1,000 0 1,000250,000원*4개

02 공공운영비 2,000 4,100 △2,100

◎센터운영물품 신규설치(비데 등)(예산절감)

0 2,100 △2,1000

202 여비 0 1,500 △1,500

01 국내여비 0 1,500 △1,500

◎건강생활지원센터 사업추진(예산절감) 0 1,500 △1,5000

206 재료비 0 2,000 △2,000

01 재료비 0 2,000 △2,000

◎화분 및 초화류 구입(예산절감) 0 2,000 △2,0000

307 민간이전 1,350 3,600 △2,250

01 의료및구료비 1,350 3,600 △2,250

◎건강생활지원센터 운영 검사지 등 소모품(예

산절감) 1,350 3,600 △2,2504,500원*3종*100개

401 시설비및부대비 0 2,000 △2,000

01 시설비 0 2,000 △2,000

◎건강기업 안내판 및 시설물 제작(예산절감)

0 2,000 △2,0000

405 자산취득비 0 6,000 △6,000

01 자산및물품취득비 0 6,000 △6,000

◎진동운동 기구 등(예산절감) 0 3,000 △3,000

◎모유수유실 자동음향기 등 물품(예산절감) 0 3,000 △3,000

0

0

행정운영경비(건강증진과) 105,904 122,584 △16,680

기본경비 105,904 122,584 △16,680

기본경비(건강증진과) 105,904 122,584 △16,680

202 여비 54,216 69,336 △15,120

01 국내여비 51,840 66,960 △15,120

◎업무추진여비(예산절감)

51,840 66,960 △15,120180,000원*24명*12월

203 업무추진비 5,100 6,660 △1,560

04 부서운영업무추진비 5,100 6,660 △1,560

◎부서운영업무추진비(예산절감)

5,100 6,660 △1,560425,000원*12월

재무활동(건강증진과) 32,330 0 32,330

보전지출 32,330 0 32,330

보전지출(건강증진과) 32,330 0 32,330

802 반환금기타 32,330 0 32,330

01 국고보조금반환금 22,833 0 22,833
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부서: 건강증진과

정책: 재무활동(건강증진과)

단위: 보전지출 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

◎2020년 지역사회통합건강증진사업 집행잔액

10,864 0 10,864

◎2020년 모바일헬스케어 집행잔액

6,472 0 6,472

◎2020년 의료급여수급권자검진비 집행잔액

3,205 0 3,205

◎2020년 영유아건강검진사업 집행잔액

484 0 484

◎2020년 영유아발달장애정밀검사 집행잔액

659 0 659

◎2020년 지역사회중심 금연지원서비스 집행잔

액 1,120 0 1,120

◎2020년 지역사회건강조사사업(이자액) 집행잔

액 29 0 29

10,863,680원

6,471,370원

3,204,720원

483,320원

658,320원

1,119,630원

28,328원

02 시ㆍ도비보조금반환금 9,497 0 9,497

◎2020년 지역사회통합건강증진사업 집행잔액

3,260 0 3,260

◎2020년 모바일헬스케어 집행잔액

1,942 0 1,942

◎2020년 의료급여수급권자검진비 집행잔액

241 0 241

◎2020년 영유아건강검진사업 집행잔액

37 0 37

◎2020년 영유아발달장애정밀검사 집행잔액

50 0 50

◎2020년 지역사회중심 금연지원서비스 집행잔

액 336 0 336

◎2020년 건강한 인생설계 지원 집행잔액

984 0 984

◎2020년 우리마을 주치의제 사업 집행잔액

1,695 0 1,695

◎2020년 청소년 대상 월경곤란증 한의약치료

지원사업 집행잔액 952 0 952

3,259,120원

1,941,410원

240,350원

36,240원

49,170원

335,890원

984,000원

1,694,900원

951,510원
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