
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 회계과
정책: 재정(회계)운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)
단위: 회계관리 (단위:천원)

회계과 78,866,164 69,102,091 9,764,073

국 57,750 0 57,750

기 96,000 96,000 0

도 24,125 6,300 17,825

시 78,688,289 68,999,791 9,688,498

재정(회계)운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원) 783,800 649,400 134,400

회계관리 579,100 469,700 109,400

지출관리 559,100 449,700 109,400

204 직무수행경비 505,600 396,200 109,400

02 특정업무경비 505,600 396,200 109,400

○ 대민활동비 371,400 309,500 61,900

○ 감사담당 7,680 6,400 1,280

○ 예산담당 9,000 7,500 1,500

○ 세무담당 81,000 67,500 13,500

○ 후생복지담당 2,160 1,800 360

○ 아동학대대응활동비
1,800 1,500 300

○ 특사경수사활동비
2,400 2,000 400

○ 재난·안전활동비
30,160 0 30,160

물품 및 계약관리 204,700 179,700 25,000

물품 및 계약관리지원 204,700 179,700 25,000

405 자산취득비 125,000 100,000 25,000

01 자산및물품취득비 125,000 100,000 25,000

○ 공통 자산취득비 125,000 100,000 25,000

공공재산 운영관리(일반공공행정/일반행정) 14,288,724 13,181,104 1,107,620

도 2,000 1,500 500

시 14,286,724 13,179,604 1,107,120

청사관리 10,937,384 8,632,384 2,305,000

청사시설관리 505,000 200,000 305,000

401 시설비및부대비 505,000 200,000 305,000

01 시설비 500,000 200,000 300,000

○ 청사 시설보수 및 유지관리 500,000 200,000 300,000

02 감리비 5,000 0 5,000

○ 청사 사무실 리모델링 감리 5,000 0 5,000

삼척시 원덕읍 임원리 출장소 신축 공사 5,700,000 3,700,000 2,000,000

401 시설비및부대비 5,700,000 3,700,000 2,000,000

01 시설비 5,700,000 3,700,000 2,000,000

○ 임원출장소 신축 공사비 5,700,000 3,700,000 2,000,000

국공유재산관리 2,831,220 4,051,720 △1,220,500

도 2,000 1,500 500

시 2,829,220 4,050,220 △1,221,000

50,000원*619명*12월

80,000원*8명*12월

150,000원*5명*12월

150,000원*45명*12월

60,000원*3명*12월

50,000원*3명*12월

200,000원*1명*12월

80,000원*29명*13월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 공공재산 운영관리(일반공공행정/일반행정)
단위: 국공유재산관리 (단위:천원)

국공유재산관리 운영 2,829,220 4,049,220 △1,220,000

401 시설비및부대비 2,730,000 3,950,000 △1,220,000

01 시설비 2,730,000 3,950,000 △1,220,000

○ 국공유재산 유지관리 830,000 300,000 530,000

○ 장호관광지 조성사업 취소에 따른 시유지
환매대금 700,000 2,450,000 △1,750,000

공유재산관리보조(도) 2,000 2,500 △500

도 2,000 1,500 500

시 0 1,000 △1,000

201 일반운영비 2,000 2,500 △500

도 2,000 1,500 500

시 0 1,000 △1,000

01 사무관리비 2,000 2,500 △500

○ 공유재산 감정평가 및 측량수수료 2,000 2,500 △500

도 2,000 1,500 500

시 0 1,000 △1,000

차량관리 520,120 497,000 23,120

공용차량 구입 227,120 204,000 23,120

405 자산취득비 227,120 204,000 23,120

01 자산및물품취득비 227,120 204,000 23,120

○ 드림스타트 차량구입(아동청소년과)(2대) 93,120 100,000 △6,880

○ 소형화물(포터) 대체취득(도계읍)(1대) 30,000 0 30,000

행정운영경비(회계과)(기타/기타) 63,793,632 55,271,587 8,522,045

국 57,750 0 57,750

기 96,000 96,000 0

도 22,125 4,800 17,325

시 63,617,757 55,170,787 8,446,970

인력운영비(공통) 63,614,200 55,099,955 8,514,245

국 57,750 0 57,750

기 96,000 96,000 0

도 22,125 4,800 17,325

시 63,438,325 54,999,155 8,439,170

공무원인력운영비 58,842,547 51,198,186 7,644,361

101 인건비 58,842,547 51,198,186 7,644,361

01 보수 58,842,547 51,198,186 7,644,361

○ 기본급 40,489,032 35,165,315 5,323,717

― 호봉제 34,594,745 29,271,028 5,323,717

ㆍ 6급(24호봉)
15,274,050 12,487,344 2,786,706

ㆍ 7급(10호봉)
9,963,894 9,101,125 862,769

ㆍ 8급(7호봉)
5,744,688 4,454,952 1,289,736

4,628,500원*275명*12월

3,133,300원*265명*12월

2,519,600원*190명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

ㆍ 9급(5호봉) 2,137,056 1,977,760 159,296

ㆍ 지도사(16호봉)
1,099,530 907,100 192,430

ㆍ 연구사(14호봉)
224,388 216,798 7,590

ㆍ 전문경력관 나군(25호봉)
151,139 125,949 25,190

○ 시간외근무수당 3,373,030 2,669,788 703,242

― 일반대상자 2,978,151 2,358,181 619,970

ㆍ 5급 14,448 11,633 2,815

ㆍ 6급 1,026,900 826,813 200,087

ㆍ 7급 927,600 746,875 180,725

ㆍ 8급 592,326 437,207 155,119

ㆍ 9급 302,193 243,317 58,876

ㆍ 지도사(21호봉 이상)
65,847 53,015 12,832

ㆍ 지도사(20호봉 이하)
29,040 23,382 5,658

ㆍ 연구사
19,797 15,939 3,858

― 현업대상자 394,879 311,607 83,272

ㆍ 6급 115,013 92,603 22,410

ㆍ 7급 140,996 113,525 27,471

ㆍ 8급 94,482 69,739 24,743

ㆍ 9급 13,139 10,579 2,560

ㆍ 연구사
7,919 6,376 1,543

ㆍ 전문경력관 나군
23,330 18,785 4,545

○ 야간근무수당 1,644 1,323 321

― 6급 1,644 1,323 321

○ 휴일근무수당 253,945 200,388 53,557

― 6급 73,964 59,553 14,411

― 7급 90,673 73,005 17,668

― 8급 60,761 44,846 15,915

― 9급 8,450 6,804 1,646

― 연구사 5,093 4,100 993

― 전문경력관 나군
15,004 12,080 2,924

○ 정근수당가산금 480,000 400,000 80,000

○ 가족수당 636,000 530,000 106,000

○ 관리업무수당 60,000 50,000 10,000

○ 기술정보수당 121,560 101,300 20,260

― 5급 9,000 7,500 1,500

― 6~7급 73,800 61,500 12,300

2,226,100원*80명*12월

3,665,100원*25명*12월

3,739,800원*5명*12월

4,198,300원*3명*12월

16,053원*3명*25시간*12월

13,692원*250명*25시간*12월

12,368원*250명*25시간*12월

12,113원*163명*25시간*12월

10,949원*92명*25시간*12월

12,911원*17명*25시간*12월

12,100원*8명*25시간*12월

13,198원*5명*25시간*12월

13,692원*14명*50시간*12월

12,368원*19명*50시간*12월

12,113원*13명*50시간*12월

10,949원*2명*50시간*12월

13,198원*1명*50시간*12월

12,961원*3명*50시간*12월

4,564원*1명*30시간*12월

110,065원*14명*4일*12월

99,422원*19명*4일*12월

97,373원*13명*4일*12월

88,017원*2명*4일*12월

106,089원*1명*4일*12월

104,188원*3명*4일*12월

40,000,000원*12월

53,000,000원*12월

500,000원*10명*12월

50,000원*15명*12월

30,000원*205명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

― 8급이하 21,600 18,000 3,600

― 지도관 2,160 1,800 360

― 지도사 15,000 12,500 2,500

○ 기술정보수당가산금 32,160 62,800 △30,640

― 운전장 2,640 2,200 440

― 운전원 2,400 2,000 400

― 자격증(산업기사)
9,120 7,600 1,520

― 자격증(기사) 18,000 51,000 △33,000

○ 대우공무원수당 576,000 480,000 96,000

○ 모범공무원수당
14,280 9,000 5,280

○ 업무대행수당 12,000 10,000 2,000

○ 연구업무수당 4,800 4,800 0

○ 위험근무수당 25,200 21,000 4,200

― 을종 6,000 5,000 1,000

― 병종 19,200 16,000 3,200

○ 육아휴직수당
945,000 675,000 270,000

○ 의료업무수당 75,000 37,500 37,500

― 보건진료직렬 15,000 12,500 2,500

― 의료업무수당
60,000 25,000 35,000

○ 특수지근무수당 324,000 270,000 54,000

― 갑지 1,200 1,000 200

― 을지 16,800 14,000 2,800

― 병지 306,000 255,000 51,000

○ 읍면동근무수당
211,200 176,000 35,200

○ 민원업무수당 25,200 22,500 2,700

○ 사회복지수당 82,560 60,200 22,360

○ 사회복지수당가산금
19,440 16,200 3,240

○ 재난및안전관리수당
27,840 34,000 △6,160

○ 비상근무수당(밤샘근무등)
9,984 0 9,984

○ 재난및안전관리수당가산금
6,600 0 6,600

○ 의사수당 11,760 9,800 1,960

― 5급 2,880 2,400 480

― 6급 2,880 2,400 480

― 7급이하 6,000 5,000 1,000

○ 정액급식비 1,766,400 1,288,000 478,400

○ 직급보조비 2,139,840 1,785,200 354,640

20,000원*90명*12월

60,000원*3명*12월

50,000원*25명*12월

10,000원*22명*12월

20,000원*10명*12월

20,000원*38명*12월

30,000원*50명*12월

48,000,000원*12월

70,000원*17명*12월

200,000원*5명*12월

80,000원*5명*12월

50,000원*10명*12월

40,000원*40명*12월

2,250,000원*35명*12월

250,000원*5명*12월

100,000원*50명*12월

50,000원*2명*12월

40,000원*35명*12월

30,000원*850명*12월

80,000원*220명*12월

70,000원*30명*12월

80,000원*86명*12월

30,000원*54명*12월

80,000원*29명*12월

16,000원*52명*12월

50,000원*11명*12월

80,000원*3명*12월

60,000원*4명*12월

50,000원*10명*12월

160,000원*920명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

― 시장 7,800 6,500 1,300

― 부시장 5,400 4,500 900

― 4급 19,200 16,000 3,200

― 5급 180,000 150,000 30,000

― 6급 688,200 573,500 114,700

― 7급 583,200 486,000 97,200

― 8~9급 567,000 472,500 94,500

― 파견수당 (서울사무소)
3,600 3,000 600

― 파견수당 (6급이하 파견)
3,600 5,000 △1,400

― 지도직 61,860 51,550 10,310

ㆍ 소장 4,800 4,000 800

ㆍ 과장 6,000 5,000 1,000

ㆍ 지도사 51,060 42,550 8,510

― 연구사 13,320 11,100 2,220

― 지방전문경력관 6,660 5,550 1,110

ㆍ 나군 6,660 5,550 1,110

기타직인력운영비 4,536,153 3,781,769 754,384

101 인건비 4,536,153 3,781,769 754,384

02 기타직보수 4,536,153 3,781,769 754,384

○ 시간선택임기제 1,642,376 1,424,707 217,669

― 연봉 1,174,240 1,064,155 110,085

― 가족수당 24,000 20,000 4,000

― 정액급식비 55,680 40,600 15,080

― 직급보조비 59,535 45,020 14,515

ㆍ 다급 3,885 3,238 647

ㆍ 라급 18,900 15,750 3,150

ㆍ 마급 36,750 26,032 10,718

― 대민활동비
16,800 12,688 4,112

― 연가보상비

28,276 25,625 2,651

― 시간외수당 161,172 117,581 43,591

ㆍ 일반대상자(다급)
7,421 5,975 1,446

ㆍ 일반대상자(라급)
32,706 16,094 16,612

ㆍ 일반대상자(마급)
19,709 15,869 3,840

ㆍ 현업대상자(라급)
29,072 21,458 7,614

ㆍ 현업대상자(마급)
72,264 58,185 14,079

650,000원*1명*12월

450,000원*1명*12월

400,000원*4명*12월

250,000원*60명*12월

185,000원*310명*12월

180,000원*270명*12월

175,000원*270명*12월

300,000원*1명*12월

100,000원*3명*12월

400,000원*1명*12월

250,000원*2명*12월

185,000원*23명*12월

185,000원*6명*12월

185,000원*3명*12월

36,695,000원*32명

2,000,000원*12월

160,000원*29명*12월

185,000원*35/40*2명*12월

180,000원*35/40*10명*12월

175,000원*35/40*20명*12월

50,000원*35/40*32명*12월

1,174,240,000원*1/12*0.84*0.86*1/30*1/7*84시
간

12,368원*2명*25시간*12월

12,113원*9명*25시간*12월

10,949원*6명*25시간*12월

12,113원*4명*50시간*12월

10,949원*11명*50시간*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

― 야간근무수당 3,504 2,821 683

ㆍ 현업대상자(마급)
3,504 2,821 683

― 휴일근무수당 65,169 51,217 13,952

ㆍ 현업대상자(라급)
18,696 13,799 4,897

ㆍ 현업대상자(마급)
46,473 37,418 9,055

― 특수직무수당(시간선택제)
54,000 45,000 9,000

○ 한시임기제 707,083 444,281 262,802

― 기본급 527,215 334,740 192,475

― 정액급식비 40,320 22,400 17,920

― 직급보조비
39,690 25,200 14,490

― 대민활동비
6,825 2,625 4,200

― 시간외수당
77,919 47,800 30,119

― 연가보상비

15,114 11,516 3,598

○ 청원경찰 1,508,076 1,270,297 237,779

― 기본급 901,955 751,628 150,327

ㆍ 순경(10호봉)
621,648 518,040 103,608

ㆍ 경장(22호봉)
172,527 143,772 28,755

ㆍ 경사(28호봉)
51,486 42,905 8,581

ㆍ 경위(31호봉)
56,294 46,911 9,383

― 정근수당
60,131 60,131 0

― 정근수당가산금 19,200 16,000 3,200

― 가족수당 20,400 17,000 3,400

― 읍면동근무수당
1,920 1,600 320

― 특수지근무수당 9,120 7,900 1,220

ㆍ 을지 480 400 80

ㆍ 병지 8,640 7,500 1,140

― 의사수당 600 500 100

― 장려수당 1,440 1,200 240

― 정액급식비 49,920 36,400 13,520

― 직급보조비 54,780 45,650 9,130

ㆍ 순경.경장 50,400 42,000 8,400

3,650원*4명*20시간*12월

97,373원*4명*4일*12월

88,017원*11명*4일*12월

4,500,000원*12월

2,092,120원*21명*12월

160,000원*21명*12월

180,000원*35/40*21명*12월

50,000원*35/40*13명*12월

12,368원*21명*25시간*12월

527,215,000원*1/12*0.86*1/30*1/7*84시간

2,590,200원*20명*12월

3,594,300원*4명*12월

4,290,500원*1명*12월

4,691,100원*1명*12월

901,955,000원*1/12*0.4*2회

1,600,000원*12월

1,700,000원*12월

80,000원*2명*12월

40,000원*1명*12월

30,000월*24명*12월

50,000원*1명*12월

120,000원*1명*12월

160,000원*26명*12월

175,000원*24명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

ㆍ 경사 2,160 1,800 360

ㆍ 경위 2,220 1,850 370

― 대민활동비 15,600 13,000 2,600

― 시간외근무수당 159,435 126,343 33,092

ㆍ 순경(일반)
16,763 13,497 3,266

ㆍ 경위(일반)
4,134 3,329 805

ㆍ 순경(현업)
100,575 80,978 19,597

ㆍ 경장(현업)
30,202 22,290 7,912

ㆍ 경사(현업)
7,761 6,249 1,512

― 야간근무수당 3,576 2,880 696

ㆍ 순경 3,576 2,880 696

― 휴일근무수당 93,946 74,012 19,934

ㆍ 순경 64,678 52,075 12,603

ㆍ 경장 24,277 17,918 6,359

ㆍ 경사 4,991 4,019 972

― 명절휴가비
90,196 90,196 0

― 연가보상비
25,857 25,857 0

○ 청원산림보호직 211,456 180,002 31,454

― 급여(13호봉) 142,584 118,820 23,764

― 정근수당
9,506 9,506 0

― 정근수당가산금 2,400 2,000 400

― 가족수당 3,600 3,000 600

― 기술정보수당 960 800 160

― 특수지근무수당(병지)
1,440 1,200 240

― 재난및안전관리수당 1,000 1,000 0

― 정액급식비 7,680 5,600 2,080

― 직급보조비 8,400 7,000 1,400

― 대민활동비 2,400 2,000 400

― 시간외근무수당 13,139 10,729 2,410

ㆍ 일반대상자
13,139 10,729 2,410

― 명절휴가비
14,259 14,259 0

― 연가보상비
4,088 4,088 0

○ 실무수습 467,162 462,482 4,680

180,000원*1명*12월

185,000원*1명*12월

50,000원*26명*12월

11,175원*5명*25시간*12월

13,779원*1명*25시간*12월

11,175원*15명*50시간*12월

12,584원*4명*50시간*12월

12,934원*1명*50시간*12월

3,725원*4명*20시간*12월

89,830원*15명*4일*12월

101,153원*5명*4일*12월

103,969원*1명*4일*12월

901,955,000원*1/12*0.6*2회

901,955,000원*1/12*0.86*1/30*12일

2,970,500원*4명*12월

142,584,000원*1/12*0.4*2회

200,000원*12월

300,000원*12월

20,000원*4명*12월

30,000원*4명*12월

1,000,000원

160,000원*4명*12월

175,000원*4명*12월

50,000원*4명*12월

10,949원*4명*25시간*12월

142,584,000원*1/12*0.6*2회

142,584,000원*1/12*0.86*1/30*12일



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

― 기본급 320,144 320,144 0

― 정액급식비 25,600 22,400 3,200

― 직급보조비 28,000 28,000 0

― 명절휴가비 48,022 48,022 0

― 가족수당 1,600 1,600 0

― 시간외근무수당
43,796 42,316 1,480

의료요양돌봄 통합지원 인건비(국고) 115,500 0 115,500

국 57,750 0 57,750

도 17,325 0 17,325

시 40,425 0 40,425

101 인건비 115,500 0 115,500

국 57,750 0 57,750

도 17,325 0 17,325

시 40,425 0 40,425

01 보수 115,500 0 115,500

○ 의료요양돌봄 통합지원 인건비 115,500 0 115,500

국 57,750 0 57,750

도 17,325 0 17,325

시 40,425 0 40,425

기본경비 179,432 171,632 7,800

기본경비 179,432 171,632 7,800

204 직무수행경비 135,300 127,500 7,800

01 직책급업무수행경비 135,300 127,500 7,800

○ 사업소장 7,200 9,000 △1,800

○ 사업소장(5년차)
9,600 0 9,600

재무활동(회계과)(일반공공행정/일반행정) 8 0 8

보전지출 8 0 8

일반행정부문 집행잔액반환 8 0 8

802 반환금기타 8 0 8

02 시ㆍ도비보조금반환금 8 0 8

○ 국공유재산관리 운영(도) 도비 보조금 이
자 8 0 8

2,000,900원*40명*4월

160,000원*40명*4월

175,000원*40명*4월

80,036,000*0.6*1회

40,000원*10명*4월

10,949원*40명*25시간*4월

150,000원*4명*12월

400,000원*2명*12월


