
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2025년도 본예산 일반회계 회계과

부서: 회계과
정책: 회계질서 확립
단위: 회계·계약제도 내실운영 (단위:천원)

회계과 44,329,649 47,514,043 △3,184,394

기 166,249

시 44,163,400

회계질서 확립 518,680 447,880 70,800

회계·계약제도 내실운영 518,680 447,880 70,800

합리적인 세출예산 집행 92,200 65,200 27,000

201 일반운영비 87,200 60,200 27,000

01 사무관리비 60,200 60,200 0

◎사무관리비 60,200

○세입·세출결산 검사위원 수당
21,000

○복식부기 재무보고서 공인회계사 검토 용
역 17,000

○결산서 및 부속서류 인쇄
19,200

○결산검사위원 사무용품 구입 및 사무기기
임차료 2,000

○회계실무교육 강사수당
1,000

02 공공운영비 27,000 0 27,000

◎공공운영비 27,000

○회계관직공무원 재정보증보험 가입
27,000

202 여비 4,000 4,000 0

01 국내여비 4,000 4,000 0

◎관외여비 4,000

○회계업무 관련 교육등
2,600

○결산검사위원 교육여비
1,400

203 업무추진비 1,000 1,000 0

03 시책추진업무추진비 1,000 1,000 0

◎회계운영관리 업무추진비
1,000

계약제도 내실운영 54,000 54,000 0

201 일반운영비 47,060 47,060 0

01 사무관리비 47,060 47,060 0

◎사무관리비 47,060

○설계원가 계산 및 검토 수수료
15,000

○계약심의위원회회의 참석 수당
1,000

○계약·하자관리프로그램 유지보수비
17,400

○전자태그 장비 및 소프트웨어 유지보수비
9,360

150,000원*20일*7명

17,000,000원*1식

60,000원*4종*80부

2,000,000원*1식

1,000,000원*1식

90,000원*300명

2,600,000원*1식

200,000원*7명

1,000,000원*1식

3,000,000원*5회

500,000원*2회

1,450,000원*12월

780,000원*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 회계질서 확립
단위: 회계·계약제도 내실운영 (단위:천원)

○G2B(나라장터) 이용 수수료
4,300

206 재료비 2,940 2,940 0

01 재료비 2,940 2,940 0

◎재료비 2,940

○전자태그 라벨 구입
2,500

○카트리지 구입 440

401 시설비및부대비 4,000 4,000 0

03 시설부대비 4,000 4,000 0

◎주민참여공사 감독 수당
4,000

효율적인 특정업무경비 집행 372,480 328,680 43,800

204 직무수행경비 372,480 328,680 43,800

02 특정업무경비 372,480 328,680 43,800

◎특정업무수행 활동비 372,480

○대민 활동비 288,000

○감사담당공무원 활동비
3,840

○세무담당공무원 활동비
46,800

○예산담당공무원 활동비
10,800

○여론동향담당공무원 활동비
2,400

○공무원단체담당공무원 활동비
1,440

○특사경수사담당공무원 활동비
16,800

○아동학대대응활동비
2,400

차별화된 청사관리 1,201,763 1,394,466 △192,703

청사시설 환경정비사업 616,543 744,845 △128,302

청사시설 운영 616,543 744,845 △128,302

101 인건비 116,543 106,345 10,198

04 기간제근로자등보수 116,543 106,345 10,198

◎기간제근로자 등 보수 116,543

○기본급(시급)
83,450

○직무수당 3,360

○주휴수당 16,690

○명절휴가비 2,400

○4대보험 부담금 10,643

·국민건강보험 부담금
3,760

10,000원*430건

250원*10,000점

110,000원*4개

200,000원*20건

50,000원*480명*12월

80,000원*4명*12월

150,000원*26명*12월

150,000원*6명*12월

100,000원*2명*12월

60,000원*2명*12월

200,000원*7명*12월

50,000원*4명*12월

10,030원*4명*8시간*260일

70,000원*12월*4명

10,030*4명*8시간*52일

300,000원*4명*2회

105,899,520원*3.55%



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 차별화된 청사관리
단위: 청사시설 환경정비사업 (단위:천원)

·장기요양보험 부담금
244

·고용보험 부담금
1,854

·산재보험 부담금
1,254

·연차유급휴가수당
3,531

401 시설비및부대비 440,000 518,500 △78,500

01 시설비 440,000 518,500 △78,500

◎청사시설 운영 시설비 360,000

○본청 시설 유지보수
160,000

○동행정복지센터 시설 유지보수
200,000

◎청사시설 안전진단 및 정밀점검 50,000

○제3종 시설물 정기안전점검 용역
40,000

○청사 기계설비 성능점검 용역
10,000

◎중앙 제어장치 설치 공사
30,000

405 자산취득비 60,000 120,000 △60,000

01 자산및물품취득비 60,000 120,000 △60,000

◎노후 냉난방기 교체
60,000

청사경영관리 585,220 649,621 △64,401

청사운영 기본경비 585,220 649,621 △64,401

201 일반운영비 585,220 649,621 △64,401

01 사무관리비 41,000 0 41,000

◎관리용역비 41,000

○시설관리대행수수료(전기,소방,승강기 등
) 41,000

02 공공운영비 544,220 649,621 △105,401

◎공공요금 및 제세 361,600

○본청 전기요금 276,000

○본청 상·하수도 요금
21,600

○본청 도시가스 요금
60,000

○본청 공용차량 자동차세(15대)
4,000

◎시설장비유지비(본청) 82,000

○시설유지보수비(냉난방기, 전기, 소방 등)
34,000

3,754,138원*6.48%

105,899,520원*1.75%

105,899,520원*1.184%

10,030원*4명*8시간*11일

160,000,000원*1식

200,000,000원*1식

40,000,000원*1식

10,000,000원*1식

1,000,000원*30대

4,000,000원*15대

41,000,000원*1식

23,000,000원*12월

1,800,000원*12월

5,000,000원*12월

4,000,000원*1식

34,000,000원*1식



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 차별화된 청사관리
단위: 청사경영관리 (단위:천원)

○청사관리용 물품구입
36,000

○기타 환경정비(저수조청소 등)
12,000

◎차량선박비 100,620

○본청 공용차량 유류비 49,320

·휘발유 15,660

·경 유 33,660

○본청 공용차량 유지관리비
30,000

○본청 공용차량 보험료
12,000

○본청 공용차량 고속도로 통행료
8,400

○본청 공용차량 정기검사 수수료
900

공유재산 운영 활성화 1,340,000 840,000 500,000

효율적인 공유재산 관리 1,340,000 840,000 500,000

대체재산 조성사업 700,000 200,000 500,000

401 시설비및부대비 700,000 200,000 500,000

01 시설비 700,000 200,000 500,000

◎대체재산 조성 사업비
700,000

공유재산 운영관리 640,000 640,000 0

201 일반운영비 587,000 587,000 0

01 사무관리비 37,000 37,000 0

◎사무관리비 37,000

○공유재산 측량비
25,000

○공유재산 감정료 12,000

02 공공운영비 550,000 550,000 0

◎지방공제회비(건물,시설물 배상)
520,000

◎공유재산 부가가치세 납부
30,000

301 일반보전금 3,000 3,000 0

14 기타보상금 3,000 3,000 0

◎공제보상금 3,000

401 시설비및부대비 50,000 50,000 0

01 시설비 50,000 50,000 0

◎공유재산 시설 유지 및 보수
50,000

행정운영경비(회계과) 41,269,206 44,831,697 △3,562,491

기 166,249

시 41,102,957

3,000,000원*12월

12,000,000원*1식

1,740원*9,000ℓ

1,870원*18,000ℓ

2,000,000원*15대

800,000원*15대

700,000원*12월

30,000원*15대*2회

700,000,000원*1식

500,000원*50필지

3,000,000원*4회

520,000,000원*1식

30,000,000원*1식

100,000원*30건

50,000,000원*1식



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

인력운영비(회계과) 41,091,005 44,658,429 △3,567,424

기 166,249

시 40,924,756

인력운영비(총괄) 40,805,631 44,397,111 △3,591,480

101 인건비 40,805,631 44,397,111 △3,591,480

01 보수 37,829,167 40,446,462 △2,617,295

◎봉급(642명) 26,391,226

○일반직(615명) 25,094,550

·1급(연봉) 113,818

·3급(연봉) 111,605

·4급(연봉) 310,959

·5급(연봉) 3,865,224

·6급 9,116,448

·7급 5,708,736

·8급 4,562,280

·9급 1,305,480

○지도직(9명) 450,118

·지도관(연봉) 94,630

·지도사 355,488

○연구직(3명) 124,992

·연구사 124,992

○지방전문경력관(6명) 254,856

·전문경력관 나군
109,560

·전문경력관 다군
145,296

○일반임기계(9명) 466,710

·7급 상당 359,800

·8급 상당 106,910

◎수당 6,098,078

○가족수당 393,600

○정근수당
1,793,576

○정근수당가산금
480,000

○위험수당 11,880

·을종 4,200

·병종 7,680

○모범공무원수당
9,000

○대우공무원수당
357,120

○특수업무수당(기술정보수당) 77,520

·5급 이상 11,400

113,818,000원*1명

111,605,000원*1명

103,653,000원*3명

87,846,000원*44명

4,268,000원*178명*12월

2,992,000원*159명*12월

2,185,000원*174명*12월

1,978,000원*55명*12시간

94,630,000원*1명

3,703,000원*8명*12월

3,472,000원*3명*12월

4,565,000원*2명*12월

3,027,000원*4명*12월

51,400,000원*7명

53,455,000원*2명

80,000원*410명*12월

21,522,910,000원/12*0.5*2회

100,000원*400명*12월

50,000원*7명*12월

40,000원*16명*12월

50,000원*15명*12월

160,000원*186명*12월

50,000원*19명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

·6급∼7급 37,800

·8급∼9급 22,800

·지도관 720

·지도사 4,800

○기술정보수당 가산금 50,760

·기능장,기사 36,360

·산업기사 12,000

·운전정비 2,400

○특수직무수당(민원)
23,400

○특수직무수당(읍면동)
90,240

○특수직무수당(사서)
2,400

○특수직무수당(시간선택제)
10,800

○특수직무수당(사회복지)
70,560

○특수직무수당(사회복지가산금)
27,720

○특수업무수당(재난 및 안전관리)
16,320

○특수업무수당(장려수당) 16,920

·자원순환 운영·관리
7,200

·하늘정원 9,720

○특수업무수당(의료업무수당)
18,000

○특수업무수당(연구업무수당)
2,880

○의사수당 9,840

·5급 2,880

·6급 2,160

·7급 이하 4,800

○경제자유구역청 업무수당
10,320

○육아휴직수당
360,000

○업무대행수당(출산휴가 및 육아휴직자) 9,600

·전체 9,600

○관리업무수당(5급)
37,603

○초과근무수당 1,608,681

·기본시간
799,423

·수당시간 809,258

30,000원*105명*12월

20,000원*95명*12월

60,000원*1명*12월

50,000원*8명*12월

30,000원*101명*12월

20,000원*50명*12월

20,000원*10명*12월

50,000원*39명*12월

80,000원*94명*12월

20,000원*10명*12월

180,000원*5명*12월

70,000원*84명*12월

30,000원*77명*12월

80,000원*17명*12월

150,000원*4명*12월

270,000원*3명*12월

50,000원*30명*12월

80,000원*3명*12월

80,000원*3명*12월

60,000원*3명*12월

50,000원*8명*12월

430,000원*2명*12월

1,500,000원*20명*12월

200,000원*4명*12월

4,973,900원*7명*12월*9%

11,708원*10시간*569명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

본청 556,365

사업소·읍면동
252,893

○휴일근무수당
5,105

○야간근무수당
4,233

○명예퇴직수당 600,000

◎정액급식비 1,125,600

◎명절휴가비
2,152,291

◎연가보상비 604,872

○연봉(임기제포함)
90,713

○일반직
514,159

◎직급보조비 1,457,100

○시장 7,800

○부시장 6,000

○4급 19,200

○5급 132,000

○6급 397,380

○7급 358,560

○8급 이하 485,100

○지도관 3,000

○지도사 17,760

○연구사 6,660

○지방경력전문관 나군
4,440

○지방경력전문관 다군
8,400

○파견근무수당 10,800

·중앙행정기관 3,600

·5급 이상 4,800

·교류지원(산불방지센터파견)
2,400

02 기타직보수 2,976,464 3,950,649 △974,185

◎청원경찰 및 청원산림보호직(14명) 888,273

○기본급 600,096

○정근수당
50,008

○정근수당 가산금
16,800

○초과근무수당
24,309

11,708원*10시간*396명*12월

11,708원*10시간*180명*12월

106,340원*4일*1명*12월

4,409원*1명*80시간*12월

60,000,000원*10명

140,000원*670명*12월

21,522,910,000원/12월*60%*2회

4,868,316,000원/12월*78%*86%*1/30*10일

21,522,910,000원/12월*86%*1/30*10일

650,000원*1명*12월

500,000원*1명*12월

400,000원*4명*12월

250,000원*44명*12월

185,000원*179명*12월

180,000원*166명*12월

175,000원*231명*12월

250,000원*1명*12월

185,000원*8명*12월

185,000원*3명*12월

185,000원*2명*12월

175,000원*4명*12월

300,000원*1명*12월

200,000원*2명*12월

200,000원*1명*12월

3,572,000원*14명*12월

600,096,000원/12월*50%*2회

100,000원*14명*12월

11,254원*9명*20시간*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

○휴일근무수당
28,121

○야간근무수당
14,073

○가족수당 13,440

○특수업무수당(장려수당-자원순환 운영·
관리) 3,600

○특수직무수당(읍면동)
1,920

○조장수당 1,080

○정액급식비 23,520

○직급보조비 29,760

·6급 상당 2,220

·7급 상당 8,640

·8급이하 상당 18,900

○대민활동비 7,200

○명절휴가비
60,010

○연가보상비
14,336

◎한시임기제(24명) 652,682

○기본급 441,987

○초과근무수당
61,794

○가족수당 23,040

○특수직무수당(민원)
9,240

○특수직무수당(읍면동)
10,080

○특수직무수당(사회복지)
2,205

○특수직무수당(사회복지 가산금)
945

○정액급식비 40,320

○직급보조비
44,100

○대민활동비
6,300

○연가보상비
12,671

◎시간선택제임기제(30명) 1,435,509

○기본급 1,115,299

·나급 52,813

·다급 311,696

·라급 113,204

·마급 637,586

93,734원*5명*5일*12월

3,909원*5명*60시간*12월

80,000원*14명*12월

150,000원*2명*12월

80,000원*2명*12월

30,000원*3명*12월

140,000원*14명*12월

185,000원*1명*12월

180,000원*4명*12월

175,000원*9명*12월

50,000원*12명*12월

600,096,000원/12월*0.6*2회

600,096,000원/12월*86%*1/30*10일

25,256,400원*35/40*20명

10,728원*24명*20시간*12월

80,000원*24명*12월

80,000원*35/40*11명*12월

80,000원*35/40*12명*12월

70,000원*35/40*3명*12월

30,000원*35/40*3명*12월

140,000원*24명*12월

175,000원*35/40*24명*12월

50,000원*35/40*12명*12월

530,384,400원/12월*86%*1/30*10일

60,357,000원*35/40*1명

50,889,000원*35/40*7명

43,125,000원*35/40*3명

38,351,000원*35/40*19명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

○초과근무수당
82,872

○가족수당 28,800

○특수직무수당(시간선택제)
64,800

○정액급식비 50,400

○직급보조비 56,806

·나급 2,625

·다급 13,598

·라급 5,670

·마급 34,913

○대민활동비
15,750

○연가보상비
20,782

청소년상담복지센터 인력 운영 285,374 261,318 24,056

기 166,249

시 119,125

101 인건비 285,374 261,318 24,056

기 166,249

시 119,125

02 기타직보수 285,374 261,318 24,056

◎시간선택제임기제(청소년 동반자 프로그램
운영 2명) 71,548

○인건비(마급-2명) 71,548

기 35,774

시 35,774

◎시간선택제임기제(지역사회청소년안전망 3
명) 96,016

○인건비(마급-3명) 96,016

기 48,008

시 48,008

◎시간선택제임기제(학교밖청소년지원사업 3
명) 117,810

○인건비(마급-3명)
117,810

기 82,467

시 35,343

기본경비(회계과) 178,201 173,268 4,933

부서운영경비(회계과) 76,540 74,560 1,980

201 일반운영비 32,220 28,560 3,660

01 사무관리비 29,820 26,160 3,660

◎부서운영 기본경비 29,820

○일반수용비 22,800

○급량비 7,020

11,510원*30명*20시간*12월

80,000원*30명*12월

180,000원*30명*12월

140,000원*30명*12월

250,000원*35/40*1명*12월

185,000원*35/40*7명*12월

180,000원*35/40*3명*12월

175,000원*35/40*19명*12월

50,000원*35/40*30명*12월

1,115,296,000원/12월*78%*86%*1/30*10일

71,548,000원*1식

96,016,000원*1식

117,810,000원*1식

1,900,000원*12월

9,000원*65명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 기본경비(회계과) (단위:천원)

02 공공운영비 2,400 2,400 0

◎공공요금 및 제세 2,400

202 여비 40,320 42,000 △1,680

01 국내여비 40,320 42,000 △1,680

◎관내여비 40,320

203 업무추진비 4,000 4,000 0

04 부서운영업무추진비 4,000 4,000 0

◎부서운영업무추진비
4,000

직무수행경비 101,661 98,708 2,953

204 직무수행경비 101,661 98,708 2,953

01 직책급업무수행경비 101,661 98,708 2,953

◎직책급 업무추진비 101,661

○시장 11,700

○부시장 10,800

○국장(4급 기관장)
4,800

○국장(4급 보조기관장)
12,600

○과장(5급 기관장)
25,200

○과장(5급 보조기관장)
33,600

○직책급 조정분 2,961

200,000원*12월

140,000원*24명*12월

4,000,000원*1식

975,000원*1명*12월

900,000원*1명*12월

400,000원*1명*12월

350,000원*3명*12월

150,000원*14명*12월

100,000원*28명*12월

98,700,000원*3%


