
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2025년도 본예산 일반회계 회계과

부서: 회계과
정책: 재정의 합리적 운영
단위: 건전한 회계운영 (단위:천원)

회계과 94,729,706 90,099,644 4,630,062

지 137,320

기 705,096

도 72,220

시 93,815,070

재정의 합리적 운영 4,616,562 4,049,935 566,627

건전한 회계운영 101,609 755,767 △654,158

회계 및 결산 업무 추진 101,609 114,583 △12,974

101 인건비 4,815 4,733 82

04 기간제근로자등보수 4,815 4,733 82

◎연말정산 보조인력 인건비
4,815

201 일반운영비 95,534 94,418 1,116

01 사무관리비 83,480 81,864 1,616

◎회계업무추진 급식비
4,320

◎회계업무추진 사무용품 구입
840

◎지출서류 보존표지 구입
2,250

◎세입세출 결산서 및 부속서류 22,000

○결산서 및 부속서류
20,000

○주민이 알기쉬운 결산서
2,000

◎결산검사위원 수당 31,920

○일비 31,500

○현지출장비 420

◎재무제표 검토 용역 수수료(공인회계사)
14,000

◎부가가치세 신고 대행 수수료
5,000

◎회계교육 강사수당 및 교재 제작
3,150

02 공공운영비 12,054 12,554 △500

◎회계관계공무원 재정보증보험료
12,000

◎4대보험 시스템 통신요금
54

202 여비 1,260 1,260 0

01 국내여비 1,260 1,260 0

◎회계업무 추진 1,260

투명한 계약 및 물품관리 325,043 344,471 △19,428

계약업무 추진 74,980 53,508 21,472

201 일반운영비 69,880 52,108 17,772
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80,240원*2명*30일

9,000원*6명*80일

10,000원*7명*12개월

250원*9,000부

100,000원*200부

20,000원*100부

150,000원*7명*30일

20,000원*7명*3일

14,000,000원*1회

1,250,000원*4회

3,150,000원*1회

40,000원*300개직위

4,500원*12개월

20,000원*7명*9일



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 재정의 합리적 운영
단위: 투명한 계약 및 물품관리 (단위:천원)

01 사무관리비 69,880 52,108 17,772

◎조달청 입찰 수수료 12,500

◎나주시 계약심의위원회 운영수당
3,200

◎계약관련 서류 인쇄료
2,520

◎물가정보지 구독료
720

◎품셈책자 구입비 800

◎계약 실무사례 교육 전문강사료
1,000

◎계약실무교육용 책자 제작비
2,000

◎계약업무추진 사무용품 구입
840

◎계약업무추진 급식비
6,300

◎적격심사 프로그램 유지보수
2,850

◎계약관리 프로그램 유지보수
2,850

◎계약정보공개시스템 유지보수
5,000

◎하자검사 프로그램 유지보수
5,000

◎수의계약 현황관리 시스템 유지 보수
2,300

◎나주시 공공계약 상시 전문컨설팅 용역
22,000

202 여비 2,100 1,400 700

01 국내여비 2,100 1,400 700

◎계약업무추진 2,100

203 업무추진비 3,000 0 3,000

03 시책추진업무추진비 3,000 0 3,000

◎계약 관련 업무추진비
3,000

물품관리 및 재물조사 25,700 25,700 0

201 일반운영비 25,700 25,700 0

01 사무관리비 25,700 25,700 0

◎전자태그 소프트웨어 유지보수 용역
10,500

◎물품관리 전자태그 구입
9,000

◎물품관리 휴대용 리더기 수리
1,000

◎불용품 처분 수수료 5,200

물품취득 224,363 265,263 △40,900
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25,000원*500건

100,000원*8명*4회

2,100원*4종*300부

30,000원*2부*12월

800,000원*1식

500,000원*2명*1회

20,000원*100부

10,000원*7명*12월

9,000원*7명*100일

2,850,000원*1식

2,850,000원*1식

5,000,000원*1식

5,000,000원*1식

2,300,000원*1식

22,000,000원*1식

20,000원*7명*15일

3,000,000원*1식

10,500,000원*1식

450원*20,000매

200,000원*5회

130,000원*40톤



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 재정의 합리적 운영
단위: 투명한 계약 및 물품관리 (단위:천원)

405 자산취득비 224,363 265,263 △40,900

01 자산및물품취득비 224,363 265,263 △40,900

◎의자 17,150

◎책상 12,600

◎복사기 84,000

◎냉장고 5,600

◎파티션 6,000

◎회의용의자 4,710

◎회의용탁자 2,560

◎문서세단기 12,000

◎소파(3인용) 4,455

◎소파(1인용) 4,710

◎천공기 5,283

◎냉난방기 48,000

◎캐비닛 6,520

◎이동형 파일서랍 8,850

◎진공 청소기 1,925

공유 재산관리 및 운영 1,413,947 1,239,884 174,063

공유 재산관리 1,413,947 1,239,884 174,063

101 인건비 2,167 2,130 37

04 기간제근로자등보수 2,167 2,130 37

◎공유재산 관리(풀베기)인부임(예초기작업)
2,167

201 일반운영비 1,390,180 1,226,154 164,026

02 공공운영비 1,390,180 1,192,180 198,000

◎공유재산 정기분 대부 고지서 발송 우편요
금 2,180

◎지방자치단체 재산 공제회비 1,388,000

○건물 시설물 재해복구 공제
535,000

○지방관공선 재해복구 공제
53,000

○영조물 배상공제
800,000

202 여비 1,600 1,600 0

01 국내여비 1,600 1,600 0

◎공유재산업무 추진
1,600

401 시설비및부대비 20,000 10,000 10,000

01 시설비 20,000 10,000 10,000

◎시유건물 긴급보수 공사
20,000

쾌적한 청사관리 2,775,963 1,709,813 1,066,150

청사 유지보수 968,113 963,513 4,600
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245,000원*70개

180,000원*70개

4,200,000원*20개

560,000원*10개

200,000원*30개

78,500원*60개

256,000원*10개

1,200,000원*10개

891,000원*5개

471,000원*10개

1,761,000원*3개

3,200,000원*15개

326,000원*20개

177,000원*50개

385,000원*5개

80,240원*3명*9일

2,180원*1,000매*1회

535,000,000원*1식

53,000,000원*1식

800,000,000원*1식

20,000원*2명*40일

4,000,000원*5개소



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 재정의 합리적 운영
단위: 쾌적한 청사관리 (단위:천원)

101 인건비 136,449 131,413 5,036

04 기간제근로자등보수 136,449 131,413 5,036

◎본청 청소관리 108,198

○기본급 79,920

○주휴수당 16,690

○연차수당 4,815

○생활임금차액수당
6,773

◎빛가람동행정복지센터 청소관리 27,051

○기본급 19,980

○주휴수당 4,173

○연차수당 1,204

○생활임금차액수당
1,694

◎청사 환경정비원 피복비(기간제근로자)
1,200

201 일반운영비 804,944 805,380 △436

01 사무관리비 182,069 202,105 △20,036

◎화장실 소모품 구입
21,600

◎청사관리 소모품 구입
3,400

◎시청사 환경정비(꽃식물식재, 해충제 구입
등) 3,000

◎쓰레기 규격봉투 구입
5,400

◎음식물 쓰레기 스티커 구입
1,620

◎전광판 유지관리 1,500

◎청사관리 전문서적 구입
300

◎전기안전관리 교육 수수료
240

◎소방안전관리 교육 수수료
250

◎도시가스 사용시설 검사 수수료
500

◎가스 안전관리자 전문교육 수수료
350

◎승강기 안전관리자 전문교육 수수료
25

◎회의실 등 카페트 청소 및 수선
6,000

◎청사 외벽 청소비
11,000

◎청사 환경정비원 피복비(공무원, 공무직)
600
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80,240원*4명*249일

80,240원*4명*52주

80,240원*4명*15일

6,800원*4명*249일

80,240원*1명*249일

80,240원*1명*52주

80,240원*1명*15일

6,800원*1명*249일

300,000원*4명

450,000원*4종*12월

1,700,000원*2회

1,000,000원*3회

1,500원*300장*12월

4,500원*30장*12월

500,000원*3회

50,000원*3종*2회

240,000원*1회

250,000원*1회

500,000원*1회

350,000원*1회

25,000원*1회

6,000,000원*1회

5,500,000원*2개소

300,000원*2명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 재정의 합리적 운영
단위: 쾌적한 청사관리 (단위:천원)

◎청사 관리요원 안전용품 구입
1,200

◎임차료 5,640

○청사 시설 및 장비의 임차료
3,000

○청사 냉온수기 등 임차료
2,640

◎청사 방역소독 용역
12,600

◎풀베기 및 배수로 정비 용역
6,300

◎청사 내 화장실 불법촬영 점검 용역
5,400

◎물탱크 청소 용역 4,000

◎청사 소방시설 안전관리 대행 수수료
7,800

◎청사 전기 안전관리 대행 수수료
21,000

◎승강기 유지보수 대행료(본관, 별관, 민원
실, 대회의실) 7,500

◎승강기 정기검사 수수료
680

◎청사 화장실 비데 유지관리
8,784

◎청사관리업무추진 급식비
3,780

◎대기배출가스(흡수식 냉온수기) 측정 대행
6,000

◎건물 에너지관리 시스템 유지관리 35,600

○건물에너지 통합관리 및 자동제어 시스템
20,000

○건물에너지 부서별 전력 제어시스템
15,600

02 공공운영비 622,875 603,275 19,600

◎공공요금 및 제세 426,000

○청사 전기요금(본청,별관,민원실)
360,000

○상하수도 요금 66,000

◎소방안전협회비 55

◎전기안전협회비 100

◎시청사 냉난방기 도시가스비
84,000

◎청사냉난방기 종합세척 및 유지관리
6,000

◎흡수식 냉난방기 세관 및 보수
12,000

◎냉온수 헤드 세관 및 유지관리
1,000

- 5 -

200,000원*6명

500,000원*6회

220,000원*12월

1,800,000원*7회

900,000원*7회

900,000원*6회

2,000,000원*2회

650,000원*12월

1,750,000원*12월

156,250원*4개소*12월

170,000원*4개소*1회

18,000원*61대*8회

9,000원*6명*70일

3,000,000원*2회

5,000,000원*4회

1,300,000*12월

30,000,000원*12월

5,500,000원*12월

55,000원*1회

100,000원*1회

7,000,000원*12월

6,000,000원*1식

6,000,000원*2대

1,000,000원*1대



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 재정의 합리적 운영
단위: 쾌적한 청사관리 (단위:천원)

◎시청사 급수관 세관 20,000

◎도시가스 정압기 유지관리
2,000

◎장애인 승강기 유지보수
6,000

◎청사 소방시설 유지보수
3,000

◎청사 전기시설 유지보수
40,000

◎청사 기계장비 유지보수
2,000

◎시청사 소규모 시설보수
3,000

◎관리청사 및 읍면동 소규모 보수
10,000

◎도시가스 사용시설 가스배상 책임보험료
50

◎환경기술인(대기,수질) 교육비
70

◎청사 에너지관리시스템 유지보수
4,000

◎청사 태양광 설비 유지보수
3,600

202 여비 4,000 4,000 0

01 국내여비 4,000 4,000 0

◎청사시설물 유지관리 업무 추진
4,000

206 재료비 22,720 22,720 0

01 재료비 22,720 22,720 0

◎옥상냉동기 냉각탑 살균제
5,000

◎냉난방 배관 약품 900

◎전기용품(LED 조명 등)
4,500

◎기계실 소독약품 800

◎화장실 세척제 및 방향제
11,520

청사 시설물 보수공사 665,000 332,000 333,000

401 시설비및부대비 665,000 332,000 333,000

01 시설비 665,000 332,000 333,000

◎본청 긴급보수 공사
100,000

◎시청사 위생시설 정비 사업
180,000

◎시청사 진입계단 핸드레일 설치공사
15,000
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20,000,000*1식

2,000,000원*1식

2,000,000원*3회

3,000,000원*1회

5,000,000원*8회

2,000,000원*1회

1,000,000원*3회

1,000,000원*10개소

50,000원*1회

35,000원*2회

2,000,000원*2회

1,800,000원*2개소

20,000원*4명*50일

50,000원*100개

18,000원*50kg

150,000원*30개

200,000원*4회

20,000원*48개소*12회

20,000,000원*5개소

180,000,000원*1식

15,000,000원*1식



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 재정의 합리적 운영
단위: 쾌적한 청사관리 (단위:천원)

◎시청사 대회의실 LED스크린 설치공사
220,000

◎관리청사 이전 리모델링 공사
150,000

읍면동 행정복지센터 시설물 보수 171,750 90,000 81,750

401 시설비및부대비 171,750 90,000 81,750

01 시설비 171,750 90,000 81,750

◎읍면동 긴급보수 공사
90,000

◎산포면 행정복지센터 화장실 리모델링 공
사 36,750

◎봉황면 행정복지센터 화장실 리모델링 공
사 23,000

◎공산면, 금천면 행정복지센터 시스템냉난
방기 교체공사 22,000

차량관리 258,100 224,300 33,800

201 일반운영비 92,500 104,400 △11,900

01 사무관리비 13,500 53,960 △40,460

◎불용물품 감정평가 수수료
1,500

◎2호차 전용차량 임차비용
12,000

02 공공운영비 79,000 50,440 28,560

◎차량 유류대 26,400

◎보험료 및 환경개선부담금
12,000

◎전기차 전기요금(시청사)
7,800

◎전기차 충전기 유지관리
3,000

◎차량 선박비 29,800

○화물(소형) 유지관리
5,100

○승용(전기)차 유지관리
10,200

○승용차 유지관리 8,500

○승합(중대형) 유지관리
6,000

202 여비 5,600 4,900 700

01 국내여비 5,600 4,900 700

◎운전원 각종행사 지원여비
3,500

◎운전원 체육대회 참석자 여비
2,100

405 자산취득비 160,000 115,000 45,000

01 자산및물품취득비 160,000 115,000 45,000
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220,000,000원*1식

150,000,000원*1식

4,500,000원*20개소

36,750,000원*1식

23,000,000원*1식

11,000,000원*2개소

300,000원*5회

1,000,000원*1대*12월

220,000원*10대*12월

800,000원*15대

650,000원*12월

1,000,000원*3회

1,700,000원*3대

1,700,000원*6대

1,700,000원*5대

3,000,000원*2대

20,000원*5명*35일

60,000원*35명*1일



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 재정의 합리적 운영
단위: 쾌적한 청사관리 (단위:천원)

◎중형전기버스 대체 구입
160,000

남평읍 복합청사 건립 사업 713,000 0 713,000

401 시설비및부대비 713,000 0 713,000

01 시설비 713,000 0 713,000

◎남평읍 복합청사 건립사업 기본 및 실시설
계 용역 713,000

행정운영경비(회계과) 90,113,144 86,049,709 4,063,435

지 137,320

기 705,096

도 72,220

시 89,198,508

인력운영비(회계과) 90,088,482 86,036,547 4,051,935

지 137,320

기 705,096

도 72,220

시 89,173,846

인력운영비(전직원) 88,446,598 84,461,592 3,985,006

101 인건비 82,642,625 79,001,840 3,640,785

01 보수 70,256,440 65,901,971 4,354,469

◎기본급 47,007,340

○시장 113,818

○3급(연봉제) 116,160

○4급(연봉제) 1,095,600

○5급(연봉제) 4,140,000

○5급(30호봉) 651,264

○6급(23호봉) 15,987,456

○7급(10호봉) 9,808,452

○8급(6호봉) 6,154,632

○9급(3호봉) 5,235,120

○연구사(15호봉)
400,540

○지도관(연봉제)
298,800

○지도사(18호봉)
1,783,104

○일반임기제 6급 181,736

○일반임기제 7급 624,823

○일반임기제 8급 183,188

○일반임기제 9급 181,147

○일반임기제 지도사
51,500

◎정액급식비 2,016,000

◎직급보조비 2,769,000
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160,000,000원*1대

713,000,000원*1식

113,818,000원*1명

9,680,000원*1명*12월

8,300,000원*11명*12월

6,900,000원*50명*12월

5,427,200원*10명*12월

4,163,400원*320명*12월

3,027,300원*270명*12월

2,331,300원*220명*12월

1,983,000원*220명*12월

3,708,700원*9명*12월

8,300,000원*3명*12월

3,714,800원*40명*12월

60,578,420원*3명

52,068,560원*12명

45,796,760원*4명

36,229,220원*5명

51,500,000원*1명

140,000원*1,200명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

○시장 7,800

○부시장 6,000

○4급 52,800

○5급, 지도관 189,000

○6급,연구사,지도사
821,400

○7급 648,000

○8,9급 987,000

○일반임기제 6급
9,000

○일반임기제 7급
26,640

○일반임기제 8급
8,640

○일반임기제 9급
10,500

○일반임기제 지도사
2,220

◎정근수당 2,700,000

◎정근수당가산금 987,600

○5년미만 108,000

○5년이상 10년미만
186,000

○10년이상 15년미만
93,600

○15년이상 20년미만
86,400

○20년이상 408,000

○20년이상 추가가산금
8,400

○25년이상 추가가산금
97,200

◎관리업무수당 46,892

○5급(30호봉) 46,892

◎가족수당 774,000

○배우자 288,000

○첫째자녀 144,000

○둘째자녀 168,000

○셋째자녀 이상
66,000

○기타 108,000

◎명절휴가비 4,100,000

◎연가보상비(15일)
1,473,979

◎위험근무수당 54,000

○을종 30,000
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650,000원*1명*12월

500,000원*1명*12월

400,000원*11명*12월

250,000원*63명*12월

185,000원*370명*12월

180,000원*300명*12월

175,000원*470명*12월

250,000원*3명*12월

185,000원*12명*12월

180,000원*4명*12월

175,000원*5명*12월

185,000*1명*12월

1,350,000,000원*2회

30,000원*300명*12월

50,000원*310명*12월

60,000원*130명*12월

80,000원*90명*12월

100,000원*340명*12월

10,000원*70명*12월

30,000원*270명*12월

5,427,200원*9%*8명*12월

40,000원*600명*12월

30,000원*400명*12월

70,000원*200명*12월

110,000원*50명*12월

20,000원*450명*12월

2,050,000,000원*2회

1,473,978,900원*1식

50,000원*50명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

○병종 24,000

◎모범공무원수당 15,000

◎대우수당 800,365

○5급(30호봉)
213,615

○6급(23호봉)
369,413

○7급(10호봉)
163,838

○8급(6호봉)
11,470

○지도사(18호봉)
36,554

○연구사(15호봉)
5,475

◎기술정보수당 117,960

○5급이상 9,000

○6,7급 57,600

○8급이하 31,200

○지도관 2,160

○지도사 18,000

◎기술정보수당가산금 80,400

○기술사 1,200

○기능장, 기사 64,800

○산업기사 12,000

○운전, 정비 2,400

◎의료업무등의수당 73,800

○보건진료직 45,000

○간호직렬 15,000

○의료기사직 7,800

○수의사 6,000

◎연구업무수당 7,680

◎전산수당 6,000

◎사서수당 1,200

◎읍면동 근무수당
336,000

◎민원수당 36,000

◎시간선택제 수당
14,400

◎전문직위수당 18,000

◎중요직무급 120,000

◎의회수당 17,520

○5급 1,920

○6급 3,600
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40,000원*50명*12월

50,000원*25명*12월

5,427,200원*4.1%*80명*12월

4,416,700원*4.1%*170명*12월

3,027,300원*4.1%*110명*12월

2,331,300원*4.1%*10명*12월

3,714,800원*4.1%*20명*12월

3,708,700원*4.1%*3명*12월

50,000원*15명*12월

30,000원*160명*12월

20,000원*130명*12월

60,000원*3명*12월

50,000원*30명*12월

50,000원*2명*12월

30,000원*180명*12월

20,000원*50명*12월

20,000원*10명*12월

250,000원*15명*12월

50,000원*25명*12월

50,000원*13명*12월

500,000원*1명*12월

80,000원*8명*12월

50,000원*10명*12월

20,000원*5명*12월

80,000원*350명*12월

50,000원*60명*12월

200,000원*6명*12월

300,000원*5명*12월

100,000원*100명*12월

80,000원*2명*12월

60,000원*5명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

○7급 이하 12,000

◎재난안전업무수당
33,600

◎장려수당(도시미화과, 상하수도과) 68,400

○분뇨, 쓰레기 54,000

○하수, 폐수 14,400

◎(순차)육아휴직수당
1,872,000

◎초과근무수당 3,868,104

○시간외근무수당
3,796,104

○휴일근무수당(문화예술회관, 시립도서관,
빛가람시설관리사업소)

72,000

◎명예퇴직수당 600,000

◎사회복지 전담 공무원 169,200

○사회복지수당 126,000

○사회복지업무수당 가산금
43,200

◎인사교류수당 72,000

○교류수당 48,000

○교류지원비 24,000

02 기타직보수 5,096,286 5,789,196 △692,910

◎기본급 3,883,000

○시간선택제임기제 가급
65,901

○시간선택제임기제 나급
432,960

○시간선택제임기제 다급
687,000

○시간선택제임기제 라급
804,000

○시간선택제임기제 마급
899,080

○경위(31호봉) 210,882

○경장(26호봉) 264,723

○순경(15호봉) 518,454

◎정액급식비 168,000

◎직급보조비 208,500

○시간선택제임기제
155,400

○청원경찰(30년이상)
11,100

○청원경찰(23년미만)
42,000
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50,000원*20명*12월

80,000원*35명*12월

150,000원*30명*12월

120,000원*10명*12월

1,950,000원*80명*12월

11,960원*1,150명*12월*23시간

300,000원*20명*12월

600,000,000원*1식

70,000원*150명*12월

30,000원*120명*12월

200,000원*20명*12월

200,000원*10명*12월

65,900,430원*1명

54,120,000원*8명

45,800,000원*15명

40,200,000원*20명

34,580,000원*26명

4,393,362원*4명*12월

3,676,700원*6명*12월

2,880,300원*15명*12월

140,000원*100명*12월

185,000원*80명*12월*87.5%

185,000원*5명*12월

175,000원*20명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

◎연가보상비
36,800

◎명절휴가비
102,697

◎정근수당
85,581

◎정근수당가산금 23,040

○5년이상 10년미만
1,800

○10년이상 15년미만
7,200

○15년이상 20년미만
9,600

○20년이상 2,400

○20년이상 추가가산금
240

○25년이상 추가가산금
1,800

◎가족수당 78,600

○배우자 24,000

○첫째자녀 14,400

○둘째자녀 21,000

○셋째자녀이상 13,200

○기타 6,000

◎초과근무수당 351,900

○시간외근무수당
333,900

○휴일근무수당 18,000

◎감독자 직책 수당(청원경찰) 1,920

○반장 480

○조장 1,440

◎위험근무수당 1,560

○을종 600

○병종 960

◎시간선택제임기제 특수직무수당
154,688

03 공무직(무기계약)근로자보수 7,289,899 7,310,673 △20,774

◎기본급 4,451,533

○기능직종 452,173

○보통직종 3,999,360

◎작업장려수당 126,000

◎위험수당(기능직종)
18,000

◎민원수당(보통직종)
113,400
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(1,026,960,470원/12월)*86%/30*15일

1,026,960,470원/12월*60%*2회

1,026,960,470원/12월*50%*2회

50,000원*3명*12월

60,000원*10명*12월

80,000원*10명*12월

100,000원*2명*12월

10,000원*2명*12월

30,000원*5명*12월

40,000원*50명*12월

30,000원*40명*12월

70,000원*25명*12월

110,000원*10명*12월

20,000원*25명*12월

11,130원*100명*12월*25시간

500,000원*3명*12월

40,000원*1명*12월

30,000원*4명*12월

50,000원*1명*12월

40,000원*2명*12월

41,250,000원*75명*5%

2,512,070원*15명*12월

2,666,240원*125명*12월

70,000원*150명*12월

100,000원*15명*12월

70,000원*135명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

◎체력단련비(기능직종)
94,203

◎명절휴가비 556,442

○기능직종 56,522

○보통직종 499,920

◎정근수당 370,962

○기능직종 37,682

○보통직종 333,280

◎정근수당가산금
180,000

◎시간외수당 493,040

○기능직종
69,137

○보통직종
423,903

◎특수업무수당(기능직종)
16,200

◎직종보조비 208,200

○기능직종 20,700

○보통직종 187,500

◎가족수당 148,800

○배우자 72,000

○기타 76,800

◎임금인상분 222,577

○기능직종 22,609

○보통직종 199,968

◎연가보상비 290,542

○기능직종 34,567

○보통직종 255,975

204 직무수행경비 658,800 628,800 30,000

01 직책급업무수행경비 148,800 148,800 0

◎직책급 업무추진비 148,800

○시장 10,920

○부시장 10,080

○4급(기관장) 9,600

○4급(보조기관) 21,000

○5급(기관장) 45,000

○5급(보조기관) 48,000

○6급(보조기관) 4,200

02 특정업무경비 510,000 480,000 30,000

◎대민활동비 510,000

304 연금부담금등 5,145,173 4,830,952 314,221

02 국민건강보험금 3,437,040 3,124,582 312,458
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2,512,070원*15명*50%*5회

2,512,070원*15명*75%*2회

2,666,240원*125명*75%*2회

2,512,070원*15명*50%*2회

2,666,240원*125명*50%*2회

100,000원*150명*12월

28,807원*20시간*10명*12월

25,598원*23시간*60명*12월

90,000원*15명*12월

115,000원*15명*12월

125,000원*125명*12월

40,000원*150명*12월

20,000원*320명*12월

2,512,070원*15명*5%*12월

2,666,240원*125명*5%*12월

153,630원*15명*15일

136,520원*125명*15일

910,000원*1명*12월

840,000원*1명*12월

400,000원*2명*12월

350,000원*5명*12월

150,000원*25명*12월

100,000원*40명*12월

50,000원*7명*12월

50,000원*850명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

◎국민건강보험 부담금(일반직)
2,954,800

◎노인장기 요양보험(일반직)
378,510

◎청원경찰 고용보험료 103,730

○실업급여 66,330

○고용안정사업 22,000

○직업능력개발사업
15,400

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 1,708,133 1,706,370 1,763

◎고용보험 부담금(공무직) 262,500

○실업급여 135,000

○고용안정사업 75,000

○직업능력개발사업
52,500

◎산재보험부담금 150,000

◎국민건강보험료 부담금(공무직)
549,475

◎노인장기요양보험 부담금(공무직)
71,158

◎국민연금 부담금(공무직)
675,000

치매안심센터 운영 598,337 570,385 27,952

기 478,670

시 119,667

101 인건비 592,037 564,085 27,952

기 473,630

시 118,407

02 기타직보수 592,037 564,085 27,952

◎기본급 475,200

기 380,160

시 95,040

◎가족수당 11,520

○배우자 5,760

기 4,608

시 1,152

○기타 5,760

기 4,608

시 1,152

◎초과근무수당
30,240

기 24,192

시 6,048

◎정액급식비 20,160

기 16,128
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83,351,190,000원*3.545%

2,922,857,000원*12.95%

7,370,000,000원*0.9%

4,400,000,000원*0.5%

4,400,000,000원*0.35%

15,000,000,000원*0.9%

15,000,000,000원*0.5%

15,000,000,000원*0.35%

15,000,000,000원*1%

15,500,000,000원*3.545%

5,494,750원*12.95

15,000,000,000원*4.5%

3,300,000원*12명*12월

40,000원*12명*12월

20,000원*24명*12월

10,500원*12명*20시간*12월

140,000원*12명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

시 4,032

◎직급보조비 25,200

기 20,160

시 5,040

◎특수업무수당 23,040

기 18,432

시 4,608

◎연가보상비 6,677

기 5,342

시 1,335

204 직무수행경비 6,300 6,300 0

기 5,040

시 1,260

02 특정업무경비 6,300 6,300 0

◎대민활동비 6,300

기 5,040

시 1,260

기간제근로자4대보험부담금 418,245 398,328 19,917

101 인건비 418,245 398,328 19,917

04 기간제근로자등보수 418,245 398,328 19,917

◎국민건강보험 부담금
130,279

◎노인장기요양 보험료
21,528

◎국민연금 부담금
165,375

◎고용보험 부담금 64,313

○실업급여 33,075

○고용안정사업 18,375

○직업능력 개발사업
12,863

◎산재보험 부담금 36,750

인력운영비(회계과) 800 900 △100

101 인건비 800 900 △100

03 공무직(무기계약)근로자보수 800 900 △100

◎공무직(행정실무원,본청청소원) 800

○명절선물구입비 400

○조합원 문화체육행사비
400

아동보호전담 171,650 166,900 4,750

지 137,320

도 10,299

시 24,031

101 인건비 168,650 163,900 4,750
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175,000원*12명*12월

160,000원*12명*12월

6,677,000원*1식

43,750원*12명*12월

3,675,000,000원*3.545%

166,237,000원*12.95%

3,675,000,000원*4.5%

3,675,000,000원*0.9%

3,675,000,000원*0.5%

3,675,000,000원*0.35%

3,675,000,000원*1%

50,000원*4명*2회

50,000원*4명*2회



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

지 134,920

도 10,119

시 23,611

02 기타직보수 168,650 163,900 4,750

◎기본급 141,000

지 112,800

도 8,460

시 19,740

◎가족수당 2,400

○배우자 1,440

지 1,152

도 86

시 202

○기타 960

지 768

도 58

시 134

◎시간외근무수당
6,000

지 4,800

도 360

시 840

◎정액급식비 8,400

지 6,720

도 504

시 1,176

◎직급보조비 9,000

지 7,200

도 540

시 1,260

◎연가보상비 1,850

지 1,480

도 111

시 259

204 직무수행경비 3,000 3,000 0

지 2,400

도 180

시 420

02 특정업무경비 3,000 3,000 0

◎대민활동비 3,000

지 2,400

도 180

시 420
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2,350,000원*5명*12월

40,000원*3명*12월

20,000원*4명*12월

10,000원*5명*10시간*12월

140,000원*5명*12월

150,000원*5명*12월

1,850,000원*1식

50,000원*5명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

정신건강복지센터 인력지원 374,650 364,610 10,040

기 187,325

도 56,198

시 131,127

101 인건비 369,850 359,750 10,100

기 184,925

도 55,478

시 129,447

02 기타직보수 369,850 359,750 10,100

◎기본급 283,200

○라급 216,000

기 108,000

도 32,400

시 75,600

○마급 67,200

기 33,600

도 10,080

시 23,520

◎가족수당 12,000

○배우자 4,800

기 2,400

도 720

시 1,680

○기타 7,200

기 3,600

도 1,080

시 2,520

◎시간외근무수당
21,850

기 10,925

도 3,278

시 7,647

◎정액급식비 13,440

기 6,720

도 2,016

시 4,704

◎직급보조비 15,360

기 7,680

도 2,304

시 5,376

◎연가보상비 9,600

기 4,800

도 1,440

- 17 -

3,000,000원*6명*12월

2,800,000원*2명*12월

40,000원*10명*12월

20,000원*30명*12월

10,925원*10명*20시간*10월

140,000원*8명*12월

160,000원*8명*12월

120,000원*10일*8명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

시 3,360

◎특수직무수당 14,400

기 7,200

도 2,160

시 5,040

204 직무수행경비 4,800 4,860 △60

기 2,400

도 720

시 1,680

02 특정업무경비 4,800 4,860 △60

◎대민활동비 4,800

기 2,400

도 720

시 1,680

정신건강복지센터 자살예방사업 인력지원 38,156 37,036 1,120

기 19,078

도 5,723

시 13,355

101 인건비 37,556 36,511 1,045

기 18,778

도 5,633

시 13,145

02 기타직보수 37,556 36,511 1,045

◎기본급 30,000

기 15,000

도 4,500

시 10,500

◎가족수당 960

○배우자 480

기 240

도 72

시 168

○기타 480

기 240

도 72

시 168

◎시간외근무수당
1,456

기 728

도 218

시 510

◎정액급식비 1,680

기 840
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150,000원*8명*12월

50,000원*8명*12월

2,500,000원*1명*12월

40,000원*1명*12월

20,000원*2명*12월

14,560원*1명*10시간*10월

140,000원*1명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

도 252

시 588

◎직급보조비 1,560

기 780

도 234

시 546

◎연가보상비 700

기 350

도 105

시 245

◎특수직무수당 1,200

기 600

도 180

시 420

204 직무수행경비 600 525 75

기 300

도 90

시 210

02 특정업무경비 600 525 75

◎대민활동비 600

기 300

도 90

시 210

보건소등 결핵환자 관리지원 40,046 36,796 3,250

기 20,023

시 20,023

101 인건비 39,446 36,271 3,175

기 19,723

시 19,723

02 기타직보수 39,446 36,271 3,175

◎기본급 30,600

기 15,300

시 15,300

◎가족수당 1,680

기 840

시 840

◎초과근무수당
1,200

기 600

시 600

◎특수직무수당 1,476

기 738

시 738
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130,000원*1명*12월

700,000원*1식

100,000원*1명*12월

50,000원*1명*12월

2,550,000원*1명*12월

140,000원*1명*12월

10,000원*1명*12월*10시간

123,000원*1명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

◎정액급식비 1,680

기 840

시 840

◎연가보상비 890

기 445

시 445

◎직급보조비 1,920

기 960

시 960

204 직무수행경비 600 525 75

기 300

시 300

02 특정업무경비 600 525 75

◎대민활동비 600

기 300

시 300

기본경비(회계과) 24,662 13,162 11,500

기본경비(회계과) 24,662 13,162 11,500

201 일반운영비 19,862 8,362 11,500

01 사무관리비 19,862 8,362 11,500

◎회계과 문서고 서류 이관 용역
2,500

◎사무실 집기비품 구입
3,120

◎전산소모품 구입 8,000

◎전산기기 수리 3,500

◎사무실 냉온수기 임차료 및 소독비용
342

◎남녀청소원대기실 및 기사대기실 소모품
구입 2,400

203 업무추진비 4,800 4,800 0

04 부서운영업무추진비 4,800 4,800 0

◎회계과 부서운영업무추진비
4,800
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140,000원*1명*12월

890,000원*1식

160,000원*1명*12월

50,000원*1명*12월

2,500,000원*1식

10,000원*26명*12월

8,000,000원*1식

3,500,000원*1식

28,500원*1개*12월

100,000원*2개소*12월

400,000원*12월


