
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2026년도 추경 3 회 일반회계 회계과

부서: 회계과
정책: 회계질서 확립
단위: 회계·계약제도 내실운영 (단위:천원)

회계과 45,857,714 40,913,854 4,943,860

국 49,500 0 49,500

기 173,089 173,089 0

도 16,850 2,000 14,850

시 45,618,275 40,738,765 4,879,510

회계질서 확립 510,088 431,688 78,400

회계·계약제도 내실운영 510,088 431,688 78,400

효율적인 특정업무경비 집행 388,800 310,400 78,400

204 직무수행경비 388,800 310,400 78,400

02 특정업무경비 388,800 310,400 78,400

◎특정업무수행 활동비 388,800 310,400 78,400

○대민 활동비 288,000 240,000 48,000

○감사담당공무원 활동비
3,840 3,200 640

○세무담당공무원 활동비
46,800 39,000 7,800

○예산담당공무원 활동비
10,800 9,000 1,800

○여론동향담당공무원 활동비
2,400 2,000 400

○공무원단체담당공무원 활동비
1,440 1,200 240

○특사경수사담당공무원 활동비
16,800 14,000 2,800

○아동학대대응활동비
2,400 2,000 400

○재난및안전관리공무원 활동비
16,320 0 16,320

차별화된 청사관리 1,754,875 1,419,973 334,902

청사시설 환경정비사업 1,139,604 914,697 224,907

청사시설 운영 1,139,604 914,697 224,907

101 인건비 149,604 124,697 24,907

04 기간제근로자등보수 149,604 124,697 24,907

◎기간제근로자 등 보수 149,604 124,697 24,907

○기본급(시급)
107,741 89,165 18,576

○직무수당 4,200 3,500 700

○주휴수당 21,053 17,751 3,302

○명절휴가비 3,000 3,000 0

○4대보험 부담금 13,610 11,281 2,329

·국민건강보험 부담금
4,889 4,078 811

·장기요양보험 부담금
317 265 52

50,000원*480명*12월

80,000원*4명*12월

150,000원*26명*12월

150,000원*6명*12월

100,000원*2명*12월

60,000원*2명*12월

200,000원*7명*12월

50,000원*4명*12월

80,000원*17명*12월

10,320원*5명*8시간*261일

70,000원*5명*12월

10,320원*5명*8시간*51주

300,000원*5명*2회

135,993,600원*3.595%

4,888,970원*6.475%



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 차별화된 청사관리
단위: 청사시설 환경정비사업 (단위:천원)

·고용보험 부담금
2,380 1,985 395

·산재보험 부담금
1,483 1,237 246

·연차유급휴가수당
4,541 3,716 825

401 시설비및부대비 970,000 770,000 200,000

01 시설비 970,000 770,000 200,000

◎청사시설 운영 시설비 910,000 710,000 200,000

○시청 잔디광장 주차장 조성 사업
200,000 0 200,000

청사경영관리 615,271 505,276 109,995

청사운영 기본경비 615,271 505,276 109,995

201 일반운영비 615,271 505,276 109,995

02 공공운영비 564,771 454,776 109,995

◎공공요금 및 제세 361,600 302,000 59,600

○본청 전기요금 276,000 230,000 46,000

○본청 상·하수도 요금
21,600 18,000 3,600

○본청 도시가스 요금
60,000 50,000 10,000

○본청 공용차량 자동차세(15대)
4,000 4,000 0

◎시설장비유지비(본청) 113,000 72,000 41,000

○시설유지보수비(냉난방기, 전기, 소방 등)
65,000 30,000 35,000

○청사관리용 물품구입
36,000 30,000 6,000

○기타 환경정비(저수조청소 등)
12,000 12,000 0

◎차량선박비 90,171 80,776 9,395

○본청 공용차량 유류비 41,976 39,456 2,520

·휘발유 14,328 12,528 1,800

·경 유 27,648 26,928 720

○본청 공용차량 유지관리비
24,675 24,000 675

○본청 공용차량 보험료
14,400 9,600 4,800

○본청 공용차량 고속도로 통행료
8,400 7,000 1,400

○본청 공용차량 정기검사 수수료
720 720 0

공유재산 운영 활성화 644,082 1,122,000 △477,918

도 2,000 2,000 0

시 642,082 1,120,000 △477,918

효율적인 공유재산 관리 644,082 1,122,000 △477,918

135,993,600원*1.75%

135,993,600원*1.09%

10,320원*5명*8시간*11회

200,000,000원*1식

23,000,000원*12월

1,800,000원*12월

5,000,000원*12월

4,000,000원*1식

65,000,000원*1식

3,000,000원*12월

12,000,000원*1식

1,990원*7,200L

1,920원*14,400L

1,645,000원*15대

960,000원*15대

700,000원*12월

24,000원*15대*2회



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 공유재산 운영 활성화
단위: 효율적인 공유재산 관리 (단위:천원)

도 2,000 2,000 0

시 642,082 1,120,000 △477,918

대체재산 조성사업 0 500,000 △500,000

401 시설비및부대비 0 500,000 △500,000

01 시설비 0 500,000 △500,000

◎대체재산 조성 사업비 0 500,000 △500,000

공유재산 운영관리 644,082 622,000 22,082

도 2,000 2,000 0

시 642,082 620,000 22,082

305 배상금등 2,072 0 2,072

01 배상금등 2,072 0 2,072

◎공유재산 매매계약 해제에 따른 부대비용
보전 2,072 0 2,072

401 시설비및부대비 50,000 30,000 20,000

01 시설비 50,000 30,000 20,000

◎공유재산 시설 유지 및 보수
50,000 30,000 20,000

802 반환금기타 10 0 10

02 시ㆍ도비보조금반환금 10 0 10

◎도비보조금 반납액(이자)
10 0 10

행정운영경비(회계과) 42,948,669 37,940,193 5,008,476

국 49,500 0 49,500

기 173,089 173,089 0

도 14,850 0 14,850

시 42,711,230 37,767,104 4,944,126

인력운영비(회계과) 42,796,389 37,788,263 5,008,126

국 49,500 0 49,500

기 173,089 173,089 0

도 14,850 0 14,850

시 42,558,950 37,615,174 4,943,776

인력운영비(총괄) 42,360,304 37,451,178 4,909,126

101 인건비 42,360,304 37,451,178 4,909,126

01 보수 39,365,612 34,648,852 4,716,760

◎봉급(642명) 27,411,492 23,714,673 3,696,819

○일반직(615명) 26,083,357 22,513,394 3,569,963

·1급(연봉) 117,819 117,819 0

·3급(연봉) 115,528 115,528 0

·4급(연봉) 429,184 429,184 0

·5급(연봉) 4,001,052 4,001,052 0

·6급 9,436,848 7,864,040 1,572,808

·7급 5,909,267 4,924,389 984,878

·8급 4,722,639 3,935,532 787,107

0원

2,071,570원*1식

50,000,000원*1식

9,610원*1식

117,818,700원*1명

115,528,000원*1명

107,296,000원*4명

90,933,000원*44명

4,418,000원*178명*12월

3,097,100원*159명*12월

2,261,800원*174명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

·9급 1,351,020 1,125,850 225,170

○지도직(9명) 465,924 404,596 61,328

·지도관(연봉) 97,956 97,956 0

·지도사 367,968 306,640 61,328

○연구직(3명) 129,384 107,820 21,564

·연구사 129,384 107,820 21,564

○지방전문경력관(6명) 263,784 219,820 43,964

·전문경력관 나군
113,400 94,500 18,900

·전문경력관 다군
150,384 125,320 25,064

○일반임기제(9명) 469,043 469,043 0

·7급 상당 361,599 361,599 0

·8급 상당 107,444 107,444 0

◎수당 5,963,566 5,374,075 589,491

○가족수당 401,004 334,170 66,834

○정근수당
1,856,620 1,856,620 0

○정근수당추가가산금(5년이상)
102,600 85,500 17,100

○정근수당가산금(5년미만)
54,360 45,300 9,060

○정근수당추가가산금(20년이상)
8,520 7,100 1,420

○위험수당 11,880 9,900 1,980

·을종 4,200 3,500 700

·병종 7,680 6,400 1,280

○모범공무원수당
9,000 7,500 1,500

○대우공무원수당
357,120 297,600 59,520

○특수업무수당(기술정보수당) 77,520 64,600 12,920

·5급 이상 11,400 9,500 1,900

·6급∼7급 37,800 31,500 6,300

·8급∼9급 22,800 19,000 3,800

·지도관 720 600 120

·지도사 4,800 4,000 800

○기술정보수당 가산금 50,760 42,300 8,460

·기능장,기사 36,360 30,300 6,060

·산업기사 12,000 10,000 2,000

·운전정비 2,400 2,000 400

○특수직무수당(민원)
31,800 26,500 5,300

○특수직무수당(읍면동)
90,240 75,200 15,040

2,047,000원*55명*12월

97,956,000원*1명

3,833,000원*8명*12월

3,594,000원*3명*12월

4,725,000원*2명*12월

3,133,000원*4명*12월

51,657,000원*7명

53,722,000원*2명

47,000원*711명*12월

22,279,439,000원/12*0.5*2회

50,000원*171명*12월

30,000원*151명*12월

10,000원*71명*12월

50,000원*7명*12월

40,000원*16명*12월

50,000원*15명*12월

160,000원*186명*12월

50,000원*19명*12월

30,000원*105명*12월

20,000원*95명*12월

60,000원*1명*12월

50,000원*8명*12월

30,000원*101명*12월

20,000원*50명*12월

20,000원*10명*12월

50,000원*53명*12월

80,000원*94명*12월
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부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

○특수직무수당(읍면동이외기관)
3,840 3,200 640

○특수직무수당(사서)
2,880 2,400 480

○특수직무수당(시간선택제)
96,000 80,000 16,000

○특수직무수당(사회복지)
73,920 61,600 12,320

○특수직무수당(사회복지가산금)
27,720 23,100 4,620

○특수업무수당(재난 및 안전관리)
16,320 13,600 2,720

○특수업무수당(재난 및 안전관리 정근 가
산금) 2,400 0 2,400

○특수업무수당(재난 및 안전관리 격무 가
산금) 3,600 0 3,600

○특수업무수당(장려수당) 16,920 14,100 2,820

·자원순환 운영·관리
7,200 6,000 1,200

·하늘정원 9,720 8,100 1,620

○특수업무수당(의료업무수당)
18,000 15,000 3,000

○특수업무수당(연구업무수당)
2,880 2,400 480

○의사수당 11,640 9,700 1,940

·5급 2,880 2,400 480

·6급 2,160 1,800 360

·7급 이하 6,600 5,500 1,100

○경제자유구역청 업무수당
10,800 9,000 1,800

○육아휴직수당
360,000 300,000 60,000

○업무대행수당(출산휴가 및 육아휴직자) 9,600 8,000 1,600

·전체 9,600 8,000 1,600

○관리업무수당(5급)
37,603 31,336 6,267

○초과근무수당 1,608,681 1,340,567 268,114

·기본시간
799,423 666,186 133,237

·수당시간 809,258 674,381 134,877

본청 556,365 463,637 92,728

사업소·읍면동
252,893 210,744 42,149

○휴일근무수당
5,105 4,254 851

○야간근무수당
4,233 3,528 705

80,000원*4명*12월

30,000원*8명*12월

200,000원*40명*12월

70,000원*88명*12월

30,000원*77명*12월

80,000원*17명*12월

50,000원*4명*12월

50,000원*6명*12월

150,000원*4명*12월

270,000원*3명*12월

50,000원*30명*12월

80,000원*3명*12월

80,000원*3명*12월

60,000원*3명*12월

50,000원*11명*12월

450,000원*2명*12월

1,500,000원*20명*12월

200,000원*4명*12월

4,973,900원*7명*12월*9%

11,708원*10시간*569명*12월

11,708원*10시간*396명*12월

11,708원*10시간*180명*12월

106,340원*4일*1명*12월

4,409원*1명*80시간*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

○명예퇴직수당 600,000 600,000 0

◎정액급식비 1,125,600 938,000 187,600

◎명절휴가비
2,660,232 2,660,232 0

◎연가보상비 747,622 747,622 0

○연봉(임기제포함)
112,122 112,122 0

○일반직
635,500 635,500 0

◎직급보조비 1,457,100 1,214,250 242,850

○시장 7,800 6,500 1,300

○부시장 6,000 5,000 1,000

○4급 19,200 16,000 3,200

○5급 132,000 110,000 22,000

○6급 397,380 331,150 66,230

○7급 358,560 298,800 59,760

○8급 이하 485,100 404,250 80,850

○지도관 3,000 2,500 500

○지도사 17,760 14,800 2,960

○연구사 6,660 5,550 1,110

○지방경력전문관 나군
4,440 3,700 740

○지방경력전문관 다군
8,400 7,000 1,400

○파견근무수당 10,800 9,000 1,800

·중앙행정기관 3,600 3,000 600

·5급 이상 4,800 4,000 800

·교류지원(산불방지센터파견)
2,400 2,000 400

02 기타직보수 2,994,692 2,802,326 192,366

◎청원경찰 및 청원산림보호직(13명) 874,856 752,788 122,068

○기본급 573,924 478,270 95,654

○정근수당
57,284 57,284 0

○정근수당 가산금
15,600 13,000 2,600

○초과근무수당
24,309 20,258 4,051

○휴일근무수당
28,818 24,015 4,803

○야간근무수당
14,339 11,949 2,390

○가족수당 14,040 11,700 2,340

○특수업무수당(장려수당-자원순환 운영·
관리) 3,600 3,000 600

60,000,000원*10명

140,000원*670명*12월

22,168,597,000원/10월*60%*2회

5,014,365,000원/10월*78%*86%*1/30*10일

22,168,597,000원/10월*86%*1/30*10일

650,000원*1명*12월

500,000원*1명*12월

400,000원*4명*12월

250,000원*44명*12월

185,000원*179명*12월

180,000원*166명*12월

175,000원*231명*12월

250,000원*1명*12월

185,000원*8명*12월

185,000원*3명*12월

185,000원*2명*12월

175,000원*4명*12월

300,000원*1명*12월

200,000원*2명*12월

200,000원*1명*12월

3,679,000원*13명*12월

572,832,000원/10월*50%*2회

100,000원*13명*12월

11,254원*9명*20시간*12월

96,059원*5명*5일*12월

3,983원*5명*60시간*12월

90,000원*13명*12월

150,000원*2명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

○조장수당 1,080 900 180

○정액급식비 21,840 18,200 3,640

○직급보조비 27,660 23,050 4,610

·6급 상당 2,220 1,850 370

·7급 상당 8,640 7,200 1,440

·8급이하 상당 16,800 14,000 2,800

○대민활동비 7,200 6,000 1,200

○명절휴가비
68,740 68,740 0

○연가보상비
16,422 16,422 0

◎한시임기제(24명) 696,625 674,181 22,444

○기본급 546,294 546,294 0

○초과근무수당
15,450 12,875 2,575

○가족수당 18,000 15,000 3,000

○특수직무수당(민원)
7,350 6,125 1,225

○특수직무수당(사회복지)
2,205 1,838 367

○특수직무수당(사회복지 가산금)
945 788 157

○정액급식비 40,320 33,600 6,720

○직급보조비
44,100 36,750 7,350

○대민활동비
6,300 5,250 1,050

○연가보상비
15,661 15,661 0

◎시간선택제임기제(30명) 1,423,211 1,375,357 47,854

○기본급 1,115,299 1,115,299 0

·나급 52,813 52,813 0

·다급 311,696 311,696 0

·라급 113,204 113,204 0

·마급 637,586 637,586 0

○초과근무수당
84,974 70,812 14,162

○가족수당 14,400 12,000 2,400

○특수직무수당(시간선택제)
64,800 54,000 10,800

○정액급식비 50,400 42,000 8,400

○직급보조비 56,806 47,339 9,467

·나급 2,625 2,188 437

·다급 13,598 11,332 2,266

·라급 5,670 4,725 945

30,000원*3명*12월

140,000원*13명*12월

185,000원*1명*12월

180,000원*4명*12월

175,000원*8명*12월

50,000원*12명*12월

572,832,000원/10월*0.6*2회

572,832,000원/10월*86%*1/30*10일

26,014,000원*35/40*24명

10,729원*24명*5시간*12월

100,000원*15명*12월

50,000원*35/40*14명*12월

70,000원*35/40*3명*12월

30,000원*35/40*3명*12월

140,000원*24명*12월

175,000원*35/40*24명*12월

50,000원*35/40*12명*12월

546,294,000원/10월*86%*1/30*10일

60,357,000원*35/40*1명

50,889,000원*35/40*7명

43,125,000원*35/40*3명

38,351,000원*35/40*19명

10,729원*30명*22시간*12월

80,000원*15명*12월

180,000원*30명*12월

140,000원*30명*12월

250,000원*35/40*1명*12월

185,000원*35/40*7명*12월

180,000원*35/40*3명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

·마급 34,913 29,094 5,819

○대민활동비
15,750 13,125 2,625

○연가보상비
20,782 20,782 0

의료.요양.돌봄 통합지원 공무원 인건비 지원 99,000 0 99,000

국 49,500 0 49,500

도 14,850 0 14,850

시 34,650 0 34,650

101 인건비 99,000 0 99,000

국 49,500 0 49,500

도 14,850 0 14,850

시 34,650 0 34,650

01 보수 99,000 0 99,000

◎인건비 99,000 0 99,000

국 49,500 0 49,500

도 14,850 0 14,850

시 34,650 0 34,650

기본경비(회계과) 152,280 151,930 350

부서운영경비(회계과) 49,380 66,180 △16,800

202 여비 20,160 36,960 △16,800

01 국내여비 20,160 36,960 △16,800

◎관내여비 20,160 36,960 △16,800

직무수행경비 102,900 85,750 17,150

204 직무수행경비 102,900 85,750 17,150

01 직책급업무수행경비 102,900 85,750 17,150

◎직책급 업무수행경비 102,900 85,750 17,150

○시장 11,700 9,750 1,950

○부시장 10,800 9,000 1,800

○국장(4급 기관장)
4,800 4,000 800

○국장(4급 보조기관장)
16,800 14,000 2,800

○과장(5급 기관장)
25,200 21,000 4,200

○과장(5급 보조기관장)
33,600 28,000 5,600

175,000원*35/40*19명*12월

50,000원*35/40*30명*12월

1,115,296,000원/12월*78%*86%*1/30*10일

2,750,000원*6명*6월

140,000원*12명*12월

975,000원*1명*12월

900,000원*1명*12월

400,000원*1명*12월

350,000원*4명*12월

150,000원*14명*12월

100,000원*28명*12월


