
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 기획예산실

정책: 구정 종합 기획 및 지원

단위: 구정 발전 종합 기획 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2013년도 추경 1 회 일반회계 공보관 ~ 의회사무과

기획예산실 2,479,663 2,429,261 50,402

시 34,192 34,083 109

구 2,445,471 2,395,178 50,293

구정 종합 기획 및 지원 639,762 614,895 24,867

시 34,192 34,083 109

구 605,570 580,812 24,758

구정 발전 종합 기획 119,018 114,472 4,546

구정업무보고 및 홍보 41,641 43,902 △2,261

201 일반운영비 35,725 39,612 △3,887

01 사무관리비 34,983 38,870 △3,887

○예산절감

△3,887 0 △3,887경정 34,983,000 - 기정 38,870,000

202 여비 2,916 3,240 △324

01 국내여비 2,916 3,240 △324

○예산절감 △324 0 △324경정 2,916,000 - 기정 3,240,000

405 자산취득비 3,000 1,050 1,950

02 도서구입비 3,000 1,050 1,950

○행정자료실 도서 구입 3,000 1,050 1,950경정 3,000,000

시책 운영 지원 19,054 10,060 8,994

201 일반운영비 12,110 2,900 9,210

01 사무관리비 12,110 2,900 9,210

○일반수용비 8,610 2,900 5,710

ㅇ지방자치관련 월간지 2,430 2,700 △270

ㅇ구정시책 모집 홍보물 배너 제작

180 200 △20

ㅇ도서요약 전자도서관 운영 6,000 0 6,000

○운영수당 3,500 0 3,500

ㅇ시책개발 TF 민간전문가 회의수당

3,500 0 3,500

경정 2,430,000

경정 180,000

70,000*5명*2팀*5회

202 여비 1,944 2,160 △216

01 국내여비 1,944 2,160 △216

○예산절감 △216 0 △216경정 1,944,000 - 기정 2,160,000

발간실 운영 30,501 32,485 △1,984

201 일반운영비 23,101 25,085 △1,984

01 사무관리비 17,864 19,848 △1,984

○예산절감

△1,984 0 △1,984경정 17,863,200 - 기정 19,848,000

공약평가 지원 12,113 12,316 △203

201 일반운영비 9,156 9,256 △100

01 사무관리비 7,956 8,056 △100
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부서: 기획예산실

정책: 구정 종합 기획 및 지원

단위: 구정 발전 종합 기획 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

○예산절감 △100 0 △100경정 7,956,000 - 기정 8,056,000

202 여비 2,957 3,060 △103

01 국내여비 2,957 3,060 △103

○예산절감 △103 0 △103경정 927,000 - 기정 1,030,000

창의성과 문화조성 19,330 4,190 15,140

균형성과 관리체계 구축 3,490 490 3,000

303 포상금 3,000 0 3,000

01 포상금 3,000 0 3,000

○우수 시책 담당 공무원 포상 3,000 0 3,000

ㅇ1위 1,000 0 1,000

ㅇ2위 800 0 800

ㅇ3위 600 0 600

ㅇ4위 400 0 400

ㅇ5위 200 0 200

1,000,000*1명

800,000*1명

600,000*1명

400,000*1명

200,000*1명

경쟁력 있는 정책개발 4,830 0 4,830

201 일반운영비 3,030 0 3,030

01 사무관리비 3,030 0 3,030

○일반수용비 2,100 0 2,100

ㅇ구정연구모임운영 2,100 0 2,100

-과제연구 1,800 0 1,800

-연구보고서발간 300 0 300

○급량비 630 0 630

ㅇ정책개발업무추진 630 0 630

○운영수당 300 0 300

ㅇ연구성과발표회심사수당 300 0 300

300,000*6팀

5,000*60부

7,000*3명*5일*6월

100,000*3명*1회

303 포상금 1,800 0 1,800

01 포상금 1,800 0 1,800

○구정연구모임발표우수인센티브 1,800 0 1,800

ㅇ최우수상 1,000 0 1,000

ㅇ우수상 500 0 500

ㅇ장려상 300 0 300

1,000,000*1팀

500,000*1팀

300,000*1팀

정책자문 시민멘토단 운영 7,310 0 7,310

201 일반운영비 7,310 0 7,310

01 사무관리비 5,310 0 5,310

○일반수용비 900 0 900

ㅇ회의 소모품 구입 300 0 300

ㅇ정책개발 도서 구입 600 0 600

○운영수당 4,410 0 4,410

ㅇ멘토단 회의 참석수당

4,410 0 4,410

100,000*3회

15,000*40권

70,000*30명*3회*70%
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부서: 기획예산실

정책: 구정 종합 기획 및 지원

단위: 창의성과 문화조성 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

03 행사운영비 2,000 0 2,000

○멘토단 워크숍 2,000 0 2,0001,000,000*2회

정확한 통계자료 확보 65,959 66,591 △632

시 34,192 34,083 109

구 31,767 32,508 △741

사업체조사 46,640 46,422 218

시 23,320 23,211 109

구 23,320 23,211 109

201 일반운영비 31,330 31,112 218

시 15,665 15,556 109

구 15,665 15,556 109

01 사무관리비 31,330 31,112 218

○일반수용비 30,210 29,992 218

ㅇ사무용품비(조사원) 218 0 2186,400원*34명

시 109 0 109

구 109 0 109

통계자료 발간 8,447 9,297 △850

201 일반운영비 8,447 9,297 △850

01 사무관리비 7,650 8,500 △850

○예산절감 △850 0 △850경정 7,650,000 - 기정 8,500,000

법무행정 구현 434,783 428,970 5,813

소송업무 관리 433,100 427,100 6,000

201 일반운영비 27,600 21,600 6,000

02 공공운영비 11,000 5,000 6,000

○공공요금 및 제세 11,000 5,000 6,000

ㅇ소송 인지대 및 송달료 등

11,000 5,000 6,000경정 11,000,000

법제관리 1,683 1,870 △187

201 일반운영비 1,683 1,870 △187

01 사무관리비 1,683 1,870 △187

○예산절감 △187 0 △187경정 1,683,000 - 기정 1,870,000

건전재정운영 151,061 130,019 21,042

재정의 투명성 제고 38,061 37,019 1,042

계획적 예산편성·심의 10,956 11,592 △636

201 일반운영비 2,820 2,970 △150

01 사무관리비 2,820 2,970 △150

○예산절감 △150 0 △150경정 2,820,000 - 기정 2,970,000

202 여비 4,374 4,860 △486

01 국내여비 4,374 4,860 △486

○예산절감 △486 0 △486경정 4,374,000 - 기정 4,860,000

- 3 -



부서: 기획예산실

정책: 건전재정운영

단위: 재정의 투명성 제고 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

재정시스템 운영 13,678 12,000 1,678

403 자치단체등자본이전 13,678 12,000 1,678

02 공기관등에대한대행사업비 13,678 12,000 1,678

○지방재정관리시스템 유지보수

13,678 12,000 1,678경정 13,678,000 * 1식

효율적 재정관리 113,000 93,000 20,000

공통예산(POOL) 운영 113,000 93,000 20,000

201 일반운영비 50,000 40,000 10,000

01 사무관리비 50,000 40,000 10,000

○사무관리비(POOL) 50,000 40,000 10,000경정 50,000,000

202 여비 45,000 35,000 10,000

04 국제화여비 25,000 15,000 10,000

○선진지 비교 연찬 등(POOL) 25,000 15,000 10,000경정 25,000,000

예비비 1,565,910 1,564,690 1,220

예비비 1,565,910 1,564,690 1,220

예비비 1,565,910 1,564,690 1,220

801 예비비 1,565,910 1,564,690 1,220

01 예비비 1,565,910 1,564,690 1,220

○예비비 1,565,910 1,564,690 1,220경정 1,565,910,000

행정운영경비(기획예산실) 122,930 119,657 3,273

인력운영비 69,326 64,730 4,596

인력운영비 69,326 64,730 4,596

101 인건비 69,326 64,730 4,596

03 무기계약근로자보수 69,326 64,730 4,596

○호봉제 전환에 따른 인건비 인상분(2명) 3,614 0 3,614

○통상임금 소급 지급비(2명) 982 0 982

기본경비 53,604 54,927 △1,323

기본경비 53,604 54,927 △1,323

201 일반운영비 15,714 16,541 △827

01 사무관리비 15,714 16,541 △827

○예산절감

△827 0 △827경정 15,713,950 - 기정 16,541,000

202 여비 34,110 34,606 △496

01 국내여비 34,110 34,606 △496

○예산절감

△496 0 △496경정 34,110,000 - 기정 34,606,000
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