
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2024년도 추경 3 회 일반회계 건강증진과

부서: 건강증진과
정책: 양질의주민보건증진
단위: 건강증진 (단위:천원)

건강증진과 5,248,794 5,250,984 △2,190

국 508,000 508,000 0

기 665,310 665,310 0

시 2,837,704 2,839,904 △2,200

구 1,237,780 1,237,770 10

양질의주민보건증진 4,561,927 4,565,527 △3,600

국 508,000 508,000 0

기 479,880 480,580 △700

시 2,744,988 2,747,538 △2,550

구 829,059 829,409 △350

건강증진 537,058 538,458 △1,400

기 250,356 251,056 △700

시 155,706 156,056 △350

구 130,996 131,346 △350

지역사회통합건강증진사업 339,621 341,021 △1,400

기 169,810 170,510 △700

시 84,906 85,256 △350

구 84,905 85,255 △350

301 일반보전금 158,190 159,590 △1,400

기 79,094 79,794 △700

시 39,548 39,898 △350

구 39,548 39,898 △350

14 기타보상금 25,950 27,350 △1,400

○총괄운영 4,600 6,000 △1,400

ㅇ통합캠페인참여자보상
4,600 6,000 △1,400

기 2,300 3,000 △700

시 1,150 1,500 △350

구 1,150 1,500 △350

모자보건 3,976,518 3,978,718 △2,200

국 508,000 508,000 0

기 229,524 229,524 0

시 2,546,482 2,548,682 △2,200

구 692,512 692,512 0

모두모두행복맘운영 0 2,200 △2,200

시 0 2,200 △2,200

201 일반운영비 0 1,960 △1,960

시 0 1,960 △1,960

01 사무관리비 0 900 △900

○모두모두행복맘운영물품구입
0 900 △900

시 0 900 △900

03 행사운영비 0 1,060 △1,060

경정 5,000원*230명*4회

경정 0원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 건강증진과
정책: 양질의주민보건증진
단위: 모자보건 (단위:천원)

○강사수당 0 480 △480

시 0 480 △480

○교육재료비 0 580 △580

시 0 580 △580

301 일반보전금 0 240 △240

시 0 240 △240

11 행사실비지원금 0 240 △240

○참가자간식비 0 240 △240

시 0 240 △240

행정운영경비(건강증진과) 623,398 621,998 1,400

기 185,430 184,730 700

시 92,716 92,366 350

구 345,252 344,902 350

인력운영비 592,712 591,312 1,400

기 185,430 184,730 700

시 92,716 92,366 350

구 314,566 314,216 350

기준인건비(지역사회중심금연지원서비스보조) 145,922 145,922 0

기 72,960 72,960 0

시 36,481 36,481 0

구 36,481 36,481 0

101 인건비 126,014 128,148 △2,134

기 63,007 64,074 △1,067

시 31,504 32,037 △533

구 31,503 32,037 △534

03 공무직(무기계약)근로자보수 126,014 128,148 △2,134

○공무직보수조정

△2,134 0 △2,134

기 △1,067 0 △1,067

시 △533 0 △533

구 △534 0 △534

304 연금부담금등 19,908 17,774 2,134

기 9,953 8,886 1,067

시 4,977 4,444 533

구 4,978 4,444 534

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 19,908 17,774 2,134

○공무직보험료등조정
2,134 0 2,134

기 1,067 0 1,067

시 533 0 533

구 534 0 534

기준인건비(통합건강증진사업보조) 224,940 223,540 1,400

기 112,470 111,770 700

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 126,014,000원 - 기정 128,148,000원

경정 19,908,000원 - 기정 17,774,000원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 건강증진과
정책: 행정운영경비(건강증진과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

시 56,235 55,885 350

구 56,235 55,885 350

101 인건비 204,163 202,763 1,400

기 102,081 101,381 700

시 51,041 50,691 350

구 51,041 50,691 350

03 공무직(무기계약)근로자보수 204,163 202,763 1,400

○공무직보수

1,400 0 1,400

기 700 0 700

시 350 0 350

구 350 0 350

재무활동(건강증진과) 63,469 63,459 10

보전지출 63,469 63,459 10

보조금반환 63,469 63,459 10

802 반환금기타 63,469 63,459 10

01 국고보조금반환금 4,737 4,732 5

○만성질환사업기획및건강조사FMTP
3 0 3

○지역보건사업우수사례발굴역량강화
2 0 2

02 시ㆍ도비보조금반환금 58,732 58,727 5

○만성질환사업기획및건강조사FMTP
3 0 3

○지역보건사업우수사례발굴역량강화
2 0 2

경정 204,163,000원 - 기정 202,763,000원

2,880원

1,730원

2,880원

1,730원


