
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2025년도 추경 3 회 일반회계 총무과

부서: 총무과
정책: 지방공무원 육성
단위: 지방공무원 역량 강화 (단위:천원)

총무과 78,356,296 78,290,417 65,879

국 1,600 1,600 0

시 43,684 43,684 0

군 78,311,012 78,245,133 65,879

지방공무원 육성 6,209,954 6,306,846 △96,892

지방공무원 역량 강화 670,640 725,940 △55,300

지방공무원 교육훈련 567,550 622,850 △55,300

201 일반운영비 406,300 435,600 △29,300

01 사무관리비 406,300 435,600 △29,300

○민원공무원 전문교육기관 위탁교육
1,500 9,000 △7,500

○신규보건진료전담 공무원 위탁교육
0 4,000 △4,000

○공무원 직무 교육 1,900 10,700 △8,800

―외래강사 강사료
1,700 9,500 △7,800

―교육운영 현수막
200 1,200 △1,000

○신규 공무원 공직 적응 교육
0 5,000 △5,000

○리더십 향상과정 위탁교육
4,000 8,000 △4,000

202 여비 161,250 187,250 △26,000

05 공무원 교육여비 161,250 187,250 △26,000

○공무원 교육훈련여비 161,250 187,250 △26,000

―중앙교육 39,000 45,000 △6,000

―대구시공무원교육원 교육
40,000 50,000 △10,000

―신규보건진료전담 공무원 직무교육
0 10,000 △10,000

직원복지 증진 5,539,314 5,580,906 △41,592

직원 복리후생 증진 4,547,938 4,589,530 △41,592

201 일반운영비 4,173,938 4,215,530 △41,592

02 공공운영비 403,408 445,000 △41,592

○공무원단체보장보험 가입
336,322 360,000 △23,678

○행정종합배상공제 가입
47,086 65,000 △17,914

행정운영경비(총무과) 70,546,943 70,384,172 162,771

기본경비 415,091 412,691 2,400

기본경비 415,091 412,691 2,400

204 직무수행경비 91,500 89,100 2,400

01 직책급업무수행경비 91,500 89,100 2,400

경정 300,000원*5명

경정 0

경정 1,700,000원

경정 100,000원*2회

경정 0

경정 4,000,000원*1명

경정 300,000원*130명

경정 100,000원*400명

경정 0

경정 336,321,830원

경정 47,085,100원
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부서: 총무과
정책: 행정운영경비(총무과)
단위: 기본경비 (단위:천원)

○5급(과장)

39,600 37,200 2,400

인력운영비(총괄) 69,916,989 69,756,618 160,371

기타인력운영비 19,270,923 19,110,552 160,371

304 연금부담금등 19,099,513 18,939,142 160,371

01 연금부담금 16,263,899 16,103,528 160,371

○연금부담금 16,263,899 16,103,528 160,371

―퇴직수당부담금
1,410,996 1,250,625 160,371

경정 100,000원*31명*12월+100,000원*4명*6
월

경정 1,410,996,000원


