
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2026년도 추경 2 회 일반회계 전체

부서: 건설과
정책: 쾌적한 도시환경조성
단위: 국.공유재산 및 도로.하천 관리 (단위:천원)

건설과 6,655,692 5,139,367 1,516,325

특 100,000 0 100,000

시 358,500 358,500 0

교 330,000 0 330,000

구 5,867,192 4,780,867 1,086,325

쾌적한 도시환경조성 182,797 184,849 △2,052

국.공유재산 및 도로.하천 관리 66,869 68,921 △2,052

국.공유재산 관리 65,179 67,231 △2,052

305 배상금등 46,324 48,376 △2,052

01 배상금등 46,324 48,376 △2,052

◎토지사용료 6,088 8,140 △2,052

○봉덕동 1313-7번지(347㎡)
0 2,052 △2,052

도로 유지관리 4,253,845 2,998,845 1,255,000

시 213,500 213,500 0

교 330,000 0 330,000

구 3,710,345 2,785,345 925,000

도로굴착 복구 및 관리 1,123,705 823,705 300,000

도로굴착 원상복구(전환사업) 1,123,705 823,705 300,000

401 시설비및부대비 1,100,000 800,000 300,000

01 시설비 1,098,000 798,000 300,000

◎도로굴착 원상복구
1,098,000 798,000 300,000

시설물 유지관리 2,455,140 1,925,140 530,000

시 213,500 213,500 0

교 330,000 0 330,000

구 1,911,640 1,711,640 200,000

도로시설물 긴급보수(전환사업) 1,034,140 834,140 200,000

시 213,500 213,500 0

구 820,640 620,640 200,000

401 시설비및부대비 1,027,000 827,000 200,000

시 213,500 213,500 0

구 813,500 613,500 200,000

01 시설비 1,024,500 824,500 200,000

◎도로시설물 긴급보수
800,000 600,000 200,000

대봉로 일원 도로환경 정비사업 330,000 0 330,000

교 330,000 0 330,000

401 시설비및부대비 330,000 0 330,000

교 330,000 0 330,000

01 시설비 330,000 0 330,000

◎대봉로 일원 도로환경 정비사업
330,000 0 330,000
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경정 0원

경정 1,098,000,000원*1식

경정 800,000,000원*1식

330,000,000원*1식
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부서: 건설과
정책: 도로 유지관리
단위: 시설물 유지관리 (단위:천원)

교 330,000 0 330,000

지하통로 건설 425,000 0 425,000

봉덕2동 신천둔치 연결 지하통로 건설공사 425,000 0 425,000

401 시설비및부대비 425,000 0 425,000

01 시설비 419,800 0 419,800

◎지하통로 건설공사비(2023년 지방소멸대응
기금 집행잔액) 419,800 0 419,800

03 시설부대비 5,200 0 5,200

◎지하통로 건설공사비(2023년 지방소멸대응
기금 집행잔액-시설비의 0.25%이하)

5,200 0 5,200

하수관거 유지관리 448,947 345,199 103,748

특 100,000 0 100,000

시 107,000 107,000 0

구 241,947 238,199 3,748

하수도준설 및 유지보수 348,947 245,199 103,748

특 100,000 0 100,000

시 107,000 107,000 0

구 141,947 138,199 3,748

하수도정비 및 긴급보수 233,580 133,580 100,000

특 100,000 0 100,000

구 133,580 133,580 0

401 시설비및부대비 220,864 120,864 100,000

특 100,000 0 100,000

구 120,864 120,864 0

01 시설비 220,000 120,000 100,000

◎양지남길 일원 하수관로 준설공사(추경성
립전) 100,000 0 100,000

특 100,000 0 100,000

하수도 위임업무 추진운영 111,164 107,416 3,748

시 107,000 107,000 0

구 4,164 416 3,748

101 인건비 52,364 49,005 3,359

시 48,765 48,765 0

구 3,599 240 3,359

03 공무직(무기계약)근로자보수 52,364 49,005 3,359

◎하수도업무(하수도위임업무) 52,364 49,005 3,359

○기본급(27호봉)
29,406 28,344 1,062

시 28,344 28,344 0

구 1,062 0 1,062

○상여금 5,882 5,669 213

시 5,669 5,669 0

구 213 0 213
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419,800,000원*1식

5,200,000원*1식

100,000,000원*1식

경정 2,450,500원*1명*12월

경정 2,450,500원*1명*240%
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부서: 건설과
정책: 하수관거 유지관리
단위: 하수도준설 및 유지보수 (단위:천원)

○명절휴가비
2,941 2,835 106

시 2,835 2,835 0

구 106 0 106

○시간외근무수당
5,970 5,737 233

시 5,737 5,737 0

구 233 0 233

○연차휴가수당
3,184 3,060 124

시 3,060 3,060 0

구 124 0 124

○2025년 임금인상액 소급지급
1,621 0 1,621

304 연금부담금등 6,060 5,671 389

시 5,641 5,641 0

구 419 30 389

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 6,060 5,671 389

◎고용보험등 사용자부담금 6,060 5,671 389

○고용보험 917 858 59

시 854 854 0

구 63 4 59

○산재보험 524 491 33

시 488 488 0

구 36 3 33

○국민연금 2,488 2,328 160

시 2,317 2,317 0

구 171 11 160

○건강보험 1,883 1,762 121

시 1,754 1,754 0

구 129 8 121

○장기요양보험
248 232 16

시 228 228 0

구 20 4 16

밝고 안전한 도로환경 조성 1,250,571 1,120,571 130,000

시 38,000 38,000 0

구 1,212,571 1,082,571 130,000

사각지대 해소를 위한 도로조명 관리 1,163,920 1,033,920 130,000

시 38,000 38,000 0

구 1,125,920 995,920 130,000

가로등 및 보안등 유지보수(전환사업) 439,620 309,620 130,000

시 38,000 38,000 0

구 401,620 271,620 130,000
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경정 2,450,500원*1명*120%

경정 16,583원*1.5*20시간*12월

경정 16,583원*8시간*24일

1,620,080원*1명

경정 52,364,000원*1.75%

경정 52,364,000원*1%

경정 52,364,000원*4.75%

경정 52,364,000원*3.595%

경정 1,883,000원*13.14%
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부서: 건설과
정책: 밝고 안전한 도로환경 조성
단위: 사각지대 해소를 위한 도로조명 관리 (단위:천원)

401 시설비및부대비 439,620 309,620 130,000

시 38,000 38,000 0

구 401,620 271,620 130,000

01 시설비 438,000 308,000 130,000

◎전기시설물 긴급 보수
80,000 50,000 30,000

◎안전 촘촘 스마트 그리드 보안등 개선 사업
(2025년말 특교금) 100,000 0 100,000

행정운영경비(건설과) 519,532 489,903 29,629

인력운영비 437,053 407,424 29,629

인건비 437,053 407,424 29,629

101 인건비 393,071 388,923 4,148

03 공무직(무기계약)근로자보수 164,051 159,903 4,148

◎하수도긴급보수 인부임 83,502 79,354 4,148

○기본급(7호봉)
50,028 48,528 1,500

○상여금 10,006 9,706 300

○명절휴가비
5,003 4,853 150

○시간외근무수당
5,168 5,028 140

○연차휴가수당
3,905 3,799 106

○2025년도 임금인상액 소급지급
1,952 0 1,952

304 연금부담금등 43,982 18,501 25,481

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 43,982 18,501 25,481

◎고용보험등 사용자부담금 4,514 4,399 115

○하수시설물긴급보수 2,298 2,183 115

·고용보험 1,462 1,389 73

·산재보험 836 794 42

◎국민연금 사용자부담금 7,794 7,597 197

○하수시설물긴급보수
3,967 3,770 197

◎건강보험등 사용자부담금 6,674 6,505 169

○하수시설물긴급보수 3,397 3,228 169

·건강보험 3,002 2,853 149

·장기요양보험
395 375 20

◎퇴직금 25,000 0 25,000
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경정 80,000,000원*1년

100,000,000원*1식

경정 2,084,500원*2명*12월

경정 2,084,500원*2명*240%

경정 2,084,500원*2명*120%

경정 14,354원*1.5*10시간*2명*12월

경정 14,354원*8시간*2명*17일

975,570원*2명

경정 83,502,000원*1.75%

경정 83,502,000원*1%

경정 83,502,000원*4.75%

경정 83,502,000원*3.595%

경정 3,002,000원*13.14%

25,000,000원*1명


